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RESUMEN

Introduccion: El desempleo afecta la estabilidad
emocionalyfuncionalidaddeloshogares,especialmente
en contextos vulnerables. Objetivo: Evaluar el
impacto del desempleo en la funcionalidad familiar
de estudiantes de la Institucion Educativa Manuela
Beltrdn, Sede Hijos del Chofer. Metodologia: Estudio
descriptivo, transversal y correlacional aplicado a
141 familias. Se utilizo un cuestionario estructurado
con variables sociodemogrdficasy la prueba APGAR
familiar. Se analizaron asociaciones con pruebas de
Chi-Cuadrado,tde Studenty correlaciones bivariadas,
con nivel de significancia p<0,05. Resultados: Se
encontro una prevalencia de desempleo del 68,09 %,
con una funcionalidad familiar normal en el 46,1 %
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vy disfuncion leve en el 34,04 %. El desempleo se
asocio significativamente con la ocupacion actual
(p=0,002), pero no con el puntaje APGAR (p=0,528).
El nivel educativo mostro relacion positiva con mejor
funcionalidad. Conclusion: El desempleo influye de
maneraindirecta en lafuncionalidad familiar, mediado
por variables como el nivel educativo, niimero de
dependientes y tamaiio del hogar.

Palabras clave: Desempleo, funcionalidad familiar,
soporte social, bienestar psicologico.

SUMMARY

Introduction: Unemployment can significantly impact
emotional stability and family functioning, particularly
in vulnerable contexts. Objective: To assess the
impact of unemployment on family functionality
among students of the Manuela Beltrdan Educational
Institution, Hijos del Chofer campus. Methodology:
A descriptive, cross-sectional, and correlational
study was conducted with 141 families. A structured
survey was used, including sociodemographic data
and the Family APGAR instrument. Associations
were analyzed using Chi-square tests, Student’s
t-test, and bivariate correlations (p<0.05). Results:
Unemployment prevalence was 68.09 %, with 46.1
% showing normal family function and 34.04 % mild
dysfunction. A significant association was found
between unemployment and current occupation
(p = 0.002), although not with APGAR score (p =
0.528). Higher education level correlated with better
functionality. Conclusion: Unemployment indirectly
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affects family functionality, moderated by educational
level, number of dependents, and household size.

Keywords: Unemployment, family functionality, social
support, psychological well-being.

INTRODUCCION

Lafuncionalidad familiar es un constructo que
hace referencia a la capacidad del grupo familiar
paraenfrentar los desafios del entorno, mantener
relaciones saludables, resolver conflictos y
adaptarse a situaciones adversas (1). Esta
funcionalidad depende de multiples factores,
entre ellos, el soporte social, la estabilidad
emocional de sus miembros y las condiciones
socioeconomicas en las que se desenvuelven (2).

El desempleo, entendido como la carencia
involuntaria de trabajo, se constituye como una
de las principales fuentes de estrés familiar,
especialmente en contextos donde los ingresos
del hogar dependen de un dnico proveedor (3).
Segun datos del Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE), la tasa de
desempleo en Colombia fue de 10,2 % en 2023,
siendo las mujeres y los jévenes los grupos mas
afectados (4). Esta situacién no solo limita el
acceso a recursos basicos, sino que también
altera la estructura interna del hogar, afectando
ladistribucion de responsabilidades y generando
tensidn en las relaciones familiares (5).

Numerosos estudios han evidenciado que
el desempleo estd asociado con disfunciones
familiares, deterioro del bienestar psicolégico,
aumento del conflicto y disminucién del afecto
entre los miembros del hogar (6,7). Aesto se suma
la influencia del nivel educativo, considerado
un factor protector frente a situaciones de
vulnerabilidad, ya que las familias con mayor
escolaridad tienden atener mejores habilidades de
afrontamiento y adaptacion (8). Desde el enfoque
ecolégico de Bronfenbrenner, el individuo y su
familia interactian con un sistema complejo de
influencias sociales,donde el contexto econdmico
es determinante en la salud y funcionamiento
familiar (9).

Particularmente en América Latina, la
Organizacién Internacional del Trabajo ha
alertado sobre el impacto del desempleo en el
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deterioro de la calidad de vida y el aumento
de la desigualdad (10). En comunidades de
bajos recursos, la disfuncién familiar puede ser
mas pronunciada, debido a la falta de soporte
institucional y redes de apoyo (11,12).

La funcionalidad familiar puede medirse
a través de instrumentos como el APGAR
familiar, creado por Smilkstein, el cual evalia
cinco dimensiones: adaptabilidad, participacion,
crecimiento, afecto y resolucién (3). Este
instrumento ha sido ampliamente validado en
distintos contextos y es util paraidentificarniveles
de disfuncion leve, moderada o severa.

El objetivo de este estudio fue analizar la
influencia directa e indirecta del desempleo
en la funcionalidad familiar, considerando su
interaccion con variables socioecondmicas,
educativas y estructurales del hogar, asi como
los niveles de adaptacion, estrés y resolucion de
conflictos.

METODOLOGIA

Se realiz6 un estudio de enfoque cuantitativo,
transversal, descriptivo y correlacional, cuyo
proposito fue explorar las relaciones entre la
condicion de desempleo y la funcionalidad
familiar en un contexto educativo especifico.
No se pretendi6 establecer inferencias causales
entre el desempleo y la funcionalidad familiar.

La poblacién objetivo estuvo constituida
por padres, madres o acudientes de estudiantes
matriculados enlaInstituciéon Educativa Manuela
Beltran, Sede Hijos del Chofer, ubicada en
Cartagena de Indias, Colombia. Se trabajé con
una muestra intencional no probabilisticade 141
participantes, seleccionados por conveniencia,
teniendo en cuenta su disponibilidad para
responder el instrumento y su relacion directa
con los estudiantes beneficiarios. Los criterios
de inclusion fueron: ser padre/madre o cuidador
principal del estudiante, residiren el mismo hogar,
y aceptar participar de manera voluntaria en el
estudio. Se excluyeron aquellos participantes que
no completaron completamente el cuestionario
O presentaron inconsistencias en sus respuestas.

Sedisendy aplicé un cuestionario estructurado,
dividido en cuatro secciones:
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1) Datos sociodemograficos del respondiente:
Edad; género; estado civil, nivel educativo;
ocupacién actual; condiciéon de cabeza de
hogar; nimero de personas en el hogar; nimero
de dependientes econdémicos; entre otros.

2) Condicion laboral del hogar: Situacién de
empleo/desempleo actual, fuente principal de
ingresos, ingreso y gasto mensual, nimero de
personas con empleo en el hogar.

3) Percepcion del impacto del desempleo: Nivel
de estrés, distribucion de responsabilidades,
calidad del tiempo compartido, y relaciones
familiares.

4) Funcionalidad familiar: Medida mediante
la prueba de APGAR familiar, instrumento
desarrollado por Smilkstein (3) que evalida
cinco dimensiones clave: adaptacidn,
participacion, afecto, recursos y resolucion.
Cada item es valorado en una escala de O a 4,
sumando una puntuacién total de O a20 puntos.
Este instrumento ha demostrado ser confiable
en contextos latinoamericanos con poblaciones
en situacion de vulnerabilidad (1,3,11).

La validacién de contenido del instrumento
fue realizada por tres expertos del area de salud
publica y trabajo social, y se aplicé una prueba
piloto a 10 personas fuera de la muestra final,,para
garantizar la claridad semantica y comprension
del cuestionario. La aplicacién del cuestionario
sellevé acabo de manera presencial entre octubre
y noviembre de 2024, con el apoyo logistico
de la institucién educativa. Los encuestadores
fueron previamente capacitados,y se garantizé un
entorno privado y seguro para la recoleccion de
lainformacion,evitando lainfluencia de terceros
y asegurando la confidencialidad del proceso.

Los datos fueron codificados y analizados
utilizando el software SPSS® (version 26.0). En
primer lugar, se realizé un analisis descriptivo
de frecuencias absolutas y relativas, medias,
medianas y desviaciones estandar, segin
correspondiera a la naturaleza de cada variable.

Para establecer relaciones entre variables, se
emplearon: la Prueba de Chi-Cuadrado (%2) para
evaluar asociaciones entre variables categoricas
como condicién de desempleo, nivel educativo,
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y estrato socioeconémico; la Prueba t de Student
para comparar medias del puntaje APGAR
entre grupos con y sin desempleo en el hogar;
y las Correlaciones bivariadas (Pearson): para
examinar la relacion entre puntaje APGAR y
variables numéricas como nimero de personas
en el hogar, nimero de dependientes, y edad
del encuestado. Se consider6 un nivel de
significancia estadistica de p<0,05.

Estainvestigacion se enmarcaen los principios
éticos de la Resoluciéon 8430 de 1993 del
Ministerio de Salud de Colombia, clasificada
como una investigacion sin riesgo. Todos
los participantes firmaron un consentimiento
informado después de haber sido informados
sobre los objetivos del estudio, el caracter
voluntario de su participacion, donde la
confidencialidad fue garantizada mediante la
anonimizacién de los datos y el almacenamiento
seguro de los cuestionarios en custodia del grupo
investigador, conforme a los lineamientos éticos
de la institucién considerados por el Comité de
Etica de la Corporacién Universitaria Rafael
Nufez, como parte del proceso de garantia ética
y cientifica del programa de Medicina.

RESULTADOS

El Cuadro 1 muestra que del total de
participantes (n=141), se observé que la
mayoria de las familias pertenecen al estrato
socioeconémico 2 (71,6 %), lo que indica una
condicidn econdémica baja con acceso limitado a
recursos. En cuanto al estado civil, predominan
las personas en unién libre (36,9 %) y solteros
(33,3 %), lo cual puede asociarse a estructuras
familiares no convencionales, con posible
implicacién en la estabilidad del hogar. La
muestra fue mayoritariamente femenina (85,1 %),
lo que evidencia una alta representacién de
mujeres como principales cuidadoras o referentes
familiares, en linea con el papel tradicional de
género en contextos vulnerables. En cuanto al
nivel educativo, sobresale la formacién técnica
o tecnolégica (37,6 %) y la secundaria completa
(32,6 %), reflejando un nivel intermedio de
escolaridad que limita el acceso a empleos
estables y bien remunerados.
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Cuadro 1. Distribucién de Variables Socioeconémicas y Demograficas de las Familias de los Estudiantes de la Institucion

Educativa Manuela Beltrdan, Sede Hijos del Chofer.

Variable Categoria Frecuencia Porcentaje
Unién Libre 52 36,88
Soltero (a) 47 33,33
Estado Civil Casado (a) 24 17,02
Separado (a) / Divorciado (a) 8 5,67
Viudo (a) 6 4,26
Unién Libre 4 2,84
Femenino 120 85,11
Género Masculino 21 14,89
Técnico/Tecndlogo 53 37,59
Secundaria Completa 46 32,62
Secundaria Incompleta 22 15,6
Primaria Incompleta 7 4,96
Nivel Educativo Universitario 6 4,26
Primaria Completa 3 2,13
Secundaria Completa 2 1,42
Posgrado 1 0,71
Primaria Completa 1 0,71
Ama De Casa 45 3191
Sin Ocupacién 40 28,37
Empleado 35 24,82
Ocupacién Actual Independiente 16 11,35
Estudiante 5 355
Si 100 70,92
Cabeza De Hogar No 41 29,08
2 101 71,63
1 34 24,11
Estrato Socioeconémico 3 6 426
4 61 4326
5 30 21,28
3 18 12,77
6 17 12,06
Nimero De Personas En La Vivienda 7 7 4,96
2 3 2,13
8 2 142
9 1 0,71
12 1 0,71
13 1 0,71
2 39 27,66
3 38 2695
0 31 21,99
Niimero De Personas Dependientes Econémicamente De Usted 1 21 14,89
5 5 3,55
4 3 2,13
6 3 2,13
9 1 0,71
1 62 43,97
2 42 29,79
(Cudntas Personas En Su Hogar Tienen Empleo Actualmente? 0 18 12,77
4 18 12,77
3 1 0,71
(Se Encuentra Usted, O Algin Miembro De Su Hogar, Si 96 68,09
(Desempleado En Este Momento? No 45 3191
Padre/Madre 39 27,66
Otro 33 234
La Persona Desempleada En Su Hogar, ;Qué Parentesco Tiene Hijo (2) 25 17,73
Con Usted? Coényuge/Pareja 24 17,02
¢ La Persona Desempleada Es Actualmente La Cabeza Del Hogar? Herml\}igo @ ég ;2:;3
Si 61 43,26
Trabajos Esporadicos 63 44,68
¢ Cudl Es La Fuente Principal De Ingreso En Su Hogar Ingresos De Otro I\/C[)ltembro De La Familia 33 ?;’3;
Actualmente? Aho;(’)os 6 4,’26
Ingresos De Otro Miembro De La Familia 4 2,84
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...continuacion del Cuadro 1. Distribucion de Variables Socioeconomicas y Demogrdficas de las Familias de los Estudiantes de la

Institucion Educativa Manuela Beltrdn, Sede Hijos del Chofer.

Categoria

Variable Frecuencia Porcentaje
Mas De $672,000 95 6738
(Cudl Es El Gasto Mensual Promedio De Su Hogar? gz :Z;g ggg 2 ig;gggg ?; 189,5115
Menos De $480,000 7 ”
4.96%
850000 50 3546
(Cual Es El Ingreso Mensual Total De Su Hogar? 1300000 40 28,37
1500000 29 20’57
500000 ) 1 5 6
4 101 ¢
N 71,63
(Cuantas Personas Dependen Econémicamente del Jefe (a) Del o 25 17.73
Hogar? 1 7 4,96
3 7 4,96
R L 0.71
No Ha Tenido Ningtn Efecto 48 34.04
No Estoy Seguro (a) 39 27,66
¢ Cémo Considera Que El Desempleo Ha Afectado Las Ha Emgeorado Las Relaglones 43 30 ,49
. o Ha Mejorado Las Relaciones 11 y
Relaciones Familiares En Su Hogar? . 7.8
No, Se Mantienen Igual 57 40 ’42
Si, Han Aumentado Para Algunos T
Miembros 35 2482
Ha Notado Algiin Cambio En La Distribucién De Las . No Estoy Seguro (2) 25 17.73
R L - . Si, Han Disminuido Para Algunos ’
esponsabilidades Familiares Debido Al Desempleo? .
Miembros 24 17.02
Mo:lerado 67 4752
© 32 27
¢Co6mo Calificaria El Nivel De Estrés En Su Hogar Debido A La Bajo 21 14,89
. ) Muy Alto 21 ;
Situacién De Desempleo? . 149
Todos Los Dias De La Semana 38 62 ;H
1 a 3 Dias Por Semana 38 26,95
(Con Qué Frecuencia Comparte Tiempo De Calidad Con Su 4 a 6 Dfas Por Semana 12 8,;1
L Nunca
Familia? . 3 2,13
Casi Siempre 50 35’ 46
Siempre 48 34’05
Adaptacion: Cuando Las Cosas Se Ponen Dificiles, ;Puede Su RA Veces 38 2695
Familia Adaptarse A Los Cambios? aramente 4 2,34
Nunca 1 071
Siempre 60 4255
A Veces 37 2624
Participacion: ;Cree Que Su Familia Puede Hablar Sobre Sus CESI Siempre 29 20,57
Problemas Y Compartir Sus Decisiones? aramente 1 7.8
Nunca 4 284
Siempre 97 68’ 79
Casi Siempre 24 17’02
Afecto: ;Se Sienten Queridos Y Cuidados Por Los Miembros De A Veces 14 9,2)3
a1 Raramente
Su Familia? 5 3,55
Nunca 1 0’71
Siempre 69 48,94
Casi Siempre 35 2482
Recursos: ;Cree Que Su Familia Es Capaz De Utilizar Sus RA Veces 29 20,57
Recursos Para Superar Las Dificultades? aramente 6 426
Nunca 2 142
c S.‘?‘pm 62 4397
Resolucion: jPuede Su Familia Resolver Sus Problemas De a/s; Vlempre 44 31,21
Manera Efectiva Cuando Se Presentan? ceces 30 21,28
Raramente 4 284
Nunca 1 0’71

Fuente: autores.
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En términos de ocupacién, el 31,9 % se
identifica como ama de casa y el 284 % esta
sin ocupacioén formal, lo que evidencia una alta
dependenciaecondémicay unalimitadaautonomia
laboral en muchos hogares. Aun asi, el 70,9 %
de los encuestados se reconoce como cabeza de
hogar, lo que implica una importante carga de
responsabilidad en contextos de precariedad. En
promedio, los hogares estan conformados por4 a
5 personas, con una media de 2 a 3 dependientes
econémicos por nucleo familiar. El 439 %
reporta que solo una persona trabaja en el hogar,
mientras que un preocupante 12,8 % afirma que
ningdn miembro tiene empleo. La prevalencia
general de desempleo fue del 68,1 %, siendo el
padre/madre o pareja la figura desempleada en
la mayoria de los casos.

Los ingresos mensuales familiares se
concentran mayoritariamente entre $850.000 y
$1.300.000 COP, lo cual, sumado a los gastos
superiores a $672.000 mensuales (67,3 %),
refleja una alta presion financiera en los hogares.
La fuente principal de ingreso en un 44,7 % de
los casos corresponde a trabajos esporadicos,
situacién que incrementa la vulnerabilidad
econdmica. En relacion con la percepcion del
impacto del desempleo,un 30,5 % considera que
haempeorado las relaciones familiares, mientras
que un 27,6 % no esta seguro de su efecto. El
estrés familiar es percibido como moderado
47,5 %), alto (22,7 %) o muy alto (14,9 %), lo
cual indica un impacto emocional significativo.
Respecto a la distribucién de responsabilidades,
el 24,8 % percibe un aumento en las cargas para
algunos miembros del hogar.

A pesar de este panorama, el 62,4 % reporta
compartir tiempo de calidad diario en familia, y
los resultados del instrumento APGAR Familiar
reflejan que el 66,7 % de las familias logra
adaptarse a los cambios, el 75,2 % resuelve sus
problemas de forma efectiva, y el 894 % se
siente querido y apoyado dentro del hogar. Esto
sugiere laexistenciade mecanismos deresiliencia
y cohesién que permiten sobrellevar, en parte,
los efectos adversos del desempleo.

Laprevalenciadel desempleo entre los padres
de los estudiantes de la Institucion Educativa
Manuela Beltran, Sede Hijos del Chofer, es de
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aproximadamente 68,09 %. Esto indica que una
gran mayoriade los hogares enfrenta la situacion
de desempleo en al menos uno de sus miembros,
lo cual podria impactar significativamente la
funcionalidad y dindmica familiar.

El Cuadro 2 muestra que, para el estrato
socioecondmico, encontramos un valor de Chi-
Cuadrado de 5,93 con 2 grados de libertad y
p=0.,0517. Esteresultado estAimuy cercadel nivel
de significancia estandar de 0,05, lo que sugiere
que el estrato podria tener una cierta influencia
sobre el desempleo. Sin embargo,estarelacién no
es lo suficientemente s6lida para ser considerada
concluyente en este andlisis. Podria ser que el
estrato afecte en alguna medida la situacién
laboral, aunque no de manera contundente en
estamuestra. En cuanto ala condicién de cabeza
de hogar, los valores (Chi-Cuadrado = 0,027,
Grados de libertad = 1, p = 0,8689) muestran
que no existe una relacién significativa entre ser
cabeza de hogar y estar desempleado. En este
caso, las variaciones entre las personas que son
cabezas de hogar y el desempleo parecen ser
aleatorias, sin una conexion discernible. Esto
sugiere que,en este contexto,el desempleo afecta
alas familias independientemente de la estructura
de responsabilidad en el hogar.

Al observar la ocupacién actual, el resultado
(Chi-Cuadrado = 16,37, Grados de libertad = 4,
p = 0,0026) muestra una relacion significativa
entre ocupacioén y desempleo. Este hallazgo
indica que ciertas ocupaciones en la muestra
son mas susceptibles al desempleo. Esto refleja
unarealidad en la que algunos sectores laborales
tienen mayor vulnerabilidad econémica, lo que
aumenta la probabilidad de que las personas
en esas ocupaciones enfrenten periodos de
desempleo. Finalmente, los puntajes APGAR,
medidos por una pruebat (t=-0,63,p=0,5281),
no presentan una diferencia significativa entre
familias con y sin padres desempleados. El alto
valor de p sugiere que la funcionalidad familiar,
segin el puntaje APGAR, no parece variar
considerablemente en funcién del desempleo
en este grupo. Aunque el desempleo puede ser
una fuente de estrés, su impacto directo en la
cohesion y adaptabilidad familiar, tal como se
mide en este instrumento, no es evidente en los
datos actuales.
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Cuadro 2. Analisis Estadistico de Factores Familiares y Socioeconémicos Relacionados con el Desempleo.

Variable Chi? / t-Statistic p-Valor Grados de libertad
Estrato socioecondmico 593 0,0517 2
¢ Es usted cabeza de hogar? 0,03 0,8689 1
Ocupacioén actual 16,37 0,0026 4
Puntaje APGAR (comparacion entre grupos) -0,63 0,5281 -

Fuente: autores

En el Grafico 1 sobre el mapa de calor
se observa el estrato socioeconémico y su
relacion con las demas variables, vemos que
sus correlaciones son bajas en todos los casos,
con coeficientes muy cercanos a cero. Esto nos
indica que el estrato socioecondmico no parece
influir de manerasignificativaen lafuncionalidad
familiar (medida por el puntaje APGAR), en el
desempleo, ni en otras caracteristicas como la
edad o el nimero de personas en el hogar. Enesta
muestra, el estrato actia mas como un contexto
de fondo, sin un impacto directo fuerte en estas
dinamicas familiares y personales. Cuando
analizamos la funcionalidad familiar (puntaje

Estrato Socioeconémico -

APGAR Total 4

Desempleo-

APGAR),encontramos una correlacién negativa
leve con el nimero de personas en la vivienda,de
-0,215. Esto sugiere que, a medida que el hogar
crece en nimero de personas, la funcionalidad
familiar puede verse ligeramente afectada. Es
posible que un hogar con mas miembros enfrente
mayores desafios para mantener su cohesién y
adaptabilidad, ya que las responsabilidades y
demandas se incrementan. Ademas, el puntaje
APGAR muestra una correlacion moderada y
positivade 0,154 conlaedad,lo que podriasugerir
que familias con miembros de mayor edad tienden
a presentar una mejor funcionalidad, quizas
debido a su experiencia o estabilidad emocional.

-—0.15

-0.05

-0.00

Edad {

Numero de Personas en la Vivienda {

Namero de personas dependientes econémicamente de usted -

--0.05

-—0.10

--0.15

—-0.20

Gréfico 1. Mapa de Calor de Correlaciones entre Factores Socioeconémicos y Familiares. Fuente: autores.
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Respecto al desempleo,lacorrelacién negativa
entre el desempleo y el puntaje APGAR es de
-0,053,un valorbajo que indicaque el desempleo
no tiene un efecto claro o directo sobre la
funcionalidad familiar en esta muestra. Ademas,
encontramos una correlacién negativa de -0,232
entre el desempleo y el nimero de dependientes
economicos. Este valor sugiere que, en familias
con mas personas dependientes econémicamente,
hay menor probabilidad de desempleo. Podria
interpretarse como un incentivo econémico: las
familias con mas dependientes probablemente
se ven en la necesidad de buscar ingresos para
satisfacer las necesidades de todos los miembros.

Finalmente,al examinar el nimero de personas
en la vivienda, observamos una correlacion
baja pero positiva de 0,120 con el nimero
de dependientes econdmicos. Esto es algo
esperable, ya que un hogar con mas personas
tiende naturalmente a tener mas dependientes
econdmicos, ya sean nifios o adultos mayores.

El Cuadro 3 de Frecuencia y Porcentaje de
la Funcionalidad Familiar revela una diversidad
en los niveles de funcionalidad de las familias
evaluadas. Lamayoria,un46,10 % (65 familias),
mantiene una funcién familiar normal, lo cual
sugiere una buena cohesion y adaptabilidad en
estas familias. Sinembargo, 34,04 % (48 familias)
muestran unadisfuncién leve, indicando algunos
desafios en su dinamica familiar. Ademas,
16,31 % (23 familias) presentan una disfuncién
moderada,lo que podriareflejar dificultades mas
notables en lacomunicaciony el soporte entre sus
miembros. Finalmente,un 3,55 % (5 familias) se
encuentra en disfuncion severa, sugiriendo que
estas familias enfrentan problemas significativos
que afectan su bienestar general.

Cuadro 3. Clasificacion de Funcionalidad Familiar.

Funcionalidad Familiar =~ Frecuencia Porcentaje (%)

Funcion familiar normal 65 46,1
Disfuncion leve 48 34,04
Disfuncion moderada 23 16,31
Disfuncion severa 5 3,55
Total 141 100

Fuente: autores
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Enel Analisis Descriptivo del Puntaje APGAR
deel Cuadro4,se observaque el puntaje promedio
es de 15,72, posicionandose en el rango de
disfuncién leve, aunque bastante cerca de la
funcionalidad normal. La desviacién estandar
de 3,54 indica que hay cierta variabilidad en
los puntajes, lo cual es esperado en una muestra
diversa. Los puntajes van desde un minimo
de 4 (disfuncién severa) hasta un maximo de
20 (funcién normal). Al mirar los percentiles,
encontramos que el 25 % de las familias tienen un
puntaje APGAR de 13 o menos, mientras que la
mediana (50 %) se ubica en 16, senalando que la
mitad de las familias tienen una funcionalidad que
roza la normalidad. Por otro lado, el 75 % de las
familias alcanzan un puntaje de 19,indicando que
la mayoria se acerca a la funcionalidad normal.
Este analisis sugiere que,aunque muchas familias
mantienen una estructura funcional s6lida, existe
un grupo considerable que experimentaniveles de
disfunciénleve. Esto podriaimplicarlanecesidad
de apoyo o intervenciones en aquellas areas que
afectan la cohesion y adaptabilidad familiar.

Cuadro4.Analisis Descriptivo de la Funcionalidad Familiar
(Puntaje APGAR).

Estadisticas Descriptivas de APGAR

poblacién (n) 141
media 15,72
de 3,54
min 4
25 % 13
50 % 16
75 % 19
max 20

Fuente: autores

Respecto a la funcionalidad familiar, medida
por el puntaje APGAR, cambia en funcion del
nivel educativo del hogar. Esta relacién sugiere
una historia de cémo la educacién puede influir
en el bienestar y la cohesion de la familia,
por ejemplo: la Secundaria Completa en las
familias cuyo nivel educativo predominante
es la secundaria completa, se observa una gran
variabilidad en los puntajes APGAR, que van
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desdeniveles de disfuncién hastala funcionalidad
normal. LLa mediana de este grupo se sitia cerca
delos 16 puntos,lo cual representaunadisfuncion
leve. Esto sugiere que, en estas familias, las
experiencias de cohesién y adaptabilidad son
diversas y posiblemente estan influenciadas
por factores adicionales, como los recursos
economicos o la estabilidad laboral, que afectan
coémo manejan los desafios diarios.

Respecto al nivel Técnico/Tecndlogo y
Universitario, los hogares con nivel educativo
técnico/tecnélogo o universitario muestran
puntajes APGAR mas altos y menos dispersos.
Las medianas para estos niveles se ubican en
torno a los 18 puntos, dentro de la funcionalidad
familiarnormal. Esta consistenciaen los puntajes
mas altos puede indicar que una educacién mas
avanzada proporciona herramientas y estabilidad
econdémica que fortalecen la funcionalidad
familiar. La menor dispersion sugiere que estas
familias suelen enfrentar menos tensiones que
afecten su cohesién. En este mismo sentido,
niveles de Posgrado,aunque el nimero de familias
connivel de postgrado esreducido,estas presentan
puntajes consistentemente altos,con unamediana
cerca de los 19-20 puntos, dentro del rango de
funcionalidad familiar normal. Esto podria
reflejar los beneficios de una mayor educacion,
quetiende a estar asociada con mayores recursos,
mejores condiciones laborales y habilidades para
manejar las relaciones familiares de manera
efectiva.

La Primaria Completa e Incompleta en las
familias con educacién primaria incompleta
presentan unamedianaentornoalos 10-12 puntos,
dentro de la disfuncién moderada, y una amplia
dispersion en sus puntajes. Esto sugiere que este
grupo enfrenta mayores desafios para mantener
una buena funcionalidad familiar. Las familias
con primaria completa muestran una ligera
mejoria, pero sus puntajes aun se distribuyen en
el rango de disfunciéon leve y moderada. Esta
situacion podriareflejar dificultades paraacceder
a recursos o falta de estrategias efectivas para
afrontar problemas, afectando negativamente la
cohesion familiar.

Relacionado con la Dispersion General, se
observé que los niveles educativos mas bajos
tienden a mostrar una mayor dispersion en los
puntajes APGAR. Esto sugiere que en estos
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grupos las experiencias familiares son mas
variadas, lo que puede deberse a condiciones
de vida menos estables o a la falta de recursos y
apoyo, generando diferencias en la forma en que
las familias manejan las tensiones y los desafios.

En el Grafico 1 sobre el Estado De Empleo
(Desempleo), podemos ver la diferencia en
el puntaje APGAR entre familias con y sin
miembros desempleados. Las familias en las
que no hay desempleo tienen puntajes APGAR
mas altos y menos dispersos,con unamedianade
aproximadamente 18 puntos,lo cual corresponde
auna funcion familiar normal. Por otro lado, las
familias que enfrentan situaciones de desempleo
muestran una mayor dispersién, y su mediana se
sitda en torno a los 15 puntos. Esta diferencia
sugiere que la estabilidad laboral podria estar
asociada con una mejor cohesion y adaptabilidad
familiar, mientras que el desempleo puede
representar un desafio que afectalafuncionalidad.

Relacionado con el Estrato Socioeconémico
muestra como el puntaje APGAR varia segtn el
estrato socioeconémico. Las familias en el estrato
3 tienen puntajes mas altos y consistentes, con
una mediana cercana a los 18 puntos, indicando
funcionalidad normal. En contraste, las familias
de estrato 1 presentan mayor variabilidad, y
la mediana ronda los 14 puntos, indicando
disfuncién leve. Este patron sugiere que las
familias en estratos socioecondmicos mas altos
pueden tener mas recursos y estabilidad, lo que
ayudaamantener una funcionalidad familiar mas
solida. Las familias de estratos mas bajos, sin
embargo, parecen enfrentarse amayores desafios
que impactan en su cohesion.

El Grafico 2 muestra el impacto de diversos
factores socioeconémicos y demograficos en
la funcionalidad familiar, evaluada mediante el
puntaje total de la escala APGAR. En relacién
con el nimero de personas en la vivienda, se
observaunatendenciadecreciente en los puntajes
APGAR conforme aumenta el tamafio del hogar.

Los hogares compuestos por tres personas
presentan una mediana cercana a los 17 puntos,
correspondiente a una funcionalidad familiar
considerada normal. Sin embargo, a partir
de cinco o mas integrantes, las medianas
tienden a disminuir hacia los 14—15 puntos,
lo que se interpreta como una disfuncién leve.
Este hallazgo sugiere que, en contextos de
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mayor densidad habitacional, pueden emerger
tensiones relacionadas con la distribucién
de responsabilidades, la convivencia y la
capacidad de adaptacion, aspectos que afectan
negativamente la percepcién de funcionalidad
familiar.

Respecto a la condicién de cabeza de hogar,
los resultados indican que los participantes
que se identifican como cabeza del hogar
presentan una mayor dispersion en los puntajes
APGAR y una mediana ligeramente inferior
(aproximadamente 16 puntos), lo que se traduce
en una disfuncién leve. En contraste, aquellos
que no ostentan esta condicidén reportan una
mediana mas alta, cercana a los 17 puntos, lo
cual se aproxima a una funcionalidad normal.
Esta diferencia puede estar asociada a las cargas
y responsabilidades adicionales que asumen las
personas en posicion de liderazgo familiar, las
cuales podrian repercutir en su percepcion de
apoyo y cohesién dentro del nicleo familiar.
En cuanto al estrato socioecondmico, el analisis
revelaun patrén inesperado. Aunque se esperaria
que un mayor nivel socioeconémico se asociara
a una mejor funcionalidad familiar, el estrato 3
muestra una mediana ligeramente inferior a los

estratos 1 y 2, ademas de una menor variabilidad
y la presencia de valores atipicos bajos. Estos
resultados indican que el acceso a mayores
recursos materiales no necesariamente se traduce
en una mejor dindmica familiar. Factores como
el estrés laboral, la individualizacidn, la escasa
convivencia o la desconexion afectiva pueden
incidir negativamente en la funcionalidad, ain
en contextos econdémicamente favorables. Este
hallazgo rompe con la l16gica lineal tradicional y
sugiere la necesidad de considerar dimensiones
psicosociales en el andlisis del bienestar familiar.

Finalmente, el analisis del estado de empleo
muestra que los hogares donde el encuestado
se encuentra desempleado tienden a presentar
puntajes APGAR mas bajos y una mayor
dispersién, en comparacién con aquellos con
empleo. Aunque las diferencias en la medianano
son marcadas, la presencia de valores extremos
en los hogares con desempleo sugiere que
esta condicion puede representar un factor de
vulnerabilidad para la funcionalidad familiar,
posiblemente asociado a mayores niveles de
estrés, incertidumbre econdmica y tensiones
intra-hogar.
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de Factores Socioeconémicos y Demograficos en la Funcionalidad Familiar (Puntaje APGAR).

Vol. 133, N° 3, septiembre 2025



DE AVILA NARAINA E, ET AL

DISCUSION

Los hallazgos de este estudio revelan que,
aunque el desempleo no presenté una asociacion
estadisticamente significativa con el puntaje de
funcionalidad familiar (APGAR), si se observo
una mayor dispersién de los puntajes en familias
con al menos un miembro desempleado, lo
cual sugiere una influencia indirecta sobre la
estabilidad del hogar. Esta observaciéon es
coherente con investigaciones previas que han
documentado que el desempleo incrementa
el estrés percibido, deteriora la comunicacién
intrafamiliar y afecta negativamente la salud
emocional de los miembros del hogar (6,13).

En consonancia con lo planteado por Conger
y col., el estatus socioeconémico actiia como un
mediador en las dinamicas familiares, de modo
que las familias con menores recursos son mas
susceptibles a experimentar disfunciones frente
aeventos estresantes como la pérdida del empleo
(7). A pesar que en esta muestra el estrato
socioeconémico no se asocié significativamente
coneldesempleo,surelaciéon con lafuncionalidad
familiar fue mas evidente en los hogares de
nivel educativo bajo, donde se observé mayor
prevalencia de disfuncién moderada y severa.

Asimismo, los resultados refuerzan la teoria
de McCubbin y Patterson, quienes argumentan
que el proceso de estrés familiar depende no
solo del evento adverso, sino también de los
recursos disponibles y el significado atribuido
por la familia al evento (12). En ese sentido,
las familias con mayor nivel educativo (técnico
O universitario) tendieron a reportar mejores
niveles de funcionalidad, lo que coincide con
los hallazgos de Martinez y Mufioz, quienes
encontraron que la escolaridad se asocia con
mayor resiliencia familiar y mejor desarrollo
infantil (8).

Otro aspecto destacable fue la capacidad de
las familias para mantener vinculos afectivos y
compartir tiempo de calidad, aun en medio de
condiciones adversas. Esto coincide con los
aportes de Carrillo y Riera, quienes subrayan
que el soporte emocional y la cohesion familiar
actdan como factores protectores frente a la
adversidad econémica (1). De igual forma,
estudios realizados en comunidades de bajos
ingresos indican que la funcionalidad familiar
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puede mantenerse relativamente estable si existen
redes de apoyo interno y comunicacion efectiva
entre los miembros (11).

No obstante, se hace necesario sefialar que
los instrumentos utilizados, como el APGAR
familiar,sibien permiten unaevaluacion general,
pueden no captar plenamente la complejidad
de las interacciones familiares en contextos
vulnerables. En este sentido, se reconoce la
posibilidad de sesgos de deseabilidad social en
la autovaloracion de la funcionalidad familiar
mediante la prueba APGAR, especialmente en
contextos donde se espera mostrar cohesion y
estabilidad frente a evaluadores externos.

En futuras investigaciones seria pertinente
complementar esta herramienta con entrevistas
cualitativas o escalas mas amplias que evalien
estrés percibido, afrontamiento y dindmicas de
poder dentro del hogar (14,15).

Finalmente, este estudio reafirma la
importancia de considerar el desempleo como
un factor estructural que afecta no solo el ingreso
econémico del hogar, sino también su salud
emocional y cohesién interna. Como senalan
Villanuevay Sanchez,lapérdidadel empleo tiene
efectos acumulativos en la dinamica familiar,
que se agravan en contextos de exclusion y
pobreza (18). En consecuencia, se requieren
politicas publicas integrales que aborden no solo
elempleo formal, sino también el fortalecimiento
psicosocial de las familias vulnerables.
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