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Resumen: Con la investigacion estudia las peculiaridades o rasgos tipicos del contrato
de trabajo de los periodistas, con especial referencia a los profesionales de los medios
de comunicacion impresos, a fin de establecer el marco normativo que regula la
prestacion de servicios, precisando cémo se conjuga la subordinacion laboral con la
independencia que requiere el ejercicio de esta profesion. Trata de determinar derechos
y obligaciones y la importancia del papel del Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Prensa, en su participacién para el ejercicio libre e independiente de la profesion.
Concluye que las restricciones a la libertad de expresion y el derecho a la informacion,
se han acrecentado en los ultimos afios asi como los ataques a los periodistas, en
particular concernientes a aquellos destinados a la cobertura de noticias relacionadas al
Estado. Los periodistas reportan fuertes restricciones al acceso de las fuentes
gubernamentales y la accion sindical adquiere mayor relevancia.

Productos

Otros

Tesis de Especialidad
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