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RESUMEN

El presente trabajo se relaciona con el diseno de un sistema web para la
administracion de proyectos tecnolégicos para organizaciones, con un enfoque
principal de colaboracién para la planificacién y gestién adecuada de todas las fases
del proyecto que se deben cubrir para la consecucién de los objetivos establecidos.
Los sistemas de gestidn de proyectos son herramientas que permiten a sus usuarios
poder gestionar, mantener y desarrollar proyectos y equipos de desarrollo asociado
al mismo, segln sean sus necesidades. El presente trabajo tiene como objetivo el
desarrollo de un sistema web capaz de gestionar tanto distintos proyectos, como
distintos equipos de desarrollo. Este sistema se encuentra dirigido tanto a lideres de
proyectos como a cualquier miembro de un equipo de desarrollo, el cual permite
mejorar y mantener un desarrollo de una forma cémoda, ordenada y visual. Para el
desarrollo de dicho sistema se utilizaron las distintas tecnologias PHP (Lenguaje de
programacion backend), HTML, Javascript y MySQL (Sistema manejador de base de
datos). Que fueron utilizadas en el desarrollo de un programa compatible con
equipos, interfaces y base de datos para que el sistema tenga un comportamiento
funcional elevado. Siendo el funcionamiento del sistema de facil manejo para
ingresar informacién respecto al avance del proyecto

Palabras Clave: Sistemas de gestién de proyectos, equipos de desarrollo, planificador
de proyectos.
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Introduccion

En un mundo tan competitivo, cambiante y dominante tecnolégicamente, es
imprescindible para toda organizacion, empresa o universidad, innovar con
soluciones integrales que eleven la competitividad, desarrollo y productividad en los

procesos, productos o servicios que satisfagan las necesidades de los consumidores.

Pero a la hora de participar en el desarrollo de un proyecto, no solo de
computacion, sino de cualquier ambito, el mismo conlleva la coordinacion y
participacién de todas sus partes, las actividades a realizar, el equipo de trabajo, la
coordinacion de todos estos factores es fundamental para que se pueda nombrar

como viable un proyecto.

Debido a la naturaleza compleja que conllevan cada uno de los elementos de
un proyecto, ya sean, principios, necesidades, motivaciones, incluso el equipo de
trabajo que lo integran, la complejidad de un proyecto es practicamente ineludible,
pero con las herramientas y los conocimientos adecuados, pueden ser sostenibles,
permitiendo asi aumentar las posibilidades de poder concluir dicho proyecto de

manera exitosa.

Dadas estas consideraciones, se desea desarrollar una aplicacion web que
permita dar apoyo a la gestién y administracion de manera paralela a proyectos,
tareas y equipos de trabajos, permitiendo el manejo de distintos tipos de usuarios,
ademas poder generar reportes para poder ayudar al momento de poder consolidar

los diferentes datos de forma estructurada.

Para poder alcanzar los objetivos planteados en este trabajo especial de
grado, se optd por estructurar el siguiente documento de la siguiente manera.
Capitulo 1, “Planteamiento del problema”, en el que se describe el problema cuya
solucién se busca obtener, el alcance y los objetivos de este Trabajo Especial de
Grado. Capitulo 2, “Marco Tedrico”, en el que se describen los antecedentes, teorias,
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conceptos y procesos relacionados con el problema a resolver y con la soluciéon
planteada. Capitulo 3, “Marco Metodolégico”, que describe las metodologias y
lineamientos que van a ser considerados para el desarrollo de la solucion. Capitulo 4,
“Marco Aplicativo”, donde se describe el desarrollo de la aplicacién, el uso de la
metodologia y las principales vistas y funcionalidades, incluyendo ademas las

diferentes pruebas realizadas.

Finalmente, se encuentran los resultados y reflexiones del Trabajo Especial de

Grado, las referencias Bibliograficas y digitales, y los anexos.
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Capitulo I: Problema de Investigacion
En este capitulo se ofrece una descripcion concreta del problema en estudio,
partiendo de lo general, hasta lo particular, se explica el cuestionamiento y la
problematica que dirige la investigacion junto a los objetivos, justificacion y alcance

de la solucién.

1.1 Antecedentes del problema

Desde el inicio de la humanidad, se han desarrollado proyectos, ya sean tan
simples y sencillos que no se tuviera nociéon de que lo que se estaba emprendiendo
era un proyecto como tal, como también con cierto grado de complejidad, aunque
con el tiempo, con las influencias de nuevas tecnolégicas, la competitividad y calidad
de los productos, aumentaron de forma considerable la complejidad de los
proyectos y por consiguiente dificultad para el desarrollo, gestion y mantenimiento,
esto obligd a las personas a la necesidad de desarrollar métodos y técnicas que les
permitan tener ciertas ventajas para el poder manejar y gestionar lo que seria todo

el desarrollo de un proyecto.

A pesar de la evidente necesidad de mantener, gestionar y controlar el
desarrollo de un proyecto, no fue hasta el siglo XX, cuando se da a conocer la
Gestién de Proyectos, se podria decir que su inicio como disciplina fue en 1917 con
la aparicién del Diagrama de Gantt, y a mediados de 1950 las metodologias PERT y

CPM, fue en esta década cuando las organizaciones comenzaron a aplicar de manera
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sistematica las herramientas y técnicas de gestién de proyectos. Esto fue debido,
mayormente, al general Bernard Shiriever, el cual es considerado el padre de la
Gestion de Proyectos, el cual desarrollo el concepto de concurrencia, permitiendo la
integracion de todos los elementos del plan de desarrollo en uno solo, lo cual
permite poder ejecutar en paralelo las asignaciones en vez de manera secuencial (la
cual era la manera acostumbrada), de esta manera reduciendo de forma

considerable los tiempos de ejecucion y desarrollo de proyectos.

No fue hasta 1969 que se funda la organizacion PMI (Project Management
Institute) por un grupo de voluntarios, PMI es una organizacion sin fines de lucro
dedicada al desarrollo de conocimiento, metodologias y procesos para la gestion de
proyectos. A partir de ese momento la organizacién fue creciendo hasta convertirse

en la principal organizacién de gestién de proyectos a nivel mundial.

En 1987 PMI publicé la primera edicion de la Guia del PMBOK (Project
Management Body of Knowledge), en 1998 tanto The American National Standards
Institute (ANSI) como el Institute of Electrical and Electronics Engineers (IEEE)
reconocieron al PMBOK como un estandar a nivel mundial, a lo largo de todo este
tiempo han publicado nuevas entregas de PMBOK, siendo la Ultima la 6ta edicién

publicada en 2017.

1.2 Planteamiento del problema

Para lograr los objetivos fijados en un proyecto o una tarea especifica se
necesita realizar una planificacion adecuada que cumpla con las metas establecidas,
siguiendo pasos o fases que ayuden a avanzar, conseguir y corregir las actividades

programadas para llegar a producir un producto que sea de interés de la poblacion.

Por lo tanto, la creacion de una plataforma o sistema para la gestién vy

administracién de proyectos, serd de gran ayuda para las organizaciones que tienen
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poca experiencia y reducida inversion tecnolégica para manejar de una forma mas
clara y facil el desarrollo total del proyecto para la consecucion de metas

establecidas.

Pero el desarrollo de un proyecto no es sencillo, ya sea de software o de
cualquier otro ambito, conlleva a la comunicacion, coordinaciéon y cumplimiento de
todas las partes del equipo el cual este trabajando, en especial cuando se desea
desarrollar varios proyectos de forma paralela, solo hace falta una sola falla de
comunicacion o coordinacion por parte de cualquiera del equipo para aumentar la

complejidad del mismo de manera considerable.

Por este hecho planteado, el desarrollo de una aplicacién genérica, la cual sea
utilizada como herramienta para la gestion de proyectos dentro o fuera de la UCV,
gue proporcione una ventaja y reduzca los posibles retrasos y errores inherentes al
desarrollo del mismo, proporcionaria una ventaja y gran soporte a todas las partes
relacionadas al desarrollo de cualquier proyecto, inherente a su naturaleza, ademas
al ser un sistema centralizado que utiliza tecnologia web, permite que la informacién
de los proyectos se encuentran actualizadas para todas las partes y proporciona la
accesibilidad al mismo para todos los miembros del equipo de desarrollo,

dependiendo de sus tareas y actividades asignadas.

1.3 Objetivos

Los objetivos de la investigacion permiten obtener una perspectiva idénea
sobre el alcance del trabajo, la de definicion de ellos representarad la base de la
investigacion, estos permitirdn la obtencién de un conocimiento preciso con el
objeto de estudio. De alli que para Tamayo y Tamayo (2014), “.. los objetivos

permiten expresar el alcance del estudio, lo que se quiere lograr...” (p.53).
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1.3.1 Objetivo General

Desarrollar una aplicacién web con el uso de software libre que permita la
gestién y administracién de distintos proyectos de forma paralela con sus equipos de

trabajo.

1.3.2 Objetivos Especificos

- Establecer los requerimientos funcionales y no funcionales en el desarrollo de
una aplicacion web para gestién y administracion de distintos proyectos.

- Disenar las distintas interfaces y médulos que conforman la aplicacién web
para gestion y administracion de distintos proyectos.

- Desarrollar un prototipo funcional bajo software libre que permita la gestion
y administracién de distintos proyectos de forma paralela con sus equipos de
trabajo.

- Establecer un conjunto de pruebas de funcionalidad y usabilidad de la

aplicacién.

1.4 Justificacion e importancia

Una herramienta que proporcione las distintas ventajas que otorga un
sistema de gestion de proyectos basados en los principios de la guia PMBOK, en un
sistema web centralizado e incluyendo una interfaz de usuario amigable y accesible
proporcionaria grandes ventajas en el desarrollo de cualquier proyecto, sea de

software o de cualquier otro ambito.

El desarrollo de este tipo de herramientas con el uso de tecnologias web
otorgan una importante contribucién para la direccién de proyectos, ya que, genera

beneficios en la optimizaciéon de gestion de proyectos, permitiendo a equipos de
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trabajo tener actualizados y ordenados cualquier proyecto y actividades relacionadas
al mismo de forma remota, garantizando de esta forma una coordinacion efectiva en
todas sus partes, ademas de permitir su correcta ejecuciéon y finalizacién,
aumentando en gran medida las probabilidades de concluir con el proyecto de forma

exitosa.

La importancia recaeria en que, al ser una aplicacién instalada en un servidor
centralizado, permite que todas las partes del equipo de trabajo puedan ver y
administrar las diferentes actividades relacionadas con el proyecto de forma
individual, permitiendo que se encuentren sincronizadas las actividades en el
desarrollo del proyecto, y la posibilidad de trabajar de forma paralela con diferentes

equipos de trabajo en distintos proyectos independientes unos de otros.

1.5 Alcance

El alcance definido para este Trabajo Especial de Grado fue la obtencién de
conocimientos esenciales para el entendimiento a lo referente al los temas de la
gestién y administracién de proyectos, ademas, los conocimientos necesarios sobre
distintas herramientas que permitan poder desarrollar una aplicacién que sea capaz
de poder registrar y administrar a los distintos miembros de un equipo de trabajo,
permitiendo ademas, crear, editar y eliminar tanto proyectos como tareas,
incluyendo la capacidad para que los usuarios puedan gestionar horas de trabajo y
generar reportes, todo esto bajo el uso de una metodologia de desarrollo

establecida y definida.

1.6 Solucién

La investigacion propuesta como trabajo especial de grado fue una solucién la
cual esta enfocada en el desarrollo de una aplicaciéon web, que permita la gestién de
proyectos, incluyendo la gestién de actividades y de los distintos equipos de

trabajos, este desarrollo incluye, pruebas de aceptacion y funcionalidad.
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Capitulo II: Marco Conceptual

En este capitulo se abarcara los diferentes conceptos, teorias, procesos y
plataformas tecnolégicas relacionadas al problema a resolver y a la solucién
planteada, las cuales son de vital importancia para poder comprender y entender

dicho problema.

2.1 Proyecto

“Un proyecto es un conjunto ordenado de actividades con el fin de satisfacer ciertas
necesidades o resolver problemas especificos. Un proyecto es un plan de trabajo”

(GUIA PARA LA FORMULACION DE PROYECTOS, s.f., p.2).

Més especificamente, un proyecto es un esfuerzo temporal el cual se lleva a
cabo para poder generar un producto, servicio o resultado Unico. Los proyectos
poseen un inicio y final definido, dicho final se alcanza cuando se cumplen los
objetivos establecidos del proyecto, cuando sus objetivos no pueden ser cumplidos,

o cuando ya no existe la necesidad que dio origen al proyecto (Alex, 2013).

2.2 Caracteristicas de un Proyecto

Un proyecto posee distintas caracteristicas particulares, de las cuales se

pueden detallar las siguientes:
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- Es temporal, esto quiere decir que un proyecto tiene un principio y final definido,
esto no necesariamente debe ser corta, sino al compromiso del proyecto y a su
longevidad. Este final se ha logrado cuando se cumplen los objetivos del proyecto,
cuando se deja en claro que estos objetivos no pueden ser alcanzados o cuando la
necesidad inicial del proyecto ya no exista y el proyecto tiene que ser cancelado. Esta
cualidad temporal no se aplica al producto, servicio o resultado creado por el
proyecto, en general, los proyectos se emprenden para crear un resultado duradero.

“Los proyectos caducan... Tienen una fecha de comienzo y de finalizacion. Ese
es uno de los motivos que hace que aumente su complejidad y que obligue a que se

gestionen adecuadamente” (Mufoz, 2017).

- Cada proyecto genera un producto, servicio o resultado unico, este resultado no
necesariamente es tangible. Es posible que al haber elementos repetitivos en los
entregables o incluso en las actividades del proyecto, estas repeticiones no afectan
las caracteristicas fundamentales y Unicas del proyecto. Segun (Alex, 2013), pueden
crear:

- Un producto, el cual puede ser un componente de otro elemento, una
mejora o un elemento final en si.

- Un servicio, o incluso la capacidad de realizar un servicio, por ejemplo,
brindar apoyo a la produccién o distribucion.

- Mejoras en alguna linea de produccién o servicios ya existentes.

- Un resultado tnico, tal como una conclusién o un documento.

- Un equipo, la realizacion de proyectos requiere la participacion de diferentes
personas, generalmente diferentes profesionales en distintas areas, e incluso pueden
estar adscritas a diferentes departamentos o empresas, por lo tanto, suele haber una

dificultad anadida para sincronizar no sélo las tareas que deben de realizar, sino
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también administrar las necesidades y expectativas de cada uno de ellos (Mufoz,

2017).

- Elaboracion Gradual, esta es una caracteristica internamente relacionada con las
caracteristicas temporales y resultado Unico de los proyectos, es el desarrollo en

distintos pasos e ir aumentando de forma incremental (Alex, 2013).

- Su Complejidad, una de las caracteristicas mas importantes que posee un proyecto
es que tiene una naturaleza compleja, la cual puede derivar de la dificultad de las
tareas que se tienen que realizar, por la necesidad de coordinar distintos recursos o
incluso por los riesgos que lleva implicito y que no son sencillos de predecir (Munoz,

2017).

2.3 Direccion de Proyecto

Cualquier proyecto se encuentra compuesto por procesos, estos son llevados
a cabos por los distintos integrantes de un equipo de proyecto, y se pueden

categorizar en:

- Los procesos de direccién de proyecto, los mismos aseguran el avance del proyecto
de manera eficaz a largo de su ciclo de vida, por lo general se encuentran
relacionados entre si. Su propésito es iniciar, planificar, ejecutar, supervisar, controlar

y cerrar un proyecto.

- Los procesos orientados al producto, en estos procesos se especifican y generan el
producto del proyecto. Son definidos tipicamente por el ciclo de vida del proyecto y
varia segln el area donde se aplique y la fase del ciclo de vida en la que se

encuentre.
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“Los procesos de la direccion de proyectos y los procesos orientados al producto se
superponen y acttian los unos sobre los otros a lo largo de la vida de un proyecto”

(Alex, 2013, p.48).

Segun el (Alex, 2013) la direccion de proyectos es la aplicacion de
conocimientos, herramientas, habilidades y técnicas sobre las actividades del
proyecto para poder cumplir con los requisitos el mismo. Esto se lograria mediante la
aplicacion e integracion de procesos de la direccion de proyectos, estructurado en 5

grupos de procesos, entre los cuales se encuentran:

- Grupo de procesos de Inicio, son aquellos procesos realizados para poder definir

un nuevo proyecto o fase de un proyecto ya existente.

- Grupo de procesos de Planificacidon, son aquellos procesos que son requeridos
para poder establecer el alcance del proyecto, refinar los objetivos y definir el curso

de acciones requeridas para poder alcanzar los objetivos propuestos por el proyecto.

- Grupo de procesos de Ejecucion, son aquellos procesos que se realizan para
completa los trabajos definidos en el plan para la direcciéon del proyecto con el fin de

satisfacer las especulaciones del mismo.

- Grupo de procesos de Monitoreo y Control, son aquellos procesos requeridos para
poder rastrear, revisar y regular el progreso y desempefo del proyecto, para poder
identificar las distintas areas en las que el plan requiera cambios y poder iniciar los

cambios correspondientes al mismo.
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- Grupo de procesos de Cierre, son aquellos procesos realizados para poder finalizar
todas las actividades a través de todos los Grupos de Procesos, con el fin de poder

cerrar de manera formal el proyecto o alguna fase del mismo.

Estos grupos de procesos no son fases del proyecto, cuando se pueden
separar proyectos grandes o complejos en distintas fases o sub-proyectos, por lo
general, se repetirian todos los procesos del Grupo de Procesos para cada fase o sub-

proyecto.

Mientras que el dirigir un proyecto, por lo general incluye entre otros
aspectos:
- [dentificacion de requisitos.
- Enfrentar las diferentes necesidades, inquietudes y expectativas de los involucrados
en la planificacion y ejecucién del proyecto.
- Establecer y mantener comunicaciones activas, eficientes y de naturaleza
profesional entre los involucrados.
- Gestionar y organizar a los interesados para poder cumplir con los requisitos del
proyecto y poder realizar los entregables del mismo.
- Mantener un balance entre las restricciones ya establecidas en el proyecto, tales
como:

- El Alcance.

- La Calidad.

- El Cronograma.

- El Presupuesto.

- Los Recursos.

- El Riesgo.

23



Estos aspectos sobre las restricciones del proyecto son influidos por las
caracteristicas especificas del proyecto y las circunstancias que lo rodean. Las
relaciones entre estos factores se encuentran muy relacionados, de tal forma, que si
alguno de ellos cambia es probable que al menos uno de los demas se vea afectado.
Ademas, la modificaciéon de los requisitos o los objetivos en el proyecto también

podrian generar riesgos adicionales.

Debido al potencial de cambio en los proyectos, el desarrollo del plan para la
direccion del proyecto es una actividad iterativa, y su elaboracién es progresiva a lo
largo del ciclo de vida del proyecto, de forma que se puede mejorar y detallar el plan
de manera continua, a medida que se encuentre informacién mas detallada y

especifica, dando asi estimaciones mas precisas.

Ademas, esto permite definir el trabajo y gestionarlo, como indica el PMBOK, “La
elaboracion progresiva permite al equipo de direccién del proyecto definir el trabajo
y gestionarlo con un mayor nivel de detalle a medida que el proyecto va avanzando”

(Alex, 2013, p.6).

2.4 Areas de Conocimiento de la Direccién de Proyectos

“Un Area de Conocimiento representa un conjunto completo de conceptos, términos
y actividades que conforman un ambito profesional, un ambito de la direccién de

proyectos o un area de especializacion” (Alex, 2013, p60).

Por lo tanto, se pueden describir las Areas de Conocimiento de la Direccién
de Proyectos como las que se encargan de poder describir las practicas y teorias en

las en las cual se fundamenta la direccién de proyectos, Las cuales serian:
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- Gestién de la Integracién.

- Gestion del Alcance.

- Gestion del Tiempo.

- Gestion de Costes.

- Gestion de Calidad.

- Gestion de Recursos Humanos.
- Gestion de Comunicacion.

- Gestion de Riesgos.

- Gestion de Adquisiciones.

- Gestion de los Interesados.

Estas diez (10) areas del conocimiento son guias para la gerencia de
proyectos en distintos puntos claves, logran de esta forma:

- La integridad y buen acople de las distintas areas de conocimiento en el
proyecto.
- Controlar riesgos.
- El equilibrio de los factores en el triAngulo de hierro (alcance, tiempo y costo),
obteniendo alta calidad en el proyecto.
- Obtener, conseguir o contratar las distintas partes requeridas para poder
cumplir con los objetivos del proyecto.
- Dirigir los recursos humanos, manteniendo una efectiva entre los miembros del

proyecto.

En la siguiente seccidn de este documento, se planteara y explicara de forma

detallada cada una de las diez (10) areas de conocimiento.

2.4.1 Gestion de la Integracion
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La gestién de integracién de un proyecto incluye todos los procesos y
actividades necesarias para poder identificar, definir, unificar y coordinar los diversos
procesos y actividades del proyecto los grupos de procesos de la direccion de

proyectos.

Consiste en la toma de decisiones sobre donde concentrar recursos vy
esfuerzos cada dia, permitiendo anticipar los posibles problemas antes de que
evolucionen hasta ser problemas criticos y por Gltimo poder coordinar el trabajo

para el bien del proyecto en general.

Los procesos que intervienen en el area de integracién de proyectos son
(Alex, 2013):
- Desarrollar el Acta de Constitucion del Proyecto.
- Desarrollar el Plan para la Direccion del Proyecto.
- Dirigir y Gestionar el Trabajo del Proyecto.
- Monitorear y Controlar el Trabajo del Proyecto.
- Realizar el Control Integrado de Cambios.

- Cerrar el Proyecto o Fase.

Ademas, entre las técnicas y herramientas utilizadas en esta area se
identifican, se pueden destacar:
- Juicio de Expertos.
- Sistemas de Informacion para la gestién de Proyectos.
- Técnica del Valor Ganado.
- Métodos de Seleccion de Proyectos.

- Metodologia de Direccién de Proyectos.
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2.4.2 Gestion del Alcance

En la Gestién del Alcance del Proyecto se encuentran incluidos los distintos
procesos necesarios para asegurarse que el mismo incluya todo el trabajo requerido,
y s6lo el trabajo requerido, para poder completar el proyecto de manera
satisfactoria. La gestién del alcance del proyecto se relaciona principalmente con lo
gue seria definicion y administraciéon de lo que se encuentra incluido o no, en el

proyecto.

Su objetivo general es el manejo cuantitativo del proceso de elaboraciéon
progresiva, en la cual se ird desarrollando el proyecto hasta poder cumplir sus
objetivos o hasta que se determine que no tiene sentido continuar con el desarrollo
del mismo. Los procesos que intervienen en la gestidon del alcance del proyecto
serian los siguientes:

- Planificar la Gestion del Alcance
- Recopilar Requisitos

- Definir el Alcance

- Crear la EDT/WBS

- Validar el Alcance

- Controlar el Alcance

No necesariamente los procesos utilizados en la gestién de alcance son los
mismos para cada proyecto como indica “Los procesos que se utilizan para gestionar
el alcance del proyecto, asi como las herramientas y técnicas de apoyo, pueden

variar segun el proyecto” (Alex, 2013, p.105)
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2.4.3 Gestion del Tiempo

La gestién del tiempo del proyecto incluye los procesos requeridos para
poder administrar la finalizacion en plazo del proyecto, su objetivo es el poder
completar oportunamente los productos y subproductos del proyecto. Su

instrumento basico es la planificacién de actividades.

Es posible que, en algunos proyectos, la estimacion de recursos, el
establecimiento de la secuencia y la estimacién de la duraciéon de las actividades, asi
como el desarrollo del cronograma, se encuentran estrechamente vinculadas, las
cuales se consideran como un proceso Unico a ser realizado por una persona en un

periodo de tiempo relativamente corto.

Los procesos que intervienen en la gestién del tiempo del proyecto serian los
siguientes:

- Planificar la Gestién del Cronograma.

- Definir las Actividades.

- Secuenciar las Actividades.

- Estimar los Recursos de las Actividades.

- Estimar la Duracion de las Actividades.

- Desarrollar el Cronograma.

- Controlar el Cronograma.

2.4.4 Gestion de Costes

La gestion de costes de los proyectos incluye los procesos involucrados en la
planificacién, estimacion, preparacion del presupuesto y control de costes, de tal
forma que se logre concluir el proyecto dentro del presupuesto previamente

aprobado.
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Se ocupa principalmente del coste de los recursos necesarios para poder
concluir con las actividades establecidas en el cronograma. Sin embargo, es
necesario considerar el efecto de las decisiones del proyecto sobre los costes del
uso, mantenimiento y soporte del producto, servicio o resultado del mismo. Esta
vision mas amplia de la Gestién de los Costes del Proyecto se denomina
frecuentemente calculo de costes del ciclo de vida. Los procesos que intervienen en

la gestion de los costos del proyecto serian los siguientes:

- Planificar la Gestion de los Costos.
- Estimar los Costos.
- Determinar el Presupuesto.

- Controlar los Costos.

2.4.5 Gestion de Calidad

La gestion de calidad del proyecto, es la que se encarga de verificar
cualitativamente el proceso de elaboracién progresiva, es decir, mientras la gerencia
del alcance se encarga de verificar cuanto es el avance del proceso, la gerencia de

calidad se encarga por el logro de los atributos de calidad especificados.

La gestion de la calidad debe abordar tanto la gestién del proyecto como el
producto generado. Mientras que la gestion de la calidad se puede aplicar a
cualquier proyecto, independientemente de la naturaleza de su producto resultante,
las medidas y técnicas de calidad son especificas debido al tipo de producto

resultante.
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Los procesos que intervienen en la gestion de los costos del proyecto serian
los siguientes:

- Planificar la Gestién de la Calidad.

- Realizar el Aseguramiento de Calidad.

- Controlar la Calidad.

2.4.6 Gestion de Recursos Humanos

La gestién de recursos humanos es la que se encarga de proveer las técnicas y
herramientas para un aprovechamiento efectivo del recurso humano involucrado en
el proyecto. Ademas, esto incluye los procesos que organizan y dirigen al equipo del
proyecto. A pesar de la asignacién de roles y responsabilidades, los miembros del
equipo deberian participar en gran parte de la planificacién del proyecto y toma de
decisiones del mismo. La participacién temprana de los miembros del equipo provee
la ventaja de aportar experiencia durante el proceso de planificacién, ademas de
fortalecer el compromiso con el proyecto. La cantidad de miembros del equipo del

proyecto pueden variar a lo largo del desarrollo del mismo.

Los procesos que intervienen en la gestidon de recursos humanos del proyecto
serian los siguientes:

- Planificar la Gestién de los Recursos Humanos.

- Adquirir el Equipo del Proyecto.

- Desarrollar el Equipo del Proyecto.

- Dirigir el Equipo del Proyecto.

2.4.7 Gestion de Comunicacion

La gestién de comunicacion del proyecto incluye los procesos necesarios para
poder asegurar la generacién, recopilacion, distribucién, almacenamiento,
recuperacion y destino final de la informacién usada en el proyecto en tiempo y
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forma. Los procesos involucrados con la gestién de comunicacién proporcionan los
enlaces cruciales entre las personas y la informacion, necesarios para poder tener
comunicaciones exitosas. Es muy probable que el director del proyecto invierta una
gran cantidad de tiempo comunicandose con el equipo del proyecto, los interesados,
el cliente y el patrocinador. La complejidad del proceso de comunicacion es
proporcional al nimero de personas involucradas.

Los procesos que intervienen en la gestion de comunicaciéon del proyecto
serian los siguientes:

- Planificar la Gestién de las Comunicaciones.

- Gestionar las Comunicaciones.

- Controlar las Comunicaciones.

2.4.8 Gestion de Riesgos

La gestion de riesgos de proyectos incluye los diferentes procesos
relacionados con la planificacion de la gestién, identificacion, el analisis, las
respuestas, el seguimiento y control de riesgos de un proyecto. La mayoria de estos
procesos se actualizan durante el desarrollo del proyecto. Sus objetivos son el
aumentar la probabilidad y el impacto de los eventos positivos, y poder disminuir la
probabilidad y el impacto de los eventos adversos para el proyecto.

Un riesgo puede ser definido como un evento o condicion inciertos que,
cuando se produce, tiene un efecto positivo o negativo sobre al menos un objetivo
del proyecto, como las variables del tridngulo de hierro (tiempo, coste, alcance o
calidad). En un riesgo es posible tener mas de una causa, y si se produce, uno o mas
impactos.

Los procesos que intervienen en la gestion de riesgos del proyecto serian los
siguientes:

- Planificar la Gestién de los Riesgos.

- Identificar los Riesgos.
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- Realizar el Analisis Cualitativo de Riesgos.
- Realizar el Analisis Cuantitativo de Riesgos.
- Planificar la Respuesta a los Riesgos.

- Controlar los Riesgos.

2.4.9 Gestion de Adquisiciones

La gestién de adquisiciones de proyectos incluye los distintos procesos para
comprar o adquirir los productos, servicios o resultados necesarios, los cuales se
encuentran fuera del equipo del proyecto para poder realizar el trabajo. La
organizacion que esté realizando el proyecto puede ser la compradora o incluso la
vendedora de los productos, servicio o resultados bajo un contrato.

También incluye la gestion de cualquier contrato que haya sido emitido por
una organizacion externa (comprador) el cual estd adquiriendo el proyecto a la
organizacion ejecutante (vendedor), y la administracion de las obligaciones que
corresponden al equipo del proyecto en virtud los contratos.

Los procesos que intervienen en la gestion de adquisiciones del proyecto
serian los siguientes:

- Planificar la Gestién de las Adquisiciones.

- Efectuar las Adquisiciones.

- Controlar las Adquisiciones.

- Cerrar las Adquisiciones.

2.4.10 Gestion de los Interesados

La gestién de los interesados del proyecto incluye los distintos procesos
necesarios para poder identificar a las personas, grupos u organizaciones que
pueden afectar o ser afectados por el proyecto, para poder analizar las expectativas

de los interesados y su impacto en el mismo, y para poder generar y desarrollar
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estrategias de gestion adecuadas a fin de lograr la participacion eficaz de los
distintos interesados en las decisiones y en la ejecucion del proyecto.

También se centra en la comunicacién continua con los distintos interesados
del proyecto para comprender sus necesidades y expectativas. Encargado de
afrontar los incidentes en el momento en que ocurren, gestionando conflictos de
intereses y fomentando una adecuada participacién de los interesados en las
decisiones y actividades del proyecto. Es importante indicar que la satisfacciéon de los
interesados debe gestionarse como uno de los objetivos clave del proyecto.

Los procesos que intervienen en la gestién de interesados del proyecto serian
los siguientes:

- Identificar a los Interesados.

- Planificar la Gestién de los Interesados.

- Gestionar la Participacién de los Interesados.

- Controlar la Participacién de los Interesados.

2.5 Software de Gestion de Proyectos

“El software de gestion de proyectos, tal como una herramienta de software
para programacion, ayuda a planificar, organizar y gestionar los grupos de recursos,
asi como a realizar estimaciones de los mismos. Dependiendo de lo sofisticado que
sea el software, se podran definir las estructuras de desglose de recursos, su
disponibilidad y sus tarifas, asi como diversos calendarios para ayudar en la tarea de
optimizacion del uso de recursos”. (Alex, 2013, p.164).

La guia PMBOK indica que la base de un software de gestion de proyecto
radica en la creacién de una base de datos de conocimientos, comparaciéon d ellos
recursos, estimacion de los mismos, gestién de los equipos de trabajo del proyecto,
actividades, calendarios, gestion de contactos y otras muchas funciones
consideradas Utiles para lograr una buena gestion de proyectos, todo esto

dependeria de que tan refinado y trabajado sea este software.
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2.6 Triangulo de Hierro

En la gestion de proyectos, se denomina Tridngulo de Hierro o Triangulo
magico, el cual consiste en un Tridngulo formado por 3 pilares esenciales los cuales
se encuentran en cada una de sus vértices, y que sirven para definir los objetivos del
proyecto y los retos a cudles afrontar (TRIANGULO DE HIERRO EN GESTION DE
PROYECTOS, 2017), estos pilares esenciales son los siguientes:
- Alcance, se refiere a los entregables al final del proyecto, idealmente se definen al
inicio del proyecto y son detallados en el plan inicial del mismo
- Coste, son los recursos destinados al proyecto (TRIANGULO DE HIERRO EN GESTION
DE PROYECTOS, 2017), esto depende del tipo de proyecto que se esté queriendo
realizar.
- Plazo o Tiempo, indica cuanto es que durara el proyecto, aunque, no
necesariamente todo el alcance tiene que ser entregado al final del proyecto, es
posible que sea necesario plazos intermedios en caso caso de que el proyecto se

encuentre relacionado con otras actividades (Vela F. y Schmidt S., 2016).

Tiempo

Alcance A Coste

Figura 1: Triangulo de Hierro, indicando sus tres (3) pilares.

Fuente : (TRIANGULO DE HIERRO EN GESTION DE PROYECTOS, 2017).
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En la gestion de proyectos, estos tres (3) valores se encuentra internamente
relacionados, de tal forma que un cambio en alguno de los tres factores (alcance,
tiempo y coste) tienen una recuperacion inversa en al menos uno de los dos (2)
valores factores (Vela F. y Schmidt S., 2016).

Generalmente, en las metodologias agiles, especificamente la metodologia
SCRUM, el encargado de la implementacién del Tridngulo de Hierro es el Scrum

Master (TRIANGULO DE HIERRO EN GESTION DE PROYECTOS, 2017).

2.7 Aplicaciones Web

Una aplicacién web es un tipo especial de aplicacién, el cual utiliza un tipo de
arquitectura cliente/servidor, donde tanto el cliente (el navegador, explorador o
visualizador) como el servidor (el servidor web) y el protocolo mediante el que se
comunican (HTTP) estdn estandarizados y no es necesario crearlos (Lujan, S. M.,
2001).

El protocolo HTTP forma parte de la familia de protocolos de comunicacién
TCP, los cuales son empleados en Internet. Estos protocolos permiten la conexién de
sistemas heterogéneos, lo que permite facilitar el intercambio de informacién entre

dispositivos diferentes.

=

Protocolo

- HTTP
Cliente Servidor

NAVEGADOR SERVIDOR WEB

Figura 2: Esquema basico de una aplicaciéon web

Fuente: (Lujan, S. M., 2002).
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El proceso completo desde que un usuario solicita una pagina se define con

los siguientes pasos (Lujan, S. M., 2002):

1. El usuario especifica al cliente web la direccion de la pagina la cual quiere acceder,
el URL (Universal Resource Locator) a la pagina a visitar.

2. El cliente establece una conexién con el servidor.

3. El cliente solicita al servidor la pagina o el recurso que desea acceder.

4. El servidor le retorna dicha pagina u objeto.

5. Si es una pagina HTML, el cliente procede a la interpretacién de ese codigo.

6. Se cierra la conexion entre el cliente y el servidor.

7. Se muestra la pagina al usuario.

Cliente

(1)PETICION HTTP

RESPUESTAHTTF(2) |

Figura 3: Estructura basica de una peticion HTTP

Fuente: (Herrarte, 2012)

De forma mas especifica, (Mateu, C., 2004) explica el funcionamiento del
protocolo HTTP de la siguiente forma, el cliente establece una conexiéon TCP hacia el
servidor, hacia el puerto HTTP (o el especificado en la direccién) Envia un comando
HTTP de peticién de recurso y por la misma conexién el servidor responde con los

datos solicitados y con algunas cabeceras informativas.
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El protocolo define ademas como codificar el paso de parametros entre
paginas, el tunel de la conexién, define la existencia de servidores intermedios, entre
otras funcionalidades. El protocolo HTTP contiene distintas directivas de peticiones,
de las cuales se pueden destacar:

- GET, es una peticion de un recurso especifico, es recomendable que no
sea usado por aplicaciones que causen efectos, ya que la informacion se
transmite por el URL.

- POST, es una peticion de un recurso pasando parametros, estos datos se
incrustan en el cuerpo de la peticién.

- HEAD, es una peticién de datos sobre un recurso, obtendrd una
respuesta idéntica a una peticion GET, pero la respuesta obtenida no
devolveri el cuerpo de la peticién.

- PUT, esta peticion permite la creacion o envié de un recurso, ademas de
poder crear recursos, también es posible actualizarlos.

- DELETE, esta peticion indica la eliminacion de un recurso.

2.7.1 Servidor

Un servidor se puede definir como “un programa que estd esperando
permanentemente las solicitudes de conexiéon mediante el protocolo HTTP por parte
de los clientes web” (Lujan, S. M., 2001). En las aplicaciones web, el servidor esta

compuesto por:

- Paginas Estaticas, los cuales son documentos HTML que siempre mostraran el

mismo contenido.
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- Recursos, los cuales pueden ser archivos multimedia, documentos o cualquier otro
tipo de archivo que sea utilizados dentro de la pagina o puedan ser descargados o
ejecutados por el cliente.

- Programas o scripts, los cuales son ejecutados cuando el cliente realiza alguna
peticién, generalmente los scripts retornan paginas HTML, las cuales son las que van
a ser interpretadas por el navegador del cliente.

- Base de datos, es posible que sea necesario una forma en la cual poder almacenar
y acceder a datos de parte del mismo servidor, se utilizan las bases de datos para
almacenar datos en el servidor los cuales seran accedidos a través de algln
programa o script, aunque es posible que esta base de datos no se encuentre en el
mismo computador sino en otro. En caso de que no se almacenen ni se busquen

datos, no es necesario una base de datos.

2.7.2 Cliente
Se puede definir a un cliente como “un programa con el que interacciona el
usuario para solicitar a un servidor web el envio de los recursos que desea obtener

mediante HTTP” (Lujan, S. M., 2002, p.48).

Las tecnologias que se suelen emplear en el cliente web son:

- HTML (HyperText Markup Language), el cual es un lenguaje de marcado que
posee la estructura de la pagina a mostrar.

- CSS (Cascading Style Sheets), es un lenguaje de hoja de estilos, el cual
permite definir y crear la representaciéon grafica de un documento
estructurado escrito en lenguaje de marcado, generalmente del HTML.

- Lenguaje de Script, son lenguajes interpretados, los cuales poseen
instrucciones que pueden ser ejecutadas con o sin la participacion del

usuario (Lujan, S. M., 2001).
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Es necesario el uso de estas tecnologias junto a los diferentes recursos
(imagenes, sonidos, entre otros) proporcionados por el servidor, los cuales seran

interpretados por el navegador para poder generar la pagina web a mostrar.

2.7.3 Bootstrap

Uno de los principales y uno de los mas populares frameworks del lado del
cliente utilizados en el mundo, Bootstrap fue creado y disenado por Twitter, a
mediados de 2010 originalmente nombrado como Twitter Blueprint, liberado
originalmente el viernes 19 de agosto de 2011, teniendo ya mas de veinte (20)
lanzamientos, incluida varias reestructuraciones principales (Mark O. y Jacob

T,2018).

El uso del boostrap proporciona ciertas ventajas a la hora de desarrollar Ia
vista de una aplicacion web, las cuales se pueden mencionar (Punto Abierto, 2016):
- La curva de aprendizaje permite que su manejo sea asequible y rapido.
- Permite el uso de diferentes elementos web, combinando HTML5, CSS y Javascript.
- Permite que el disefo a crear sea adaptable, dando una facilidad a la hora de
desarrollar una aplicacién responsive.
- Mantiene un sistema de maquetado a través de columnas, simplificando a la hora
de disefio ademas de ser configurables.
- Logra integrarse casi sin problemas a las principales librerias Javascript.
- Existe una comunidad muy activa que brinda soporte, ayudas y nuevos plugins.

- Permite el uso de Less, el cual logra enriquecer ain mas los estilos a desarrollar.
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2.7.4 PHP

Entre los distintos lenguajes utilizados en el servidor para la creaciéon de
paginas web dindmicas, uno de ellos que podria destacarse seria PHP (hypertext
preprocessor), el cual es un sencillo lenguaje de procinto general, de sintaxis comoda
y similar a otros lenguajes como Pearl, C y C++. Es un lenguaje de programacion

rapido, interpretado, orientado a objetos y multiplataforma (Mateu, C., 2004).

Una de las particulares ventaja de PHP con respecto a otros lenguajes
utilizados en servidores, es su gran popularidad, proporcionando gran cantidad de
informacion disponible para el desarrollo de paginas web usando PHP. Ademas de
que el intérprete de PHP, los diversos médulos y la gran cantidad de librerias
desarrolladas para PHP son de cédigo abierto, con lo que el programador dispone de
una gran cantidad de herramientas para poder desarrollar aplicaciones. “El
generador de paginas dindmicas mas usado es PHP con 75% de participacién en el

mercado” (Gutiérrez, 2008, p.40).

2.7.4.1 FPDF

Unas de las principales ventajas del uso de PHP, es el gran nimero de
librerias desarrolladas para la misma, en este caso, FPDF es una libreria Open
Software, escrita en PHP, la cual permite poder generar documentos PDF
directamente desde codigo PHP, sin el uso de librerias externas, teniendo como
principales caracteristicas (FPDF, 2018):
- Eleccién de la unidad de medida, formato de pagina y margenes
- Gestion de cabeceras y pies de pagina
- Salto de pagina automatico
- Salto de linea vy justificacion del texto automaticos
- Admision de imagenes (JPEG, PNG y GIF)

- Colores
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- Enlaces
- Admisién de fuentes TrueType, Typel y codificacion

- Compresién de pagina

2.8 Base de Datos

Una Base de Datos podria definirse como una serie de datos organizados y
relacionados entre si, los cuales se encuentran almacenados de una forma
estructurada (Pérez V., 2007). Existen distintos tipos de base de datos, los cuales

cada uno se encuentra enfocados a la solucion de problemas especificos.

2.8.1 Sistema Manejador de Base de Datos

A diferencia de la base de datos, el SMBD (sistema manejador de base de
datos) es un tipo de software especifico, el cual se encarga de servir como interfaz
entre la base de datos, el usuario y cualquier otra aplicaciéon que quiera tener acceso
a los datos (Pérez V., 2007). Esto indica que el SMBD es el encargado de la definicion,
manipulacién y eliminacién de los datos en la base de datos, ademas de de permitir
establecer controles de acceso para los datos y también permite el acceso
concurrente a los mismos.

El uso de un SMBD proporciona un conjunto de ventajas (Alonso, F. S., 2006),
las cuales son:
- EI SMBD es independiente a los programas utilizados para realizar las consultas de
parte de los clientes.

- Permite realizar consultas complejas sobre los datos almacenados en la

base de datos.

- El almacenamiento de los datos de forma eficiente, sin la necesidad de que

el usuario sepa la forma de cémo se esté almacenando los datos.

- Permite el acceso concurrente de multiples usuarios autorizados a los datos.
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- Permite verificar y gestionar a los usuarios que tendran acceso a la base de

datos, este acceso puede ser parcial o total.
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Capitulo Ill: Marco Metodolégico

Teniendo en consideracion el problema planteado se propuso el uso una
metodologia de desarrollo agil, especificamente la metodologia Scrum, la cual
permite un desarrollo incremental a través de entregas constantes llamadas Sprints.

La ventaja de la utilizacion de esta metodologia estd en que al ser una
metodologia agil permite un desarrollo mas rapido comparado a otro tipo de
metodologias mas pesadas, una flexibilidad a los cambios, ademas que proporciona
un desarrollo incremental, con la posibilidad de poder tener fases funcionales del
mismo a lo largo de su desarrollo, permitiendo una retroalimentacién de forma mas

efectiva.

3.1 Métodos de Investigacion

La metodologia Scrum es una metodologia de desarrollo agil, la cual se
encuentra basada en distintos principios (Menzinsky et al.,2016):
- Gestion evolutiva del producto.
- Calidad de resultados basados en el conocimiento tacito de las personas.

- Estrategia de desarrollo incremental a través de iteraciones (Sprints).

Se inicia con una vision general del resultado deseado (en este caso la

resolucion del problema previamente planteado), y a partir de ese punto se
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especifica y se da detalles de las funcionalidades deseadas. En cada ciclo de
desarrollo o iteracién definido como Sprint, finalizara con una entrega conformada
de una parte operativa del producto denominado Incremento. “La duracion de cada
sprint puede ser desde una, hasta seis semanas, aunque se recomienda que no

exceda de un mes” (Menzinsky et al., 2016, p.16).

También el equipo monitoriza la evolucion de cada sprint en reuniones diarias
de no més de 5 a 15 minutos, donde se revisan el conjunto de trabajos realizados

por cada miembro el dia anterior, y el previsto para el dia actual.

Scrum gestiona de forma empirica la evolucion del proyecto a través de las

siguientes tacticas:

- Revision de Iteraciones, al finalizar cualquier sprint se revisa y verifica
funcionalmente el resultado, con todos los implicados del proyecto. La
duracién del sprint viene dada a esto, ya que permite descubrir
planteamientos erréneos, mejorables o malinterpretaciones en el
funcionamiento del producto.

- Desarrollo incremental, permite obtener al final de cada iteracién una
porcion del producto operativo, lo cual permite ademas de poder ser usado,
ser inspeccionado y evaluado. Durante la construccién se depura el disefo y
la arquitectura, y no se cierra en una primera fase del proyecto.

- Auto organizacion, los equipos son auto organizados, lo cual permite tomar
decisiones suficientes para poder adoptar soluciones que se consideren
como oportunas.

- Colaboracion, los distintos miembros del equipo colaboran de forma abierta

con los demas, segln sus capacidades y no segln su rol o su puesto.
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Scrum se encuentra conformado por 3 distintos elementos, de los cuales
también se encuentran subdivididos, estos son:
- Roles, son todas las personas que intervienen de forma directa o indirectamente
con el proyecto, de los cuales se pueden dividir en:
- Equipo scrum, lo conforma el grupo de profesionales calificados que
realizan el incremento en cada sprint.
- Dueiio del producto, es el propietario del producto, es quien toma las
decisiones del cliente.
- Scrum Master, es el responsable de que se mantenga el cumplimiento
de las reglas previamente descrita en scrum.
- Artefactos, son los elementos los cuales van a ser utilizados para el desarrollo de la
aplicacién, manteniendo un orden y una estructura definida.
- Pila de producto, contiene la lista de los requisitos del usuario, la cual
puede ir evolucionando y creciendo con forme se desarrolle el proyecto.
- Pila de sprint, es la lista de trabajos la cual debe de ser realizado por el
equipo de trabajo en los sprint para poder generar el incremento
deseado.
- Incremento, es el resultado de un sprint.
- Eventos, son los diferentes sucesos que ocurren durante el desarrollo.
- Sprint, son las distintas iteraciones que se realizaran durante el
desarrollo de un proyecto, Es el nlcleo central en el que se basa scrum,
genera un avance a un ritmo de tiempos prefijados (Menzinsky et
al.,2016).
- Reunién de planificacidon de sprint, son reuniones que marcan el inicio
de cada sprint, en la cual se define cual seria el objetivo del mismo y las
tareas necesarias para conseguirlo.
- Revision de sprint, se realiza un anélisis y se inspecciona el incremento

generado, y se adapta la pila del producto de ser necesario.
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- Retrospectiva del sprint, es una revision de lo sucedido durante un
sprint, el equipo analiza aspectos operativos de la forma de trabajo y crea

un plan de mejoras a aplicar para el préximo sprint.

3.2 Etapas de la Metodologia de Investigacion

Scrum al ser una metodologia agil, la cual estad enfocada en realizar distintas
iteraciones en la que van a ir puliendo el producto resultante en cada una de las
iteraciones hasta obtener un producto que satisfaga las necesidades previamente
definidas, por lo tanto se podria decir que las distintas etapas en la que se basa la

metodologia Scrum son:

- Etapa de inicio, en esta etapa del desarrollo se realizan:

- Se elige un equipo de trabajo, el Scrum Mdnager y se define al
propietario del producto.

- Se define el product backlog (pila del producto), la cual posee los
requerimientos iniciales del proyecto.

- Planificacion de los sprint a realizar, definiendo su prioridad, que tipo de
tareas serdn necesaria para poder finalizar los mismo, al tener ya
definidos los sprint, los mismos integran en el sprint backlog (pila del
sprint), la cual contendra la lista ordenada segln sus prioridades de los

sprints a realizar.

- Etapa de desarrollo, en esta etapa se procede a realizar el primer sprint que se
encuentra en el sprint backlog, el primer paso seria la reunién de planificacion del
sprint. Durante el desarrollo de este sprint se realizardn ademas Scrum diarios, los

cuales son reuniones diarias cortas de no mas de 5-10 minutos, estas reuniones son
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para revisar cuales son las asignaciones realizadas el dia anterior y saber cuales son
las actividades asignadas para ese dia.

Al finalizar cada sprint es necesario realizar una Revisidon del sprint para
poder comprobar el incremento generado, el propietario del producto comprueba el
progreso de la aplicacion, revisando y probando el incremento generado en el sprint,
dependiendo al resultado de la reunién se pueden refinar lo que seria la pila de
producto vy la pila del sprint.

Dependiendo al resultado de la reunion se procede a refinar la pila de
producto y la pila del sprint, y se procede a trabajar el siguiente sprint con mayor

prioridad, comenzando otra vez las tareas realizadas en esta etapa.

-2 2 :
w8 Ciclo die
o5 g trabaje
o : o
i{:__ E diaria
ol
B
‘ Sprint
" (=% dins)
PILA DEL

SPRINT

INCREMENTO

Figura 4: Diagrama del ciclo iterativo de Scrum
Fuente: (Menzinsky et al.,2016).
Se repetiria de forma iterativa la etapa de desarrollo, cada vez dando un

producto mas refinado hasta que se cumplan con todos los requisitos del cliente.

3.3 Adaptacion Metodolégica
Para el proceso de desarrollo de la solucion planteada se implementd una

adaptacion de la metodologia de desarrollo agil Scrum, esta adaptacion fue debido a
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las caracteristicas especificas del proyecto y al equipo de desarrollo, por lo cual
fueron modificados u omitidos algunas de las caracteristicas de esta metodologia.

Dicha metodologia se implementé siguiendo las siguientes fases:

- Fase inicial de planificacion, en la cual el equipo de trabajo realiza el levantamiento
de los requerimientos de la aplicacion y se define una arquitectura para su solucion.

Durante esta fase se crea lo que seria la Pila del Producto, en esta pila se

encuentras todas las tareas, funcionalidades y requerimientos que el producto debe
de satisfacer.
- Fase de desarrollo, en esta fase se comenzd en el desarrollo de los distintos
moédulos de la aplicacion a través de distintas entregas llamadas sprints, las cuales
cada una de éstas tiene una corta duracién, generalmente de una (1) a dos (2)
semanas, donde se culminan las tareas asignadas para ese sprint. Las tareas que son
consideradas méas complejas y que llevarian mas tiempo se subdividen en tareas mas
pequenas para poder cumplir los objetivos de cada sprint.

Las tareas a trabajar son organizadas por prioridad en una lista llamada
product backlog, esta lista se refina y actualiza las prioridades de cada tarea antes de
cada sprint.

- Fase de pruebas, esta fase comienza luego de dar por culminado la fase de
desarrollo, en la cual se realizan pruebas de funcionalidad, las cuales serviran para
constatar que la aplicacion esté funcionando correctamente y pruebas de
aceptabilidad, para conocer el grado de satisfaccion de distintos profesionales con la

aplicacién desarrollada.
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Capitulo IV: Marco Aplicativo

En éste capitulo se definiran y especificaran las principales caracteristicas que
incluird la propuesta de desarrollo planteada como trabajo especial de grado. Esta
enfocada en presentar un desarrollo de una herramienta para la gestion de proyecto

de software.

4.1 Herramientas de Solucion

Durante el desarrollo de esta solucion se utilizaron distintas herramientas,
entre ellas lenguajes de programacién, servidor de la aplicacién, herramientas para
el manejo de base de datos. A continuacién, se explicard cada una de las
caracteristicas mas resaltantes de cada herramienta y por la cual fueron

seleccionadas.

4.2.1 Herramientas Servidor de la Aplicacion

Se procedié a utilizar el servidor HTTP Apache, ya que ademas de ser un
servidor http de cédigo abierto multiplataforma entre los sistemas operativos mas
comunes, tiene una muy buena compatibilidad con el lenguaje de programacion
PHP, también tomando en cuenta su facil instalacion y configuracion, ademas de

contar con gran facilidad de conseguir documentacién y soporte del mismo.

4.2.2 Base de Datos

Se utilizard una base de datos SQL, especificamente utilizando el sistema
manejador de base de datos (SMBD) MySQL, debido a la facilidad al momento de
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realizar la implementacion y robustez, ademas del uso de la aplicacion DBeaver, la
cual es una herramienta Open Software para la gestion de distintos tipos de base de
datos, que sera utilizada para facilitar la edicion y modificacion de la base de datos a
usar en la aplicacion, ademas de proporcionar herramientas adicionales, como por
ejemplo la creacién de distintos diagramas, visualizar el contenido de la base de
datos, crear respaldos, entre otras funcionalidades.
4.3 Diseno de la Aplicacion

El desarrollo de la aplicacion comenzé con el levantamiento de los requisitos,
para de esta forma poder crear la Pila del Producto, la cual contiene todas las tareas,
funcionalidades y requerimientos que tiene que satisfacer la aplicacion, ademas, se
describirdn en los documentos correspondientes a cada una de los Sprints y las
actividades llevadas a cabo para cumplir con los requerimientos.

Para este desarrollo de definieron los siguientes requerimientos para el
sistema:
- Registrarse, los visitantes pueden crearse una cuenta en la aplicacién.
- Iniciar sesidn, los usuarios registrados pueden acceder a la aplicacion.
- cambiar rol, los usuarios administradores pueden cambiar el rol a otros usuarios
registrados en la aplicacién.
- Cerrar sesion, los usuarios registrados que tengan una sesién activa en el sistema
pueden finalizarla.
- Gestionar usuarios, los usuarios administradores pueden modificar o eliminar
usuarios registrados en la aplicacién.
- Gestionar proyectos, los usuarios administradores pueden agregar, modificar o
eliminar proyectos en la aplicacién.
- Activar/Desactivar Proyectos, los usuarios administradores pueden indicar si un

proyecto registrado en el sistema se encuentra activo o no.
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- Gestionar Tareas, los usuarios administradores pueden agregar, modificar o

eliminar tareas en la aplicacion.

- Activar/Desactivar Tareas, los usuarios administradores pueden indicar si una tarea

registrado en el sistema se encuentra activo o no.

- Gestionar Asociaciones, los usuarios administradores pueden agregar o eliminar

asociaciones entre proyectos, tareas y usuarios en la aplicacion.

- Administrar Horas, los usuarios registrados que posean asociaciéon a una tarea y

proyecto activos pueden indicar cuantas horas diarias trabajo en la misma.

- Generar Reportes, los usuarios administradores pueden generar reportes de los

diferentes usuarios registrados en el sistema, utilizando distintos filtros para

usuarios, proyectos, tareas y rango de fechas.

Tabla 1: Pila de Productos.

Descripcién Prioridad
R1 | Desarrollo de casos de uso de la aplicacion Alta
R2 | Disefio y construccién base de datos Alta
R3 | Configuracion del servidor Alta
R4 | Implementacion de conexion con la base de datos Alta
R5 | Disefo de la interfaz de la pagina principal Alta
R6 | Diseno de la interfaz para el login de usuario Alta
R7 | Diseno de la interfaz para el Registro de usuarios Alta
R8 | Diseno de la interfaz para la administracion de usuarios Alta
R9 | Disefo de la interfaz para la gestidon de proyectos Alta
R10 | Disefo de la interfaz para la gestion de tareas Alta
R11 | Disefno de la interfaz para la asignacion de tareas a los usuarios Alta
Disefo de la interfaz para la administracion de las horas asociadas a las
R12 Alta
tareas
R13 | Disefo de la interfaz para la generacion de reportes Alta
R15 | Implementacion de la vista para el Registro de usuarios Alta
R16 | Implementacion de la vista el login de usuario Alta
R17 | Implementacion de la vista para la administracion de usuarios Alta
R18 | Pruebas de version Alta
R19 | Implementacion de la vista para la gestion de proyectos Alta
R20 | Implementacion de la vista la gestion de tareas Alta
R21 | Implementacion de la vista la asignacion de tareas a los usuarios Alta
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R22 | Pruebas de versién Alta

R23 Implementacion de la vista para la administracién de las horas asociadas Alta
a las tareas

R24 | Pruebas de versién Alta

R25 | Implementacion de la vista para la generacion de reportes Alta

R26 | Pruebas de versién final Alta

En la anterior tabla se mostraran el estado inicial de la pila de productos de la

aplicaciéon desarrollada a partir de los requerimientos previamente establecidos, en

la cual los requisitos se identificardn univocamente con la letra “R” junto a un

nimero, indicando el orden en el cual de deber de implementar la aplicacién

Debido al nUmero de funcionalidades y tareas a realizar, se optd por dividir en cinco

(5) Sprints el desarrollo de la aplicacion. Al finalizar cada Sprint, se actualizara el

estado de la pila de producto con forme a los objetivos y requerimientos cumplidos

durante el desarrollo dicho Sprint.

4.3.1 Sprint 1

Las actividades a ser cumplidas durante este primer Sprint corresponden con

la siguiente tabla.

Tabla 2: Sprint 1.

Descripcién Prioridad
R1 Desarrollo de casos de uso del aplicacion Alta
R2 Disefio y construccion base de datos Alta
R3 Configuracion del servidor Alta
R4 Implementacion de conexion con la base de datos moévil Alta

R1 - Desarrollo de casos de uso de la aplicacion

El diseno de los casos de uso es una de las partes mas importantes de la

aplicaciéon, ya que es una forma visual y facil de entender las distintas
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funcionalidades del mismo, los actores que interactuaran con la aplicacion se
pueden considerar como:

- Administrador, es el usuario el cual tendrd acceso total a la aplicacién,
permitiéndole realizar actividades y operaciones que se encuentras blogueadas para

otros usuarios.

- Cliente, son los usuarios que interactuaran con la aplicacién, y poseen privilegios
restringidos a distintas funcionalidades del mismo.

Ya definido los diferentes usuarios que interactuaran con la aplicacion, y
luego de determinar los requisitos del mismo, se opt6 por la creacion de un (1) caso
de uso de nivel 1y ocho (8) diagramas de Caso de Uso de nivel 2, para abarcar las
distintas funcionalidades de la aplicaciéon de la forma mas precisa y comprensible

posible.
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La siguiente figura representa el Caso de Uso de Nivel 1:

UC1-Registro

UC3-Cerrar Sesion

Cliente
A

<<gytend==>

UC4-Admin Horas

UCS-Gestion Proyectos
UCBH-Gestion Tareas

UCT-Asignar Tareas

UC8-Admin Usuarios
UC9-Reportes

Figura 5: Caso de Uso de nivel 1.
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Las siguientes imagenes y tabla corresponden a los diferentes casos de uso de

nivel 2 y 3 creados a partir del caso de uso de nivel 1:

UC1-Registro.

Tabla 3: UC1-Registro.

Caso de Uso 1-Registro.

Actor Cliente.

Descripcion Permite al usuario poder registrarse en la aplicacion.

Flujo Basico 1. El usuario ingresa todos los datos necesarios para el

registro.
2. El usuario finaliza el registro dando click a “Registrar”.

Flujo Alternativo

A. Falta un dato obligatorio:

2. La aplicacion avisard al usuario que falta dicho
dato.
B. La aplicacién verifica que por lo menos un (1) dato
obligatorio no coincida, ya sea la contrasefa o ya se
encuentre registrado el usuario en la aplicacién.

2. La aplicacion redirige al usuario a la vista de
Registro y le indica que ha ocurrido un error.

Pre-condicion

No debe de existir un usuario registrado con la misma
cédula.

Post-condicion

El usuario es registrado en la aplicacion.

'

Client

.H"-'-'-'_'_'_'_._-_\_\_\_\-\_\-"\-\. .-'""_'-'_'_'_'_._-_\_\_\_\-\_""\-\.
o o, - . ",
= _UC1.1-Ingresar Datos —={_ UC1.2-Reqgistrar
"'\-\.\_\_\_\_\_\_‘_._'_'_'_'_'_,.o-"" "'\-\.\_\_\_\_\_\_‘_._'_'_‘_'_'_,.o-""

Figura 6: UC1-Registro.
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UC2-Login.

Tabla 4: UC2-Login

Caso de Uso 2-Login.

Actor Cliente.

Descripcion Permite autenticar al usuario en la aplicacién.

Flujo Basico 1. El usuario ingresa su nimero de cédula y su contrasena.

2. El usuario finaliza dando click a “acceder”.

Flujo Alternativo A. El usuario no se encuentra registrado en la aplicacién:
2. La aplicacion regresa a la vista de login y le indica al
usuario que ha ocurrido un error al intentar iniciar

sesion.
Pre-condicién El usuario debe de estar registrado en la aplicacién.
Post-condicion Se inicia una sesién con los datos suministrados.
M
ﬁ——._-__m ﬁ——._-__hh“&
= _UCZ.1-Ingresar Datos —={_ UCl.Z-Acceder )
"'\-\.\_\_\_\_\_‘_‘_._._'_'_'_'_,.o-"" "'\-\.\_\_\_\_\_‘_‘_._._'_'_'_'_,.o-""
Client

Figura 7: UC2-Login.
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UC3-Cerrar Sesion.

Tabla 5: UC3-Cerrar Sesion.

Caso de Uso 3-Cerrar Sesion.
Actor Cliente
Descripcion Permite al usuario poder cerrar su sesioén activa.
Flujo Basico 1. El usuario finaliza dando click a “acceder”.
Pre-condicion e Elusuario debe de estar registrado en la aplicacion.
* Debe de existir una sesion activa del usuario.
Post-condicion Finalizara la sesion del usuario.
Y
— T
HfUCE'-.l—Ingres.ar Datos)
MH_____‘_‘_._'____,MI
Client

Figura 8: UC3-Cerrar Sesion.
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UC4-Admin Horas.

Tabla 6: UC4-Admin Horas.

Caso de Uso 4-Admin Horas.
Actor Cliente
Descripcion Permite al usuario poder ingresar las horas trabajadas en

una actividad asignada al él.

Flujo Basico

1. El usuario selecciona la semana en la que quiere.
2. Ingresa las distintas horas a cada actividad.
3. El usuario finaliza dando click a “Actualizar”

Flujo Alternativo

A. No hay actividades asignadas al usuario.
1. Se mostrara un mensaje al usuario indicando que no
tiene actividades asignadas
B. Las sumas de horas de las actividades diarias sobrepasa
las 8 horas.
2. Se muestra visualmente que las horas excedieron las
8 diarias.
3. Al momento de dar click en “Actualizar” mandar un
mensaje de alerta indicando que sobrepaso las horas.

Pre-condicion

e Elusuario debe de estar registrado en la aplicacion.
e Debe de existir una sesion activa del usuario.

Post-condicion

Finalizara la sesiéon del usuario.

"l

— =
",

Client

.-d“"'_'_'d_._-_-—\_\_‘““m
" UC4.1-Seleccionar ™
—_ Semana - e -~

— T T

,JH{@CiL.E—Ingresdar Hcrra;l%{: UC4.3-Actualizar :1

Figura 9: UC4-Admin Horas.
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UC5-Gestion Proyectos.

Tabla 7: UC5-Gestién Proyectos.

Caso de Uso 5-Gestion Proyectos.
Actor Administrador
Descripcion Permite al administrador poder crear, editar y eliminar

proyectos en la aplicacién.

Pre-condicion

e Debe de existir una sesion activa del usuario.

e |la sesion activa tiene que ser de tipo
“administrador”.

UCH.1-Crear Proyecto

Administrador
UCH.2-Editar Proyecto

UC5.3-Eliminar
Proyecto

Figura 10: UC5-Gestion Proyectos.




UC5.1-Crear Proyecto.

Tabla 8: UC5.1-Crear Proyecto.

Caso de Uso 5.1-Crear Proyecto.
Actor Administrador
Descripcion Permite al administrador poder crear un proyecto nuevo en

la aplicacion.

Flujo Basico

1. El usuario ingresa los datos necesarios para la creacion del
proyecto.
2. El usuario finaliza la creacion dando click en “Crear”.

Flujo Alternativo

A. Falta un dato obligatorio:
2. La aplicacion avisard al usuario que falta dicho
dato.

Pre-condicion

¢ Debe de existir una sesion activa del usuario.
e |a sesibn activa tiene que ser de tipo
“administrador”.

Post-condicion

Se crear un nuevo proyecto en la aplicacion.

Y

Administrador

— —
~ UCH.1.1-Ingresar ™ - -,
P baes T UGS 2Creer )

Figura 11: UC5.1-Crear Proyecto.
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UC5.2-Editar Proyecto.

Tabla 9: UC5.2-Editar Proyecto.

Caso de Uso 5.2-Editar Proyecto.
Actor Administrador
Descripcion Permite al administrador poder editar un proyecto en la

aplicacion.

Flujo Basico

1. El usuario selecciona el proyecto que desea editar.
2. El usuario modifica los datos necesarios.
2. El usuario finaliza la edicion dando click en “Actualizar”.

Flujo Alternativo

A. Falta un dato obligatorio:
3. La aplicacion avisard al usuario que falta dicho
dato.

Pre-condicion

® Debe de existir una sesion activa del usuario.

e |a sesibn activa tiene que ser de tipo
“administrador”.

¢ Debe de existir el proyecto a editar

Post-condicion

Se modifica el proyecto seleccionado.

e
—|.-Uch.2.1-Seleccionar™ ~ . = -~ . -,

Administrador

Figura 12: UC5.2-Editar Proyecto.
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UC5.3-Eliminar Proyecto.

Tabla 10: UC5.3-Eliminar Proyecto.

Caso de Uso 5.3-Eliminar Proyecto.
Actor Administrador
Descripcion Permite al administrador poder eliminar un proyecto en la

aplicacion.

Flujo Basico

1. El usuario selecciona la “X” del proyecto que desea
eliminar.

Flujo Alternativo

A. El proyecto posee tareas asociadas:
1. La aplicaciéon avisard al usuario que no puede
eliminar el proyecto ya que aln tiene tareas asociadas.

Pre-condicion

® Debe de existir una sesién activa del usuario.

e |la sesibn activa tiene que ser de tipo
“administrador”.

¢ Debe de existir el proyecto a editar

Post-condicion

Se eliminara el proyecto seleccionado.

Administrador

"

T
e UC5.3.1-Eliminar ~N

Figura 13: UC5.3-Eliminar Proyecto.
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UC6-Gestion Tareas.

Tabla 11: UC6-Gestion Tareas.

Caso de Uso 6-Gestion Tareas.
Actor Administrador
Descripcion Permite al administrador poder crear, editar y eliminar tareas

en la aplicacién.

Pre-condicion

e Debe de existir una sesion activa del usuario.
e |a sesion activa tiene que ser de tipo
“administrador”.

Administrador

UCBH.1-Crear Tarea

UCBH.2-Editar Tarea

UC6.3-Eliminar Tarea

Figura 14: UC6-Gestion Tareas.
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UCé6.1-Crear Tarea.

Tabla 12: UC6.1-Crear Tarea.

Caso de Uso 6.1-Crear Tarea.

Actor Administrador

Descripcion Permite al administrador poder crear un nueva tarea.

Flujo Basico 1. El usuario ingresa los datos necesarios para la creacion del

proyecto.

2. El usuario selecciona cual proyecto estarad asociada a la
tarea a crear.

3. El usuario finaliza la creacién dando click en “Crear”.

Flujo Alternativo

A. Falta un dato obligatorio:
3. La aplicacién avisara al usuario que falta dicho
dato.

Pre-condicion

® Debe de existir una sesién activa del usuario.

e |la sesion activa tiene que ser de tipo
“administrador”.

e Esnecesario que exista por lo menos un (1) proyecto.

Post-condicion

Se crea una nueva tarea en la aplicacién.

Y

e,

Administrador

_-"-'-'_'—'_'_.—‘_\_\_\_\-\-""h. -
.~ UC6.1.1-Ingresar ™, . ~"UC6.1.2-Seleccionar™

— T

o ,
—={_  UCB.1.3-Crear )

Figura 15: UC6.1-Crear Tarea.
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UC6.2-Editar Tarea.

Tabla 13: UC6.2-Editar Tarea.

Caso de Uso 6.2-Editar Tarea.
Actor Administrador
Descripcion Permite al administrador poder editar una tarea en la

aplicacion.

Flujo Basico

1. El usuario selecciona la tarea que desea editar.
2. El usuario modifica los datos necesarios.
2. El usuario finaliza la edicion dando click en “Actualizar”.

Flujo Alternativo

A. Falta un dato obligatorio:
3. La aplicacion avisard al usuario que falta dicho
dato.

Pre-condicion

® Debe de existir una sesion activa del usuario.

e |a sesibn activa tiene que ser de tipo
“administrador”.

¢ Debe de existir la tarea a editar.

e Esnecesario que exista por lo menos un (1) proyecto.

Post-condicion

Se modifica el proyecto seleccionado.

.
. e T .
~UCH.2.1-Seleccionar™ <~ 1UC6H.2.2-Modificar ™ - _ -

Administrador

Figura 16: UC6.2-Editar Tarea.
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UC6.3-Eliminar Tarea.

Tabla 14: UC6.3-Eliminar Tarea.

Caso de Uso 6.3-Eliminar Tarea.

Actor Administrador

Descripcion Permite al administrador poder eliminar una tarea de la
aplicacion.

Flujo Basico 1. El usuario selecciona la “X” de la tarea que desea eliminar.

Flujo Alternativo A. La tarea se encuentra asignada a un usuario:

1. La aplicacion avisara al usuario que no puede
eliminar la tarea ya que se encuentra asociada
con algulin usuario.

Pre-condicion .

Debe de existir una sesion activa del usuario.

La sesion activa tiene que ser de tipo
“administrador”.

Debe de existir la tarea a eliminar.

Post-condicion Se eliminara la tarea seleccionada.

P Y

ﬁ
e UCBH.3.1-Eliminar ™

Administrador

o

J

Figura 17: UC6.3-Eliminar Tarea.
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UC7-Asignar Tareas.

Tabla 15: UC7-Asignar Tareas.

Caso de Uso 7-Asignar Tareas.
Actor Administrador
Descripcion Permite al administrador poder asociar y desasociar tareas a

los usuarios.

Pre-condicion

e Debe de existir una sesion activa del usuario.
e |a sesion activa tiene que ser de tipo
“administrador”.

Administrador

UCT.1-Crear
Asoclacion

UCBH.3-Eliminar
Asoclacion

Figura 18: UC7-Asignar Tareas.
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UC7.1-Crear Asociacion.

Tabla 16: UC7.1-Crear Asociacion.

Caso de Uso 7.1-Crear Asociacion.
Actor Administrador
Descripcion Permite al administrador poder asociar una tarea a un

usuario.

Flujo Basico

1. El usuario debe de seleccionar a cudl usuario se le va a
asignar la tarea.

2. Seleccionar el proyecto que tiene las tareas.

3. Seleccionar la tarea.

4. El usuario finaliza la creacién dando click en “Crear”.

Flujo Alternativo

A. Falta un dato obligatorio:
4. La aplicacion avisard al usuario que falta dicho
dato.

Pre-condicion

® Debe de existir una sesion activa del usuario.

e |a sesibn activa tiene que ser de tipo
“administrador”.

e Esnecesario que exista por lo menos un (1) proyecto.

* Esnecesario que exista por lo menos una (1) tarea.

Post-condicion

Se crea una nueva asociacion.

']

Administrador

~UC7.1.1-Seleccionar™ ~TCT.1.2-Seleccionar™ ~UC7.1.3-Seleccionar™,___ .~ = ™

Figura 19: UC7.1-Crear Asociacion.
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UC7.2-Eliminar Asociacion.

Tabla 17: UC7.2-Eliminar Asociacion.

Caso de Uso 7.2-Eliminar Asociacion.
Actor Administrador
Descripcion Permite al administrador poder eliminar una asociacion de la

aplicacion.

Flujo Basico

1. El usuario selecciona la “X” de la asociacién que desea
eliminar.

Pre-condicion

¢ Debe de existir una sesién activa del usuario.

e |a sesibn activa tiene que ser de tipo
“administrador”.

® Debe de existir la asociaciéon a eliminar.

Post-condicion

Se eliminara la asociacion seleccionada.

rw
e T
Iy UC7.2.1-Eliminar ™
Administrador

Figura 20: UC7.2-Eliminar Asociacion.
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UC8-Admin Usuarios.

Tabla 18: UC8-Admin Usuarios.

Caso de Uso 8-Admin Usuarios.
Actor Administrador
Descripcion Permite al administrador poder editar y eliminar usuarios.

Pre-condicion

e Debe de existir una sesion activa del usuario.

e |a sesibn activa tiene que ser de tipo
“administrador”.

Administrador

UC8.1-Editar Usuario

UC8.2-Eliminar
Usuario

Figura 21: UC8-Admin Usuarios.
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UC8.1-Editar Usuario.

Tabla 19: UC8.1-Editar Usuario.

usuario.

Caso de Uso 8.1-Editar Usuario.
Actor Administrador
Descripcion Permite al administrador poder editar los datos de un

Flujo Basico

1. Se selecciona el usuario a editar.
2. Se modifica los datos necesarios.
3. Se finaliza la edicion dando click en “Actualizar”.

Flujo Alternativo

A. Falta un dato obligatorio:

3. La aplicacion avisard al usuario que falta dicho

dato.

Pre-condicion

® Debe de existir una sesion activa del usuario.

e |a sesibn activa tiene que ser de
“administrador”.

* Es necesario que exista el usuario.

tipo

Post-condicion

Se actualizan los datos del usuario en la aplicacion.

™y
. T g e T — T
~TUCB.1.1-Seleccionar™ ~ UC8.1.2-Modificar ™ - . ™

Administrador

Figura 22: UC8.1-Editar Usuario.
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UC8.2-Eliminar Usuario.

Tabla 20: UC8.2-Eliminar Usuario.

Caso de Uso 8.2-Eliminar Usuario.

Actor Administrador

Descripcion Permite al administrador poder eliminar a un usuario.
Flujo Basico 1. Se selecciona la “X” al usuario que se desea eliminar.

Pre-condicion

¢ Debe de existir una sesién activa del usuario.

e |a sesibn activa tiene que ser de
“administrador”.

¢ Debe de existir el usuario a eliminar.

tipo

Post-condicion

Se eliminara el usuario de la aplicacion.

Yy
e
e UC8.2.1-Eliminar ™
Administrador

Figura 23: UC8.2-Eliminar Usuario.

72




UC9-Reportes.

Tabla 21: UC9-Reportes.

Caso de Uso 9-Reportes.
Actor Administrador
Descripcion Permite al administrador poder crear reportes, usando

distintos filtros.

Flujo Basico

1. El usuario selecciona los distintos elementos que desea
filtrar en el reporte.

2. El usuario le da click en “Generar Reporte”.

3. Se muestra el documento PDF que muestra el reporte con
los filtros seleccionados.

Pre-condicion

¢ Debe de existir una sesion activa del usuario.
e |a sesibn activa tiene que ser de tipo
“administrador”.

Post-condicion

Genera un documento PDF.

Yy

b,

Administrador

,—-“"_'_'_'_._‘—-_\_\_‘""\«.
e UC9.1-Seleccionar ™,

T T

e e e "
—={_ UCHB.2-Generar »r—={_UCH.3-Mostrar PDF )

Figura 24: UC9-Reportes.
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R2-Disefio y construccion base de datos

El diseno de la base de datos es una de la parte mas importante en el

desarrollo de cualquier sistema, ya que un buen disefio a la hora de crear una base

de datos puede definir el 6ptimo funcionamiento y éxito de cualquier software.

== semana_detalles

2 Fecha_inicio

== tarea usuario

123 Horas_Sab

1231d 1231d

123 Horas_Dom ARg Cl

123 Horas_Lun o133 ID _Tar

123 Horas_Mar 1231D_Proy

122 Horas_Mie AeC Observacion
123 Horas_Jue £ Fecha_Asig
123 Horas_Vie 123 Estado

.:1, -

_o{t5) Fecha_Inicio

"~ of R85 CI

== tarea

123 1D_Tar

1231D_Proy

AEC Nombre Tar

123 activo

123 Dias_estimados

122 Horas_H_Estimados

) Fecha_Fin
"Bt Observacion

== usuario

REC Nombre

sec Apellido

aec Clave

aet Telef

a8t Correo

a8t Correo_Supervisor
1231D_Perfil

O~ ~ ®123 pjas_Estimados

123 |D_Proy
Aec Nombre_Proy
123 Activo

122 Horas_H_Estimados
9 Fecha_Inicio

€3 Fecha_Fin

AeC Observacion

123 1D_Perfil

REC Nombre
aec Privilegios

Figura 25: Diagrama de ER de la BD de la aplicacion.
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R3-Configuracion del servidor

Las configuraciones realizadas en el servidor fueron relativamente pocas, ya
qgue al ser en un ambiente de desarrollo bajo el sistema operativo GNU/linux,
especificamente ubuntu, permite la instalacion y configuracién de las diferentes
herramientas a utilizar de manera sencilla, ya que es tan simple como escribir la

siguiente linea de cédigo:

Instalacion del servidor apache?.

sudo apt install apache2

Instalacion de la base de datos.

sudo apt install mysql-server
Instalacion del PHP.
sudo apt install php-pear php-fom php-dev php-zip php-curl php-

xmlrpc php-gd php-mysql php-mbstring php-xml libapache2-mod-php

Se reinicia el servidor:

sudo service apache2 restart

Ya instalados los distintos elementos necesarios para el funcionamiento del

servidor, este se encontrara listo para poder comenzar el desarrollo de la aplicacion.
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R4-Implementacion de conexion con la base de datos

La conexion de la base de datos con una aplicacion web escrita en PHP es

relativamente sencilla, ya que PHP viene implementado con primitivas que permiten

esta conexion sin la necesidad de librerias externas.

i

ervername "localhost”;
bname = "proyecto";
ername = "root":

L

= Iy |

i

1]

5¢
password CCy

[Ea ]

| ($servername,

($conn->connect_error) {
("Connection failed: "

Susername, $password, $dbname);

$conn->connect_error);

Figura 26: Fragmento de cédigo que permite la conexion con la BD.

Estas lineas de cddigo permiten realizar la conexién de la aplicacién con su

respectiva base de datos, estas lineas se encuentran en un archivo llamado

config.php, el cual se encargara de la conexién con la base de datos de la aplicacion,

proporcionando la ventaja de mantener de forma céntrica la configuracién vy el

acceso a la base de datos, permitiendo ser llamada por otros archivos que necesiten

conectarse con la base de datos a través de la funcion include.
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4.3.2 Sprint 2

Las actividades a ser cumplidas durante este Sprint corresponden con la

siguiente tabla.

Tabla 22: Sprint 2.

Descripcion Prioridad
R5 Diseno de la interfaz de la pagina principal Alta
R6 Diseno de la interfaz para el login de usuario Alta
R7 Disefo de la interfaz para el Registro de usuarios Alta
R8 Diseno de la interfaz para la administracion de usuarios Alta
R9 Disefio de la interfaz para la gestion de proyectos Alta
R10 | Diseno de la interfaz para la gestién de tareas Alta
R11 | Diseno de la interfaz para la asignacion de tareas a los usuarios Alta
R12 Diseﬁo de la interfaz para la administracion de las horas Alta
asociadas a las tareas
R13 | Disefno de la interfaz para la generacién de reportes Alta

Durante este Sprint se concentrd, en gran parte, en el disefio grafico de Ia

aplicacién, creando los wireframes pertenecientes a las vistas, que incluirdn de

forma visual su comportamiento y funcionamiento.
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R5-Diseno de la interfaz de la pagina principal

El diseno de esta vista se puede dividir entre los diferentes actores que

interactdan con la aplicacién, los cuales como se nombraron previamente son Admin

y Cliente.
Pagge 1
h Wanll 1
: Bienvenido suario
Sistema Cerrar Sesion
rin, TTsuaErios Gast, Proveoctos Gesl, Tarsas Asignaciones Ydmin, Horas :_.-'!n- rhes

Bienvenido al sistema de gestion de proyectos.

Opciones Disponibles:

= Adminisirar Usuarios

« Administrar Horas

« Gestionar Provectos

- Gestionar Tareas

« Asignar Tareas

= Generacion de Reporles

Figura 27: Wireframe 1, Vista principal para usuarios administradores.
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Page 1

g ffwoww . delaull.com

Bienvenido Tsuario

Sistema Cerrar Sesidn

Admin, Horas

Bienvenido al sistema de gestion de proyectos.

Opciones Disponibles:

= Administrar Horas

Figura 28: Wireframe 2, Vista principal para usuarios No administradores.
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Ré6-Diseno de la interfaz para el login de usuario

Sistema

Heqistrarse

Figura 29: Wireframe 3, Vista de inicio de sesién de la aplicacién.

Los elementos necesarios para el inicio de sesion son:

- Usuario, corresponde a la cédula de identidad del usuario que desea ingresar a la
aplicacién.

- Contrasena, clave creada por el usuario para poder autenticarlo.
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R7-Diseno de la interfaz para el Registro de usuarios

Sistema
Registro
Reqgresar

o
Mo bre
Apellicdo
Telefonas
Corres

Corren Supervisor
Contraseia

Repelir Conlrascna

Figura 30: Wireframe 4, Vista de registro de la aplicacion.

Los elementos necesarios para el registro de usuario son:
- Cl, cédula de identidad del usuario.
- Nombre, Nombre del usuario a registrar.
- Apellido, apellido del usuario a registrar.
- Teléfono, nimero telefénico del usuario a registrar.
- Correo, correo electrénico del usuario a registrar.
- Correo Supervisor, correo electronico del supervisor directo del usuario.
- Contraseia y Repetir Contraseia, es la clave creada por el usuario para acceder a

la aplicacion, es necesario que estas coincidan para poder seguir con el registro.
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R8-Diseno de la interfaz para la administracion de usuarios

El diseno de la interfaz de administracion de usuarios se divide en 2 vistas:
- Principal, que muestran a los usuarios registrados en la aplicacién junto a su
informacion, en esta vista se puede seleccionar un usuario para editar, y se puede
eliminar un usuario determinado.
- Edicién, en la cual se pueden modificar los diferentes datos del usuario

previamente seleccionado.

Page 1
https://www.default.com
; Bienvenido Usuario
Sistema >
Cerrar Sesion
Admin. Usuarios Gest. Proyectos Gest. Tareas Asignaciones Admin. Horas Reportes
Administrar Usuarios
CI Nombre Apellido Telefono Correo Correo Supervisor | Tipo de Usuario

24530418 | Gabriel Moreno 0416-9999999 | g@gmail.com h@gmail.com 2 - Usuario X
12345678 Hector Fernandez | 0416-8888888 | h@gmail.com 1 - Admin X

Figura 31: Wireframe 5, Vista principal de la administracion de usuarios.
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Bienvenido Usnario

Sistema Cerrar Sesion
welmin, Usuarios Gasl, Proveolos Gesl, Tarsas Asigneciones wlmin. Horas Berporiess
Regresar Editar Usuario
[ pLeliatit 1id 1] I't 1 ETVISI | 1%} |
12345678 Cabriel borens 0416-9999994 | gibgmail com héegmall.com |1 - Admin

Figura 32: Wireframe 6, Vista de edicién de la administraciéon de usuarios.

Los elementos mostrados en la vista de edicidn de la administracién de usuarios son:
- Cl, campo editable que indica cédula de identidad del usuario.

- Nombre, campo editable que indica el nombre del usuario.

- Apellido, campo editable que indica el apellido del usuario.

- Teléfono, campo editable que indica el nimero telefénico del usuario.

- Correo, campo editable que indica el correo electrénico del usuario.

- Correo Supervisor, campo editable que indica el correo electrénico del supervisor
directo del usuario.

- Tipo de Usuario, Lista de seleccion que indica que tipo de usuario es el usuario

seleccionado.
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R9-Disefio de la interfaz para la gestion de proyectos

El disefio de la interfaz de gestion de proyectos se divide en 3 vistas:
- Principal, que muestran a los proyectos registrados en la aplicaciéon junto a su
informacion, en esta vista se puede seleccionar un proyecto para editar, redirigir a la
vista de creacién de proyectos y eliminar un proyecto determinado.
- Creacion, en la cual se pueden crear nuevos proyectos, ingresando los datos
necesarios para el mismo.
- Edicion, en la cual se pueden modificar los diferentes datos del proyecto

previamente seleccionado.

Paage 1

bl s P wewwe chilaull, o
f Bienvenido Usuario
Sistema Cerrar Sesion
Admin. Usuarios Gest. Proyectos Gest. Tareas ASIJNaciones Admin. Horas Feportes
Gestionar Proyectos
Membere: ez Livo Thias Eslimados | Toras Eslimadas Truiczic | Fin 3 fassa i
1 Central 1 '8 224 2018-10-03 | 2018-10-3 X

Figura 33: Wireframe 7, Vista principal de la gestion de proyectos.
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Bienvenido suario

Sistema Cerrar Sesidn

Acmin, Usuarios Gest. Froyectos Gest. Tareas ASIINAcIones Admin. Horas Reportes

Regresar Crear Proyecto

Mexmbere: e Liv Drids Eslimados | 1Toras Eslimadas Truiczice Fin Dibasesrwacionos

Figura 34: Wireframe 8, Vista de creacion de la gestién de proyectos.

Los elementos mostrados en la vista de creaciéon de proyectos son:

- Nombre, campo editable que indica el nombre del proyecto.

- Activo, campo editable que indica si el proyecto se encuentra activo o no.

- Dias Estimado, campo no editable que indica el nimero de dias estimados para
finalizar el proyecto, se calcula automaticamente al seleccionar la fecha de inicio y
fin.

- Horas Estimadas, campo no editable que indica el nimero de horas estimados para
finalizar el proyecto, se calcula automaticamente al seleccionar la fecha de inicio y
fin.

- Inicio, campo editable que indica el inicio del proyecto.

- Fin, campo editable que indica el fin del proyecto.

- Observaciones, campo editable para indica alguna observacion.
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Bienvenido WUsuario

Sistema Cerrar Sesidn
Acmin, Usuarios Gest. Froyectos Gest. Tareas ASIINAcIones Admin. Horas Reportes

Regresar Editar Proyecto

Memubere: e Liv Drins Eslimados | 1Toras Eslimadas Truiczice Fin Dibasesrwacionos

1 Central 28 224 2018-10-0 2018-10-3

Figura 35: Wireframe 9, Vista de edicién de la gestion de proyectos.

Los elementos mostrados en la vista de edicién de proyectos son:

- Id, campo no editable que identifica univocamente al proyecto.

- Nombre, campo editable que indica el nombre del proyecto.

- Activo, campo editable que indica si el proyecto se encuentra activo o no.

- Dias Estimado, campo no editable que indica el nimero de dias estimados para
finalizar el proyecto, se calcula automaticamente al seleccionar la fecha de inicio y
fin.

- Horas Estimadas, campo no editable que indica el nimero de horas estimados para
finalizar el proyecto, se calcula automaticamente al seleccionar la fecha de inicio y
fin.

- Inicio, campo editable que indica el inicio del proyecto.

- Fin, campo editable que indica el fin del proyecto.

- Observaciones, campo editable para indica alguna observacion.
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R10-Disefio de la interfaz para la gestion de tareas

El disefio de la interfaz de gestion de tareas se divide en 3 vistas:

- Principal, que muestran a las tareas registradas en la aplicaciéon junto a su
informacion, en esta vista se puede seleccionar una tarea para poder editarla,
redirigir a la vista de creacion de tareas y eliminar una tarea determinada.

- Creacion, en la cual se pueden crear nuevas tareas, ingresando los datos necesarios
para la misma.

- Edicidn, en la cual se pueden modificar los diferentes datos de la tarea previamente

seleccionada.

Page 1
https://www.default.com

. Bienvenido Usuario

Sistema Cerrar Sesion
Admin. Usuarios Gest. Proyectos Gest. Tareas Asignaciones Admin. Horas Reportes
Gestionar Tareas

Id Nombre Activo|Dias Estimados [Horas Estimadas| Inicio Fin Observaciones| Proyecto
1 [Crear Diagramas| 1 28 224 2018-10-03|2018-10-31 1 - Central| X

Nueva Tarea

Figura 36: Wireframe 10, Vista principal de la gestion de tareas.
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Blenvenido Usnario

Sistema Cerrar Sesidn

frnin, UTsuarios Gazsl, Proyeoclos Guasl, Tareas Asigneciones vodmin. Horas Reporlas

Regresar Crear Tarea

M ombre Actlvo|[as Esthn = [Horas Estimadas

Ohservackones Provecto
l - Central

Indeio | Fin
4] [} il d/mm c.:u..:%lci mmfadag

Figura 37: Wireframe 11, Vista de creacion de la gestién de tareas.
Los elementos mostrados en la vista de creacién de tareas de la aplicacién son:
- Nombre, campo editable que indica el nombre de la tarea.
- Activo, campo editable que indica si la tarea se encuentra activa o no.
- Dias Estimado, campo no editable que indica el nimero de dias estimados para
finalizar la tarea, se calcula automaticamente al seleccionar la fecha de inicio y fin.
- Horas Estimadas, campo no editable que indica el nimero de horas estimados para
finalizar la tarea, se calcula automaticamente al seleccionar la fecha de inicio y fin.
- Inicio, campo editable que indica el inicio de la tarea.
- Fin, campo editable que indica el fin de la tarea.
- Observaciones, campo editable para indica alguna observacion.

- Proyecto, campo seleccionable el cual indica a cudl proyecto pertenece la tarea.
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Reqresar

Bienvenido WUsuario
Cerrar Sesion

st Tareas ASIINAcIones Admin. Horas Reportes

Editar Tarea

Tel Mesmmkar

Figura 38: Wireframe 12, Vista de edicién de la gestién de tareas.

Los elementos mostrados en la vista de edicidn de tareas de la aplicacién son:

- Id, campo no editable que identifica univocamente a la tarea.

- Nombre, campo editable que indica el nombre de la tarea.

- Activo, campo editable que indica si la tarea se encuentra activa o no.

- Dias Estimado, campo no editable que indica el nimero de dias estimados para

finalizar la tarea, se calcula automaticamente al seleccionar la fecha de inicio y fin.

- Horas Estimadas, campo no editable que indica el nimero de horas estimados para

finalizar la tarea, se calcula automaticamente al seleccionar la fecha de inicio y fin.

- Inicio, campo editable que indica el inicio de la tarea.

- Fin, campo editable que indica el fin de la tarea.

- Observaciones, campo editable para indica alguna observacion.

- Proyecto, campo seleccionable el cual indica a cual proyecto pertenece la tarea.
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R11-Diseno de la interfaz para la asignacion de tareas a los usuarios

vistas:
- Principal, que muestran a las tareas asignadas a los usuarios en la aplicacién, en

esta vista se puede redirigir a la vista de creacién de una masignacioén y eliminar una

El disefo de la interfaz de asignacién de tareas a usuarios se divide en 2

asignacion determinada.

- Creacion, en la cual se pueden crear nuevas asignaciones, seleccionado el usuario,

el proyecto y la tarea.

Rilenvenidoe Usuario

Sistema Cerrar Sesion
climin, Tsuarios Gasl, Provecios Gesl, Tarsas Asignaciones Ylmin. TToras Reoporlas
Tareas Asignadas
Lsuarin Proyect TaTes
24530418 - Gabnel Moreno 1 - Central 1 - Crear Diagramas X

Asignar Nueva Tarsa

Figura 39: Wireframe 13, Vista principal de la asignacion de tareas a usuarios.
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httpes e wwdelfaull.com

Blenvenido Usnario

Sistema Cerrar Sesion
Selmmin, Usuarios Gasl, Proveclos Gesl, Tarsas . Asigneciones Sedmin. Horas Ff-'||- rlazs
Regresar Asignar Tareas
Llsnario | Provecio larea
24530418 - Cabriel Moreno 1- Central - Crear Diagramas.

Asignar

Figura 40: Wireframe 14, Vista de creacion de la asignaciéon de tareas a usuarios.

Los elementos mostrados en la vista de edicidn de tareas de la aplicacién son:

- Usuario, campo seleccionable el cual indica el usuario que se le asignara la tarea.
- Proyecto, campo seleccionable el cual indica el proyecto a cual contendra las tareas
a asignar.

- Tarea, campo seleccionable el cual indica la tarea a asignar.
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R12-Diseno de la interfaz para la administracion de las horas asociadas
a las tareas

El diseno de la interfaz administracién de horas asociadas a las tareas se
encuentra en 1 sola vista, en la misma se muestran todas las tareas asignadas al
usuario de la sesién actual, en esta vista es posible:

- Seleccionar la semana que se desea ingresar las horas, al seleccionar la semana
mostrara las horas invertidas en las tareas esa semana

- Ingresar las horas de los dias domingo a sabado (tomando como domingo el primer
dia de la semana), esto modificara automaticamente las “Horas Totales” y la suma de
las horas segun el dia.

- Actualizar, permite guardas las horas en la semana seleccionada.

Pagge 1

hLLpes it wow delaullcom

Sistema Bicnvenido Tsuario

Cerrar Sesidn

wlmin, Usuarios Gast, Proyectos Gast, Tareas Asignaciones vidmin. Horas Reportes

Administracion de Horas
Semana 1-1-2019

Towlay [ =
- e A oras | Horas | Hor
January [ sl I'royecto l'area

LLE mras ] L F OTF
jomingd Lunes Martes [Miercoles| Jueves | Viernes |Sabado

Zu Mo Te We Th Fr

- - | J.-' l.. Y Y l.-" t‘ i.
Central Crear Diagramas W3 B | T = 5 il 0
8| v &8 0 |wwfn e = - v, - | - . v

13|14 15 16 17|18 18
20 21 22 23 24|35 26 Q 0 L]
2T 26 M 30 | 3

Horas Totales: 12

Actualizar

Figura 41: Wireframe 15, Vista principal de la administraciéon de horas.
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R13-Diseno de la interfaz para la generacion de reportes

El diseno de la interfaz para la generacion de reportes se encuentra en 1 sola
vista, la cual contiene los siguientes campos a rellenar para poder filtrar los reportes:
- Usuario, campo seleccionable el cual indica que usuario se desea filtrar en el
reporte, se encuentra la opcion “todos” muestra a todos los usuarios.

- Proyecto, campo seleccionable el cual indica que proyecto se desea filtrar en el
reporte, se encuentra la opcion “todos” muestra a todos los proyectos.

- Tarea, campo seleccionable el cual indica que tarea se desea filtrar en el reporte, se
encuentra la opcion “todos” muestra a todas las tareas.

- Fecha Inicio, campo editable que permite indicar desde que fecha se desea filtrar el
reporte.

- Fecha Fin, campo editable que permite indicar hasta que fecha se desea filtrar el

reporte.

Dienvenide Usuario
Cerrar Sesion

Aemin. Lisuamins Uimst. Proyactos CiAst. ‘Tarans LRinacinm RS Ardmim. Horas Hanortes
Generador de Reportes
Ui ring
Mrovecto Tailos
Tarea Tudu
Mecha Indcio dd J S amnn

Fecha Fln dd f mm { arna

Generar Reporie

Figura 42: Wireframe 16, Vista principal de la generacién de reportes.
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4.3.3 Sprint 3

Las actividades a ser cumplidas durante este Sprint corresponden con la
siguiente tabla.

Tabla 23: Sprint 3.

Descripcién Prioridad
R15 | Implementacioén de la vista para el Registro de usuarios Alta
R16 | Implementacion de la vista el login de usuario Alta
R17 | Implementacién de la vista para la administracién de usuarios Alta
R18 | Pruebas de versién Alta

Durante este Sprint se concentrd, en gran parte, en el desarrollo de las
funcionalidades de la aplicacion, incluyendo su representacion grafica, creando las
vistas pertenecientes a los puntos R15, R16 y R17, ademéas de sus pruebas
funcionales pertinentes en el punto R18, ademas del diseno del header que sera
utilizado en la mayoria de las vistas.

Es importante destacar que las vistas de la aplicacién se encuentran en la raiz
del directorio del servidor, mientras que las funcionalidades del mismo que

encuentran en una carpeta llamada “procesos” que se encuentra ubicada en la raiz.
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R15-Implementacion de la vista para el Registro de usuarios

La implementacion de la vista de registro de usuarios corresponde al caso de
uso UC1-Registro, esta vista es la que proporciona a los usuarios un formulario el
cual le permite poder registrarse en la aplicacion, el mismo puede ser accedido
desde la vista de login.

Para el desarrollo en la aplicacién se crearon dos (2) archivos:

- registro.php, el cual contiene la vista html y su formulario. Los datos ingresados por
el usuario serdn enviados utilizando el método post ejecutando
RegistroUsuario.php.

- RegistroUsuario.php que se encuentra en la carpeta procesos, se encarga de poder
realizar las validaciones necesarias a nivel del servidor para poder registrar un
usuario, y en caso de que cumpla con las condiciones lo registre en la aplicacion.

Es importante mencionar que el campo contrasena se cifra utilizando el
método de reduccién criptografico md>s.

En el siguiente fragmento de codigo se puede ver el query utilizado para la
insercion del wusuario, ya realizado previamente las validaciones necesarias

(contrasefa repetida no coincide).

$query = sprintf(®

(T, snombhre, fapellida, 15(8clave), stelsfano, , $correa supervisor);

jresult = Sconm-=guery(Sguery):

Figura 43: Fragmento de cédigo RegistroUsuario.php.
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R16-Implementacion de la vista el login de usuario

En esta implementacion se encuentra la vista para el login de usuarios, la cual
corresponde al caso de uso UC2-Login, la misma proporciona a los usuarios poder
iniciar sesion en la aplicacion.

Para la vista de login se crearon dos (2) archivos en la aplicacién:

- index.php, que contiene la vista principal del login, ya que el usuario no tendra
acceso a ninguna otra parte de la aplicacion hasta que inicie sesion (exceptuando el
registro de usuarios). Los datos ingresados por el usuario seran enviados utilizando el
método post ejecutando VerificarUsuario.php.

- VerificarUsuario.php, el cual se encuentra en la carpeta de procesos, este archivo
es el encargado de verificar si los datos subministrados del usuario concuerdan con
los datos de un usuario registrado en la aplicacion.

Es importante indicar que en este punto del desarrollo se crearon los archivos
principalAdmin.php y principalUsuario.php, los cuales posen las vistas principales
para los usuarios administradores y no administradores respectivamente, estas vistas
contienen los diferentes enlaces pertinentes a las funciones que dispone en la
aplicacion.

Por ultimo, también fue creado el archivo CerrarSesion.php, el cual
corresponde acaso de uso UC3-Cerrar Sesidn, el cual se encuentra en la capeta de
procesos, este archivo se encarga de cerrar la sesién actual del usuario, el acceso al
mismo se encuentra en el header de la mayoria de las vistas (sin incluir la vista de

login ni la de registro).
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La siguiente fraccién de cddigo muestra el proceso de cierre de sesion.

on status()
_SESSIIZ]P-J["'CI"] };
E._SESSIIZ]P-J["Nu:jn‘b re"1);

$ SESSION["Apellido"]);

oy () ;

Figura 44: Fragmento de cédigo CerrarSesion.php.

R17-Implementacion de la vista para la administracion de usuarios

En las vistas para la administraciéon de usuarios corresponde al caso de uso
UC8-Admin Usuarios, a la vez se encuentra formada por los casos de uso:
- UC8.1-Editar Usuario
- UC8.2-Eliminar Usuarios

Para la vista de administracién de usuarios se crearon cuatro (4) archivos en
la aplicacion:
- gestionUsuario.php, el cual contiene la vista principal de la administracion de
usuarios, mostrando a los distintos usuarios registrados en la aplicacion, permitiendo
acceder a la vista editarUsuarios.php y poder eliminar a los mismos usando a través
de Usuario_delete.php.
- editarUsuario.php, contiene la vista de edicion de usuarios, la cual permite editar
los diferentes atributos que posea el mismo, la informacién editada serd enviada
utilizando el método post, a través de ajax a Usuario_submit.php, permitiendo saber

si se ha podido editar el usuario sin la necesidad de abandonar la vista.

En el siguiente fragmento de cddigo se puede observar el método utilizado
para enviar el objeto Salida que posee los datos en una estructura de Object, como

se puede observar, en caso de que la respuesta sea positiva (1) manda un mensaje
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indicando que se ha guardado con éxito y redirige a la vista de gestionUsuario.php,
en caso contrario manda un mensaje de alerta indicando que no se ha podido

guardar.

Salida = JSON.stri /(Salida);
( da.length 0) {

se pudo cargar nada");

i

xmlhttp. ("POST", ro rio submit.pl :

xmlhttp. t ¥l "applicatio vivi- form-urlencoded”) ;
xmlhttp.s

Figura 45: Fragmento de cédigo editarUsuario.php.
Esta forma de enviar los datos a través de ajax se utilizé6 de forma recurrente
a lo largo del desarrollo de esta aplicacion, implementandolo en las diferentes vistas
gue se encarguen de agregar o editar alglin proyecto, tarea, asociacion o como en

este caso un usuario.

- Usuario_submit.php, se encuentra en la carpeta de procesos, es el que se encarga
de actualizar al usuario, realizando las verificaciones necesarias para los datos
suministrados, respondiendo “1” en caso de que se actualizara el usuario de forma
correctay “0” en caso contrario.

- Usuario_delete.php, se encuentra en la carpeta de procesos, permite poder
eliminar a un usuario seleccionado, se accede a la misma a través del método get en
la vista gestionUsuario.php.
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En la siguiente seccion de cddigo indica la instancia del método

Usuario_delete.php en la vista principal gestionUsuario.php.

><a href='procesos/Usuario delete.php?ID=".%row["CI"]."" title="Eliminar'=

Figura 46: Fragmento de cédigo gestionUsuario.php.

R18-Pruebas de version

Todo sistema desarrollado debe de probarse antes de poder ser utilizado, ya
gue el costo es menos ir se detectan los problemas antes de que el mismo entre en
funcionamiento.

Una vez desarrollo en esta primera iteracion de los requisitos del Sprint
Backlog junto con los casos de uso identificados, se procede a realizar las pruebas
pertinentes a esta versiéon de la aplicacion.

Para garantizar que la versién obtenida sea consistente, se realizaron las
siguientes pruebas de aceptacién que abarcaran R15, R16 y R17 :

Tabla 24: Caso de Prueba 1.

Caso de Prueba: 1-Control de acceso a la aplicacion.

Requisito 16: Implementacion de la vista el login de usuario.

Descripcion: Se ingresa la Cl del usuario y contrasefa. Luego se presiona sobre el
boton Iniciar para obtener acceso a la pagina principal de la aplicacion.
Condiciones de Ejecucion: Ninguna.

Pasos de ejecucion:
1. Seinicia la aplicacion.
2. Seingresan la cedula y contrasena del usuario registrado en la aplicacion.
3. Se presiona el botdn de Iniciar
Resultado Esperado: El usuario es autenticado y se visualiza la pagina principal de
la aplicacion.
Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.
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Tabla 25: Caso de Prueba 2.

Caso de Prueba: 2-Acceso a la pagina principal de usuario administrador y no
administrador.

Requisito 16: Implementacion de la vista el login de usuario.

Descripcion: Se abre la pagina principal de usuario administrador y no
administrador.

Condiciones de Ejecucion:
e E| usuario debe de estar autenticado en el sistema.

Pasos de ejecucion:
1. Elusuario se autentifica en la vista de login.

2. Elusuario abre la vista principal.

Resultado Esperado: El usuario accede a la vista sin problemas, en caso de
intentar acceder a una vista que no cumpla con sus privilegios es redirigido a su
vista principal.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado esperado
para usuarios administradores y usuarios no administradores.

Tabla 26: Caso de Prueba 3.

Caso de Prueba: 3-Registro de usuario en la aplicacion.

Requisito 15: Implementacién de la vista para el Registro de usuarios.

Descripcion: Registrar un usuario nuevo en la aplicacion.

Condiciones de Ejecucion:
e Elusuario a crear no se encuentra registrado en la aplicacién.

Pasos de ejecucion:
1. Se accede a la vista de Registro.
2. Seingresan los datos obligatorios.

3. Se presiona el boton Registrarse.

Resultado Esperado: El usuario es registrado en la aplicacion, sin permisos de
administrador.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.
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Tabla 27: Caso de Prueba 4.

Caso de Prueba: 4-Edicién de Usuario.

Requisito 17: Implementacion de la vista para la administracién de usuarios.

Descripcidn: Editar a un usuario que se encuentre registrado en la aplicacién.

Condiciones de Ejecucion:
e Elusuario debe de estar autenticado en la aplicacién.
e Elusuario debe tener permisos de administrador.
* Debe de existir el usuario a editar en la aplicacion.

Pasos de ejecucion:

1. Enlavista principal de administracién de usuarios seleccionar el usuario a
editar.

2. Se accede a la vista de edicion.
3. Se modifican los datos.

4. Se presiona el botén Actualizar.

Resultado Esperado: El usuario editado es actualizado en la aplicacion.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.

Tabla 28: Caso de Prueba 5.

Caso de Prueba: 5-Eliminar Usuario.

Requisito 17: Implementacion de la vista para la administracion de usuarios.

Descripcidn: Eliminar a un usuario registrado en la aplicacion.

Condiciones de Ejecucion:
e Elusuario debe de estar autenticado en la aplicacién.
e Debe de existir el usuario a eliminar en la aplicacién.

Pasos de ejecucion:

1. Enlavista principal de administracién de usuarios seleccionar la X asociada
al usuario que se desea eliminar.

Resultado Esperado: El usuario seleccionado es eliminado de la aplicacion.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.
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Tabla 29: Caso de Prueba 6.

Caso de Prueba: 6-Control de acceso a la aplicaciéon, usuario no registrado.

Requisito 16: Implementacion de la vista el login de usuario.

Descripcidn: Se ingresa una Ci que no se encuentre registrada en la aplicacion.

Condiciones de Ejecucion: Ninguna.

Pasos de ejecucion:
1. Seinicia la aplicacion.
2. Seingresan la cedula y contrasena en la aplicacién.

3. Se presiona el botén de Iniciar

Resultado Esperado: Se muestra un mensaje indicando que ha habido un error al
intentar iniciar sesion.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.

Sistema

ha courrdo N SFroral niEnEar mEar seson

Ulmsrio

Comimue

ARpErarEs

Figura 47: Screenshot mostrando el caso de prueba 6.

102




Tabla 30: Caso de Prueba 7.

Caso de Prueba: 7-Cerrar sesion.

Requisito 16: Implementacion de la vista el login de usuario.

Descripcidn: El usuario cierra su sesion activa en ese momento.

Condiciones de Ejecucion:
e Elusuario debe de estar autenticado en la aplicacién.

Pasos de ejecucion:

1. Se presiona el enlace de Cerrar sesion.

Resultado Esperado: Se muestra un mensaje indicando que se ha cerrado la
sesion correctamente.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.

Sistema

e by sakdo de |8 seson conecEmenie

Usian

Canlrasaniia

Figura 48: Screenshot mostrando el caso de prueba 7.
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4.3.4 Sprint 4

Las actividades a ser cumplidas durante este Sprint corresponden con la

siguiente tabla.

Tabla 31: Sprint 4.

Descripcion Prioridad
R19 | Implementacion de la vista para la gestion de proyectos Alta
R20 | Implementacion de la vista la gestion de tareas Alta
R21 Implementacién de la vista la asignacién de tareas a los Alta
usuarios
R22 | Pruebas de versién Alta

Durante este Sprint se procedi6 al desarrollo de las funcionalidades vy vistas

relacionadas a los puntos R19, R20 y R21, incluyendo ademas las pruebas de version

asociadas al punto R22.

Es importante destacar que la implementacién de los puntos R19, R20 y R21

son muy similares al punto R17, ya que esas vistas se comportan de una manera muy

similar, porque poseen agregacion (R19 no la posee), edicion (R21 no la posee) y

eliminacion de un elemento determinado en la base de datos dependiendo de Ia

vista (usuarios, proyectos, tareas y asociaciones).

R19-Implementacion de la vista para la gestion de proyectos

En las vistas para la gestion de proyectos corresponde al caso de uso

UC5-Gestion Proyectos, la cual, a su vez se encuentra formada por los casos de uso:

- UC5.1-Crear Proyecto.

- UC5.2-Editar Proyecto.

- UC5.3-Eliminar Proyecto.

En la implementacion de las vistas para la gestion de proyectos se crearon

seis (6) archivos en la aplicacion:
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- gestionProyecto.php, este archivo contiene la vista principal de la gestién de
proyectos, mostrando los distintos proyectos que se encuentran activos en la
aplicacién, permitiendo acceder a la vista de nuevoProyecto.php, a la de
editarProyecto.php y poder eliminar un proyecto a través de Proyecto_delete.php.

- nuevoProyecto.php, contiene la vista de creacion de un nuevo proyecto, permite la
creacion de los mismo con los diferentes datos suministrados, los datos seran
enviados utilizando el método post, a través de ajax a ProyectoNuevo_submit.php,
de esta forma pudiendo avisar al usuario si se pudo actualizar dicho proyecto o no,
sin la necesidad de recargar la vista.

- editarProyecto.php, contiene la vista de edicion de proyectos, permite poder editar
los diferentes atributos que contenga un proyecto determinado, la informacién
editada serd enviada utilizando el método post, a través de ajax a
Proyecto_submit.php, de esta forma pudiendo avisar al usuario si se pudo actualizar
dicho proyecto o no, sin la necesidad de recargar la vista.

- ProyectoNuevo_submit.php, se encuentra en la carpeta de procesos, es el que se
encarga de crear un nuevo proyecto, realizando las verificaciones necesarias para los
datos suministrados, respondiendo “1” en caso de que se creara el nuevo proyecto
de forma correctay “0” en caso contrario.

- Proyecto_submit.php, se encuentra en la carpeta de procesos, muy similar a
ProyectoNuevo_submit.php con la diferencia de que el query se utiliza para
actualizar y no para crear el proyecto.

- Proyecto_delete.php, este archivo se encuentra en la carpeta de procesos, permite
poder eliminar un proyecto seleccionado, se accede a la misma a través del método
get en la vista gestionProyecto.php. Es importante destacar que si un proyecto tiene
tareas o asociaciones, el mismo no podra ser eliminado hasta que primero sean

eliminadas dichas las asociaciones y tareas.
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R20-Implementacidn de la vista la gestion de tareas

En las vistas para la gestion de proyectos corresponde al caso de uso

UC6-Gestidon Tareas, la cual, a su vez se encuentra formada por los casos de uso:

- UCb.1-Crear Tarea.
- UC6.2-Editar Tarea.
- UC6.3-Eliminar Tarea.

Para la implementacién de las vistas para la gestién de tareas se crearon seis

(6) archivos en la aplicacion:

- gestionTarea.php, este archivo contiene la vista principal de la gestién de tareas,
mostrando las distintas tareas que se encuentran activas en la aplicacién,
permitiendo poder acceder a la vista de nuevoTarea.php, a la de editarTarea.php y
poder eliminar una tarea a través de Tarea_delete.php.

- nuevoTarea.php, contiene la vista de creacién de una nueva tarea, permite la
creacion de las misma con los diferentes datos suministrados, los datos seran
enviados utilizando el método post, a través de ajax a TareaNuevo_submit.php, de
esta forma pudiendo avisar al usuario si se pudo actualizar dicha tarea o no, sin la
necesidad de recargar la vista.

- editarTarea.php, contiene la vista de edicion de tareas, permite poder editar los
diferentes atributos que contenga una tarea determinada, la informacion editada
sera enviada utilizando el método post, a través de ajax a Tarea_submit.php, de esta
forma pudiendo avisar al usuario si se pudo actualizar dicha tarea o no, sin la
necesidad de recargar la vista.

- TareaNuevo_submit.php, se encuentra en la carpeta de procesos, es el que se

encarga de crear una nueva tarea, realizando las verificaciones necesarias para los
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datos suministrados, respondiendo “1” en caso de que se creara la tarea de forma
correctay “0” en caso contrario.

- Tarea_submit.php, se encuentra en la carpeta de procesos, muy similar a
TareaNuevo_submit.php con la diferencia de que el query se utiliza para actualizar y
no para crear la tarea.

- Tarea_delete.php, este archivo se encuentra en la carpeta de procesos, permite
poder eliminar una tarea seleccionada, se accede a la misma a través del método
get en la vista gestionTarea.php. Es importante destacar que si una tarea se
encuentra asociada a algun usuario, la misma no podra ser eliminada hasta que

primero sean eliminadas dichas asociacién.

R21-Implementacidn de la vista la asignacion de tareas a los usuarios

En las vistas para la asignacion de tareas a los usuarios corresponde al caso
de uso UC7-Asignar Tareas, la cual, a su vez se encuentra formada por los casos de

uso:

- UC7.1-Crear Asociacion.

- UC7.2-Eliminar Asociacion.

Para la implementacién de las vistas para la asignacion de tareas a los

usuarios se crearon cuatro (4) archivos en la aplicacion:

- gestionProyectoTarea.php, este archivo contiene la vista principal de la asignacién
de tareas a los usuarios, mostrando las distintas asociaciones que se encuentran
activas en la aplicacion, permitiendo poder acceder a la vista de
nuevoProyectoTarea.php y poder eliminar una asociacién especifica a través de

ProyectoTarea_delete.php.
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- nuevoProyectoTarea.php, contiene la vista de creacion de una nueva asociacion,
permite la creacion de las mismas seleccionando al usuario, proyecto y la tarea que
se desea relacionar, los datos seleccionados seran enviados utilizando el método
post, a través de ajax a ProyectoTareaNuevo_submit.php, de esta forma pudiendo
avisar al usuario si se pudo crear la nueva asociaciéon o no, sin la necesidad de
recargar la vista.

- ProyectoTareaNuevo_submit.php, se encuentra en la carpeta de procesos, es el
gque se encarga de crear una nueva asociacion, realizando las verificaciones
necesarias para los datos suministrados, respondiendo “1” en caso de que se creara
la tarea de forma correctay “0” en caso contrario.

- ProyectoTarea_delete.php, este archivo se encuentra en la carpeta de procesos,
permite poder eliminar una asociacion, se accede a la misma a través del método

get en la vista gestionTarea.php.

R22-Pruebas de version

Para garantizar que esta segunda (22) version obtenida sea consistente, la

cual abarcara R19, R20 y R21 se realizaron las siguientes pruebas de aceptacion:
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Tabla 32: Caso de Prueba 8.

Caso de Prueba: 8-Crear Proyecto.

Requisito 19: Implementacién de la vista para la gestién de proyectos.

Descripcidn: El usuario crea un nuevo proyecto.

Condiciones de Ejecucion:
e Elusuario debe de estar autenticado en la aplicacién.
e Elusuario debe de tener permisos de administrador.

Pasos de ejecucion:

1. Enlavista principal de gestién de proyectos dar click al boton Nuevo
Proyecto.

2. Se accede a la vista de creacién de proyectos.
3. Ingresar los datos solicitados para la creacién del proyecto.

4. Dar click en el botén Crear

Resultado Esperado: Se muestra un mensaje indicando que se ha creado el
proyecto, regresando a la vista principal de gestion de proyectos.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.

Tabla 33: Caso de Prueba 9.

Caso de Prueba: 9-Editar Proyecto.

Requisito 19: Implementacién de la vista para la gestién de proyectos.

Descripcion: El usuario editar un proyecto.

Condiciones de Ejecucion:
e Elusuario debe de estar autenticado en la aplicacién.
e Elusuario debe de tener permisos de administrador.
* E| proyecto a editar debe de existir en la aplicacién.

Pasos de ejecucion:

1. Enlavista principal de gestién de proyectos seleccionar el proyecto que se

desea editar.
2. Se accede a la vista de edicion.
3. Se modifican los datos.

4. Se presiona el botén Actualizar.

Resultado Esperado: Se muestra un mensaje indicando que se ha actualizado el

proyecto, regresando a la vista principal de gestion de proyectos.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.
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Tabla 34: Caso de Prueba 10.

Caso de Prueba: 10-Eliminar Proyecto.

Requisito 19: Implementacién de la vista para la gestién de proyectos.

Descripcidn: El usuario elimina un proyecto.

Condiciones de Ejecucion:
e Elusuario debe de estar autenticado en la aplicacién.
e Elusuario debe de tener permisos de administrador.
* E| proyecto a eliminar debe de existir en la aplicacién.

Pasos de ejecucion:

1. Enlavista principal de gestién de proyectos seleccionar la X asociada al
proyecto que se desea eliminar.

Resultado Esperado: Se muestra un mensaje indicando que se ha eliminado el
proyecto, regresando a la vista principal de gestién de proyectos.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.

Tabla 35: Caso de Prueba 11.

Caso de Prueba: 11-Crear Tarea.

Requisito 20: Implementacion de la vista la gestién de tareas.

Descripcidn: El usuario crea una nueva tarea.

Condiciones de Ejecucion:
e Elusuario debe de estar autenticado en la aplicacién.
e El|usuario debe de tener permisos de administrador.
® Debe de existir el proyecto al cual se le desea crear la tarea.

Pasos de ejecucion:
1. Enlavista principal de gestién de tareas dar click al botén Nueva Tarea.
2. Se accede a la vista de creacion de tareas.

3. Ingresar los datos solicitados para la creacion de la tarea, seleccionando el
proyecto al cual pertenecera la misma.

4. Dar click en el botén Crear

Resultado Esperado: Se muestra un mensaje indicando que se ha creado la tarea,
regresando a la vista principal de gestién de tareas.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.
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Tabla 36: Caso de Prueba 12.

Caso de Prueba: 12-Editar Tarea.

Requisito 20: Implementacién de la vista la gestion de tareas.

Descripcidn: El usuario editar una tarea.

Condiciones de Ejecucion:
e Elusuario debe de estar autenticado en la aplicacién.
e Elusuario debe de tener permisos de administrador.
e |atarea a editar debe de existir en la aplicacion.

Pasos de ejecucion:

1. Enlavista principal de gestién de tareas seleccionar la tarea que se desea
editar.

2. Se accede a la vista de edicion de tareas.
3. Se modifican los datos.

4. Se presiona el botén Actualizar.

Resultado Esperado: Se muestra un mensaje indicando que se ha actualizado la
tarea, regresando a la vista principal de gestion de tareas.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.

Tabla 37: Caso de Prueba 13.

Caso de Prueba: 13-Eliminar Tarea.

Requisito 20: Implementacién de la vista la gestion de tareas.

Descripcidn: El usuario elimina una tarea.

Condiciones de Ejecucion:
e Elusuario debe de estar autenticado en la aplicacién.
e Elusuario debe de tener permisos de administrador.
® |atarea aeliminar debe de existir en la aplicacion.

Pasos de ejecucion:

1. Enlavista principal de gestién de tareas seleccionar la X asociada a la tarea
que se desea eliminar.

Resultado Esperado: Se muestra un mensaje indicando que se ha eliminado la
tarea, regresando a la vista principal de gestién de tareas.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.
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Tabla 38: Caso de Prueba 14.

Caso de Prueba: 14-Crear Asociacion.

Requisito 21: Implementacién de la vista la asignacién de tareas a los usuarios.

Descripcidon: El usuario crea una nueva asociacion.

Condiciones de Ejecucion:
e Elusuario debe de estar autenticado en la aplicacién.
e Elusuario debe de tener permisos de administrador.
® Debe de existir el proyecto al cual se le desea asignar.
® Debe de existir la tarea la cual se desea asociar.
e Debe de existir el usuario que se desea asociar.

Pasos de ejecucion:
1. Enlavista principal de asignaciones dar click al botdn Asignar Nueva Tarea.
2. Se accede a la vista de asignaciones.
3. Seleccionar el usuario, el proyecto y la tarea que se desean asociar.

4. Dar click en el botén Crear

Resultado Esperado: Se muestra un mensaje indicando que se ha creado la
asociacion, regresando a la vista principal de gestion de tareas.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.

Tabla 39: Caso de Prueba 15.

Caso de Prueba: 15-Eliminar Asociacion.

Requisito 21: Implementacién de la vista la asignacién de tareas a los usuarios.

Descripcion: El usuario elimina una asociacion.

Condiciones de Ejecucion:
e Elusuario debe de estar autenticado en la aplicacién.
e Elusuario debe de tener permisos de administrador.
e |aasociacion a eliminar debe de existir en la aplicacion.

Pasos de ejecucion:

1. Enlavista principal de asignaciones, seleccionar la X asociada a la
asignacion de desea eliminar.

Resultado Esperado: Se muestra un mensaje indicando que se ha eliminado la
asignacion, regresando a la vista principal de asignaciones.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.
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Tabla 40: Caso de Prueba 16.

Caso de Prueba: 16-Eliminar Proyecto con tareas.

Requisito 19: Implementacién de la vista para la gestién de proyectos.

Descripcidn: El usuario elimina un proyecto que posee tareas asociadas.

Condiciones de Ejecucion:
e Elusuario debe de estar autenticado en la aplicacién.
e Elusuario debe de tener permisos de administrador.
* E| proyecto a eliminar debe de existir en la aplicacién.
* El proyecto a eliminar debe de tener tareas asignadas.

Pasos de ejecucion:

1. Enlavista principal de gestién de proyectos seleccionar la X asociada al
proyecto que se desea eliminar.

Resultado Esperado: Se muestra un mensaje indicando que no se pudo eliminar el
proyecto, regresando a la vista principal de gestién de proyectos.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.

Tabla 41: Caso de Prueba 17.

Caso de Prueba: 17-Eliminar Tarea asociada.

Requisito 20: Implementacién de la vista la gestion de tareas.

Descripcion: El usuario elimina una tarea que se encuentra asociada a un usuario
y proyecto.

Condiciones de Ejecucion:
e Elusuario debe de estar autenticado en la aplicacién.
e El|usuario debe de tener permisos de administrador.
e |atarea aeliminar debe de existir en la aplicacion.
e |atarea debe de estar asignada a un usuario.

Pasos de ejecucion:

1. Enlavista principal de gestién de tareas seleccionar la X asociada a la tarea
que se desea eliminar.

Resultado Esperado: Se muestra un mensaje indicando que se ha ocurrido un
error al intentar eliminar la tarea, regresando a la vista principal de gestién de
tareas.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.
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4.3.4 Sprint 5

Las actividades a ser cumplidas durante este Sprint corresponden con la
siguiente tabla.

Tabla 42: Sprint 5.

Descripcion Prioridad
Implementacién de la vista para la administracién de las horas
R23 . Alta
asociadas a las tareas
R24 | Pruebas de version Alta
R25 | Implementacion de la vista para la generacién de reportes Alta
R26 | Pruebas de versién final Alta

Durante este ultimo Sprint se procedié al desarrollo de las funcionalidades y
vistas relacionadas a los puntos R23 y R25, incluyendo ademas las pruebas
pertinentes al punto R24 y las pruebas finales R26 dando como finalidad este

desarrollo.

R23-Implementacion de la vista para la administracion de las horas
asociadas a las tareas

La implementacién de la vista para la administracion de las horas asociadas a
las tareas corresponde al caso de uso UC4-Admin Horas, esta vista es la que
proporciona a los usuarios registrados en la aplicacion poder administrar las horas

trabajadas en una tarea en particular en un proyecto en particular.

Para el desarrollo de la administracion de horas se opté por el
almacenamiento de la semana, conteniendo las horas de los dias que mismas, de
esta forma se puede seleccionar cual es la semana que se desea almacenar, para la

creacion de la misma se crearon tres (3) archivos:
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- horasSemana.php, el cual contiene la estructura de la vista html, conteniendo el
calendario en el cual se podrad seleccionar la semana que se desea editar, al
seleccionar dicha semana (de forma predeterminada, se encuentra seleccionada la
semana del dia actual) se realizard una peticiéon ajax al archivo HorasSemana.php, el
cual complementari la vista con una tabla.

- HorasSemana.php, que se encuentra en la carpeta procesos, se encarga de
complementar la vista horasSemana.php, enviando una vista la cual indica cual es |a
semana especifica que fue seleccionada, mostrando una tabla con las tareas
asignadas al usuario, permitiendo modificar las horas de los dias de la misma,
permitiendo enviar via ajax a HorasSemana_submit.php permitiendo guardar dichas
horas en la aplicacion.

- HorasSemana_submit.php, que se encuentra en la carpeta procesos, se encarga de
poder realizar las validaciones necesarias a nivel del servidor para poder guardar las
horas ingresadas, y en caso de que cumpla con las condiciones almacenarlas en la

aplicacion.

Se han realizado las validaciones necesarias para mostrar visualmente que las
horas ingresadas en los diferentes proyectos no puedan sobrepasar las 8 horas

diarias, mostrandolo a nivel visual y a nivel funcional.

R24-Pruebas de version

Para garantizar que esta tercera (3?) version obtenida sea consistente, la cual

abarcara solamente R23, se realizaron las siguientes pruebas de aceptacién:
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Tabla 43: Caso de Prueba 18.

Caso de Prueba: 18-Guardar horas de una semana.

Requisito 23: Implementacién de la vista para la administracion de las horas
asociadas a las tareas.

Descripcidn: El usuario desea poder guardar las horas de una tarea en una
determinada semana.

Condiciones de Ejecucion:
e Elusuario debe de estar autenticado en la aplicacién.
e Elusuario debe de estar asignado a una tarea.

Pasos de ejecucion:

1. Enlavista principal de gestién de administracién de horas, seleccionar cual
es la semana que desea guardar las horas.

2. Se cargara en la vista dicha semana.
3. Elusuario ingresa las diferentes horas de cada dia en las tareas.

4. El usuario le da click a actualizar.

Resultado Esperado: Se muestra un mensaje indicando que se ha podido guardar
con éxito dicha semana.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.
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Tabla 44: Caso de Prueba 19.

Caso de Prueba: 19-Editar horas de una semana.

Requisito 23: Implementacién de la vista para la administracion de las horas
asociadas a las tareas.

Descripcion: El usuario desea poder editar las horas de una tarea en una
determinada semana.

Condiciones de Ejecucion:
e Elusuario debe de estar autenticado en la aplicacién.
e Elusuario debe de estar asignado a una tarea.
e Laaplicacién ya debe de tener guardada hora de la tarea en dicha semana.

Pasos de ejecucion:

1. Enlavista principal de gestién de administracién de horas, seleccionar cual
es la semana que desea editar las horas.

2. Se cargara en la vista dicha semana, incluyendo las horas almacenadas.
3. Elusuario ingresa las diferentes horas de cada dia en las tareas.

4. Elusuario le da click a actualizar.

Resultado Esperado: Se muestra un mensaje indicando que se ha podido guardar
con éxito dicha semana.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.
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Tabla 45: Caso de Prueba 20.

Caso de Prueba: 20-Agregar horas de una semana, sobrepasando las 8 horas
diarias.

Requisito 23: Implementacion de la vista para la administracién de las horas
asociadas a las tareas.

Descripcidn: El usuario desea poder guardar las horas de una tarea en una
determinada semana, sobrepasando la restriccion de las 8 horas diarias.

Condiciones de Ejecucion:
e Elusuario debe de estar autenticado en la aplicacién.
e Elusuario debe de estar asignado a una tarea.

Pasos de ejecucion:

1. Enlavista principal de gestién de administracién de horas, seleccionar cual
es la semana que desea editar las horas.

2. Se cargara en la vista dicha semana, incluyendo las horas almacenadas.
3. Elusuario ingresa las diferentes horas de cada dia en las tareas.

4. Elusuario le da click a actualizar.

Resultado Esperado: Se muestra un mensaje indicando que las horas del dia
especifico no concuerdan.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.

Tabla 46: Caso de Prueba 21.

Caso de Prueba: 21- Administracion de horas sin tareas asignadas.

Requisito 23: Implementacién de la vista para la administracion de las horas
asociadas a las tareas.

Descripcion: El usuario accede a la vista para la administracion de las horas pero
no pose tareas asignadas.

Condiciones de Ejecucion:
e Elusuario debe de estar autenticado en la aplicacién.

Pasos de ejecucion:

1. Enlavista principal de gestién de administracién de horas, seleccionar cual
es la semana que desea editar las horas.

2. Se cargara en la vista dicha semana.

Resultado Esperado: Se muestra un mensaje indicando que el usuario no posee
ninguna tarea asignada.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.
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R25-Implementacion de la vista para la generacion de reportes

La implementacién de la vista para la generacion de reportes corresponde al
caso de uso UC9-Reportes, esta vista se encuentra enfocada en la creacién de
reportes para los administradores, permitiendo seleccionar entre distintas opciones
para poder filtrar la informaciéon a mostrar, esta informacién sera representada con

un documento generado por la propia aplicacion pdf.

Para la implementaciéon de la funcionalidad se procedié a la utilizacién de la
biblioteca FPDF, la cual permite la creaciéon del documento pdf, en la misma se
utilizaron las estructuras celdas (Cell) y multiceldas (MultiCell), las cuales conforman

lo que seria la tabla resultante.

Para la implementacion de la vista de reporte se opté por el uso de dos (2)

archivos:

- reportes.php, el cual contiene la estructura de la vista html, mostrando los
diferentes selects, para poder filtrar la informacién que se quiera generar el reporte,
entre los diferentes elementos para filtrar se encuentran:

- Usuario, el usuario que se desea filtrar.

- Proyecto, el proyecto que se desea filtrar.

- Tarea, la tarea la cual se desea filtrar.

- Fecha Inicio y Fecha fin, la cual representa el rango en el cual se

almacenaron las horas.

Es importante mencionar que se pueden seleccionar mas de un filtrado a la

vez y las opciones predeterminadas de las selecciones abarcaran a todos los
usuarios, proyectos y tareas respectivamente, ademas, al no agregar fecha de inicio

o fin, se asumirad que se desea mostrar los reportes sin restricciones de fechas. Esta
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informacion seria enviada utilizando el método post al archivo GenerarReporte.php
para poder generar el pdf deseado.
- GenerarReporte.php, que se encuentra en la carpeta procesos, es la que se
encarga de la generacion del reporte tomando los datos suministrados via post,
después de realizar las diferentes basquedas en la base de datos con su respectivo
filtrado, se procede a la creacion de las tablas utilizando las estructuras Cell y
MultiCell, las cuales crean “celdas” que conforman lo que seria una tabla, la
utilizacion de MultiCell fue debido a que es posible que alguno de los textos que se
desea agregar en las celdas sobrepasa el tamaino de la misma, por lo que al utilizar
MultiCell, esto permite que el texto se ajuste de forma automatica creando sus
respectivos saltos de lineas.

La siguiente imagen muestra lo que seria un ejemplo de un archivo PDF

generado por la vista de registros.

Reportes del Sistema

Progecio are Semara Dom Lun Mar Hie Juwe We Sab Total

“asbriel Mens b-Froyedn |3 -Crear | Gen 1z
Dimgramas

Caabrinl BOens b - Proyecin 3-Crear 11112me
Dimgramas
“3sbriel Mens b-Froyedn | &-FRepotar | G20 LZ010

| PETILTL
Caabrinl BOens b - Proyecin 1 -Creacien | 0212010
h s

alstnhes dpns

i Cantrs s

Lhsc

Figura 49: Archivo PDF generado por la vista de Reportes
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R26-Pruebas de version final

Para garantizar que esta cuarta (4?) y Gltima version obtenida sea consistente,
la cual abarcara solamente R24, se realizaron las siguientes pruebas de aceptacién:

Tabla 47: Caso de Prueba 22.

Caso de Prueba: 22- Generar Reporte.
Requisito 25: Implementacion de la vista para la generacion de reportes.
Descripcion: El usuario intenta crear un reporte sin seleccionar filtros.
Condiciones de Ejecucion:

e Elusuario debe de estar autenticado en la aplicacién.

e Elusuario autenticado debe de tener privilegios de administrador.

Pasos de ejecucion:
1. Enlavista de generacién de reportes, dar click en Generar Reporte.

2. Mostrar el archivo pdf.
Resultado Esperado: Se generara y mostrard automaticamente el archivo pdf
generado.
Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.

Tabla 48: Caso de Prueba 23.

Caso de Prueba: 23- Generar Reporte, seleccionando un usuario sin tareas y
proyectos asociados.
Requisito 25: Implementacion de la vista para la generacion de reportes.
Descripcidn: El usuario intenta crear un reporte, seleccionando a un usuario, el
cual no dispones de una asociacién con ninguna tarea o proyecto.
Condiciones de Ejecucion:

e FElusuario debe de estar autenticado en la aplicacion.

e Elusuario autenticado debe de tener privilegios de administrador.

e Debe de existir el usuario a filtrar.

Pasos de ejecucion:

1. Enlavista de generacion de reportes, seleccionar en el selector al usuario
que se desea filtrar.
Resultado Esperado: Se muestra una alerta indicando que el usuario no posee
proyectos o tareas asociadas.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.
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Tabla 49: Caso de Prueba 24.

Caso de Prueba: 24- Generar Reporte, utilizando los filtros.

Requisito 25: Implementacion de la vista para la generacion de reportes.

Descripcidn: El usuario intenta crear un reporte utilizando uno o varios filtros.

Condiciones de Ejecucion:
e Elusuario debe de estar autenticado en la aplicacién.
e Elusuario autenticado debe de tener privilegios de administrador.

Pasos de ejecucion:

1. Enlavista de generacién de reportes, seleccionar en el selector al usuario
que se desea filtrar.

2. Dar click en Generar Reporte.

3. Mostrar el archivo pdf.

Resultado Esperado: Se generara y mostrard automaticamente el archivo pdf
generado.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.

Tabla 50: Caso de Prueba 25.

Caso de Prueba: 25- Generar Reporte con fechas incongruentes.

Requisito 25: Implementacion de la vista para la generacién de reportes.

Descripcion: El usuario intenta crear un reporte, seleccionando una fecha fin
menor que una fecha inicio.

Condiciones de Ejecucion:
e Elusuario debe de estar autenticado en la aplicacién.
e Elusuario autenticado debe de tener privilegios de administrador.

Pasos de ejecucion:
1. Enlavista de generacion de reportes, seleccionar la fecha inicio y la fecha
fin.

2. Dar click en Generar Reporte.

Resultado Esperado: Se mostrara una alerta indicando que la fecha inicio tiene
que ser menor que la fecha fin.

Evaluacion de la prueba: Ejecucion correcta. Se cumplié con el resultado
esperado.
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Pruebas de usabilidad

Las pruebas de usabilidad estan enfocadas en medir el grado de facilidad de
uso y eficiencia de una aplicacion, recolectando de esta forma informacién
directamente de parte de los usuarios externos, ya sean profesionales, con
conocimiento en el drea o personal no experto en el drea. Esto se realiza con el fin de
poder asegurar la calidad del software en pro de satisfacer al cliente.

Para la solucién de la aplicacion desarrollada, se realizaron una serie de
encuestas a usuarios finales para conocer sus impresiones acerca del mismo. La
encuesta se aplicé a un grupo de diez (10) profesionales del area de computacion.

Las preguntas que conforman la encuesta son las siguientes:

1. ¢ Le parece consistente el diseno de la aplicaciéon?
2. ;Lainterfaz de usuario le parece apropiada?
3. ¢Le resulta facil navegar a través de las distintas pantallas?
4. ;Considera sencilla la edicién y creacién d ellos distintos elementos de Ia
aplicacion?
5. ;Le resulta eficiente el proceso de almacenar horas en la aplicacion?
6. ¢Le parece apropiado el generador de reportes de la aplicacién?
7. ¢En términos generales, le resulta atractivo la aplicacion?
Las opciones disponibles como respuesta a estas preguntas son:
- Muy de acuerdo
- De acuerdo
- Algo de acuerdo
- En desacuerdo
A continuacion, se exponen los resultados obtenidos a partir de la realizacion

de la encuesta de aceptacion.
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Para la primera (1ra) pregunta se obtuvieron los resultados mostrados en la
siguiente figura, el cincuenta por ciento (50%) manifest6 estar “Muy de acuerdo” con
esta pregunta y un cincuenta por ciento (50%) “De acuerdo”. Los resultados en el
grafico siguiente.

iLe parece consistente el diseno de la aplicacion?

10 responses

@ Muy de acuerdo
@ De acuerdo

@ Algo de acuerdo
@ Endesacuerdo

Figura 50: Gréafico de la pregunta 1
Para la segunda (2da) pregunta se obtuvieron los resultados mostrados en la
siguiente figura, el cuarenta por ciento (40%) manifest6 estar “De acuerdo” con esta
pregunta, un treinta por ciento (30%) “Muy de acuerdo”, un veinte por ciento (20%)
“Algo de acuerdo” y un diez por ciento (10%) “En desacuerdo”. Los resultados en el
grafico siguiente.

iLa interfaz de usuario le parece apropiada?

10 responses

@ Muy de acuerdo
@ De acuerdo

@ Algo de acuerdo
@ En desacuerdo

Figura 51: Grafico de la pregunta 2.
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Para la tercera (3ra) pregunta se obtuvieron los resultados mostrados en la
siguiente figura, el setenta por ciento (70%) manifestd estar “De acuerdo” con esta
pregunta y un treinta por ciento (30%) “Muy de acuerdo”. Los resultados en el
grafico siguiente.

¢.Le resulta facil navegar a través de las distintas pantallas?

10 responses

@ Muy de acuerdo
@ De acuerdo

@ Algo de acuerdo
@ En desacuerdo

Figura 52: Grafico de la pregunta 3.

Para la cuarta (4ta) pregunta se obtuvieron los resultados mostrados en la
siguiente figura, el setenta por ciento (70%) manifestd estar “Muy de acuerdo” con
esta pregunta, un veinte por ciento (20%) “Algo de acuerdo” y un diez por ciento
(10%) “De acuerdo”. Los resultados en el grafico siguiente.

:Considera sencilla la edicion y creacion de los distintos elementos del
sistema?

10 responses

@ Muy de acuerdo
@ De acuerdo

@ Algo de acuerdo
@ En desacuerdo

Figura 53: Grafico de la pregunta 4.
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Para la quinta (5ta) pregunta se obtuvieron los resultados mostrados en la
siguiente figura, el cuarenta por ciento (40%) manifestd estar “Muy de acuerdo” con
esta pregunta, un cuarenta por ciento (40%) “De acuerdo”, un diez por ciento (10%)
“Algo de acuerdo” y un diez por ciento (10%) “En desacuerdo”. Los resultados en el
grafico siguiente.

iLe resulta eficiente el proceso de almacenar horas en el sistema?

10 responses

@ Muy de acuerdo
@ De acuerdo

@ Algo de acuerdo
@ Endesacuerdo

Figura 54: Grafico de la pregunta 5.
Para la sexta (6ta) pregunta se obtuvieron los resultados mostrados en la
siguiente figura, el sesenta por ciento (60%) manifesto estar “Muy de acuerdo” con
esta pregunta, un treinta por ciento (30%) “de acuerdo” y un diez por ciento (10%)

“Algo de acuerdo”. Los resultados en el grafico siguiente.

:Le parece apropiado el generador de reportes del sistema?

10 responses

@ Muy de acuerdo
@& De acuerdo

@ Algo de acuerdo
@ En desacuerdo

Figura 55: Gréfico de la pregunta 6.
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Para la séptima (7ma) y ultima pregunta se obtuvieron los resultados
mostrados en la siguiente figura, el setenta por ciento (70%) manifesté estar “De
acuerdo” con esta pregunta, un veinte por ciento (20%) “Algo de acuerdo” y un diez
por ciento (10%) “En desacuerdo”. Los resultados en el grafico siguiente.

.En términos generales, le resulta atractivo el sistema?

10 responses

@ Muy de acuerdo

@ De acuerdo
Algo de acuerdo

@ En desacuerdo

Figura 56: Gréafico de la pregunta 7.

Ademas de las 7 preguntas realizadas anteriormente, se les solicité a los
participantes que dieran una opinién al respecto de la aplicacion, de las distintas
opiniones y recomendaciones, se optd por la modificacion (generalmente visuales)
de ciertos aspectos de la aplicacion, dichas modificaciones fueron minimas, las

cuales son las siguientes:

- Un hipervinculo al nombre de la aplicacién, que permita redirigir a la raiz de la
aplicacion (/).

- Un icono de una papelera en el header de las tablas, especificamente en la columna
de eliminacién, esto aplica a las vistas principales de gestiéon de proyectos, tareas y

asociaciones.
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Gestion de Proyectos

Homis Extiradas OhseE B

CHas Estimados TiES
| 1 el T iTia | 1 ] | ) 11 H- 100 | AH-NT-0 | K |

Figura 57: Screenshot de la vista principal de gestién de proyecto, mostrando el icono.
- Modificar los colores del calendario, para que se asemejen a la estética general de
la aplicacion .

<Prev Today

November l
Su Mo Tu We Th Fr Sa
12)|3
4| 5|67 (8|9([10
11 (12 (13| 14 | 15|16 | 17
18( 19 (20| 21 |22 |23 |24
25| 26 | 27| 28 | 2930

Figura 58: Screenshot del calendario con las modificaciones del color.
- Cambiar el imput de tipo “number” a tipo “checkbox” en el dato de “Activo” en la

edicién y creacién de proyectos y tareas.

S |5-[E r‘!]a |':i-l T.:I.'.l:-l: i-;ul:l Bl M0

Admin. Usuarios Gasr, Proyectos asn, Tereas Aalgnacionas Agmin. Horas Fepartes

Modificar Tarea

[oas Estimados Horas Extimadaxs Ll e P 1

P Cresonn de b dislniy | B |z 182 [, F =1 qmiiL & [ =

Acabzan

Figura 59: Screenshot de la vista de edicion de tareas, mostrando el checkbox en Activo.

- Al generar un pdf, el mismo sera abierto en una pestana nueva.

De igual forma se realizaron pruebas funcionales sobre la aplicaciéon desde el
punto de vista del usuario, en las cuales se probaron las funcionalidades vy

requerimientos de la aplicacion de manera individual, de esta forma determinar los
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posibles errores y fallas en la aplicaciéon luego de su proceso de desarrollo. Las
pruebas fueron comprendidas por las operaciones que el usuario podia realizar y se
evalud el resultado esperado contra el resultado obtenido, estas pruebas fueron

realizadas al finalizar el sprint 3, 4y 5.

Las pruebas funcionales realizadas no arrojaron inconveniente alguno en las
funcionalidades probadas, por lo que es posible para el usuario cumplir con todos

los flujos requeridos para la aplicacién.

4.4 Interfaces Finales

La aplicacién cuenta con un total de 15 vistas, a continuacién se describiran

las diferentes vistas que posee la aplicacion.

Pagina Principal, muestra cuales son las diferentes opciones que disponen en la
aplicacién a los usuarios que se encuentren en una sesidon activa en la aplicacién,

estas opciones mostradas dependen del nivel de permisos que posea el usuario.

Bienvenido Gabriel Moreno

S i Ste m a Cerrar sesion

Admin. Usuarios Gest. Proyectos Gest. Tareas Asignaciones Admin. Horas Reportes

Bienvenido al sistema de gestion de proyectos.
Opciones Disponibles:

» Administrar Usuarios
* Administrar Horas
Gestionar Pr

nar Tarea:
ignar Tareas
eracion de Reportes

Figura 60: Screenshot de la Pagina Principal.
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Pagina de Login, permite a los usuarios poder iniciar sesién en la aplicacién

utilizando su cedula de identidad y su contrasena.

Sistema

Cl
Contrasefia

Iniciar

Registrarse

Figura 61: Screenshot de la Pagina de Login.

Pagina de Registro, permite a los usuarios poder registrarse en la aplicacién.

Sistema

Registro
Regresar
(=] =

Nombre

Apellido

Telefono

Correo

Correo Supervisor
Contrasefia
Repetir Contrasefia

Registrarse

Figura 62: Screenshot de la Pagina de Registro.
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Pagina Principal Gestion de Usuarios, muestra a los diferentes usuarios que se

encuentran registrado en el sistema, en esta vista se pueden editar y eliminar dichos

usuarios.
1 Bienvenido Gabriel Moreno
Sistema Cerar seson
Admin. Usuarios Gest. Proyectos Gest. Tareas Asignaciones Admin. Horas Reportes

Gestidon de Usuarios

Nombre Apellido Telefono Correo Correo del Supervisor Tipo de Usuario

23155620 Hose Pefia 04169999399 ose.p@gmail.com 2 - Usuario

24530418 [Gabriel JMoreno [123123 [123@123.com | L - Administrador

Figura 63: Screenshot de la Pagina Principal Gestion Usuarios.

Pagina Modificar Usuario, muestra al usuario seleccionado anteriormente,

permitiendo poder editar sus datos asociados.

S Iste m a g\:rr:\éfnsledsumcn;abne\ Moreno

Admin. Usuarios Gest. Proyectos Gest. Tareas Asignaciones Admin. Horas Reportes

Modificar Usuario

Regresar a la Administracion de Usuarios

cl Nombre Apellido Telefono Correo Correo del Supervisor Tipo de Usuario
23155620| Jose Pefia 04169999999 jose.p@gmail.com 2 - Usuario v
Actualizar

Figura 64: Screenshot de la Pagina Modificar Usuarios.
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Pagina Principal de Gestion de Proyectos, muestra los diferentes proyectos
registrados en el sistema, permitiendo poder acceder a la vista de creacion y edicién,

ademas de poder eliminar un proyecto especifico.

H Bienvenido Gabriel Moreno
S |Ste ma Cerrar sesion
Admin. Usuarios Gest. Proyectos Gest. Tareas Asignaciones Admin. Horas Reportes

Gestion de Proyectos
[ © | Nombre | _activo | __DiasEstimados | Horas Estimadas __|__nicio | ___Fn | Observacones | i |
3 1] 30 300

Contador 2017-03-15 2017-03-16
Proyecto 1 17 136 2018-11-06 2018-11-23

=]

x| X

@

Nuevo Proyecto

Figura 65: Screenshot de la Pagina Principal de Gestion de Proyectos.

Pagina de Creacion de Proyectos, permite crear un nuevo proyecto, seleccionando
el nombre, si el proyecto se encuentra activo o no, el inicio y fin del proyecto y la

alguna observacion.

H Bienvenido Gabriel Moreno
Sistema Cortar se50n
Admin. Usuarios Gest. Proyectos Gest. Tareas Asignaciones Admin. Horas Reportes

Nuevo Proyecto

Regresar a Gestion de Proyectos

Nombre Dias Estimados Horas Estimadas Inicio Observaciones

0 0 dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa

Crear

Figura 66: Screenshot de la Pagina de Creacién de Proyectos.
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Pagina de Modificacion de Proyectos, muestra el proyecto seleccionado

anteriormente, permitiendo poder editar sus datos asociados.

S Iste m a E\:r?\éfnsledsu‘oaabrle\ Moreno

Admin. Usuarios Gest. Proyectos Gest. Tareas Asignaciones Admin. Horas Reportes

Modificar Proyecto

Regresar a Gestion de Proyectos

Nombre Dias Estimados Horas Estimadas Inicio Observaciones

6 || Proyecto 17 136 06/11/2018 23/11/2018

Actualizar

Figura 67: Screenshot de la Pagina de Modificacién de Proyectos.

Pagina Principal de Gestidon de Tareas, muestra las diferentes tareas registradas en
el sistema, permitiendo poder acceder a la vista de creacién y ediciéon, ademas de

poder eliminar una tarea en especifico.

Slste ma g\:rc\éfliedsu‘m@n,abvie\ Moreno

Admin. Usuarios Gest. Proyectos Gest. Tareas Asignaciones Admin. Horas Reportes

.,

Gestiéon de Tareas

o wombre | Activo] DiasEstimados | Horas Estimadss | nicio | Fin | Obsewvaciones | Proyecto ||
1 23 184

5 Crear Diagramas 2018-11-07 | 2018-11-30 6 - Proyecto | X
6 Reportar Avances 1 23 184 2018-11-08 | 2018-12-01 6 - Proyecto | X
7 Creacion de los distintos tipos de Casos de Uso 1 24 192 2018-11-06 | 2018-11-30 6 - Proyecio | X

Nueva Tarea

Figura 68: Screenshot de la Pagina Principal de Gestién de Tareas.
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Pagina de Creacidon de Tareas, permite crear una nueva tarea, seleccionando el
nombre, si la tarea se encuentra activa o no, el inicio y fin de la tarea, una

observacion y al proyecto que pertenecera dicha tarea.

S Iste m a E\:r?\éfnsledsu‘oaabrle\ Moreno

Admin. Usuarios Gest. Proyectos Gest. Tareas Asignaciones Admin. Horas Reportes

Nueva Tarea

Regresar a Gestion de Tareas

Nombre Activo Dias Estimados Horas Estimadas Inicio Fin Observaciones Proyecto
0 0 dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa 3 - Contador v
Crear

Figura 69: Screenshot de la Pagina de Creacion de Tareas.

Pagina de Modificacion de Tareas, muestra la tarea seleccionada anteriormente,

permitiendo poder editar sus datos asociados.

1 Bienvenido Gabriel Moreno
S |Ste ma Cerrar sesion

Admin. Usuarios Gest. Proyectos Gest. Tareas Asignaciones Admin. Horas Reportes

Modificar Tarea

Regresar a Gestion de Tareas

Dias Estimados Horas Estimadas Inicio Observaciones Proyecto
6 || Reportar Avances 23 184 08/11/2018 01/12/2018 6 - Proyecto v
Actualizar

Figura 70: Screenshot de la Pagina de Modificacién de Tareas.
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Pagina Principal de Gestion de Asignaciones, muestra las diferentes asignaciones

gue se encuentran entre los usuarios, los proyectos y las tareas.

S ISte m a g\:rr:\éfnsledsu‘ucn;abne\ Moreno

Admin. Usuarios Gest. Proyectos Gest. Tareas Asignaciones Admin. Horas Reportes

Gestion de Asignaciones

24530418 - Gabriel Moreno 6 - Proyecto |5 - Crear Diagramas X
24530418 - Gabriel Moreno 6 - Proyecto 6 - Reportar Avances X
24530418 - Gabriel Moreno 6 - Proyecto |7 - Creacion de los distintos tipos de Casos de Uso X

Asignar nueva Tarea

Figura 71: Screenshot de la Pagina Principal de Gestion de Asignaciones.

Pagina de Creacion de Asignaciones, permite crear una nueva asignacion,

seleccionando entre el usuario, el proyecto y la tarea que se deseen relacionar.

Slste ma gwsrc\;?rlled;u?abvls\ Moreno

Admin. Usuarios Gest. Proyectos Gest. Tareas Asignaciones Admin. Horas Reportes

Asignar Nuevo Proyecto-Tareas

Regresar a las Asignaciones
Usuario Proyecto Tarea

23155620 - Jose Pefia j 6 - Proyecto :I 6 - Reportar Avances j

Crear

Figura 72: Screenshot de la Pagina de Creacion de Asignaciones.
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Pagina de Administracion de Horas, muestra las distintas horas semanales que se

encuentran asociadas al usuario de la sesién actual con las tareas y proyectos

asignados.
1 Bienvenido Gabriel Moreno
Sistema Cerar seson
Admin. Usuarios Gest. Proyectos Gest. Tareas Asignaciones Admin. Horas Reportes

Administracién de Horas
Semana 24-10-2018

<Prev Today Next> — e Horas Horas Horas Horas Horas Horas Horas
Novemer i 2018 g e Domingo | Lunes Martes | Miercoles | Jueves | Viernes | Sabado
Su Mo Tu We T S
0 0F

Proyecto Crear Diagramas

4|5 |6|7

11 12 |13 14 Proyecto Reportar Avances 0= 0 0= 0= 0 0= 0=
1819 (20| 21

25|26 |27 | 28

Creacion de los distintos -
tipos de Casos de Uso

0f 0 0 0 0 0

Horas totales: 0

Proyecto

Actualizar

Figura 73: Screenshot de la Pagina de Administracion de Horas.

Pagina Principal de Reportes, permite seleccionar varios filtros, los cuales seran

utilizados para crear un reporte.

H Bienvenido Gabriel Moreno
Sistema Certar sesion

Admin. Usuarios Gest. Proyectos Gest. Tareas Asignaciones Admin. Horas Reportes

Creacion de Reportes

Usuario Todos :I

Proyecto Todos :I

Tarea Todas :I
Fecha Inicio

dd/mm/aaaa
Fecha Fin dd/mm/aaaa

Generar Reporte

Figura 74: Screenshot de la Pagina Principal de Reportes.
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Conclusiones y Recomendaciones

Una vez completado el objetivo principal del presente Trabajo Especial de
Grado, se puede afirmar que se logré exitosamente el desarrollo y construccién de
una aplicacién para poder dar un apoyo a lideres como a equipos de trabajo que se
encuentren participando en el desarrollo de uno o varios proyectos, el mismo,
permitiendo poder administrar y gestionar distintos proyectos, tareas, equipos de
desarrollo de forma paralela.

El estudio previo al desarrollo de la aplicacién, ayud6 a determinar las
caracteristicas inherentes de cualquier proyecto, debido a que, aunque los mismos
tienen necesitases y motivaciones Unicas, el planteamiento y estructuraciéon de los
proyectos son semejantes, ya que, en su estructura mas simple, son objetivos a ser
cumplidos a través de una serie de pasos (tareas) asignadas ante los distintos
elementos que conforman al equipo de trabajo.

Por otra parte, se puede determinar la importancia de lo que fue seleccionar
una metodologia que cumpla con las necesidades indicadas para este trabajo
especial de grado, de seguir los diferentes pasos que conforma dicha metodologia de
desarrollo permitiendo poder cumplir de manera efectiva los objetivos planteados,
especificamente, utilizando a una modificacién de la metodologia Scrum, que
manteniendo su agilidad y flexibilidad permitié un desarrollo rapido y eficiente para
la aplicaciéon, manteniendo un control de cada una de las diferentes etapas de
desarrollo permitiendo tener estructurado y organizado las diferentes tareas a
realizar.

La seleccion de las diferentes tecnologias utilizadas para el desarrollo del
Trabajo Especial de Grado fue acertada, ya que se pudieron cumplir con los

diferentes requerimientos establecidos previamente.
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Como recomendaciones para desarrollos futuros:

- Agregar responsive a la aplicacion, permitiendo a los usuarios poder acceder a la
aplicacion a través de dispositivos méviles.

- Agregar un sistema de notificacién de parte de los usuarios ante sus supervisores.

- Expandir el sistema de gestiébn de usuarios, permitiendo recuperar cuentas,
recuperar claves y asignar tareas de forma automatica tomando en cuenta el correo

de su supervisor.
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