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PRODUCTIVIDAD CIENTIFICA DE LOS POSGRADOS EN
LA FACULTAD DE MEDICINA DE LAUCV

Maria Pérez-Rancel*

RESUMEN: Con el objetivo de incrementar la productividad cientifica, medida a través de la presentacion de los Trabajos de Grado por
parte de los cursantes de los posgrados de diferentes especialidades de la Facultad de Medicina y mejorar su calidadsecaitctad
un programa permanente de atencion al tutor y al cursante, que busca estimularlos a realizar el trabajo especial de dnvgsi@asa
manera culminar sus estudios académicos. En este conjunto de estimulos se encuentran: el curso de introduccion aitaicliestaac
curso para los profesores tutores, jornadas de presentacion y defensa del trabajo final, entrega del premio al mejoritrabsiigdeion,
financiamiento a proyectos de trabajo de grado y posibilidad de publicacién en la Revista de la Facultad de Medicina.ctiggaddu
de los posgrados se refleja en el sistema de salud, en la actividad cientifica académica de la Facultad de Medicinardalad Séveral,

en el desarrollo de sociedades cientificas con la incorporacién de nuevos miembros, en las publicaciones en revistasgidmlétios
especializados y en la formacion de colegios invisibles para cada uno de los campos de conocimiento en las diferengss dissiplin
resultados nos permiten continuar mejorando los programas de motivacion hacia la labor de integracion tedrico-practiceatetadhe
una de las especialidades.
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ABSTRACT: With the objective to increase the scientific productivity of postgraduate students of the Faculty of Medicine through
presentation of degree thesis by the students of different specialties from the Medicine Faculty and to improve itspgogitéayn af
attention to the tutor and students is permanently applied with the objective to stimulate them for making the speciavestigaifon

in order to finish his academic studies. Several strategies are employed as the introductory course of clinical investigaizbicourse

for professors, orientation for presentation and defense of the final thesis, a prize for the best work of research, ri@s@aceht@rojects

and publication possibility at the Journal of the medicine Faculty. The productivity of postgraduate students reflededlith thestem,

in the academic scientific activity of the Medicine Faculty, in the development of scientific societies by incorporatinmiess, rime
specialized publications in medical journal and formation of invisible schools for each one the fields of knowledgedretitaldtfiplines.

The results allow us to continue improving the motivation programs towards the integrative work of theory and practicena efttie
subjects of postgraduate disciplines.
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INTRODUCCION

En la Facultad de Medicina de la UCV, se dictan 154 ciencias basicas, médicas, quirargicas, pediatricas, salud
cursos de posgrado: 134 de especializacion, 14 maestrigsiiblica y salud ocupaciorgl
y 6 de doctorado, que incluyen 64 disciplinas de las Estos cursos de posgrado se dictan en 32 sedes
* Profesora Titular. Catedra Salud Publica. Unidad de Promocic’)nyD‘-:‘sarrollodeinStitl'ICioma'IeS que estan ubicadas en las SiQUientes
la Investigacion. Comision de Estudios de Posgrado. Facultad de Medicina. inStalaciones:
ucv. A) Institutos de Investigacién de la Facultad de Medicina:

Recibido: 22-06-07. . , L. .
Aceptado: 06-11-07 Instituto de Anatomia Patoldgica, Instituto de
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Biomedicina, Instituto de Inmunologia, Instituto de  uUn equipo interdisciplinario de especialistas, docentes
Medicina Experimental, Instituto de Medicina activos y especia|mente jubi]adosy del area de
Tropical. investigacién clinica, quirargica, salud publica, educacién
B) HOSpitaleS tradicionalmente vinculados a la dOCGnCiay estadfstica, se encarga de revisar el proyecto de trabajo
universitaria: Hospital Universitario de Caracas, de investigacion, que se presenta con caracter obligatorio
Hospital Vargas de Caracas, Hospital de Nifios “J.Men |a primera mitad del curso, hacer las observaciones
de Los Rios”, Maternidad “Concepcion Palacios”, y pertinentes, y enviar a cada cursante, su tutor y comité
Hospital General del Oeste. académico del curso las observaciones y modificaciones
C) HOSpitaIeS del area metropolitana; HOSpitaI “I\/Iiguel para que el trabajo de grado sea viable y retna los
Pérez Carrefio”, Hospital “Domingo Luciani”, requisitos cientificos seguidos por principios
Hospital Militar “Carlos Arvelo”, Hospital Vargas- institucionales, nacionales e internacionales de
Lidice, Hospital Pediatrico “Elias Toro”, Hospital publicacién cientifica, como lo son: el Reglamento de
*José Ignacio Bald6”, Hospital Oncolégico “Luis Estudios de Posgrado de la Universidad Central, Normas
Razetti”, Hospital Oncol6gico “Padre Machado”, para elaborar el trabajo especial de investigacion de la
Hospital Psiquiatrico de Caracas, Centro de saludcomisién de Estudios de Posgrado, Normas de Vancouver
mental del este “El Pefion”, Hospital “Carlos J. Bello”, sobre publicaciones biomédicas, Normas bioéticas en
Cruz Roja Venezolana. investigacién con seres humanos, Normas del Instituto de
D) Otras instituciones: Banco Municipal de Sangre, Higiene para la investigaciéon con medicamentos, y otras
Instituto Nacional de Rehabilitacion Médica, Instituto especificas a la naturaleza del proyecto de investigacién

de Oncologia y Hematologia. que presenten los aspirantes a grado.
E) Escuelas y otras dependencias de la Facultad de Ademas hemos contado, con el personal administrativo
Medicina. de la Comisidn de Estudios de Posgrado, que hace posible

los tramites a través de los canales regulares, para recibir
Las politicas nacionales de los cursos de posgrade| proyecto y hacer llegar al interesado, su tutor y sede de
estan orientadas ala actividad formativa de alta relevanCiﬁosgrado las indicaciones para la elaboracidn adecuada y

por su vinculacién con el desarrollo cientifico, técnicoy de calidad del trabajo especial de investigacién que
humanistico y pleno desarrollo econémico y social delpresenten los aspirante®

pais. Por lo tanto la actividad fundamental del posgrado

de la Facultad de Medicina esta dirigida a cumplir con lamMETODO

demanda social de personal calificado en areas de salud

y cubrir necesidades de formacion de investigadores que  para estimular y mejorar la entrega y calidad de los

realicen investigacion cientifica y tecnolégica e Trabajos de Grado o Trabajos Especiales de Investigacion

interactlen fortaleciendo la ensefianza de pregrado ¥e han tomado en cuenta factores psicolégicos y sociales

posgrad®. qgue repercutany aporten al desarrollo de la productividad
La Comision de Estudios de Posgrado cuenta con elje |os posgrados. Estas variables se encuentran de manera

apoyo de la Unidad de Promocion y Desarrollo de lajmplicita o explicita en el disefio y dictado de cursos,

Investigacion, que comenzé sus actividades en el afigsesorias, entrega de premios, en las diferentes actividades

1990 como una unidad de asesoramiento en metodologige |a Unidad de Promocién y Desarrollo de la

y posteriormente en la década de los afios noventa, sgyestigacion. A través de ellas podemos desarrollar

trazo lamisién de ContribuiralaorientaCiénalOSCUrsanteq)rogramas que incorporen los siguientes factores

para una mejor calidad y cantidad de los trabajos depsjcoldgicos y sociales:

investigacién de grado. A través de los afios, cada - Motivacion al logro dentro de la especialidad.

Director de Posgrado ha brindado prioridad a la - Autoestima profesional por parte de tutoresy asesores.

importanciaydestacada labor desarrollada por laUnidad, - Factores de crecimiento (persona| y profesiona]) enla

en el sentido de incentivar, incrementar y mejorar 10S  interaccién tutor- estudiante.

trabajos de investigacion presentados por los estudiantes. Comunicacién oportuna sobre la elaboracién y entrega

para la obtencién de su grado con reconocimiento de| trabajo especial de investigacion.

académico por parte de la Facultad de Medicinay de la - Formacion de equipos de trabajo: cursante (s), tutor

Universidad Central de Venezu@la (es) y asesor (es), trabajo interdisciplinario.
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- Conduccion cognitiva del tutor para la formacion de 2006, se aplicé la Escala de rendimiento de la Comisién
especialistas, formacién de escuelas de pensamientde Posgrado; en esta escala se considera que hay
en la disciplina e incorporacion del graduado a la “Productividad Excelente” cuando se cumple con la
sociedad cientifica correspondiente. entrega del Trabajo de Grado en un 80 % a 100 % del total

- Aprendizaje significativo e integrado de actividades de cursantes por especialidad que finalizan en ese periodo
docentes, asistenciales, de extensiony de investigaciorde estudios. Hay “Buena Productividad” cuando se cumple

- Identificacion de actitudes que deben asumir losla entrega del Trabajo de Investigacién en 60 % a 79 %.

cursantes y docentes sobre la investigacion. Hay “Productividad Regular” si los porcentajes estan
- Seguimiento de lineas de investigacion dejandoentre 40 % a 59 % y “Productividad deficiente” si la
espacios a la creatividad. entrega de trabajos corresponde a menos del 40 % de los

- Conocimiento y desarrollo de las competencias decursantes que terminan el posgrado (Tabla 1).
cada cursante necesarias al caracter cientifico de su

especialidad. RESULTADOS

Estas variables son relevantes para lograr un climade Se revisé la produccién de trabajos de grado
produccién y a su vez nutrirse en el desarrollo decorrespondiente a una muestra intencional, de 44 cursos
actividades de investigacion, vinculadas a la extensiéngque representan a 8 especialidades, en el periodo 2000-
docencia y asistencid®. 2006 (Tabla 2).

Dentro del programa de estimulo que ha desarrollado  Sélo la especializacién de obstetricia y ginecologia
la Unidad de Promocion y Desarrollo de la Investigacion,retine condiciones de excelente productividad, su
en casidos décadas, se destacan las siguientes actividade®medio es de un 85,14 % de cumplimiento de entrega
realizadas: dictado de 17 cursos de Introduccion a ladel Trabajo Especial de Grado. De los seis cursos de
Investigacion Clinica, dirigidos a los cursantes de todasposgrado en dicha especialidad el de mayor rendimiento
las especialidades, dictado de 17 cursos para Profesoress el que tiene su sede en el Hospital General del Oeste,
Tutores, revisién y asesoramiento del proyecto decon un promedio de 98,11 % en el periodo 2000-2006.
investigacion para mejorar el proceso de investigacion ySeguido del curso sede del Hospital Universitario de
culminacion del trabajo, premio al mejor Trabajo Especial Caracas con un rendimiento de 90,74 %. Todos los cursos
de Investigacion y la creacion y apoyo del Centro dede especializacion en obstetricia y ginecologia tienen un
Documentacion de la Comision de Posgrado. rendimiento superior a 75 %.

El conjunto de temas desarrollados en los cursos para
Profesores Tutores y Curso de Introduccion a la
Investigacion Clinica comprende los aspectos

estructurales, legales, bioéticos, asistenciales, docentesy Tabla 2
de metodologia y estadistica de la investigacién que Productividad de los Posgrados
deben seguir para la elaboracién del Proyecto y° Trabajo Trabajos Especiales de Grado
. L Facultad de Medicina
Especial de Investigacion. (2000-2006)
Para medir la productividad de un grupo de
especialistas, a través de la entrega del Trabajo Especidiea de Trabajos
de Investigacién o Trabajo de Grado, en el lapso 2000-especializacién presentados (%) Cursos
Anestesiologia 66,00 4
Tabla 1 Cirugia general 50,36 6
Escala de productividad Gastroenterologia 50,00 7
Trabajos Especiales de Investigacién Hematologia 52,94 2
(Torrealba-Pérez-Rancel) Medicina Interna 63,51 6
Obstetricia y ginecologia 85,14 6
Excelente 80 100 % Pediatria y puericultura 57,97 8
Buena 60 79,99 % Psiquiatria 55,81 5
Regular 40 59,99 % Total....... 44
Deficiente ) 40 %

Fuente: Comision de Estudios de Posgrado 2007.
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Los posgrados que tienen buena productividad se especializacion.
ubican en la escala entre el 60 %y 79,99 %. En esta cla4. Desarrolloy fortalecimiento de lineas de investigacion.
sificacion estan los posgrados en anestesiologia (66 %) y5. Mayor interés por parte de profesores y estudiantes de
medina interna (63,51 %). De los cuatro cursos en |os posgrados.
anestesiologia el mas destacado tiene sede en el Hospit@d. Jornadas de presentacion del trabajo final de grado, en
Domingo Luciani y su rendimiento es de un 97,22 %,  algunas especialidades.
seguido por el curso de anestesiologia con sede en ef. Exigencia de presentacién del trabajo final
Hospital Militar Carlos Arvelo (73,81 %). conjuntamente con el Gltimo periodo de estudio.
De los posgrados de medicina interna se destaca eB. Motivacion a estudiantes para obtener su grado
curso con sede en el Hospital General del Oeste con un gcadémico universitario.
86,05 %, en segundo lugar el curso con sede en el Hospital
Domingo Luciani con rendimiento de 78,46 %y entercer  La productividad de los cursos de posgrados en la
lugar el curso sede del Hospital Militar Carlos Arvelo con Facultad de Medicina de la Universidad Central de
un 73,08 % de entrega de trabajos de grado. Venezuela, medida a través de la entrega del Trabajo
Otros cursos de especializacion se ubican en la clagspecial de Investigacion o Trabajo de grado y clasificada
sificacion de productividad regular, entre 40 %y 59,9 %. con la Escala de Productividad del Posgrado, ha ido en
Confrontamos la diferencia entre el nimero de aumento progresivo en los ultimos afios. Hay un interés
cursantes y el nimero de egresados con trabajos de gradfe cursantes y docentes por la obtencién del grado
entregados. Algunos culminan su especializacién yacadémico universitari62°,
obtienen el certificado de especialista, otorgado por el A pesar del incremento de proyectos de investigacion
hospital y no concluyen los estudios con el reconocimientoy de trabajos finales de tesis presentados, no se ha obtenido
academico por parte de la universidad al no presentar elina produccion 6ptima; y en muchos postgrados el
trabajo de grado. rendimiento es regular. En la Unidad de Promocidn y
También podemos observar que el namero de Proyectopesarrollo de la investigacion consideramos los factores
de Trabajo de Investigacion presentados es superior al dadversos que influyen en la baja productividad y
trabajos de grado culminados. Y aunque sabemos queontinuamos haciendo esfuerzos para lograr aumentar los
influyen muchas variables de tipo personal y de exigenciagndices cuantitativos y cualitativos ya que estos trabajos
por parte de los posgrados para concluir la investigaciorde investigacién repercuten en el tejido social de la
paralelamente a la parte académica, notamos colinvestigacién en salud a nivel Institucional y naciéial
preocupacion proyectos que no lograron desarrollarse y E| proceso de investigacion depende de factores
concluir con su requisito académico universitario de psicosocialesy a ellos nos estamos dedicando para lograr
posgrado. En el afio 2005 se recibio un total de 355ada vez mejores resultados. Los factores humanos que
Proyectos de Investigacion y la entrega de Trabajoshacen posible elincremento de la productividad cientifica
Especiales de grado entregados fue de 239. son reforzados para que conjuntamente con otros factores
sociales sirvan de estimulo y produzcan los resultados
) gue deseamos para lograr objetivos en beneficio de la
DISCUSION investigacion la salud y la sociedad.
Desde la Unidad de Promocién y Desarrollo de la
Podemos considerar como factores importantes quénvestigacion seguimos incentivando la elaboracion del
han incidido en el aumento de entrega de proyectos derabajo de grado y nuestra motivacion es la de cada uno de
investigacion y trabajos finales de grado en los posgradosos cursantes, tutores y docentes en la basqueda de un
de alta productividad los siguientes: grado con excelencia académica, seguimiento de lineas
1. Dictado de cursos a profesores tutores y de introducciorde investigacion e integracion docente asistencial,
a la investigacion a los estudiantes de diversasresultado que permita el avance en el conocimiento de

especialidades. patologias e intente dar respuestas a los problemas de
2. Inclusion de seminarios de investigacion en el disefiosalud que se detectan a diario en los hospitales sede de los
curricular de los cursos de especializacion. posgrados de la Facultad de Medi¢iha

3. Consideracion de aspectos metodologicos en el estudio
de otros temas, asignaturas o tépicos de la
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