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La revista Gestión I+D, llega a su volumen 10 con la presente edición, son dieciocho los 

volúmenes publicados desde el mes de diciembre de 2016, en el Vol 01 - N ̊ 01, se anunció a la 

comunidad académica el interés desde el Postgrado de Gestión de investigación y desarrollo 

de promover

un espacio innovador, riguroso y cooperativo, que recoge y proyecta la  investigación 

científica  y  académica  de  los  estudiantes,  profesores,  investigadores  y amigos 

del postgrado, para darle sentido a la creación, comprensión  y no dejarlos en 

resultados, sino gestionarlo, socializarlo, alcanzando el debate, el intercambio de 

ideas y seguir avanzando en el ámbito del conocimiento (Boersner, 2016)

Desde entonces, Gestión I+D, ha tenido un crecimiento exponencial, tanto en la calidad 

de los artículos recibidos como en el alcance de las publicaciones. Indudablemente ha crecido 

por la tenaz labor de quienes han conducido su trayectoria hasta el volumen 10, acompañados 

por los autores y árbitros quienes son los garantes de mantener los estándares académicos 

sustentados en los valores que nos distinguen como Ucevistas. 

La identidad de la revista se mantiene arraigada en la Ciudad Universitaria, formadora de 

nuevas generaciones, y ha sido interesante constatar como a través de sus publicaciones la 
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mayoría de las portadas hacen referencia a un espacio de la Universidad Central de Venezuela. 

Recientemente, en el mes de diciembre de 2024 fue ratificada como una revista sólida 

en el ámbito universitario, luego de una exhaustiva evaluación correspondiente al periodo 

2023-2024, en el que se tomó en cuenta criterios como periodicidad de las publicaciones y 

contribución en acceso abierto al conocimiento, la revista obtuvo el reconocimiento por parte de 

SaberUCV, repositorio institucional de la Universidad Central de Venezuela.

Adicionalmente, se ha posicionado en otros espacios para difundir la investigación como lo 

son: Redalyc, Latindex, Dialnet, sitios de consulta reconocidos por los investigadores nacionales 

e internacionales.

La revista Gestión I + D, ha demostrado que se encuentra en sintonía con la declaración de 

Busdapest, vigente desde hace más de dos décadas, en la que se busca eliminar las barreras 

de acceso al conocimiento, a través de la disponibilidad gratuita en la Internet pública, - de los 

artículos - permitiendo a cualquier usuario leer, descargar, copiar, distribuir, imprimir, buscar 

o vincular los textos completos de estos artículos, rastrearlos para indexarlos, pasarlos como 

datos a un software o usarlos para cualquier otro propósito legal, sin barreras financieras, 

legales o técnicas más allá de las inseparables del acceso a Internet en sí. La única restricción 

a la reproducción y distribución, y la única función de los derechos de autor en este ámbito, es 

dar a los autores el control sobre la integridad de su trabajo y el derecho a ser reconocidos y 

citados adecuadamente. (Budapest Open Access Initiative. Read the Budapest Open Access 

Initiative. www.budapestopenaccessinitiative.org; 2002).

Es un invaluable compromiso mantener al día publicaciones en el ámbito de la investigación 

y desarrollo, bajo un esquema en el que los lectores tienen a disposición temas de actualidad 

disponibles en acceso abierto. 

Al respecto y de acuerdo a los indicadores de calidad de la revista, destacan cuatro ejes 

temáticos, en los cuales se ha concentrado los artículos publicados: Vinculación Universidad – 

Sector Productivo, Información Tecnología y Empresas, Innovación Tecnológica como proceso 
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y Gestión de Organizaciones. Las cuatro líneas temáticas reafirman el compromiso de la revista 

de ser un referente en el área de investigación + desarrollo. 

Es importante resaltar, que a pesar de que estos son los pilares, también ha sido posible 

encontrar artículos relacionados con temáticas antropológicas, ambientales y de gerencia 

universitaria.  

A la fecha 456 investigadores han sido publicados desde el año 2016. Deseamos que siga 

incrementándose el número de autores en los años venideros. 

Es evidente que nos encontramos con un volumen que reafirma la importancia de la 

divulgación científica, la revista les brinda una oportunidad a los investigadores de ser publicados, 

en un contexto en donde la propagación de los debates y nuevas ideas se encuentra asociado 

a la era digital.

Para finalizar no me queda más que agradecer la gentil invitación que me extendieron para 

realizar la editorial de esta edición especial, mantener la publicación de diez números continuos 

con temas que son de interés a la comunidad académica y que buscan dar respuestas asuntos 

de interés nacional, representa un valioso esfuerzo mantenido incluso durante la reciente 

pandemia del COVID – 19.

Desde el Instituto de Investigaciones Económicas y Sociales y la Coordinación de 

Investigación de la Facultad de Ciencias Económicas y Sociales, felicitamos al comité editorial, 

comité científico, a los profesores miembros del Postgrado de Investigación Desarrollo, por 

seguir incentivando y difundiendo el conocimiento. 

A los lectores, se les agradece su acompañamiento, son indispensables para la producción 

y difusión de los artículos que se presentan. 
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