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INTRODUCCION

El trabajo que se elabord sobre 'Contaminacidn Mercu-
rial en Venezuela’', es un planteamiento basado en un proceso de
deterioro a la salud, de dosgiéntoa (200) trabajadores, contami-
nados con mercurio en la Planta Cloro-Soda de Mordn, Estado
Carabobo; actualmente, algunos de estos trabajadores han muerto y
los sobrevivientes presentan lesiones en forms directa. Esta
contaminacidbn se presenta desde 1.958, cuando se instala dicha
planta, que luego por razones e obsolecencia material se desman-
tela en 1.976.

Durante 1los 19 afios, que se realizd este proceso pro-
ductivo, se lanzaron al Cafio Alpargatdn, que comunica al Mar
Caribe, mis de 30 toneladas métricas de mercurio metdlico, que
estd convirtiéndose en mercurio orkhnico. a través de un proceso
de metilacidbn. Este mercurio orglnico o metilmercurio, en canti-
dad de apenas 640 kilogramos, desencadend una tragedia que cobrd
mds de 10.000 victimas en la Bahla de Minamata en Japbn, donde la
comunidad afectada desarrolld, desde 1.953 a 1.970, actividades
de lucha popular, tendientes a lograr de la empresa y de las au-
toridades el reconocimiento de la contaminacibdn.

Por otra parte, desde 1.974 funciona otra planta de
cloro-soda en el complejo petroquimico "El Tablazo", ubicado en
el Estado Zulia. En este caso, los vertederos industriales de

esta petroquimica van a desembocar en el Lago e Maracaibo.




Conformdndose, con los elementos de la situacidn que
hemos mencionado, una problemdtica de contaminacidn mercurial en
el pais; que vamos a tratar dentro de un entorno socio-histérico,
evidenciando el papel del Estado, en una sociedad capitalista
dependiente, donde capas de la clase dominante, que intentamos
sefilalar como la Gerencia Pﬁbliéa y la Dirigencia Sindical, se
enfrenta a los intereses de los trabajadores y en su totalidad a
los de los sectores populares, dentro de la lbdgica del funciona-
miento capitalista de maximizar la rentabilidad econbmica sobre
cualquier otro objetivo. Funcionando la especificidad del pais,
para darle caracteristicas particulares a los comportamientos de
estos dos sectores sociales, Gerencia Pdblica y Dirigencia Sindi-
cal; ademés de las particularidades que les da el pertenecer a
una sociedad subordinada a las politicas globales de los palses
centro.

Anotando como una caracteristica del comportamiento de la
Gerencia Pdblica, la sujecidn hacia una politica de venta de
tecnologia por parte de los proveedores internacionales, sin una
informacidn general en la evaluacidn de proyectos, especialmente
sobre 1los efectos ecoldgicos de los paquetes tecnoldgicos que se
compran. Asimismo, en los miembros de la dirigencia sindical, la
falta de formacidn e informes sobre estos aspectos t&cnicos, les
dificulta la discusibn de las condiciones de Salud e Higiene del
ambiente de trabajo, situacidn que se enmarca dentro de la tradi-
cional subordinacidn, de este sector laboral, a los partidos que

hasta ahora han gobernado.




En este caso particular, que se trata de una empresa
del Estado, 1la vocacidn de enfrentar y hacer participar a los
trabajadores en las actividades de lucha ante los dafos ocasiona-
dos, se ha limitado a extremos que inclusive, al igual que la
gerencia pdblica, la dirigencia sindical trata de ocultar la

dimensidn de la contaminacidn mercurial.

Se ha tomado esta experiencia, despuéds de estar compartién-
dola durante tres afios, de 1.980 a 1.982, coordinando un equipo
interdisciplinario profesional, donde participaban un abogado,
una médica y, mi persona, licenciada en relaciones industriales.
Trabajamos con el conjunto de obreros afectados, en la elabora-
cidbn de documentos, eventos ante la comunidad sobre la situacibdn
planteada. Ya estos obreros hablan fundado en 1.979, un Comitd
contra la Contaminacibn Industrial y Ambiental, vy esta vivencia
les demostrd que el problema del mercurio, no es un hecho aislado
de los efectos ecoldgicos de la industrializacidn que hasta ahora
se ha desarrollado. Siendo los sectores populares, y en especial
los trabajadores, los 1lamados a enfrentar los deterioros a 1la

calidad de la vida efectuados desder los centros empresariales.

El objetivo hltimo de este trabajo, es crear polémica sobre
este tipo de problemhtica ecolbgica, de manera que se generen
trabajos con las comunidades afectadas y asl la poblacidn en

general aprenda a defenderse y evitar la instalacidn de plantas

contaminantes en su territorio.




I. ANTECEDENTES GENERALES.

Se ha abierto el planteamiento con un primer capitulo
con esta denominacidn, donde se resefian los distintos aspectos
que conforman la Gerencia Pdblica y la Direccidn Sindical en el
pals y que han dado forma, dentro del marco de la historia y de
la economia nacional, a las actuaciones y decisiones que se
ejercieron en la problemdtica de la contaminacidn mercurial.
También, se incorpora aquil, una descripcidn bastante general de
lo sucedido en la Bahia de Minamata, Japdn, por ser una experien-
cia similar, con miles de victimas. Las visicitudes que tuvo que
afrontar la comunidad japonesa para que el Estado y la empresa
asumieran la responsabilidad debida, se asemejan a lo que esté
pasando en la problemdtica mercurial venezolana, especialmente,
en lo que se refiere a la aceptacidn de los dafics causados y la
resolucidn de medidas para buscar la reparacidn de los mismos.
Proceso de afios que dejé_una infraestructura asistencial y de
investigacidn, bAsica para la comprensidn de la lucha popular que
realizd la citada comunidad en Japén.

La presentacidn que se hace de lo referente a Gerencia
Piblica, aspecto que contiene la revisidn que tiene mayor peso en
la toma de decisiones sobre la planificacidn y gestidn de 1la
empresa. Luego se destacarhd el aspecto sindical y sus connotacio-
nes histdricas en relacidn a la importancia de los partidos sobre

ellos y para finalizar el capltulo, se expondrd la experiencia

Japonesa.




1.1. Gerencia Plblica:

La Gerencia Pdblica se ha desarrrollado en el marco de
una economia donde las empresas transnacionales son las que han
delimitado 1la planificacidn y desarrollo del proceso industrial
del pals. Asimildndose para los cuadros directivos nacionales, la
valoracién fordnea de los proyectos a instalar, donde funciona la
minusvalia de las propias capacidades. Actitud asumida dentro de
la dindmica de comportamiento de un Estado que carece de una
politica definida en el tratamiento de estas empresas.

Normalmente, la posicidn del gobierno estatal, es el
resultado de una evaluacidon de estas compafnias transnacioﬁales,
realizdndola desde la perspectiva de los propios intereses vy
aspiraciones, aceptdndolas o rechazdndolas, .estimuléndolas o
controldndolas. La inexistencia de una politica clara frente a
estas empresas, se reflejd al generarse el proceso de nacionali-
zacién de empresas bdsicas y transcendentales a la economia
nacional (1.974-1.975), como el petrdleo y el hierro. Ante la
opinidn publica, hubo enfrentamientos por parte del Estado, pero
en la prdctica, las condiciones que lograron las empresas trans-
nacionales, que tenlan las concesiones petroliferas y ferromine-
ras fueron excelentes a sus intereses econdmicos y estratégicos,
al poder seguir manteniendo el control y wusufructo econbmico,
logrados a través de los contratos de tecnologla que se firmaron

en esa bpoca y que continuan, hasta ahora, funcionandoe perfecta-

mente para ellos.




Dentro de esta situacidn, se ha moldeado el comporta-
miento de los funcionarios publicos, quienes sdlo se atreven a
plantearse la evaluacidn econdmica de los proyectos, pero que, al
darse en un marco de inmediatez, deja de lado elementos como da-
fios ecolbgicos, capacidad de independencia tecnolbgica, mercados
naturales o controlables, demanda de mano de obra, etc., que a la
larga redundan en pérdidas econdmicas al pais como inversor.

Por supuesto, todo esto es perfectamente racional, en
el funcionamiento de la Divisidn Internacional del Trabajo donde
sblo en los palses capitalistas desarrollados (Estados Unidos,
Canadd, Europa Occidental, Japdn) se realizan las distintas fases
de la elaboracidn de productos bdsicos, medios y finales. Y en
los paisqe dependientes o del Tercer Mundo, se efectdan algunas
fases de lanproduccidn internacional de acuerdo al interés global
econbmico de la misma.

Y en el drea de produccidn petroquimica, ferrominera y
petrolifera, normalmente, se ejecuta la fase de produccidn bdsica
y/o, en el mejor de los casos, intermedia, absorbiendo los paises
tercermundista, de esa forma, las fases mhs costosas y menos
rentables.

La Divisidn Internacional del Trabajo, cada dia incor-
pora modalidades que le dan mds eficiencia y rentabilidad a las
naciones centro. Aparte del control que ejercen estos paises des-

arrollados, a través de la venta de tecnologia y sujecibn de 1la




demanda a través de los mercados internacionales, se ha incorpo-
rado, especialmente desde la década del 70, la prdctica de tras-
ladar a los paises dependientes, las empresas y plantas contami-
nantes que forman parte de las lineas de produccidn internacio-
nal. Como es el caso del sector petroquimico, con las plantas de
cloro-soda con tecnologia de celdas de mercurio, que produce una
mayor calidad de soda cdustica, muy solicitada por su alta pure-

za, conocida en el mercado mundial como tipo "rayon".

Las empresas transnacionales son las coordinadoras y
dinamizadoras de toda esta politica econdmica internacional,
beneficiosa a sus intereses econdmicos que con pocas contradic-
ciones, es la/pisma de sus paises de origen. Entendiéndose que
sus actuaciones no son mecdnicas, ni automaticamente ejecutadas,
por lo que los altos funcionarios pidblicos de los palises depen-
dientes, cumplen un papel muy importante, en las facilidades o
dificultades, para la aprobacibn de los planes de economia inter-
nacional. La experiencia, tendencialmente, es que esta Gerencia
Pdblica ha facilitado la programacidn de estas compaiilas interna-
cionales. Insertdndose estas actuaciones dentro de la dindmica de
dependencia o subordinacién de los paises tercermundista, que

como lo sefiala Fernando Henrique Cardoso:

De ahil que entre las economias desarrolladas no sola-

mente existe una simple diferencia de etapa o estado



del sistema productivo, sino también de funcidn y posi-
cibn en una misma estructura econbmica internacional de
produccibn y distribucidn. Ello supone, por otro lado,
una estructura definida de las relaciones de domina-
cidn.(1)

Relaciones de dominacidn que se configuran, particular-
mente, de acuerdo a la dindmica de interrelacidn del poder y las
clases sociales, teniendo formas de vinculacidn relacionadas con
los mecanismos de producccibn y rentabilidad de 1las economlas
nacionales, que estidn determinadas en muchos aspectos por la
direccidn de los grupos internos; de manera que donde el sector
piblico de una nacidn como Venezuela, es el eje central del
desenvolviligato de los grupos inversionistas y empleadores, el
seguimiento fy la discusibn de la actuacibn de la gerencia y la
direccibn sindical, debe ser una gula fundamental que conduzca a
la comprensibn de estos sectores y asl intentar sefialar los
elementos racionalizadores de sus funciones, en busca de correc-
ciones a las politicas industriales para el pais, por 1lo que

revisando este planteamiento:

Sble cuando se acepta la perspectiva de que los influ-
jos del mercado internacional no son suficientes para
explicar el cambio ni para garantizar su continuidad vy

direccidn sino que la accidn de las fuerzas o grupos e

(1) Fernando Henrique Cardoso, Presbish ¥y otros. Ea termo al
Estado y el Desarrolle. Editorial Nueva Imagen, p.28, 1.982,
México.




instituciones sociales internas son tambitn determinan-—

tes para el anhlisis del desarrollo.(2)

Orientacidn que mueve a tratar el Estado y las clases
sociales para desprender el andlisis hacia sefialamientos en pro-
blemdtica de contaminacidn mercurial en el pais, donde se ejem-

plifica actuaciones de la Gerencia y el Sindicato, en un 4rea

basica de produccidn industrial como es el sector petroquimico.

El aparato del Estado de Venezuela no es la expresibn
del dominio absoluto de una clase social, logra su legitimidad a
través de alianzas y concesiones, que no excluye la existencia de
una fraccidn de clase hegemdnica, sino que por el contrario estos
"convenimientos" estdn dinamizados por ella. En esa dindmica de
acuerdos y compromisos, estos no estdn decididos estdticamente,
por no eliminarse las contradicciones de clase y fracciones, que
dan cambios rdpidos productos de los enfrentamientos y soluciones

que se buscan a los mismos.

Algunos autores, entre ellos Sergio Aranda, sefialan que
el Estado esth dotado de una cierta autonomia relativa, especial-
mente el venezolano, por la fuerza econdbmica que posee. Textual-

mente expresa:

T — — ——— i — o — o ——

(2 ) Ibidem. p. 30 (Subrayados nuestro).




"Esta autonomia relativa significa que ninguna fraccidn
social puede imponer directamente sus politicas a nin-
guno de los dirigentes“§/funcionarios del aparato esta-
tal y que éstos tienen grados de libertad para intentar
aplicar sus propias concepciones sobre la mejor manera
de cumplir Acon todos los objetivos que se estiman
prioritarios para la preservacidn del sistema. Un pro—
blema diferente, es el de la posibilidad de utilizar

los grados de autonomia relativa del Estado para cam-

biar el sistema social."(23)

Aspectos referidos, que llevan a insistir sobre las
responsabilidades de la Gerencia Publica y el resto de los gober-
nantes de turno, ya que a pesar de todo lo referido, en el Ambito
internacional y las relaciones de dominacidn con respecto a los
palses dependientes, existen intersticios, donde se puede aplicar
normas de racionalidad industrial, que no plantean, como hieq se
menciona "cambios sociales’, sino por el «contrario eficiencia
capitalista, minima para la economia nacional, donde los factores
ecoldgicos no son medidas ilusorias, sino que al no evaluarse,
trae, como en el caso que nos ocupa, gastos sociales al Estado de
tal envergadura, que al conjugarse con las tradicioanles pérdidas
econbmicas de las empresas bdasica; a excepcidbn de las petro-

leras, que obtienen magnificas ganancias, por razones obvias.

(3) Sergio Aranda, Las clases sociales y el Estado en Venezuela.

p.138. Ed. Pomaire, Caracas 1.983.




Serian candidatas a un cierre inmediato; sin intentar evaluar el
dafio a la salud de la poblacidn y los recursos naturales, que no
se recupera Ehtallente. con ninguna inversidn econdmica.

La empresa privada en -Venezuela, hasta ahora, es la t-
nica que se ha ocupado de formar gerentes, independienténente de
los criterios que se tenga a los valores y planes industriales
que &stos gerencian, donde a veces los objetivos econdmicos pri-
vados entran en contradiccidn con los intereses de los trabajado-
res.

La supremacla de la negligencia gerencial en el Ambito
estatal, hace instaurar por parte de la direccidn empresarial
privada un modelo industrial que ellos dirigen soterradamente,
que nos subordina cada vez mds a los intereses fordneos. Entonces
ninguna de las dos gerencias son eficaces a los intereses del
pals; como bien lo sefiala el ex-Ministro de Planificacidn doctor

Luis Rah Matos Azocar:

" En Venezuela tenemos un problema de ineficacia glo-

bal. Somos ineficientes en la economia privada, la
productividad no ha mejorado en nada en los tltimos
diez afios, y somos ineficientes en la economia priva-
da, la productividad no ha mejorado en nada en los

dltimos diez afios, y somos ineficientes en la adminis-

tracidn pdblica. Mientras debatimos sobre la mejora de




- la productividad y la administracidn de cada bollivar,
matamos de hambre a una poblacidn que nada tiene que
ver con nuestra ineficiencia, tanto de liderazgo como

gerencial.” (4)

Debemos hacer'incapié en que la valoracidn de la efi-
ciencia de las empresas privadas, enclavadas en el territorio
nacional, no se debe medir de acuerdo a los beneficios o pérdidas
realizadas en su ejercicio, sino dentro del circuito internacio-
nal, del cual forman parte. Y en algunos casos, cuando se trata
de empresas relativamente pequefias, pueden verse empresas quebra-

das con sus socios disfrutando de una espléndida bonanza econd-

mica.

De manera que la gerencia actual del pals, tanto 1la
privada como la publica, no se ha desarrollado, hasta ahora, para
gerenciar en funcidn de los intereses nacionales. pero compren-—
diéndose, dentro de la légica capitalista, 1la situacidén de Ila
gerencia privada en una sociedad dependiente como la venezolana.

Pero en el caso de las direcciones gerenciales del sector phbli-

co, no. Ya que sin aplicar elementos de evaluacidn, por demls
inadecuados, como los que distinguen la maximizacidn de los
beneficios econbmicos, que encerrarlan la actuacibn de las em-

presas publicas, limitando sus responsabilidades y eficiencisa
para la comunidad nacional. Sin embargo, se debe cumplir en

ellas un elemento comlin ineludible: la minimizacidn de los cos

(4) Luis Manuel Matos Azocar, El pafs como oficio. piario EI
Nacional, p.C-2, 14 de Julio de 1.985. Caracas.




tos, y ello en un sentido tan amplio que contempla los costos
sociales, que se traducen en gigantes inversiones econdmicas que
tiene que asumir el Estado, como son los ocasionados por el

desempleo o los de la restitucidn de la salud de la poblacidn.

Otro aspecto bdsico en la gestidn gerencial es el rela-
tivo al funcionamiento de equipos interdisciplinarios con poder
de decisibn y control. La experiencia sefiala en este sentido, que
una de las fallas fundamentales en la actuacidn de 1la Gerencia
Piblica y de los dirigentes polliticos, es la desarticulacibn de
los equipos técnicos y profesionales que encuentran al inicio de
sus gestiones. Estos grupos profesionales especializados que el
estado v la correspondiente empresa han formado por décadas, para
que en dias o meses, el nuevo grupo gubernamental los destituya o
los desmejore de sus puestos de trabajo, sin mediar evaluaciones
tdcnicas, s8bdlo por la presuncidn de supuestos vinculos partidis-
tas, o grupales con el anterior equipo de gobierno. Exilindose
por supervivencia, los mejores cuadros que se han desarrollado,
hacia el sector privado y queddndose las empresas pdblicas, a la

larga, con la gente menos calificada y experimentada.

No se hace referencia a la remuneracidn salarial porque
en las empresas bhsicas del Estado, este renglbn se ha venido
equiparando con las privadas. No asl, la politica de manejo de

personal, que tiende a ser tutelada por los partidos politicos,

10




argumento gque no queremos hacer coincidir con planteamientos
nefastos sobre la necesidad "de despolitizar al personal”. Por el
contrario, la exigencia en ese sentido se orienta a la bidsqueda
de la formacidn integral de estos directivos, ya que no pocas
veces se toman aberrantes decisiones motivadas por el desconoci-
miento de la din&mica internacional econbmica y politica. Geren-
ciando asl, con mentalidad provinciana y sin iniciativas, debido
a la falta de conocimientos politicos y econdmicos, que los lleva
a comportamientos subordinados e inseguros frente a los plantea-

mientos de la gerencia privada nacional e internacional.

La Gerencia Pdblica se ha partidizado, que no es lo
mismo que politizado, manejdndose los cuadros gerenciales en
funcidn a los ofrecimientos o acuerdos pre-electorales a nivel
personal, obviando la evaluacidn integrsl de los individuecs, en
lo profesional y académico, respecto a las responsabilidades vy
decisiones que deben tomar en la conduccidn de los entes del

Estado que les corresponda dirigir.

No existen tareas de formacidn e informacidn especiali-
zada a estos niveles directivos, ya que los programas de entrena-
miento y desarrollo, normalmente, no los realiza la alta gerencia
de las empresas plblicas. Desinformacibr que se ratifica con las

palabras del doctor Matos Azocar:

3




"La fuerza de una democracia esti en una ciudadania
informada con el mayor grado de objetividad posible. En
Venezuela la tendencia es el manejo del poder sobre la
base de la manipulacidn de la informacidn. Y no sblo
esta desinformado el hombre comliin. Uno se queda sor-
prendido de la cantidad de gente que ocupa posiciones
de alto nivel,que usa la parafernalia del poder y esta
totalmente desinformada de lo que esth ocurriendo. Se
sientan a debatir sobre la base de lo publicado por un
semanario escandaloso y sobre verdadera informacidn
cualitativa. Yo me atrevo a decir que el 80% de quienes
participan en los diferentes cuerpos directivos de
nuestra sociedad, estin desinformados de los efectos
reales que van a tener sus decisiones. eso es muy

grave.(5) |

La preocupacidn gerencial en el sector pdblico, se con-
sume en el cuidado de no entrar en conflicto con las individuali-
dades que dirigen el partido gubernamental y en lo posible no
generar conflictos que puedan conmover la opinidén pdblica. Tampo-
co provocar situaciones que toquen, frontalmente, los intereses
del capital privado nacional y por supuesto, eliminar cualquier

politica de enfrentamiento con las empresas transnacionales.

(5) ibidem, p.C-2
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En la problematica mercurial que analizamos, intentamos
P?eflejar parte de las actitudes antes resefiadas y hacer &nfasis
 gn como la desinformacibn y desinterts, de las distintas geren-
'gias, sobre los problemas de ccn£aminacibn, al igual que la falta
" de formacidn sobre la temhdtica, entorpecen la posibilidad de
lisefiar un modelo de desarrollo nacional que busque calidad de

R ;
ﬁdda para la poblacibn.

Todos los aspectos que configuran los elementos tenden-—
|}
:éiales de comportamiento, que hemos sefialado sobre la Gerencia

fﬁmlica, y que igualmente plantearemos sobre la Direccidn Sindi-

'cal Nacional, se mueven dentro de un gran escenario que es el Es-—
1.

tado., De manera que se haran algunos sefialamientos sobre el apa-
;ﬁ&to estatal, para ubicar los aspectos que se quieren explicar,
L?in profundizar en el tema del Estado, pero tochndolo en lo refe-
lgente al condicionamiento en los aspectos que nos ocupan en la

i@&alidad venezolana.

En los dltimos cincuenta afios, el Estado es el gran
-Qrotagonista en la economia nacional, con sus considerables in-
!gresos fiscales que provienen de los recursos petroleros, presen-
b*&ﬁndose en Venezuela una conformacidn atlpica, no siempre compa-
‘rable con la generalidad de los palses latinoamericanos. Por otra
parte, la importancia presupuestaria del séctor publico en la
economia territorial, es senciblemente mayor que la del sector

privado.




-

[

1

Las estadisticas oficiales al respecto son bastante i-
lustrativas, en general los indicadores econdmicos muestran la
gran incidencia de la actividad estatal en el comportamiento del
aparato productivo del pais. Todos los entes del Estado, funda-
mentalmente sus empresas industriales y organismos financieros,

movilizan enormes inversiones, en forma directa y a través del

financiamiento crediticio y mecanismos proteccionistas a la em-

presa privada.

La tendencia que se da, entre el gasto del sector

plublico, durante el perlodo 1.975-1.983, 1y el producto territo-

rial bruto, evidencia la importancia de la gestidn presupuestaria

del Estado en la expansidbn de la economia venezolana. Las eroga-
ciones estatales se constituyen, alin en los ultimos afios (desde
1.983) de crisis causada por la baja de los precios del petrbleo,
en mahs del cincuenta por ciento del valor total de la produccibn
territorial del pals, tal y como se sefiala en el Cuadro N° 1, lo
que demuestra, la extraordinaria repercusién de la actividad
finaciera estatal en el proceso econbmico nacional.

De las cifras del Cuadro N° 1 se deduce 1la relacibn
progresiva entre el gasto del sector plublico y el valor del
producto territorial bruto; valores que van a determinar la
funcidn fundamental de las politicas pidblicas en el acontecer

econdmico y politico de la nacidn.
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CUADRO I

PRODUCTO TERRITORIAL BRUTO Y GASTO
DEL SECTOR PUBLICO EN VENEZUELA.

PRODUCTO GASTOS DEL SEC-
TERRITORIAL BRUTO TOR PUBLICO
P. T. B
ANOS (Millones de Bs.) (Millones de Bs.)
1.975 127.741 72.046
1.976 132.496 88.509
B1.977 153.669 105.219
1978 170.323 124.510
11.979 207.737 157.103
1.980 254.201 173.995
133931 285,208 186.268
- 1.982 291.268 169.016(%)
1.983 285.263 166.476 (%)
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RELACION ENTRE
GASTO PUBLICO
y P. oT% s
(Porcentajes)
56,4
66,8
68,5
73,1
75,6
68,4
65,3
58,0

58,4

(%) Valores Estimados.
Fuente: Banco Central de Venezuela. Informe Econdmico 1.978
Banco Central de Venezuela. Anuario de Series
Estadisticas 1.981.
Banco Central de Venezuela. Anuario de Series

Estadisticas 1.983.




La extraordinaria repercusidn de la actividad financie-
ra estatal, en el proceso econbmico nacional, va creando una
estrecha vinculacibn entre el proceso productivo del pals y 1la
politica de administracidn y asignacibdn de recursos financieros
por parte del Estado. De alll, que se asigne una funcidn funda-
mental a la planificacibn estatal y a las mualtiples funciones
inherentes a esta. Corresponde al Estado las responsabilidades
de: administracién, fiscalizacién, control, mantenimiento y re-
produccidén del patrimonio nacional, ademdas de la prestacidn de

los servicios pdblicos a la poblacidn.

Situacidn que en términos de las relaciones de las clases
sociales, no debilita el papel tradicional del Estado en una
sociedad capitalista dependiente, como lo sefialan los doctores

Maza Zavala y Malavé Mata:

"En los palses subdesarrollados mds importantes de
América Latina el Estado, mads alla de la simple inter—
vencidn en la economla, es participe directo del proce-
so econdmico y en algunos casos — como Venezuela y
México, destacddamente - la existencia de un sector
piblico de la economia con dimensiones y alcances con-
gsiderables es determinante del curso y el nivel de la
economla nacional, pudiendo hablarse propiamente de

capitalismo de estado, sin que ello signifique que esta
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circunstancia hace diferente el crecimiento capitalista
dependiente, sino que lo acelera y hasta puede afirmar-
se que facilita la penetracibn de los conglomerados
monopblicos internacionales, ya que el denominado capi-
talismo de estado no es independiente ante el capital
privado, sino relacionado con &ste en cumplimiento de
una relacibdn subordinada a la estrategia del capitalis-

mo en expansidn bajo el signo del imperialismo.(®)

Aspectos que se han cumplido muy claramente en las
negociaciones que se han realizado con las empresas transnaciona-
les, que como lo hemos mencionado anteriormente, son representan-
tes del capital monopblico en las empresas basicas. Este no ha
podido ser un proceso cerrado ni acritico por parte de algunos
grupos sociales, como los universitarios, los colegios profesio-
nales o los partidos de izquierda. No se han obtenido grandes
avances en la defensa de los intereses nacionales, pero si,
limitaciones de las "negociaciones adversas" al pais y la toma de
conciencia por la participacidn en estas discusiones de algunos
directivos de la economia plublica nacional. Y en términos genera-
les, la gerencia y la dirigencia politica han venido incorporan-
do, en sus discursos, posiciones menos favorables a los intereses
transnacionales. Opiniones que, a la larga, los compromete con la
comunidad nacional y/o <crea hendiduras de exigencia en esos

aspectos.

e — —

(8) D. F. Maza Zavala y H. Malavé Mata. Venezuela, dominacidn ¥y
desidencia. p. 94. Ed. Nuestro Tiempo. Caracas, 1.980.
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Dentro de la dindmica del funcionamiento estatal, se

duce un confrontacidn de intereses de clases, que como se
ancionaba anteriormente no deja de tener sus contradicciones.
Pese a la dominacibdn que ejercen las fracciones de la burguesia
@Bntro del Estado, tienen que asumir las alianzas y concesiones
con las otras clases sociales, de manera, de mantener la legiti-
midad y estabilidad, que 1les garantice la supremacia de sus
intereses, 1lo que, produce muchas veces que la actuacibdbn del
Estado sea producto de estas luchas sociales y de las cuales los
trabajadores han obtenido avances econdmicos y sociales, como lo

refiere Sergio Aranda:

1 Eso ha ocurrido, entre otros muchos aspectos, con la
reduccibn de la jornada de trabajo, con la intervencibn
del Estado en la mayor parte de la legislacibn laboral,
incluyendo beneficios de jubilacibn, gastos médicos,
etc.; y con la creacibn de brganos idbneos en el Estado
para cumplir esas funciones. Prlcticamente toda la le-
gislacibn de controles de precio a los consumidores vy
las leyes antimonopdlicas son consecuencia de la pre—
sidn de las masas populares. La intervencidn del Estado
en la produccidn directa, en el monopolio estatal de
algunos servicios ptiblicos, o en la creacidn de orga-

nismos de promocidn del desarrollo se lograron a través
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de arduas luchas politicas y sociales en que los secto-
res conservadores se oponian tenazmente a medidas de

esa naturaleza,(7?

De manera, que no se puede negar las posibilidades de
avance con una perspectiva social, que parta de los sectores
 populares, en la bidsqueda de una sociedad industrial menos conta-

:aﬁnante y que funcione para la colectividad venezolana.

La experiencia indica, que aln con las limitaciones de
~ las formas de la democracia representativa, se puede ir avanzando
a travds de la discusidn y participacidn popular. Ya que los
llgvances. como lo mencionaba Aranda, no son favores de los sec-—
::%bres dominantes, sino producto de la confrontacidbn social. Y que
- por la propia dinAmica de clases, las libertades plblicas y los
derechos sociales, en general, se deben ratificar y ampliar con
Illu defensa porque, la fraccidn de clases dominantes, va a buscar
" limitarlos con el objetivo de imponer sus intereses.

.

| En Venezuela, el origen de clases de los sectores

I{dpninantes, durante el actual periodo democrdtico, no es homoge-

:.hEo. Se han incorporado a ellos, hombres y mujeres, que en muchos

u*Easos, provienen de los sectores mis humildes de la poblacibdn.
Que por su posicidn dentro de la direccidn de los centros econbd-

:'micua del pals, pertenecen a los‘sectores de dominacibdn. Como

tendencia, sociolbgicamente, sus comportamientos estin impregna-

- dos de populismo. Presentindose dentro de la gama gubernamental,

o —— — — —— ———

(7) SERGI10 ARANDA, Op. Cit. pag 138.
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actitudes que no son clasistas respecto a los intereses popula-
res. Pero que, tampoco son recalcitrantetemente conservadoras. En
el punto que, se estd confrontando sobre la gerencia pidblica,
esto puede influir en las posibilidades de abrir discucidén que
. busque la presidn de este grupo de direccibn nacional. En el
_ sentido de gestionar y planificar, hacia una mayor racionalidad
industrial.

Necesitdndose, por parte de los sectores populares, una
I'nayor informacidn sobre las condiciones de deterioro ecoldgico en
el medio ambiente de trabajo. Particularmente, porque esta conta-
minaciones siempre son, a la larga, proyectadas en dafios a la

salud del resto de la poblacidn.

En el desarrollo del trabajo, se busca demostrar que la
gerencia del sector publico, ha tenido una gestibn ineficiente a
los intereses nacionales. A través de un caso especlfico de
contaminacidn mercurial, en dos plantas de Cloro-Soda, en el
complejo petroquimico del pals. Analizando, especialmente, la de

una de ellas que estaba ubicada en Mordn-Edo. Carabobo.

Revisando la gestidén gerencial y la participacién de la
direccidn sindical. No dejando de anotar, que dentro de la dina-
mica politica econdmica, existen condiciones para evitar que
estas situaciones contaminantes, se limiten en el tiempo. A su
vez, que en confrontacidn, se crezca en la calidad de participa-

cibn de los sectores populares.
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3 En relacidén a este dltimo punto de la formacidn popu-
lar, se revisard seguidamente, algunos aspectos histdricos de

funcionamiento de la vida politica del pais. Cuando se formaron

democréa-

igg partidos que dirigen la accién politica del periodo

@190 actual. Especialmente, en lo que se refiere a la formacidn y

actuacibdn de la dirigencia sindical nacional.

1




1.2 Sindicalismo Nacional.

En Venezuela, el sindicalismo comienza a tener impor-
,%ancia politica a travds de las expresiones laborales que se
Hﬁihanizaron en la industria petrolera. Ya que la tendencia del
;.énubio del proceso productivo nacional, por la produccibn de pe-

 trdleo, va originando nuevas contradicciones para los trabaja-

1@qres. Sector laboral, que comienza desde los anos 30, a formarse

con grupos dentro de la industria. Ya que en esos afos, estaba
- conformado por sectores campesinos. Desarrollandose, las organi—
zaciones sindicales, bajo la tutela de los partidos pollticos,
IFqne hablan tenido participacidn destacada en la primera huelga
gﬁBrEra, que se realizd en 1.936. Estos partidos, venlan confor-
'éi&ndoae en las actividades de oposicidn a la dictadura gomecista,.
"Probablente, influye también la realizacibn de ese tutelaje de

B -
LA

los partidos sobre las organizaciones sindicales, 1la debilidad
I
t_"ﬁulérica, hasta 1.958, de los sectores trabajadores ocupados en

 1la produccidn industrial. Cuando refiere Sergio Aranda:
a
La poblacidn ocupada en el sector capitalista de la
produccidén de bienes en la economla venezolana pasan de

233.100 en 1.936 a 830.000 en 1.958, es decir, casi se

cuadruplican. (8>




i, Igualmente, hasta fines de 1.957, se establecieron en
f@l pals, dos largas dictaduras, que sblo hablan dejado menos de
- una década entre ellas. Proceso politico, que permitid el forta-

:%ﬂciniento de una dirigencia partidista, donde los sectores tra-

‘bajadores eran grupos de alianza y apoya de las luchas antidicta

toriales, especialmente ante la lultima comandada por el General
Perez Jimenez. Abridndose el actual periodo democrhtico, con el
~ liderazgo de los partidos politicos, en todos los brdenes organi-

zativos de la sociedad venezolana.

Antes de 1.936, a excepcién de los sindicatos petrole-
ros que hasta esa fecha, tuvieron una dindmica de actuaciones
-Fglsladas. No pudiéndose hablar de un importante desarrollo en el
dmbito sindical. Significando, sdélo 1la pauta que permite el
seguimiento de la vida de la organizacidn de los trabajadores en
}il pals. Es bajo el calor de la huelga petrolera, que en Diciem-
ﬁkre de 1.936, cuando se funda la Confederacidn de Trabajadores de
Venezuela (C.T.V). Realizindose varios intentos después, durante
f;aa afios del 38 al 44, para celebrar conferencias y congresos de
Iﬁabajadores; con cardcter nacional para poner en marcha la
ié@T.V. Solamente, el en afio 46, impregnado de los acontecimien-
f

tos politicos de lo que se denomind la Revolucidn de Octubre
[}

(1.945), es que se celebrd un segundo congreso de trabajadores.
|
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" Celebrandose un tercer congreso de la C.T.V. en 1.959, después de
la calda de la dictadura perezjimenista. Teniendo vida activa,

esta central obrera, que es la mas importante del conglomerado

IﬁlabOral nacional, bajo los regimenes democriticos. Consolidandose

 hegemonizada por el partido Accibn Democrhtica, desde 1.958 hasta
;ghora. Resumiendo los acontecimiéntos a partir de 1.936, de forma

E%iguiente:

) - Durante los primeros meses del régimen lopecista
(1.936) se abrid la posibilidad de organizarse en torno
a partidos y sindicatos. Los partidos politicos si bien
nacen de forma simultinea a los sindicatos, tuvieron la
ventaja sobre éstos de nutrirse de sectores diversos,
lo que se traduce en una mayor cobertura nacional, asi
como una mayor capacidad para tejer alianzas. El parti-
do politico absorbia recursos humanos no solo de la

incipiente industrializacidn sino de los sectores rura-

R les y urbanos mis extensos y variados.(9%)

Hasta 1.945, se da un periodo de transicidn, en el

proceso productivo; bajo una grave crisis de la agricultura de

¥

ékportacién. Para ir dando forma a un Estado petrolero industria-
Iﬁﬁsta. Para ese momento, el sector laboral refleja ese proceso.
‘Al nutrirse de sectores campesinos, afectados por las transforma-

L@Ianes de la economia nacional. Desarrollandose un proletariado,

g

(9‘) Margarita Lopez y Nikolaus Werz. El Estado Venezolano y el
Movimiento Sindical. Art Revista de Relacién de Trabajo,
' pag.53, 1.982.
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ado por la cosificacidn de sus intereses, frente a los de.

as partidos pluriclasistas.

Durante 1.948-1.958, la Junta de Gobierno y la dictadu-

: ?!rezjimenista, impusieron a la dirigencia disidente, de los
tintos partidos que se les opénian, un férreo proceso represi-
-fha Situacidn, que contribuyd a subordinar la conducta de los
gentes sindicales. Quienes en ese ambiente, luchaban y se
raban dentro de las organizaciones partidistas. La supremacla
los partidos sobre los sindicatos, se hizo tan radical, Que en
'zo de 1.958, los mdximos dirigentes partidistas: Rémulo Betan-
rt (AD), Jévito Villalba (URD), Gustavo Machado (PCV) y Rafael
1ldera (COPEI); se reunieron para plantear, 1la debilidad del
dicalismo nacional y la falta de planteamientos propios. Con-
luyéndose, en acuerdos para la bdsqueda de una reestructuracidn
dical. Consolidadndose asl, las caracteristicas bdsicas dentro
la democracia, para que se de como 1linea, fundamental, la

cionada subordinacibn de los partidos sobre los sindicatos.

El 31 de Octubre de 1.958, se firma también un acuerdo

los mismos partidos, a excepcibdbn del PCV; que se 1llambd

"Pacto de Punto Fijo"; Cuya finalidad era coordinar un frente,
aglutinara la mayorla de la dirigencia nacional. Para garan-
tizar un proceso politico en el pals, no radicalizado; lo que iba

iecnnducir'a un proceso de mediatizacidn de las luchas populares,

?ke no enfrentard a los grupos patronales.




1 El Estado venezolano asume, parte del costo de la
1freproduccibn de la fuerza de trabajo. A través de las pollticas

- de seguridad social, con grandes inversiones en el Area de vi-

yviendas populares, educacibn, salud. El Ministerio del Trabajo de
a

~ la época, organiza cursos de fromcaidn sindical; financia aseso-

. rias técnicas para el funcionamiento de los sindicatos y federa-
|

. ciones. Al igual, que todo lo referente a la elaboracidn de la

Ley del Trabajo de 1.966, que tuvo la asesorla de la Organizacibn

il €

Interncional del Trabajo.

i A través de todos estos procedimientos, se moldea un

-

sindicalismo pro-oficialista, que garantiza el control sobre el
| Y

I"_;_l{-e-ctcn' laboral. Que ha demostrado su eficacia, manteniendo 1la
_fradicional paz en el movimiento laboral venezolano. Desarrolldn-
:hbse la atencidn, por parte de los sindicatos, en la firma de
”contratos colectivos; cuyo eje exclusivo, se dirige a las cldausu-
 ins de aumento salarial. Que, normalmemte, los patrones escamo-

-4

"tean en el mercado de oferta de la produccidn.
oyt

La contratacidn colectiva va a estar manejada, por el

1;9'3 de cualquier situacidn conflictiva, fuerte, por parte de los
Qrabajadores "amenaza la estabilidad democrdtica". Y a la vez, es
n;nestra de "intromicibn politica" de izquierda. Al 1igual, que

. fortalece las amenazas "totalitarias" de derecha. Utilizando el

‘Estado y los partidos politicos que lo han controlado, estos

 planteamientos para frenar toda accidn huelguista.
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Es importante mencionar que a la calda de la dictadura,
1

las tendencias de izquierda poselan una fuerza, significativa,
|

‘dentro de la dinimica sindical. Por su participacidn en la lucha
;ihti-dictatorial y las nuevas reinvindicaciones populares, exigi-
Tﬁis a la democracia. Esta izquierda, firmdé con los representantes
de AD y COPEI, el pacto de avenimiento obrero-patronal en el mes

de Abril del 58. Comprometiéndose a buscar conciliacidén en los

conflictos laborales, como aporte a la estabilidad democrdtica.

Este compromiso, contribuyd a la legitimidad de los
- manejos de los grupos empresariales y politicos. Que a la larga,
~ se quedaron con el control de los aparatos estatales y sindicales
del pais. Asl, toda la historia del movimiento sindical, hasta
ahora, ha estado pautada sobre el desfavorable concepto para los
trabajadores, que califica la radicalizacibn de las luchas rein-
vindicativas como traicidn a los valores democraticos. Lo cual,
desde esa &poca, facilitd al gobierno de AD, con la presidencia
de Rémulo Betancourt, ordenar la rebaja de los salarios a los

empleados piblicos.

Desprendiéndose desde la década de los 60, un debilita-
miento progresivo, que dura hasta ahora (1.985), de las organiza-
ciones de izquierda. Quienes, centraron su atencibn en la lucha
guerrillera de los afios 60. Descuidando a los sindicatos, que les
eran afines. Especialmente, el caso del Partido Comunista de
Venezuela PCV; que competia en influencia sobre el movimiento

obrero con AD.
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El cardcter subversivo de la lucha guerrillera, sirvid

para justificar allanamientos ¥y desmantelamientos de esas casas

 gsindicales. Permitiendo el control, casi total, de las federacio-

nes y confederacidn, mas importantes de la nacién. El1 partido
acciondemocratista, ha gobernado la mayoria de los periodos pre-
sidenciales de la actual democracia. Y las dos veces que no lo ha

hecho, ha conservado el control de las organizaciones sindicales.

Ostentando el poder, en estas oportunidades, el partido democris-

£

' tiano COPEI. EL cual, no tenia ninguna participacidn en la orga-

" nizacidn de los trabajadores. Obteniendo, en esos periodos guber-

W

. pamentales del Dr. Rafael Caldera (1.969-1.973) y Dr. Luis Herre-

~ra Campins (1.979-1.983), cierta representatividad, que se debi-

1ité al perder en los subsiguientes procesos electorales, la

influencia que les did la presidencia nacional.

En los periodos presidenciales de la democracia, que
hasta ahora son seis, Accién Democrdtica, Ha gobernado cuatro
veces: Sr. Romulo Betancourt (1.959-1.963), Dr. Raul Leoni
(1.964-1.969), Sr. Carlos Andres Perez (1.974-1.979), en la ac-
.tualidad Dr. Jaime Lusinchi desde 1984 hasta 1988. Los plantea-
mientos ideoldgicos de este partido, lo definen como nacionalista
y pluralista. Sus objetivos son el mantenimiento de un régimen
liberal burgués a nivel nacional y una alineacibn con la social
democracia internacional. Para cumplir sus lineamientos, empuja

al Estado a convertirse en el promotor de la modernizacidn capi-
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sta en el pals. Y a la vez, trata de unir a todos los secto-

s nacionales con este fin. Para lo cual, el sindicalismo en una
fuerza, fundamental, de legitimacibn; usada por AD en esta accibn
tatal. Tambi®én es la garantia de la perpetuacibn del proyecto

una democracia burguesa con consenso popular.

En la confederacidn de Trabajadores de Venezuela
.V.), durante los primeros afnos de la democracia, (1.958-
969), se consolida la hegemonla absoluta de AD. Manteniéndose
en esa posicibn, con el apoyo en los distintos ejercicios guber-
gentales adecos; en los cuales se ha utilizado, procedimientos
fuerza estatales persiguiendo la dirigencia sindical de otras
tendencias politicas, con la intervencidn de organizaciones sin-
dicales que no le son afines. Hasta instaurarse, como el partido
que controla la dirigencia sindical en Venezuela. Conformandose

‘asl, un sindicalismo centralizado y burocratico.

Para mantener la situacibn, antes, descrita en la rea-
i%idad actual, se siguen desarrollando parte de esas modalidades
#%ﬁe permiten ese control. Un ejemplo, es el Reglamento de la Ley
:?QI Trabajo de 1.973, entrabando con procedimientos burocrhaticos
?1 derecho a huelga, que casi, hace imposible obtener la legali-
..i‘d de cualquiera de estas. El decreto 44°, vigente, que conduce
:Lﬁl arbitraje obligatorio, cuando no se llega a un acuerdo en los

"contratos colectivos por ramas de industria. La "Ley Orgdnica de
a y

Defensa y Seguridad", que determina "Zona de Seguridad", en la
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" cual las Fuerzas Armadas pueden ser usadas para imponer medidas
rée de excepcidn. E1 instructivo presidencial N° 11, que obliga a
llbs trabajadores del sector pidbluico, a discutir en forma conci-
liatoria sus contratos colectivos en un plazo de 90 dias, pasados
;ioa cuales si las partes no llégan a un acuerdo, la discucibn
colectiva pasarh a una comisidn cuya decisidbn es inapelable. Lo
que imposibilita, casi absolutamente, la realizacibn de una huel-
ja en forma legal. Lo ejemplifican las cifras de los afios 1.976,
donde hubo 179 huelgas, de las cuales una (1) fué legal; en
'ﬁa977, de 214 huelgas, ninguna fu® legal. Cortando, la béasica

1
lmncibn para la participacidn laboral de los trabajadores en busca

" de sus reinvindicaciones.
I

Las leyes laborales y los decretos, han fortalecido
;”te estilo sindical. Con la particularidad ,que se logra, tam-
@jén, por la creacidn de un ambiente de organizacidn paternalista
74 populista. Ya que la conciliacidn con el sector patronal y el
respaldo estatal, ha conseguido beneficios y derechos, que son
‘insblitos frente al resto de los palses latinoamericanos; obteni-
dos con minimas luchas sindicales. Como fudé el caso, de dos
lgﬁlentos salariales, decretados durante el gobierno del Sr. Car-
 los Andres Perez, gobierno de AD, y otro, en el subsiguiente
ejercicio gubernamental copeyano del Dr. Luis Herrera Campins.
 Normalmente, a estos aumentos en el orden salarial, le sigue un

1

aumento en el precio de los articulos de consumo. Equilibrando, y
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a veces aumentando las ganacias del sector privado empresarial. A
vez, que sirve de justificacibn a los créditos y medidas

roteccionistas" a base de subsidios a la produccibn interna

ivada.

Presentdndose que la conflictividad sindical, se acuer-
con lo sectores laborales, tanto privados como pdblicos, donde

E.

la dirigencia sindical es la base de la mediatizacibn de los
E;nflictoa, salvo excepciones. Sectores minoritarios, de lideraz-
laboral, desde la década de los 70, como los sindicatos UTIT,
organizacidn sindical textilera que promovid una huelga exitosa,

'ﬁi Octubre de 1.980, que beneficiaba a 25.000 trabajadores. Los
w@rabajadores siderlirgicos, que han rechazado para una masa de
;iﬁ.OUO personas, la dirigencia adeca, 1lo cual llevd a la inter-
:*énbibn del sindicato de tendencia de izqierda, pero que ha
;i&grado mantener un liderazgo en la direccidn politica del drea
.;iderhrgica en Guayana, Estado Bolivar. Toda esta referencia, de
0

los antecedentes histdricos del sindicalismo en el pals, el

dominio de los partidos sobre las organizaciones sindicales.
i

Se ha hecho, para explicar en un marco histbrico, la
actitud que asumid la dirigencia de los trabajadores en la Planta
‘de Cloro-Soda de Mordn, Estado Carabobo. Al igual, que el compor-
‘tamiento sindical, en la otra Planta de El Tablazo, en Maracaibo,
i Estado Zulia. Asl como se tratd la temidtica de la gerencia Publi-

ca, en general, con el objetivo de que se comprenda las caracte-
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‘risticas de la gestidn que han venido realizando en los complejos
Jyatroquinicos del Estado, donde estdn ubicados los dos focos de

los residuos mercuriales: Morén y Maracaibo.

Luego se seguird con el antecedente internacional de
iﬂbntaminacién mercurial, en donde hubo también participacidn de
 grupos gerenciales y sindicales en el desenvolvimiento de los
Jaacnntecinientps. que negaban la situacidn de deterioro ecolbgico
 existente. Y asl se podrhd ir comprendiendo, el alcance de la si-
;tuacién que se estd dando en la nacidn venezolana, respecto a es-
;}te problema de contaminacidn industrial con mercurio. Se van a
EXGseﬁar aspectos de los hechos ocurridos en la Bahia de Minamata,

Japbn, con contaminacibn mercurial. Esta referencia se hace para
enmarcar la explicacidn de lo que estd ocurriendo en Venezuela

. con un problema ecoldgico similar; especialmente en lo que se re-

" fiere a las actitudes asumidas por la empresa, el sindicato y los

"Lrepresentantes gubernamentales, ante las distintas apelaciones de

_tla comunidad japonesa. Particularmente, los procedimientos empre-
fljuriules de la industria japonesa Chisso, para tratar de desmen-
b, tir a los pobladores y evitar asumir las responsabilidades de la

. contaminacibn generada al lanzar residuos mercuriales al mar.

También se explicard la diferencia bioquimica entre el
"hercurio orgdnico que se lanzd en la Bahia de Minamata y el que
~ gse lanza en las aguas venezolanas, donde a través del medio

;1 ambiente acultico se estd transformando para convertirse en me-

* tilmercurio, mediante el porceso de metilizacibn.




Aspectos de la contaminacidn de la Bahia de Minamata y su
acidn con la situacidn de Venezuela.
Desde el afno 1.600 se conocen los efectos altamente

taminantes del mercurio, elemento que se describe como:

Elemento metdlico conocido desde antiguo, fué conocido
por Aristdteles, Discdrides y Plinio. Por su aspecto a
la temperatura ordinaria y su color blanco plateado
brillante, fu® denominado plata liquida (hydrargyros).
Tambiénﬁ@ué conocido por los romamos y arabes, quienes
le dieron el nombre de azogue. Su verdadero cardcter
methlico no fuk definitivamente admitido hasta que, en
1.759, una vez congelado se convirtid en un sdlide

maleable a -38.87°C.(19)

La prioridad de producir, con este elemento metdlico,

1@ hecho ignorar su capacidad de contaminar. Lo cual, ha causado
raves dafios en las poblaciones donde se le ha utilizado. Siendo
tragedia de la Bahla de Minamata, el caso mAs patético conoci-
de contaminacibn con este metal. La empresa de acetaldehido,

880 Minamata Factory, lanzd al mar de Shiranui mercurio orgh-

fﬁfn (Hg(CHa )2 ); ocasionando cientos de muertos y miles de enfer-

mos. Como lo sefiald el Times de New York, en la publicacidn del
de Junio de 1.975: ..."Se han comprobado cerca de 800 casos de

renenamiento y hay miles de victimas por examinar”...

[0y 8. Quer-Brossa. Toxicologta Industrial. pag. 40, Salvat
ltores, S.A., Barcelona-Espafia 1.983
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Es importante ratificar que esta tragedia, fue ocasio-

qada con sbdlo 640 Kgs. de mercurio orghnico, cantidad acumulada
los afios de proceso de la fabrica Chisso. En la Bahla de

los primeros casos de personas afectadas comienzan a

uﬁtectarne en 1.953; diagnosticdndoseles para ese momento, ence-
itis, sifilis, alcoholismo y otros padecimientos méds. Siendo

en 1.9561.957, cuando se comienza a dar, entre otros por el Dr.
Hajime Hosokama, médico de la fabrica Chisso, el diagnbstico de
Hidrargirismo o envenenamiento por mercurio. Dentro de los rasgos
de esta tragedia, se sefiala que el testimonio de este médico ante
Jjueces, se hace el 4 de Julio de 1.970. Fecha, para la cual

4 mortalmente afectado por cédncer. Enfermedad, que segidn los
testimonios, despuéds de 13 afnos de conocer las causas de la
ftgtalinacién generada por la empresa; le da valor para romper
con las presiones por parte de la Chisso, y ayudar a los afecta-
dos en su justa lucha. Ya que es, el 20 de marzo de 1.973, veinte
8 despuéds que se presentan los primeros casos de contamina-

n, cuando los tribunales japoneses sentencian:

«++" En conclusidn y en acuerdo con el articulo 790 del
Cédigo civil, 1la Chisso Corporation queda condenada a

pagar, a titulo de compensacidn por dafios y perjuicios,

la suma de 937.307.564,00 Yens.(11)

' Fernad Gigon. La Historia del Fin del Mundo. Caso Real de la
istruccién de todo un Pueblo por Contaminacién. pag. 208,
torial ,DOPESA.




El proceso que se llevd a cabo en Japdn, para que los

bunales obligaran a la fdbrica Chisso a reconocer su culpa y a

mnizar a los afectados, tienme una duracidn de 20 anos. Tiem-

durante el cual, los representantes de esta empresa, se

eron de todas las argucias y estratagemas posibles, entre las

es se puede mencionar a titulo de ejemplo las siguientes:

a)

Subvencionar a la Universidad de Kumamoto y la Sociedad
M&édica del Japbn, para que las investigaciones que se
llevaban a cabo, resultasen negativas en su contra.
Hacer arreglos parciales con individualidades de los
grupos afectados, para que quebrasen la accidn de la
mayorlia.

Comprar el sindicato, para que desvirtuase toda posibi-
lidad de acusacibn en contra de la fabrica. Dandose el
caso que el Presidente del Consejo de la coordinacibn
de los sindicatos de la Chisso, un sehor Natsumé&, en
una reunibn en 1.972, que tiene en la empresa con un

grupo de afectados, en un acaloramiento de la discu-

sidn, llamd a los guardias de la empresa para que

desalojaran a la fuerza a los contaminados. Origindndo-
se una de las mias fuertes represiones, fisicas, ordena-
das por la compafila contra quienes consideraban sus

mortales enemigos.




Acciones como las resefiadas, iban dirigidaes a no afron-

tar las responsabilidades y a mantener en funcionamiento su

@lanta. Ante lo «cual, 1los afectados realizaban todo tipo de

" denuncias, a través de los -periddicos, peliculas, huelgas,

Al

etc..., que como lo sefiala el Time en la misma publicacidn del 18
? Junio de 1.975:

o Desde tiempos atrds estaba claro que la compafila Chisso
J era culpable de producir una nociva contaminacién. En
efecto desde 1.925 la empresa habla pagado una modesta
suma a los pescadores locales como compensacidn por
haberles enveneﬁﬁdos sus pesqueras. Despubs en 1.959,
un grupo de cientificos de la Universidad de Kumamoto,
publicd un informe en el cual atribula definitivamente
la enfermedad de Minamata al mercurio metilico presente
bl ¢ en los desperdicios industriales arrojados a la bahla
por la Chisso. En Noviembre de ese mismo afio la fabrica
de la compafila fubd atacada, uno de los cuales era par-
tidario de un rdpido paga, mientras que otro insistla
en una confrontacidn personal, cara a cara, con los ad-
ministradores de la Chisso. En Marzo de 1.973, el tri-
bunal dictd su fallo, la parte demandada no puede elu-

dir el cargo de la responsabilidad por negligencia.(12)

(12) Times, New York, 18 de Junio de 1.875, op. cit,.
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Se quiere sefialar que la gravedad de la contaminacidn

‘confrontaron los pobladores de Minamata; no se ha comprobado

sea la misma de los traﬂajadores venezolanos contaminados. Ya

€ como se ha dicho, los residuos que lanzaba la empresa Chisso
mercurio orgédnico, y en caso de la planta Cloro-Soda en Vene-

s ©s mercurio metdlico, que produce dafios bdsicos ya que al

er absorbidos sus vapores por las vias respiratorias de los
3 humanos, atraviesa las membranas celulares y se deposita en
srebro, higado, pulmdn y rifién. Y en las embarazadas, penetra
acenta. Los dafios, de este mercurio metdlico, que se lanza

as venezolanas, a pesar de ser muy fuertes para los brganos

8 del cuerpo humano, como se sefiald; comparativamente , son
graves en el tiempo que los causa el mercurio orglnico o
ercurio, que se lanzb en Japbn; siendo miAs inmediata vy
lesiones, por causar alteraciones cromosbdmicas vy

de los centros motores del cerebro.

Sobre este dltimo aspecto, se requiere enfatizar, dada
ywvedad que para toda la poblacidn venezolana, significa la
lacidn, que es el proceso del mercurio metdlico para conver-
en mercurio orgdnico o metil mercurio. Existiendo mds de 30
as de mercurio metdlico; del cual parte, bajo supuestos
ficos, se estd metilando para convertirse en metilmercurio,

o igual al que se arrojdé al mar en Japdn.




Se transcribe y explica, las condiciones y posibili-

des para que se realice este proceso de metilacibn:

Experiencias recientes (Youk y Kaars Sij-pesteiin,

1.972) parecen indicar que la propiedad de metilizar el

mercurio inorghnico podria estar muy extendida entre
los micro organismos, en condiciones aerbbicas. Expe-
riencias con cinco especies comunes de bacterias y tres
hongos. Todas han metalizado iones de mercurio que les
han sido agregados y todas han actuado mis o menos a la
misma velocidad. Velocidades de metilacibn similares
han sido observadas en condiciones naturales en las ca-
pas superiores (aerdbicas) de los sedimientos lacues-—
tres (Jernelov 1.970) y en sedimentos dragados, secados
al aire y contaminados por mercurio. Estos resultados
indican la existencia de una cantidad potencialmente i-
nagotable de metilmercurio que puede ser provisto al
medio ambiente y subrayar la importancia de los proble-

mas a largo plazo, tratindose de disponer conveniente-

mente el mercurio proveniente de las descargas de
deshechos industriales, ya localmente acumulados en los

gsedimentos de los rlos, lagos y el ockanot¢13)

3) organitation de Cooperation et developpment economigues. Le

rcure et L’environnemet. Etudes sur L'utilisation du Mercure,
emisiossions, ses effets biologiques et son controle. pag.
paris 1.974. :




" Igualmente, se explica este proceso de metilacidn, a

vés de la siguiente informacibdn:

La posibilidad de metilacibn de mercurio en el medio
ambiente, en principio pres&mida, pudo ser formalmente
demostrada en 1.968, luego de los trabajos de dos
equipos diferentes de investigadores (Jensen, Jernelar,
Wood). Existen diversas vias de metilacidn enzimdtica o
bacteriana, en medio aerdbico o anaerdbico, en el agua
o en el intestino. Importa, por ello, limitar los
lanzamientos de mercurio, bajo todas sus formas, pues a
nivel de los sedimientos del agua, el puede ser metabo-
lizado:

— en metilmercurio (CHs- Hg*), que se concentrara a lo
largo de la cadena alimentaria

(fitoplancton - Pescado — Hombre).

El factor puede alcanzar cifras enormes de 500 a
500.000 veces! esto fue lo que pasd en Minamata,

Japdn.(14)

Lo anterior nos lleva a plantear que las posibilidades

que ocurra o que estd® ocurriendo la metilacidn del mercurio

gﬁfhlico para convertirse en orghnico, esthn dadas en Venezuela.

como lo describe el grafico

4) obra: Pierre Samuel, Yves GAUTIER, Ignacy SACHS. Autor del
:tlculo citado "MERCURE": Renée Chambon-Mougenob. Publicado en
“Les Encyclopedies du Savoir Moderne". Bibloteque du CEPL. Retz-
CEPL. Paris 1.976.




de la phgina siguiente (Grafico N° 1), comenzando con el mercurio
.attllico (azogue), depositado en un fondo acudtico, donde sirve

de alimento a microorganismos, que a su vez alimentan al resto de

. las especies aculiticas, hasta llegar a peces y mariscos, que son

consumidos por seres humanos. Igualmente, en la cria de animales

nua' basan la alimentacibn en harina de pescado; como gallinas y

pollos que al ser ingeridos por los consumidores finales, es

. factor de contaminacibn.

‘ En la geografia venezolana, existen dos grandes focos
 de residuos mercuriales, el primero y el mds grande, donde se
~ calculan esthn vertidas cerca de 30 Toneladas de mercurio metdli-
,lco, fud el que se realizd durante los 19 afios de produccidn de la
- planta Cloro-Soda de Morbn-Edo. Carabobo. Estos afluentes mercu-

riales, calan al Cafio Alpargatdn, especie de riachuelo que desem-

boca en el Mar caribe. La otra planta de Cloro-Soda en el Tabla-
| z0, que actualmente estd funcionando, tiene una laguna de trata-
4 miento de efluentes, al aire libre, que al evaporar sus aguas, se

devuelven como lluvia en zona del Lago de Maracaibo-Edo. Zulia.
; Situacidn tan grave en el pals (Venezuela), que hace temerario
las proyecciones de contaminacidén mercurial que se puedan reali-

zar.
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La tragedia de Minamata en Japbn, ocurre con 640 Kgs.
" de mercurio orghnico, y en el pals venezolano, se trata como

?;&nimo con 30 Toneladas de mercurio metilico en condiciones de

{pgtilizarse. Lo cual, debiera haber causado, una intervencidn
f%nnediata, del Estado venezolano y todos los organismos plblicos.
‘De menera, de poder enfrentar las consecuencias del problema de
salud piblica, que en principio, se estd gestando en el litoral

- centro occidental del Edo. Carabobo en Venezuela. Donde existe un

nimero de 27 personas fallecidas, que trabajaban en la planta de
"Mordén (lista N° 1), con el antecedente que en el pals, no se

‘realizaban autopsias en todos los casos de muertes.

Reforzando el llamado anterior, con unos planteamientos

del profesor japonés, Jun Ul:

... En cierta medida, sirvid de polarizador para esa
toma de conciencia. Con los seiscientos kilos de mercu-
rio que la Chisson desparramb en la bahla, son diez mil
personas, potencialmente enfermas, que sufren o sufri-
rdn en su cuerpo o en su cerebro. Poco importa que sus
efectos sean minimos o espectaculares; son de cualquier
manera, irreversible.(13)
Es preocupante a esta altura del problema, después de
28 afios de haberse instalado la primera Planta de Cloro-Soda

‘venezolana en Mordn. La cual funciond durante 19 afios, ya que se

(15) op.cit. Historia del Fin del Mundo. p. 78
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stald en Julio de 1.957, que la problemdtica mercurial en

Venezuela, no tenga ninguna atencidn especifica por parte del
Estado ni sus organismos gubernamentales. Toméndose a manera de
ejemplo, las declaraciones de representante de la Comisionadurla
E}l Estado Carabobo, doctor Trajano Arias, durante el gobierno
copeyano del doctor Luis Herrera Campins, que en la regidn no
habla ninguna certificacibn de muerte por causa mercurial, sa-
fiéndoae, como ya se explicd, que la mayoria de las veces no se
aliza autopsia en las defunciones en que no se solicita. Y en
el caso de la deteccibn de mercurio, se necesitarla una prepara-

cibn especializada para realizar dichas certificaciones de defun-

La tendencia de las autoridades venezolanas y de la
dirigencia empresarial, ha sido muy similar al comportamiento de
las autoridades sanitarias del Japén. Se hace la siguiente refe-
rencia, para ir describiendo lo que se ha dicho en Venezuela, vy

‘que ya se realizbd en el Japbdn"

El afio 1.956 es una afio negro para los pescadores de
Minamata. Los enfermos se siguen con una regularidad
alarmante. Médicos y servidores pliblicos hablan de
epidemias atribuidas al menos a una docena de causas
diversas. Se crean numerosas comisiones para luchar
contra esas plaga de rostro secreto. Pero habrd que

esperar diez afios antes que el Ministerio de Sanidad
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reconozca que la enfermedad de Minamata es una afeccidn
del sistema nervioso debido al mercurio metilo y que
una de las fuentes de ese mercurio es la fabrica de

acetaldehldos de la Chisso.(186)

Y enfatizando, .serd posible que se espere en Venezuela

mds tiempo?. Frente a lo que significa, en principio, mds de 30
]inneladas de mercurio metdlico vertidas al Mar Caribe por 1la
‘Planta de Cloro-Soda que existia en Mordn y pertenecia al comple-
:ﬁo petroquimico de la empresa PEQUIVEN, que actulmente sigue
|yperando en esa zona de Mordn. [ Cudntas alertas y muertes van a

. ser necesarias?, cuando se explica:

El mal de Minamata podria aparecer en Venezuela, afirmd
el Dr. Jun Ui, Jefe del Departamento de Ingenieria
Ambiental y Planificacidn Urbana de la Universidad de

Tokio, Japbn.(17)

Igualmente, a nivel nacional un personero de la propia
j@lanta de Cloro-Soda que funciona en Morbn, el Técnico Superior
I&&stavo Vera, quién fué uno de los Ultimos jefes de esa planta,
en un estudio, bastante extenso, hace el siguiente anldlisis sobre

las condiciones y posibilidades de metilacidn del mercurio meta-

‘lico lanzado al Cafio Alpargatdn del Area geogrhfica de Morbdn:

DI s e s s . S i e S i i S i i i

'{17) "EL NACIONAL", Caracas, 14-08-785.



El proceso de formacidn de los compuestos orghnicos
mercuriales a partir de mercurio inorginico, se conoce
como metilacidn, la cual consiste en un proceso biold-
gico normal que se lleva a cabo por microorganismos en
ecosistemas anerdbicos. La metilacidn tiene una gran
importancia desde el punto de vista ecoldgico ya que el
metilmercurio, se curactériza por su alta toxicidad y
alta estabilidad o persistencia en los sistemas biold—

gicos.

Las estadlsticas muestran que la distribucidn del Mer—
curio total y el Metilmercurio se hayan dentro de los

siguientes bdrdenes de magnitud:

MERCURIO TOTAL % METIL-MERCURIO

(En compuestos or %
gadnicos e inorga—
nicos
Sedimentos 90-99 1-10
Agua 1-10 1
Biota 1 90-99

Estos valores nos indican claramente que el proceso de
metilacidn, es la relacidn clave que pﬁede conducir a
la contaminacibn de los peces. Otro detalle significa-
tivo, es que menos del 0,1% del Mercurio en los ecosis-—
temas acuadticos se convierte anualmente a Metilmercu-
rio; y asi los depdsitos de Mercurio en los sedimentos

pueden continuar desprendiendo Metilmercurio por largo




tiempo, a menos que se renueven o inactiven. El hecho
que el nivel mercurial en los peces pueda permanecer
alto durante una cantidad considerable de tiempo, des—
puds de la contaminacidn del sistema aculdtico, repre-
senta una amenaza, la cual nos debe mover hacia la bls-
queda de mbtodos que conduzcan a la restauracidn del
agua contaminada. Con tal propbsito se estin realizando
estudios a la reduccidn de la rata biolbgica de metila-
cidn.

Las plantas de cloro-soda, disefiadas con celdas de
cAtodo de mercurio, tambidn ejercen su papel en la
metilacidn, ya que aunque se utiliza Mercurio methlico
en dichas celdas, puede transformarse en Mercurio inor-
gdnico bajo la influencia de la diferencia de tensidn
eléctrica existente entre la superficie de agua rica en
oxigeno y la capa muy pobre en oxlgeno cerca del fondo
de las masas de agua. este Mercurio inorgdnico podra

someterse posteriormente al proceso de metilacibn, (18)

Todo lo cual lleva a la afirmacidn: que estin dadas las
diciones para que se produzca una tragedia de las mismas
ensiones que la de la Bahla de Minamata en el Japdn. especial-
te por estar ubicadas estas dreas de contaminacién mercurial
Venezuela en zonas de poblacién muy pobres; donde habria que
er un estudio epidemioldgico para saber exactamente lo que

4 pasando. Ya que existe una patologia de la pobreza, que por

B) Gustavo Vera. Pérdidas de Mercurio en la Planta Cloro-Soda.
28, 29 y 30. Tercer Seminario de Ingenierfa, Mordn, Estado
carabobo, Octubre de 1.975. Venezuela. (Subrayados nuestros).
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. desnutricidn representa grave deterioro de la salud en los
adores de esta zona, que al estar ubicadas alrededor de
lejos industriales, estin signadas por las carencias més
jentales en su marginalidad y que pueden confundir altn mas los

omas que se presentan con la contaminacibn mercurial.

t
Estableciéndose en lo inmediato, la irresponsabilidad

-
e las autoridades estatales venezolanas y la direccidn gerencial
la empresa PEQUIVEN, 1las cuales no han realizado un estudio

"a ciencia cierta" las

tifico integral que permita saber
iciones de las toneladas derramadas en Mordn, estado Carabo-
y las de los residuos mercuriales que se lanzan, actualmente,
Lago de Maracaibo, Estado zulia. hasta ahora estas entidades
rnamentales y empresariales, sblo se han ocupado de desmentir
e el contexto nacional, las opiniones de 1los trabajadores
taminados y a los profesionales, que individualmente, han
entado tratar el problema del mercurio en el pals. Tratamiento
vidual o grupal privado, que se hace muy diflicil, ya que se
ita de un estudio que necesita una infraestructrura tecnolbdgi-
disefiada para este fin. En este caso, lo lbgico es que lo
ciera la empresa PEQUIVEN, por ser su responsabilidad directa y
tener los recursos técnicos necesarios, ya que pertenece al
ding de PETROVEN, desde Mayo de 1.978., el cual es el conjunto

1
‘empresarial mias fuerte del pals.
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En la dltima parte de este caplitulo, se ha resefiado el

tecedente internacional que afectd a miles de ciudadanos japo-
es. tambiédn se sefialaron las condiciones de metilacidn que
miten convertir el mercurio inorgdnico, usado en las celdillas
‘mercuriales de las plantas de cloro, como las instaladas en
ritorio venezolano, hasta ese elemento mercurial en Metilmer-
io o Mercurio Orgdnico, que fué¢ el utilizado en Japdén. No se
afirmado que esto se haya realizado o se esté haciendo, pero,
se tiene la informacibn de que esthn dadas las condiciones
a que se realice. Queriendo que tal hipbtesis no se cumpla;
que, se sabe que la mejor actitud seri la de investigar insti-
ionalmente toda la situacibn en forma sincera, para poder
ablecer los parAmetros dados en la problemhAtica mercurial.

Se insiste que lo, hasta ahora, realizado pliblicamente
?;r la direccibn empresarial de la industria PEQUIVEN, es obviar
minimizar el problema mercurial, acompafnada muchas veces por
dirigencia sindical y apoyados por el silencio de las autori-
jﬁﬁes estadales. Son acciones de escamoteo del problema de conta-
minacidn de mercurio en el pals, enfrentando y descalificando a
trabajadores contaminados y a los profesionales que se han

interesado en el problema.
1
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En los dos capitulos que van a desarrollarse a conti-

1acidn, se explicardn los detalles de los acontecimientos que

ocurrieron el la Planta de Cloro-Soda que funcionaba en Mordn, vy

algunos aspectos de la situacidn de El Tablazo, donde actualmente
- ciona la otra planta usuaria de tecnologla de celdillas mercu-
les. Por ultimo, a manera de anexos, algunos aspectos de la
islacidn venezolana que se han transgredido con los hechos
rridos por el problema del mercurio en el pals, y aspectos del

planteamiento de los trabajadores enfermos a las autoridades




;- Aspectos laborales, gerenciales y de Salud Ocupacional, en
y las Plantas de Cloro-Soda con tecnologia de celdas de mercu-
rio en Venezuela.

Este capitulo, tratard especificamente los elementos

ido conformando la realidad mercurial en el pals.

las actividades de los distintos grupos humanos e
ividualidades que han participado en esta problemdtica. Se
tallarh aspectos de la Planta de Cloro-Soda de Morbdn, estado
abobo y en E1 Tablazo, Estado Zulia. También se enunciara la
ermedad ocupacional, denominada hidrargirismo, producida por
mercurio mnetadlico o inorganico. Metal liquido usado en las

ntas industriales arriba mencionadas, para producir la elec-

lisis que hace desprender de una preparacidn de agua y sal, el

ro, la soda y sus derivados.

Trataremos aspectos gerenciales de la administracidn de

esta industria, en lo que se refiere a su instalacidn y también

resefia un apartado sobre ganancias y pérdidas de las empresas

roquimicas a través de los htimos afios.




B 2.1 LA PLANTA DE CLORO-SODA DE MORON Y SUS TRABAJADORES
F' En 1.953 se crea la Petroquimica Nacional, dependiente

del Ministerio de Minas e Hidrocarburos, naciendo en el pals el

primer programa nacional petroquimico que se ubica en Morbn-Edo.
Carabobo. Este complejo constarlia de una refineria experimental
con capacidad de procesar 2.500 barriles diarios de petrdleo, wun
gglplejo de fertilizantes con capacidad de producir 150 mil
toneladas por afio y una Planta de Cloro-Soda. durante un periodo
19 afios funciondb esta planta (1957 - 1.976); trabajada en base
‘al proceso de celdas de mercurio de tecnologia alemana disefiada y
construlda por Freederich Uhde GMBH (19>, Produciéndose Cloro vy
da Chustica por un proceso de electrbdlisis (aplicacidn de las
yes de Faraday), donde el mercurio = Hg, actha como catalizador
la descomposicidn de la salmuera. Generhndose una produccibdn
ﬁkyalente econbmica, por ser las materias primas agua y sal,
pudiendose obtener de esta planta: 10 mil toneladas de cloro por
s 11 mil doscientas toneladas de soda cadstica y 3 de sodio;
oductos de acido clorhldrico e hipoclorito de sodio; productos
ﬁ%gicos para industria quimica y farmacelutica.

Esta planta fud desmantelada el 8 de marzo de

deterioro de la misma; explicando los trabajadores

principio se habla hablado de ponerla a funcionar durante

menciondndose que era usada y por su alta rentabilidad se

9) Foro sobre la Contaminacién Mercurial en Morédn. Material
. mimtografiado, Declaraciones del Tecndlogo Gustavo Vera,
'~ Valencia 1.979. Colegio de Ingenieros. Venezuela.




ncionando hasta la fecha indicada. Lo que se ha corroboerado,

 era parte de un proceso experimental. Senalando Acosta Hermo-

Respecto a estos servicios se deberda decir que su

planificacibn fu® deficiente coﬁo lo fué la del Comple-

Jo en su forma global. El horizonte usado por el com-

plejo no pasaba de cinco afios a todo lo mds en lo que

se refiere a las plantas en si, con excepcidn quizis a

la de Cloro—Soda que todavlia hoy en dia se mantiene en

operacibn. (20)

Sefialamiento que hace pensar, que dicha planta de Clo-
-Soda, segula funcionando por 1lo simple y econbmico de su
0CEeso; perﬁ que al estar montada con un conjunto de experimen-
dn de produccidn, debid ser sometida a una evaluacidn perid-
de sus condiciones de funcionamiento, y al ser desmantelada
1.976, con mayor razbn por la nueva administracibn. Al darse

h
la integracibn con PEDEVESA; que asumid la misma préctica admi-

N
nistrativa anterior, de no evaluacidn de lo que se suponla era la

erﬁencia basica de la produccibn petroquimica del pals, espe-
mente en el caso de la planta de Morbn, que nos ocupa. Cuando
ﬂe un principio comenzb a presentar trabajadores con problemas
salud; lo que se obvio y sdlo se tomd en cuenta por ser la

a rentable y ademds habia mantenido su funcionamiento vy

3 Op.cit. Petroquimica. Pesastre o Realidad? PAg. 49. Ed.
[EV C.A. CARACAS 1.977.
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iﬁgcrt&ba parte de 1lo pruducido al exterior con el producto
oro. Permitiéndonos pensar, que parte de esta demanda interna-
;Fﬁnal, obedecia a lo discutido del proceso de produccidn con
das de mercurio; siendo mejor para los palses importadores,
prar en el exterior estos productos finales, que embarcarse en
instalacidn de nuevas fadbricas, con los sefialamientos que se
conocian sobre este procedimiento productivo. De alli, que se
mencione que desde la decada de los 50, palses como Cuba, Nicara-
a, Puerto Rico y Venezuela, tuviesen instaladas Iplantas de
ro-Soda. No pudiéndo senalar, sdlo que en el caso de la planta
nicaraguense, hoy funcionando, se han tomado las medidas de salud
e Higiene ocupacional, que se ha podido. Pidiendo colaboracibdn a
8 trabajadores contaminados de Venezuela, para poder ir pre-
viendo maneras de subsanar los efectos a sus trabajadores. No
. diendo hablar de desmantelamiento, por la situacidn tan difi-
, politica y econbmica que atraviesa esa nacibn.
Siguiendo con el sefialamiento general de ‘las condi-
”unes qe trabajo de esa planta de Mordn, se tiene que la planti-
a de la empresa estaba conformada por 200 trabajadores, en su
mayoria obreros no calificados con muy poco grado de instruccidn,
nde muchos no tenian primaria aprobada y ddndose el caso de

s .

obreros analfabetos. De este grup6 de trabajadores han muerto 22

(lista 1). La contaminacidn mercurial en el &rea de trabajo se

?goducia por emanaciones de vapores de mercurio, desde las tan-
quillas que estaban en el suelo por donde corria el mencionado
. - . s

;rtal; ocurriéndo derrames con frecuencia al rebasarse dichas

1]
‘tanquillas.




Como se ha indicado el mercurio emite vapores a tempe-

;ura ambiente (20 - 25° C), y el ambiente de trabajo de la zona
lordn tiene temperaturas de 30 a 35° ¢, lo cual creaba un 4rea
n el galpdn de concreto donde funcionaba la planta, constante-
envuelta en los vapores mercuriales. Sefialan los trabaja-

8 que nunca fueron alertados, de los riesgos de Salud e
ene Ocupacional, a pesar de que constantemente requerian de
nes médicos, por la alta incidencia de malestares de salud

presentaban.(21) Aparentemente existian algunas normas para
ratar los efluentes mercuriales, pero no se ponlan en practica.
operarios que realizaron tareas de supervisibn como el
blogo Gustavo Vera y Gualberto Herrera;, gozan de indemniza-
por parte de la empresa como trabajadores pensionados por

vos de salud.

Los trabajadores estaban afiliados a el sindicato,
e los dirigentes en principio tomaron muy en cuenta el caso
reto de los trabajadores de esa planta, al transcurrir el

po, cuando estos dirigentes comenzaron a alzar su voz para

estar por la situacidn de salud del grupo laboral, se les

ncedid unas vacaciones extras en sitio frlos, 1lo que al trans-
‘rir del tiempo fué eliminado; ademds despuds de esta etapa de
ytesta, el sindicato quedd en manos del partido Acciédn Democra-

'8, @al cual tambiédn pertenecia la dirigencia empresarial por

) Comitéd contra la contaminacidn Industrial y Ambiental. Informe Informe
la Fiscalia General de la Reptiblica de Venezuela. Trabajo
dografiado, 1.979, Caracas.




el gobierno de turno (1.964-65, AD) representante de ese

tido politico.

Es de presumir que la direccidn de la empresa, estuvo
mpre consciente de la situacidn de contaminacidn, porque los
aba jadores sabian que cuando alguno de ellos tenla problemas
sus superiores, en cualquier otro sitio del complejo petro-
ico, eran trasladados a la planta de Cloro-Soda como medida
isciplinaria, por significar un "castigo" trabajar en esas ins-
ciones. Siendo constantemente la planta un sitio de problemas
salud para los trabajadores y la alta frecuencia de reposos
cos que se solicitaban, en base a los sintomas que presenta-

Es importante destacar, que por ser el funcionamiento de
produccidn de Cloro?Soda. relativamente sencillo; y que mds
we todo el personal trabajaba en labores de limpieza, manteni-
to, trasladar materiales, etc., la calificacibn laboral era

uy poca, salvo los supervisores, los demas como se menciond no

an ningln tipo de preparacibdn tecnolbgica.

Haciendo, nuevamente, &nfasis que este problema de
ud ocupacional, ha servido para vislumbrar una problematica
iﬁ_grave para la colectividad en general. Y son las toneladas de
-iweurio, derramadas en la zona costera del 1litoral central.
de segln los cllculos de producéibn, se estima que existen mhs

treinta (30) toneladas de mercurio metdlico, en el ambiente

4tico, que desemboca en el Mar Caribe, que como se resefidb en
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Capitulo I de este trabajo, tienen las condiciones para con-—
tirse en metilmercurio. Para hacer el cdlculo de las toneladas

e mercurio, se tienen los siguientes datos:

... la empresa estuvo vertiendo mercurio metdlico como
residuo industrial en el Caifio Alpargatbn, Estado Cara-
bobo. 1la cantidad alll depositada no ha sido posible

determinarla con exactitud, pero se sabe que la elimi-

nacidn de mercurio era de 0,265 kilogramos por tonelada

de soda cdustica elaborada, y durante toda la etapa

activa de la planta se produjeron 142.176 toneladas de

soda chustica, por tanto puede calcularse que la pér-

dida de mercurio que fueron al Cafio Alpargatbn estln en

el orden de los 37.000 Kilogramos. ¢(22)

Luego existe otra referencia, citada por los trabajado-

contaminados, tomando la opinibn del cientifico Kaldone @.

ihed:
Se calcula que por cada tonelada de cloro elaborada se
pierden 150 gramos de mercurio que llegan al mar por

los rlos y por transferencia atmosférica. (23)

(22) Aleida Rivas Blasco ¥y Luis Manuel Diaz. "Estudio neurogréa-
o de nervios periféricos en pacientes con exposicién prolonga-
a vapores de mercurio metalico." Universidad de Carabobo, P.
y Abril 1983, Valencia, Venezuela.

..tza) Comité de Proteccidn contra la Contaminacidn Ambiental.
nforme sobre la situacidn que confrontan los trabajadores y ex-
bajadores de 1la empresa Petrogquimica de Venezuela 8. A.
IQUIVEN), antiguo 1IVP, contaminados con Mercurio. Junio 1.980,
pel Mimeogrdfico, p. 2.




Ampliando los trabajadores, que la produccidn de la

)lanta era de diez mil toneladas de cloro al afio, resultaba una
dida de 1.500.000 gramos de mercurio al afio, es decir 1.500
ogramos o 1.5 toneladas de mercurio. Para el funcionamiento en
planta, durante casi veinte afios, da cifras superiores a 30
toneladas., Ultimos cdlculos, aceptados por parte de la empresa
UIVEN, en declaraciones de uno de sus altos ejecutivos, el
ingeniero Aldo Corucci el dia 30 de Enero de 1.980, ante la
isidn del Congreso que investiga el caso. CorroborAndose el
Linado de 1.5 toneladas de mercurio, wutilizadas en la produc-
n de Mordn, cada afio. Aparte, de estas estimaciones, es cono-

0 por todos los que laborabanm en la Planta de Morédn, que
se sucedlan derrames durante la produccibn, lo que hace

que se utilizd y desechd mis mercurio, de lo que se

ima en una fabrica de produccidn homologa. TotalizAndose, en

3e a todas estas consideraciones, mAs de 30 toneladas de mercu-

derramadas al medio ambiente.

Esta informacidn, es uno de los elementos mds importan-

3 dilucidados por la organizacidn de los ex-trabajadores conta-
lados, para la colectividad venezolana. Ya que hasta 1.980, se
negaba el tonelaje derramado en la.zona. Negacibn realizada por
miembros gubernamentales, tan importantes, como el Ministro del

iente, en el Gobierno del doctor Luis Herrera Campins, doctor




Carlos Febres Poveda, quien declard que se magnificaba el proble-
if} por que sblo existian desechos de tres (3) toneladas de

mercurio derramadas.

Siendo la Asociacidn de los trabajadores contaminados,
impulsora de la exposicidn de parte de los hechos sobre la
aminacidn mercurial. Conjunto del sector laboral, que por
vez en el pals se organiza en relacidn a un problema
dgico. Al ver pasar el tiempo y la situacidn de abandono en
se encontraban, conformaron el "Comitd de Proteccidn contra

Contaminacidn Industrial y Ambiental:, el dia 6 de Agosto de

1.979. Quienes por razbn de su denominacibn han entendido que

problemdtica mercurial transciende el Ambito de un problema

oral de wuna empresa, sino que es parte de una realidad de

equilibrio ecoldgico, que involucra a toda la comunidad vene-

Esta Asociacidn estd presidida por el trabajador Orlando

iola, permitiéndole a los trabajadores contaminados, la tri-

ma para dirigirse a la ciudadania e informarla de lo acaceido

la Planta Cloro-Soda de Morédn. Y También comenzar a alertar de

la situacidn planteada en E1 Tablazo, Estado Zulia, donde funcio-

18 una planta igual, con la misma tecnologia de celdillas mercu-

les.




Estos trabajadores desasistidos y entregados por su

dirigencia sindical, al igual que enfrentados a las gerencias de
QUIVEN, y a su vez a todos los organismos estatales; lo que ha
erado una situacibdn de desmentido y descalificacidn oficial.
Han demostrado con la experiencia que, a pesar de todos estos
entrabamientos, pudieron sacar del secreto y la desinformacidn la
contaminacidn mercurial en el pals, para ponerla a la discusibdn
nacional e internacional. Ya que expertos japoneses en mercurio e
egrantes de la Organizacidn Mundial de 1la Salud, nos han

itado para informarse de la problemdtica del mercurio en el

ritorio,
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2.2 LA PLANTA DE CLORO-SODA DE EL TABLAZO.

También se expresd la preocupacidn por el funcionamien-

‘de la Planta de Cloro-Soda de E1 Tablazo. En la revista PEQUI-
{ (Abril 1.978) dice:

"La salmuera se envia a las eceldas electroliticas donde
se realiza el proceso de electrdlisis. En el interior
de cada celda (24 en total), se encuentran suspendidas
unas parrillas metilicas de titanio que constituyen el
dnodo o polo positivo y un manto de mercurio liquido,
que fluye sobre el piso de la celda y que constituye el
catodo o polo negativo. La salmuera circula en el mismo
sentido del mercurio. A medida que pasa por las celdas
se descompone, por la accibn de la electrblisis vy
4nodo y chtodo en cloro gaseoso que va hacia el &nodo y

en sodio methlico que se deposita sobre el chtodo."

Funcionando desde Octubre de 1.978, al igual que

ita desmantelada en Morédn el 8 de Marzo del mismo afo:

"Con celdas de cdtodo de mercurio segidn tecnologia de
la firma Oronzio de Nora, para una capacidad de 113
toneladas al dla de Cloro y 127 toneladas al dia de

Soda Chustica". (24

PEQUIVEN. Consideraciones Preliminares sobre Contaminacidn

ial en Morofh y E1 Tablazo. Noviembre 1.979,p.20.Morén,
. Carabobo, Venezuela.




Utilizdndose, como se expresa en la cita anterior,
mbién mercurio en estos procesos. Manteniendo el riesgo mercu-
ial para los trabajadores de dichas plantas y para la comunidad

general. Siendo necesario investigar la situacibn de estas
lantas y cual es el tratamiento que se da a los desechos; ya que

Complejo, se ha repetido, contamina el Lago de Maracaibo.

Los investigadores expresan preocupacidn por El1 Tablazo

que en la zona de Morbn la bahla es abierta, pero en el caso
Lago de Maracaibo, la situacibn seria mhs grave porque la
ia es cerrada. Existiendo precedentes internacionales y nacio-
es, que deberlan alertar radicalmente, sobre el funcionamiento
una planta, a todas luces contaminantes tanto para los traba-

ores como para la poblacibn.

Manteniendo, igual que en el caso de la planta que
cionaba en Morbn, una politica de "secreto"; creando en los
es wuniversitarios y nacionales en general, una situacidn de
rma, como la presentada por los estudios, como los que realizbd

empresa norteamericana conjuntamente con INTEVEP, que de
erdo a las palabras del sefnor Eloy Torres, quien en 1.980
ibid dicho informe en su calidad de Vice - Presidente de la

ara de Diputados, a su vez Presidente de la Comisidn de Estu-

ios Sociales que en Noviembre dé 1.979, a quien delegd el Con-

como Coordinador de la representacidbn estatal encargada de
nvestigar la situacibn de la Contaminacidbn Mercurial en el pals,

ando expresbd:




"SE PRESENTA EL PROBLEMA MERCURIAL EN EL TABLAZO, CON
MAYOR GRAVEDAD DE LO ANUNCIADO EN LOS DISTINTOS SEC- !
TORES QUE HAN MOSTRADO PREOCUPACION POR LA PROBLEMATI-

cl!

Esta declaracidn es lo Unico que ha podido conocerse de
estudio, ya que, tanto el mencionado sefior Eloy Torres,
ente sindical del partido socialista MAS, como la plana
tiva y directiva sindical de la Empresa PEQUIVEN, han negado

uier acceso a la informacibn sobre el tema.

Referencias de estudios realizados en 1la Universidad
:f-ﬁulia. como el de los doctores Ortega, Moradn y Prieto,

ienes analizaron el agua y los sedimentos de El1 Tablazo, encon-

en 1.981 un aumento de la concentracidn mercurial al

rarlos con resultados obtenidos en 1.976; igualmente, refie-

1 con preocupacidn:

"las estaciones nueve y diez, que son las de control,

acusaron un gran aumento de concentracibn, lo que pre-

supone una acumulacibn de mercurio por descargas indis-

criminadas, dragado o efectos de corrientes que han

movilizado el lodo hacia la parte exterior de la bahla.

t25)

it o .

rio de Caracas. "La Bomba Ecoldégica de Mordn también esta
1 Lago". p. 20, Caracas 21 de Noviembre de 1.981.




Informaciones estas, frente a las cuales la empresa
e un actitud de silencio, que nos hacen temer las mAs graves
ecuencias, nuevamente, generadas en una zona geogrAfica es-
&gica del territorio, donde se esté desarrollando otro pro-
a mercurial. Ratificando la pollitica de torpeza y acciones,
ue como mis adelante se estudiari, presumimos caen en la califi-
bn de actos delictivos contra la comunidad nacional, por
e de las gerencias y directivas sindicales que han promovido
- puesto en marcha esta planta; al igual, que en complicidad,
otean cualquier investigacidn que se trate de hacer sobre el
. Como fué el intento de visitar esas instalaciones, en
smbre de 1.984, cuando la Gerencia de Relaciones Pdblicas de
empresa, alun ante la instancia del Vice Ministro del Trabajo
promover la visita, negaron rotundamente la posibilidad de

carnos a la Planta de El1 Tablazo.

Uno de 1los aspectos que creemos importante de éste
ajo, es remover la situacibn mercurial y solicitar ante las
ridades una nueva intervencidn que pueda permitir saber con
teza lo que sucede en este Complejo Petroquimico con la conta-

pinacidn de mercurio.




2.3 HIDRARGIRISMO: Enfermedad ocupacional

causada por el Mercurio Metdlico.

Desde hace muchos siglos son conocidos 1los efectos
ivos del mercurio y sus derivados sobre el organismo humano;
para el 1.600 Ramazini - md&dico italiano considerado como el

dre de 1la Medicina del Trabajo - habla hecho una magistral

2scripcidn de 1la enfermedad, hoy conocida como Hidrargirismo

1 Latin Hydrargyrum = mercurio).

El mercurio que es el dnico metal liquido a temperatura
'inaria, se solidifica a 40°C, su punto de ebullicidn es de
,68 ©°C y el de congelamiento es de -38,87 °C. Su tensibn de
or es muy d&bil a las temperaturas ordinarias, por lo que
te vapores a temperatura ambiente. De tal manera que el aire

urado de mercurio a 20 °C contiene alrededor de 15 mg/m?® vy,

de el aspecto bioldgico, por su prolongada retencidn en el

anismo, es considerado un prototipo de los tédxicos acumulati-

e

Existen evidencias ciertas de los efectos de toxicidad

mercurio sobre el hombre, y se han mencionado alrededor de

n trabajos u ocupaciones como generadoras de RIESGO PROFESIO-

N
'@@-por contacto con ese metal. Citaremos sblo algunas de ellas:

(26 ) op.cit. Aleida Rivas Blasco y Luis Manuel Diaz. “"Estu-
dio neurografico de nervios periféricos en pacientes con ex-
posicién prolongada a vapores de mercurio metélico." Univer-
sidad de Carabobo, p. 18, Abril 1983, Valencia, Venezuela.

64



| o Manipulacidn de minerales de mercurio, ya sea en su
extraccidn, transporte, destilacidén o refinamiento.

- Fabricacidn de compuestos de mercurio o derivados (so-
bre todo en las industrias quimicas y farmacéuticas).

o, FAbricas de aparatos de medida y de laboratorio, tales
como termdmetros, bardmetros, etc.

g . Produccidn y manipulacidn de amalgamas dentales.

s, Fabricacidn de cloruro de vinilo y de acetaldehido. A

partir de acetileno utilizando al mercurio como catali-

zador del proceso (caso de 1la empresa CHISSO, con

acetaldehido que ocasiond la tragedia de Minamata).

G, Produccidn de cloro, soda, dcido clorhidrico e hipoclo-

rito, a partir de salmuera o solucidn concentrada de

cloruro de sodio, por proceso de electrblisis que uti-

liza al mercurio como citodo (como Planta de Cloro-Soda

de Morbn y de El1 Tablazo)

Pudieran mencionarse muchas otras, pero sdlo hemos

erido dar algunos ejemplos de las variadas utilizaciones del
en referencia, con su consiguiente riesgo.

Pero, si esta patologla era bien conocida desde 1la
“uadad, es sblo a partir de los afios 50, cuando cobra mundial
tancia, a raiz del ya mencionado proceso de Minamata, en el
wal la contaminacibn de las aguas con residuos de mercurio

gdnico generd una critica situacidn en la poblacidén, contami-
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nando a miles de personas y ocasionando centenares de muertes,

mo ya se resefid en pdginas anteriores.

Explicaremos brevemente algunos aspectos de la enferme-

causada por el mercurio metidlico o inorghnico:

_El mercurio y sus vapores pueden ingresar al organismo
r diversas vias, Por vla respiratoria o cutdnea en la inhala-

o pase percutdneo de los vapores del metal, como resultado

exposicidn directa al mismo (trabajadores expuestos al
; esta situacidn es facilitada por la alta volatilidad del
el cual es capaz de emitir vapores a bajas temperatu-

con sblo leves movimientos.

Como se explicd en la primera parte, en lo correspon-

te a la contaminacidn que ocurrid en la Bahla de Minamata,

dn, . el mercurio metdlico inorgdnico (azogue), puede metilizar-

y convertirse en un elemento mds tdxico para el organismo
ominado Metilmercurio o mercurio orgdnico. De manera que exis—
frente a la contaminacibn mercurial, dos riesgos diferentes
»ara las personas. El hidrargirismo que normalmente es la absor-
de vapores de mercurio inorginico, que fué la contaminacibn
afectd a los trabajadores de la Planta de Cloro-Soda en Morbn
E-:*I.!i.t!l_.pr'tasulme que sea la que ocurre en El Tablazo.‘\Y el metilmer-

o mercurio orgdnico, como se muestra en el Grafico N° 1,

amina por la cadena alimenticia. Que vendria a ser el proble-




latente en Venezuela; hasta que la empresa PEQUIVEN y las
oridades estatales se responsabilicen por los derrames reali-
os al medio ambiente.

Estos hechos nos permiten diferenciar dos formas de
sgos claramente definidas: el de los trabajadores expuestos
ectamente a los vapores de mercurio, como consecuencia de su

acidn, y el de la poblacibn, que en ausencia de riesgos
al directo, puede ingerir alimentos o agua contaminados.
situacidn evidencia dos niveles de problema: el de los
las condiciones de Higiene y Seguridad Indus-

una parte, y por la otra, el de la poblacibn y el

sometidos permanentemente a la accidn depradadora y

de empresas cegadas en la blusqueda del lucro y la

incia a cualquier costo.f

Pero continuemos con la accidn del mercurio inorgdnico
el organismo. Al ingresar éste, pasa al torrente sangulneo
transportado a los tejidos en donde se acumula, sobre todo
vel del rifidn, higado, sistema nervioso central y hueso.
depdsitos de mercurio se excretan muy lentamente, ya que no

ten mecanismos efectivos de eliminacidn o degradacidn.

Su accién fundamental es como tdxico celular, ya que

lere procesos enzimaticos, inhibiendo sobre todo a grupos

que impiden un adecuado metabolismo y respiracidn




ulares. Asil pues, se producen a la larga, lesiones irreversi-
es de distintos drganos, sobre todo, repetimos: rifién, higado y
tema nervioso. Los sintomas principales son muy variables,
ervandose:

A nivel de mucosa oral: sangramiento de encias, estoma-

is frecuentes, aflojamiento y calda de los dientes.

A nivel nervioso y neurolbgico: trastornos de concien-
, problemas de orientacidn y memoria, cambios de caracter y
ados antagbnicos de alegria y tristeza, depresiones, parllisis

cial, temblores, etc.

A nivel general: produce cefaleas, dolores dseos, ano-

ia, pétrdida de peso y trastornos sexuales.

El prondstico de esta afeccidn es negative, por la

irreversibilidad de 1las lesiones y por la carencia de medidas

aptuticas efectivas. En el pals no existe por ahora tratamien-
fo especifico; actualmente se experimenta con una droga japonesa
LA 100, resina tedlica que favorece la excresidn del mercurio,
o no se encuentra disponible en el mercado, ademds, sus resul-

idos no han sido comprobados, ni siquiera en Japbn donde se

B 4 t
iniciaron los experimentos.

La diversidad de manifestaciones de la sintomatologila
contaminacidn mercurial, hace posible la confusibdn, premedi-

tada, del diagnbdstico, como ocurrid en Japbn y Venezuela, donde
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8 autoridades sanitarias han diagnosticado: vejez prematura, |
tensidn, alcoholismo, etc. Y probablemente, en muchos casos, '
ha sido adrede, ya que existe desconocimiento en general, de
'fﬁnfernedades ocupacionales. -En las Escuelas de Medicina, se
gue enfocando con una dptica tradicional, la enfermedad de los

iduos, cuando hoy en dia, la sociedad industrial genera una

ogla fundamental que afecta la salud de la poblacidn.

Por dltimo, en cuanto a las medidas de diagndstico vy

ol, requieren de técnicas y aparatos costosos, y de dificil
Jo, que no estdn a la disposicidn de las necesidades de los
ados. Las determinaciones de mercurio en sangre, pelo vy
han sido procesadas por equipos de investigadores no dispo-

en forma permanente (IVIC y UC) ya que sus sitios de

bajo son alejados de la regidn donde habita buena parte de los

ados,

Para hacer la determinacién del mercurio, los Jjaponeses

| orientado la forma de diagndstico hacia un enfoque global.

0 se ha mencionado, la variedad de los sintomas hace facil e
ocacidn con otras enfermedades", presenthndose con algunos

jadores de la Planta de Cloro-Soda de Mordn, que en vez de

sele, por parte del I. V. §S. S., pensidn por incapacidad

al debido al hidrargirismo, se les cambid el diagndstico por

especialmente cuando la edad del trabajador permitia este




A diferencia que en Japdn, se observan cuidadosamente,
los antecedentes del ambiente de la vivienda del paciente, ali-
ivntacibn y sitio de trabajo, para luego, en combinacidn con los
anAlisis de pelo, sangre y orina; hacer el diagnbstico global que

tiende a ser més acertado.

En cambio en Venezuela, a través de la empresa PEQUI-

VEN, se ha institucionalizado el examen de orina como base funda-
gental para detectar mercurio en los trabajadores; segin se
desprende de un informe mé¢dico de medidas de seguridad de la
nta de Cloro-Soda de El1 Tablazo, que funciona actualmente:
sgin Diamond Shamrock, en trabajadores expuestos a vapores de
gercurio metdlico, no debe pasar la concentracidn de orina de 200

EfrograMOs por litro". Continuando este juicio, en las siguien-

piginas, donde.se enuncian las Medidas Preventivas en los
-

gpartados:

B. Examen médico de control a los trabajadores cada seis
(6) meses de exposicidn compardndose los andlisis de

orina con los niveles adoptados.

Exdmenes micro-quimicos de mercurio a todos los traba-
Jadores expuestos, cada tres (3) meses, comparddose los

andlisis de orina con los niveles adoptados. (27)

€27) Amilkar Torrealba Narvdez. Prevencidn del Riesgo de

Mercurio en Areas de Trabajo. Jornadas de Prevencidn de

Accidentes de Petroleos de Venezuela y sus filiales. Editado
. por PEQUIVEN, Noviembre de 1.984.




La elaboracidn de este informe, es dirigido por el

octor Amilkar Torrealba Narvdez, médico que en todo momento como
Gerente de los Servicios Médicos de PEQUIVEN, ha enfrentado las
lamaciones de los trabajadores contaminados y a los profesio-

?ies que se han interesado por la problemitica.

Siendo estos los criterios de la direccibn de esa
gerencia médica, base para insistir que las empresas nacionales,
parecen en muchos de los casos de gestores abiertos a la discu-
j;bn y confrontacibn de manera moderna, y no con la forma tradi-
cional de esconder y escamotear la reclamacidén de los trabajado-
1@3, para no asumir las responsabilidades correspondientes. Igno-
rando los procesos histdricos, como ocurrid en la bahia japonesa.
Je alli que planteemos que la gerencia venezolana, tendencialmen-

estd dirigida con personas con limitaciones sobre el andlisis
interrelacidn general de los problemas nacionales con la

dindmica internacional, en una orientacidén de avance en forma

global, que tenga como eje, gerenciar una industria para el

crecimiento y bienestar nacional. No es en la creencia que con el
ocultamiento de los problemas, es como se avanza en la gestidn de
‘una industria eficaz. Es enfrentar el problema, no es, enfrentan-
-Ho a los trabajadores, que en este caso sdlo perjudica a la
_gouunidad nacional. Este personaje m&dico, a quien hemos visto

entrevistandose con técnicos japoneses y con médicos que le han




xplicado las experiencias de Japdn y las modalidades de diagnds-—
tico, para evaluar eficazmente la salud laboral de los individuos
lexpuestos al mercurio. Ademis, que en cualquier manual de toxico-

logla industrial, se establece lo siguiente:

La excrecidn del mercurio urinario de los obreros ex—
puestos debe valorarse segin el tiempo de trabajo. Es
mds fiel en obreros con poco tiempo de exposicién, y no
tan expresiva en los que llevan mds de diez afios de
contacto profesional con el mercurio, debido al depbd-
sito en el cerebro, pulmbn e higado y al d&ficit de
excresibn renal por las lesiones que pueda ocasionar el

tbxico., (28)

Tenemos que el ejemplo del problema mercurial venezola-

debe servir para dinamizar el enfoque general de nuestra
dependencia nacional, desde un aspecto que obligue a evaluar el
omportamiento de 1los grupos de direccibdn interna. Ya que la
8valuacidn global de los mecanismos de la situacibn dependiente
no pals, diluye las responsabilidades de grupos e individuali-
€8, que con sus comportamientos y decisiones globales, castran

posibilidades de ir construyendo un futuro de produccibn

onal para la calidad de la vidé de la poblacidn. Y si para

creacibn de problemas graves de contaminacibn en una economla

usta, en parte, por el alto pago de compra de tecnologlas a

as compafilas extranjeras.

Y op.cit Toxicologla Industrial. Ed. Salvat. p.43.
1.983, Barcelona, Espafia.




Mecanismos de ocultamiento que son ejercidos, c¢on la

inuencia de las autoridades nacionales. Creydndose que este asen-

fimiento de estas autoridades frente a los Jjuicios de la empresa.

n el caso de los entes sanitarios del pals, parte de la situa-

.;ﬂn de debilidad técnica y de opinidn politica, que normalmente
18 acompafiado la actuacibdn de estas entidades ante las empresas.

ixistiendo

un complejo de inferioridad en cuanto a la autoridad

e las entidades sanitarias nacionales, frente al orden empresa-

pdblico y privado. Siendo una situacion muy grave para la

roteccidn de la salud de la comunidad,

hasta ahora, la suprema-

de respeto, basado en la "fundamental importancia de las

iciones de tranquilidad para la producciédn", que guarda su

ra en relacibn, =a la orientacibn nacida en el proceso demo-

itico de mantener la paz social a cualquier precio. Especial-

e, en el caso de que se trata, PEQUIVEN, una empresa del

, que ha mantenido una posicidn a través de una Gerencia de

"

cios Médicos, que también, representa la autoridad del "sa-

er médico" en nuestra sociedad.

5

. Situacidn que se ha fortalecido, con la representatitivad,

=;-§ignifica

el que la empresa PEQUIVEN, pertenezca al grupo

egarial nacional petrolero (holding) Petrbleos de Venezuela,



" Lo que incita mhs alin, por parte de las autoridades nacio-

sy en las cuales se ha creado un respeto "sobrenatural",

e al juicio de este grupo de empresas. Aspecto, que desarro-
mos mds adelante, especialmente en cuanto a los criterios de
cia en relacidn a los resultados obtenidos, pero que nos
importante ubicar en esta parte del trabajo; y asl dejar
fléista a las causas socio-empresariales, que han rodeado la

emdtica mercurial en Venezuela.

"Existe un extenso y elaborado trabajo,, por parte del doctor
‘Mbnaco Zerpa, que hace anAlisis de sangre y orina, donde
lestra en la zona y en los trabajadores contaminados, la
encia de contaminacidn con mercurio en verduras y frutas de
idn, aparte de los exdmenes de las personas. Profesional,
de la Medicina que ha intentado un acercamiento personal a
‘miembros de la gerencia, en busca de un acuerdo de investiga-
Iy tratamiento del problema, consiguiendo que fuese traslada-
I.V.S8.S. de Puerto Cabello, a quien compete las responsa-
ades en el Area de la supervisidn médico laboral de Mordn a
servicio en Naguanagua, de manera de alejarlo de cualquier
ticipacidn, en su calidad de médico, para que dejara de pre-

en el sentido de que se responsabilice la empresa por los

08 y residuos mercuriales presentes en la regibdn de Morbdn.
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2.4 ORGANIZACION DE LOS TRABAJADORES CONTAMINADOS

Los ex—trabajadores de la Planta Cloro—Soda quedaron en
-1ﬂituacibn total de indefeusibn. enfrentados con la Gerencia
| Complejo Petroquimico, que ve en ellos la prueba de la irra-
malidad gerenciada por ellos al querer qcultar los dafos
isados en el pasado y los actuales, que se causan por las
s condiciones bio-quimicas del mercurio orgdnico o metilmer-
irio. Pasando, casi, lo mismo con la direccidn sindical que al
"Finber realizado la defensa de estos trabajadores, por su
ﬁiud de burocratismo y complicidad, muchas veces inconsciente,
n el comportamiento de la direccidn empresarial, en este caso
fﬁ&nl. Complicidad que abarca, por la condicidn de empresa
tatal; a PEQUIVEN, a la Comisionaduria de la Salud, al Minis-
0 del Ambiente, a la Fiscalia General de la Replblica y en

1t 8 los mhltiples entes responsables de la situacibn.

| El grupo de trabajadores contaminados, registrd, el dia
'{Q Agosto de 1.979, en la Oficina Subalterna del Registro del
.Q%%rito Puerto Cabello, bajo el N° 11, Protocolo Primero, Tomo
rcero, folio 28 vuelto, la Asociacibn Civil "Comité de Protec-
~contra la Contaminacibn Indust}ial y Ambiental", para denun-
y explicar a la sociedad venezolana la situacidn planteada

D esa zona costera que va desde Puerto Cabello hasta Tucacas, en
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una extensidn de cuarenta (40) kilbmetros, wubicados en los alre-
dedores del complejo Mordbn. Esta Asociacibn dirigida por los
trabajadores, se ocupd desde 1.979 hasta principios del afio
--1.985, de una manera activa de explicar en la prensa nacional y
regional las condiciones de contaminacidn planteadas contra la
salud de ellos como ex-trabajadores, y las que se estin gestando

contra la calidad de vida de la poblacidn en general.

Emitid muchos escritos y organizd muchos eventos, entre
los cuales destacaremos un foro phblico con la Junta Directiva
del Centro de Ingenieros del estado Carabobo (CEIDEC), el dia 19
de Septiembre de 1.979, donde lograron la participacidn del

tecnblogo Gustavo Vera, ultimo Jefe de la Planta Cloro-Soda,

" quien en su intervencidn ratificd todo lo planteado por los

- trabajadores contaminados.

Igualmente se presentaron en sendos programas de tele-
visidn. Introdujeron, en Octubre de 1.979, ante la Fiscalla
General de la Republica, un documento detallado de solicitud de

intervencibn de ese organismo nacional. i

Solicitaron del Congreso Nacional su intervencidn, lo

que did origen a una visita oficial de la Comisibn de Asuntos

Sociales del Congreso, presidida por el diputado Eloy Torres, en
su cardcter (para ese Noviembre de 1.979) de Vice Presidente de

la CAmara de Diputados, y dirigente sindical nacional del Partido
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Movimiento al Socialismo (MAS), quienes se entrevistaron con Aldo
Corucci y Pedro Rossi directivos de la empresa, al igual que con

:#1 doctor Amilkar Torrealba, quienes presentaron un informe deno-

minado "Consideraciones Preliminares sobre Contaminacidn Mercu-—
rial en Mordbn y E1 Tablazo", comprometiéndose a elaborar un
informe té&cnico completo y entregarlo posteriormente a esa Comi-

sidn del Congreso.

Dicho informe fué elaborado y entregado al mencionado
diputado Eloy Torres, quien lo engavetd y se limitd a comentar a
directiva de la Asociacidn y a alguno de sus profesionales
asesores, en este caso concreto a la autora de este trabajo, que
situacidn era mds grave que la expresada por dicha Asociacidn
de ex-trabajadores contaminados, especialmente en el Complejo E1
Tablazo, comentarios que realizd a mediados de 1.980, sin que
sta la fecha haya podido conocerse el contenido de dicho infor-

me por los trabajadores y por el resto del pais.

La Asociacibdn Civil "Comit® de Proteccibn contra 1la
aminacidbn Industrial y Ambiental" desarrolld una labor que

uvo los siguientes objetivos:

a) Alertar al pals de la contaminacidn por mercurio exis-
tente en los complejos petroquimicos de Mordn y El1 Ta-
blazo. Se alerta igualmente a distintos centros inter-

nacionales como la Organizacibn Mundial de la Salud.
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Motivar a los diferentes investigadores de la Universi-
dad de Carabobo, Instituto Venezolano de Investigacio-
nes Cientificas (IVIC), JINTEVEP, 1Instituto Venezolano
de los Seguros Sociales (1VSS), Universidad del Zulia
(LUZ) y otros, quienes hicieron sus investigaciones, en
su mayoria, sin contar con el respaldo econdmico o

institucional del Estado.

Evitar la instalacidn de una nueva Planta de Cloro-Soda
en el estado Sucre, proyectada por CORPORIENTE, la
Corporacibn de Guayana y el Fondo de Inversiones, con
una inversidn aproximada de 200 millones de bolivares y

un consumo de 200.000 toneladas de sal que seria sumi-

nistrada por las Salinas de Araya. La planificacibn de

esta planta prevela su puesta en marcha para finales de

Lk,9838.

Interponer una campafna de informacidn en la zona de
Morbn, para impedir que se construyera un complejo
turistico, en una hacienda ubicada al lado de la zona
del complejo petroquimico donde se vertid el mercurio.

Obligar a la empresa a que reconociera parte de la
contaminacibn existente en Mordbn, a través de uno de
sus ejecutivos, Miguel Salas Diaz, para esa &poca en-
cargado del Proyecto de Preservacibn y Defensa del

Ambiente en PEQUIVEN (Mordn).




En estas declaraciones se reconocid que existia un
derrame de veintidos toneladas de mercurio y se hicie-
ron declaraciones de que se harian trabajos de descon-
taminacidn. Esta declaracidn es importante ya que a
finales de 1.980, la empresa habia publicado un remiti-—
do negando que hubiese niveles de contaminacidn por

encima del maximo permitido.

Por otra parte, existe la lista de personas fallecidas
Lista N° 1), que laboraron en la Planta Cloro-Soda de Morbdn,
nlimero, sobre una plantilla de 200 trabajadores, es bastante
mante. Igualmente se anexa otra lista (Ver Lista N° 2), con

ice (15) trabajadores que por su presidbn y persistencia,

onsiguieron que el Seguro Social Obligatorio (IVSS), les recono-
a su condicidn de enfermos por hidrargirismo. Estos hechos
erian haber determinado acciones e investigaciones oficiales a
fines de diagnosticar, exactamente, las condiciones de 1la
contaminacibn de forma inmediata en la zona de Mordn e iniciar

08 estudios pertinentes en El1 Tablazo.

A través del Comité de los contaminados con mercurio,
la direccidn del abogado laboral Atilio Herndndez, se reco-
un apartado de aspectos legales que han sido transgredidos
parte de la empresa, con la anuencia de las autoridades

sstatales, que presentamos con este Trabajo en forma de Anexo I.
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Igualmente se presenta el Anexo N° 2, donde se detalla

de los planteamientos especlificos que hicieron estos traba-

res enfermos a las autoridades sanitarias y Jjurldicas del

Las acciones que se han realizado, por parte de la
sa PEQUIVEN, hacia los trabajadores, concretamente hacia

Ibs de los miembros del "Comité de Proteccidn contra la

aminacibdn Industrial y Ambiental", que como se refirid orga-
a los trabajadores contaminados por mercurio en la Planta de
_Soda de Mordn, es el ofrecimiento de becas para los hijos
4A1bs directivos de ese Comité. Becas que algunos aceptaron
o a sus 6ondiciones infrahumanas de existencia que les
& la situacidn de enfermedad y de desempleo que padecen.

influyd para que parte de esta dirigencia disminuyera en la

tividad de sus planteamientos.

En general, los trabajadores contaminados, no han lo-
o ningun tipo de reconocimiento para sus problemas laborales
salud. Creemos que los mhs importante fu® que un sector la-
li organizado en una Asociacibn Civil, comparativamente d&bil,
nte a las estructuras del Estado, de la gerencia plblica y de
la direccidn sindical, pudieron geﬁerar una situacibdn de informa-
n a la opinidn phblica, que alertara a la comunidad sobre la
taminacidn mercurial y los comportamientos de los distintos
tores, que hemos mencionado en relacidn a este problema.
almente, abrir un camino de discusidn tebrica e investigacidn,

bre problemas similares que agreden la salud publica.
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E LUIS SCIVINO
)GELIO GOMEZ

JAN PABLO MORILLO
\FAEL CAMEJO ORDAZ
GIL

ENCION OJEDA

NTONIO PARTIDA
IPE SAMPAYO

ENZO GONZALEZ
NCISCO JAVIER ORTIZ
EL RAMON MENDEZ
OFMAN

Maduro

US SANCHEZ MARTIN
Z RAMON GRANADILLO
AEL ZENON ABARCA

0 LUGO

TOR COLINA

INCA DE CORZO

N MILLAN

DIO ZAMBRANO

E BARRETO

ZVADOR DELPINO

E JESUS VALDERRAMA
INDRIAGO

'S GONZALEZ BRICERNO
DADANO ALEMAN

14-09-66
30-09-66
13-11-67
12-09-68
06-10-69
13-11-639

24-08-74
24-08-75

L. 87T
08-06-78
1.980
1.980
1,982
1.983

-01-84
10-03-84
1.984

X

W I W I W
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SONAS FALLECIDAS, PRESUMIBLEMENTE, POR CONTAMINACION MERCURIAL

Operador

Soldador Pléastico.

Operador de envasado.
Vigilante

Obrero de envasado y despacho.
Almacenista del Taller Mecani-
co de Cloro Soda.

Lubricador
Mecdnico
ticas.
Idem.
Pintor de envasado y despacho.
Pintor de sand blasting
Tédcnico Mecdnico.

Jefe de Turno (Proceso).
Carpintero.

Electricista.

Operador de Proceso.

Mechnico de Celda Electrolili-
tica.

Obrero contratado para limpiar
los tanques.

Secretaria.

Obrero de Limpieza.

Mecinico.

MecAnico.

Instrumentista.

Mecdnico.

Pintor.

Servicio Médico de la Planta.
Trabajb en labores de entrena-
miento del personal de Planta.

de Celdas Electroli-

¥ Sin precisibn de fecha de la muerte.




lista No 2

Simona de Lugo

afael Zendbn Abarca (muerto)
rlando Urquiola

arcos Ramirez.

ptonio Medina

blo Diaz

8 Aguero

juan Primera

Lugo (muerto)

o HerniAndez

" Rodriguez

ardo Lara
1 Ivanenco
ncevik Vinko
el Villanueva

tavo Vera

"TRABAJADORES A QUIENES EL INSTITUTO VENEZOLANO DE LOS .SEGUROS
SOCIALES (IVSS) LES CERTIFICO HIDRARGIRISMO

Obrera de limpieza.
Operador de proceso.
Opérador de envasado y despacho.
Mecanico de celdas electroliticas
MecAnico de celdas electrollticas
Electricista
Operador de proceso.
MecAnico de celdas electrolliticas
Mechnico de celdas electrollticas
Operador de proceso.

Envasador de Soda Cdustica (En gan-
dolas)

Instrumentista.
Electricista.
Supervisor de meclnica.
MeclAnico de celdas electrolltiéas

Técnico Jefe de la Planta.

ESTAS DIECISEIS PERSONAS HAN OBTENIDO ESTE RECONOCIMIENTO
SIN HABER RECIBIDO UN SEGUIMIENTO MEDICO ESPECIAL EN
RELACION AL RESTO DE
TRAMITACIONES PERSONALES Y PREOCUPACION QUE POR ALGUN
PROCEDIMIENTO ASISTENCIAL REALIZADO EN CONJUNTO.

LOS TRABAJADORES, MAS POR SUS
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.5 ACTITUDES DE LOS DISTINTOS SECTORES EN LA PLANTA CLORO-SODA
DE MORON ESTADO CARABOBO.

Desde hace ya algunos afios, a raiz de la aparicibn de

primeros obreros afectados por hidrargirismo y ante los
meros indicios de la contaminacidn mercurial en las costas de
4hrén. surgieron planteamientos e interrogantes en torno a la
magnitud de 1los dafios y a las posibilidades de repeticidn de
ﬁ:asedias con afeccidn de grandes grupos humanos; estos plantea-
mientos, al inicio disgregados y esporddicos surgieron en varios
8itios y con intereses muy variados; ya en el interior de la
i;anta, algunos técnicos conscientes de los efectos tédxicos vy
g@ntaninantea del proceso, comienzan a alertar en torno a las
consecuencias de la operacibn anlrquica e indiscriminada de la
ﬁianta de cloro-soda, como fué el caso de Gustavo Vera, Quimico

Industrial, ultima persona que ejercid la jefatura de la planta.

[N

A otros niveles médicos del IVSS, alarmados por 1la
Eparicibn repetida de indicadores de contaminacidn y d enfermedad
flhrcurial, aguzan sus sentidos y abren las posibilidades de tener
‘que enfrentar problemas mayores; el Dr. Miguel Angel Mdnaco
f%erpa, Jefe del Servicio de Medicina del Trabajo del 1IVSS en

'?uerto Cabello y profesor de la Universidad de Carabobo, realiza

las primeras alertas en relacibn a la situacidn planteada. Al

}iisno tiempo algunos trabajos y reportajes de prensa recogen

informaciones y denuncias, informando a la opinidn pdblica sobre
.




A
las consecuencias de la tragedia que con algunas similitudes

vivieron y padecieron los pobladores de la Bahla de Minamata,

Pero sdlo después del cierre de la plenta, y ante la

reiterada presidn de los trabajadores afectados y de los medios

comunicacidn social, las autoridades comienzan a tomar posi-
¢cidn ante el asunto, inicialmente negando o minimizando los
_%@blenas planteados, como fué el caso de la empresa PEQUIVEN,
gue se habla negado a reconocer la presencia de contaminacidén vy
%Jhaza cualquier tipo de planteamiento sobre las indemnizaciones
correspondientes .a los trabajadores afectados, acusando a las

rentes fuentes de denuncia como profetas del desastre.

El Ministerio del Ambiente del Gobierno del doctor

E?rera Campins, Dr. Febres Poveda, hace reiteradas declaraciones
tando de minimizar la situacidn, pretendiendo tapar con un

o un problema que afecta a mids de 100.000 habitantes de las

tas de Carabobo y Falcdn.

Surge luego la tUnica Comisidn oficial encargada del

;udin y evaluacidn del problema, coordinada por el doctor
1€ Angel Mdénaco Zerpa e integrada por el sefor Pablo Ozaeta;
comisidn ha declarado piblicamente que no ha contado con el
paldo necesario de las autoridades y que han debido adquirir
iquipos y materiales y costearse viajes al Japbn de su propio

eculio, por ausencia de financiamiento de otro tipo.




Se establecid una Comisidn mixta entre el IVIC-MIN SAS-
'IVSS y la Universidad de Carabobo, que procesaba y ejecutaba las
jinveatigaciones. Confbrmase una divisidn de las tareas que hace
‘que el IVSS estuviera ocupado (al menos en teorla) en los aspec-
‘tos relativos a la salud de los trabajadores y extrabajadores de
la Planta; que el Ministerio de Sanidad y Asistencia Social, se
ocupara del estudio, diagndstico y control de la poblacidn de la
'ﬂﬂna afectada; que el Instituto Venezolano de Investigaciones
Cientificas, se ocupara del estudio de la biomasa en busca de la
contaminacidn en la fauna y la flora de la zona; por dltimo, la
Universidad de Carabobo ha contribuido al estudio en diferentes
%fpectos, imbricdndose asi en cada una de las tres d4reas ya

mencionadas.

Esta Comisidn mixta produjo un primer informe confiden-

5@81, entregado, el 21 de Noviembre de 1.979, al Presidente de la
D
spiblica doctor Luis Herrera Campins, pero sus resultados no se

dieron nunca a conocer, manteniéndose en secreto las pocas discu-

siones e investigaciones sobre el caso, justificdndose la actitud
éﬁn la excusa de no alarmar a la poblacibn, mantenidéndola igno-
rante del riesgo a que estin sometidos, no sblo los trabajadores
8ino las grandes masas de la poblacibn. Tampoco se dieron a cono-
Q;r informacibn en torno_a las medidas o previsiones a tomar para
‘combatir o controlar los efectos de la contaminacidn, o para re-

|
nocer o indemnizar adecuadamente a los trabajadores afectados.




Es de sefialar como elemento bdsico de nuestro trabajo,

es la organizacibn de los trabajadores contaminados, quien

foma las iniciativas reinvindicativas, despuéds del despido que se
)roduce en Noviembre de 1.976, basado en una componenda entre el

jindicato, la inspectoria del trabajo (drgano del Estado que

1
regula las relaciones obrero-patronales) y la empresa, canceldn-

eles, el valor econdbmico de sus prestaciones sociales, multi-
)licadas por dos, en base a la legislacidn laboral vigente, que
permitia al ser desmantelada la planta y a pesar de que la Ley
Seguro Social impide que trabajador alguno sea despedido si

Se encuentra en situacidn de reposo médico. Es mis, a muchos d
'_os con certificaciones médicas de suspensibn, por estar enfer-
o8, se les hace firmar en forma individual actas, a las cuales
les agregaba una nota donde se especifica el acuerdo total de
trabajadores a dicha accidn y su renuncia (la legislacibn
laboral especifica la irrenunciabilidad de los derechos del tra-
ador), a cualquier reclamo judicial posterior. Estas acciones

- ademis inconstitucionales, pues a nadie se le puede obligar a
unciar a su defensa o a reclamar sus derechos laborales cuando

lo crea conveniente. Destacamos, que la dirigencia sindical, en
Lignr de asesorar a sus trabajadores, se dcupd, mads bien, de

sionarlos para que esos acuerdos, ilegales, fuesen aceptados.




omprobar:

1)

En el desarrollo de la investigacidén se ha

Que la Gerencia empresarial, estaba consciente de Ila

situacidn de agravio laboral que les ocurria a los

trabajadores. De alll sus acciones para borrar las

evidencias de las responsabilidades directas. Comporta-
miento, por lo demids, similar a los asumidos en afios

anteriores por los empresarios Jjaponeses de Minamata.

El desconocimiento por parte de los trabajadores de la
gravedad de las agresiones de salud que padeclan, y de
sus posibilidades de defensa acordes con el ordenamien-
to juridico laboral. Esta situacidn se explica por los
niveles bajos de instruccidn que poselan, lo que les
hacia confiar en las orientacioﬁes que recibilan de su
dirigencia sindical y temer a mayores agravios de no
aceptar el acuerdo que se les imponla,

La direccidbn sindical, basada en una prictica usual de
acuerdos con la gerencia, aceptd y luego presiond el
acuerdo realizado, ya que, como demuestra la investiga-
cidn, en forma negligente evita el conflicto reinvindi-
cativo, motivados por 1la concordancia de intereses
grupales que les daba la militancia politica, para ese
momento de Accibn Democritica, entre los sindicatos vy

la gerencia pltblica con quienes estaban negociando.

(1.976)




Se sumd el desconocimiento total de las condiciones
técnicas de la contaminacidn laboral e igualmente del ordenamien-
to Jjuriddico, el cual podian haber usado para obtener un acuerdo
menos leonino. Partimos del planteamiento, que la clase obrera en
su enfrentamiento con la clase dirigente, enfrenta hoy nuevas mo-

alidades, posibles de manipulacidn por el conocimiento tecnold-
gico de la otra parte y que en este caso era muy sencillo y rela-
‘tivamente conocido. Pero en la historia del movimiento obrero ve-
ezolano hasta la década de los ochenta, los dnicos motores de la
‘lucha laboral, se han basado en la defensa del salario nominal. A
%ﬁrtir del decenio actual, se dan las primeras solicitudes (a
n afios del Primero de Mayo) de reinvindicaciones como los de
Eh reduccidbn de la jornada laboral en el conflictoe siderlrgico,
al cual se opuso y derrotd la dirigencia formal de la Confedera-

¢cidn de Trabajadores de Venezuela (C. T. V.), en contraposicidn a

estas acciones aisladas de sindicatos cuyas dirigencias no perte-—

necen al statu—quo de las formalizadas nacionalmente.

: Esto es muestra del atraso politico y técnico de estos
sectores; al igual que la relacidn en el contexto general de los
grupos de poder, que a través del partido Accidn Democritica,
como lo mencionabamos anteriormente, mantenlan la cohesibn de
criterios opuestos, en este éaso, a las necesarias reinvindica-
ciones en el Area de la salud. Insistiremos en que por parte de
la dirigencia sindical, influye de manera importante su poca
gieparacibn académica, que los hace tomar como suyas las indica-

ciones de la direccibn gerencial.




Tampoco se hicieron pidblicos los resultados de las
estigaciones realizadas, para evitar el constante descargo de
responsabilidades que se han presentado entre los distintos
nismos pdblicos involucrados en el problema (IVSS, MAC,

L R' SAS, etC.)-

Otro elemento bdsico es el de la participacidn de los
ibajadores en las investigaciones que se realizan y en las
isiones que se integran; no se podrd dar crédito a conocimien-

producidos al margen de los trabajadores y de 1la realidad
f?cundante; en este sentido, se nota la situacidn de que inte-—

reses de carhcter empresarial, en funcidn de quitarle importancia

5
il problema, tratando de manipular a la opinidn plblica con

*azonamientos sin base y carentes de toda lbgica.

| Se contratd a una compafila norteamericana vinculada a
intereses transnacionales para investigar sobre la contaminacibn,
lo cual vino a repetir la dafiina prActica de contratar investiga-
; nes en el exterior, sin buscar la participacidn y discusibn de
8 diferentes equipos técnicos del pals como los de la Universi-

idad de Carabobo, del IVIC o de los Seguros Sociales, que ya ha-

an realizado estudios preliminares.

Lo que presenta una irracionalidad mayor para los inte-
feses nacionales, al referirse a este caso, cuando expresa, por

parte del encargado del Proyecto de Preservacidn y Defensa del




imbiente en PEQUIVEN, de una inversidn inicial de cuarenta y dos
illones de bolivares y hasta un total presupuestado de cuatro-
‘jentos millones de bolivares, cifras que hoy, por la devaluacidn

han por 1lo menos triplicado. Viédndose la grave situacidn

erada por una empresa del Estado, que en los t&rminos estric-

ente econbmicos, tiene tan altos costos, sin entrar a detallar
08 costos sociales en relacidn a la poblacidn afectada, recursos
'fnentarios (mariscos, pescados, etc.), deterioro geogrdfico del
itoral central. Tanto despilfarro, tanto sobreprecio, tanto

ero y tanto descuido por las condiciones minimas de la salud

el trabajador, de la salubridad pltblica, de nuestro ecosistema.




2.6 ASPECTOS GENERALES SOBRE LA SITUACION DE GANANCIAS Y PERDIDAS

DE LA EMPRESA PEQUIVEN.

En lo que se refiere a la situacidn financiera de 1la
ustria petroquimica nacional, sociedad de derecho privado del

estado, PEQUIVEN, desde 1.977, muestra una situacidn muy favora-

fﬁe econbmicamente en los ejercicios de 1.983 y 1.984,.

Haremos referencia a las condiciones de contratacidn de

los equipos y plantas en la segunda &poca de la empresa, cuando

-.l . - . " . . .
a la situacidn financiera actual, de manera de ir dimensionando

en su justa medida las cifras econdmicas presentadas.

Comenzaremos explicando las condiciones de la negocia-
éﬂbn en la compra industrial que se realizd, cuando se evidencia-
ron las situaciones tan graves de dolo, que absorvieron toda la
{ﬁstién de los directivos de esa época, que recién se encargaban
*{ra los afios 1.969 - 1.974. Esta gerencia, con la mejor buena
intencidn vid en lo inmediato la necesidad de culminar los pro-
é»ctos propuestos y enderezar en lo posible las condiciones de
sobre-precios que se presentaban en las compras contratadas. El
doctor Eduardo Acosta Hermoso, quien actud como Director General
ﬁel Instituto Venezolano de Petroquimica (IVP) en el perlodo

‘mencionado, expreso sobre este tema lo siguiente:




Cuando me toch a mi subir a esa Direccidn para cercio-
rarme de que las cosas eran asl, otra vez tratando de
tener mi modelo analitico en forma correcta, le comi-
sioné ese trabajo a la firma "Parra, Ramos, Parra" para
que me dijeran que tipo de sobreprecio habia alli y
resulta que "Parra, Ramos" me presentd un informe donde
me decla que hablan 35 millones de dblares de sobrepre—
cio, o sea que la cosa oscilaba entonces, entre cifras
mayores de 35 millones de los 18 & 22 millones que le

aumentaba Travieso. (29)

Comentarios de Acosta Hermoso, que muestran como ldgi-
que la administracidn que se estaba encargando, donde el
tuaba como Director General, se abocara a intentar paliar los

raves dafios ocasionados al patrimonio nacional, en la contrata-

idn que se realizd casi integramente con empresas extranjeras.

Estos grupos industriales extranjeros, son los que
acaron y siguen tomando la mejor parte de la industria petroqul-
i"a, y petrolera nacional. Hoy a través de la venta Yy asesora-

tecnolbgico, encerrando en el mejor de los casos, a la
encia nacional en un exhaustivo esfuerzo de trabajar por

orar las condiciones tradicionales de compra y produccibdn de

procesos que las empresas internacionales ofrecen. Sin plan-

(29) Eduardo Acosta Hermoso y Julio Méndez Issa. Comentarios
sobre la Industria Petroquimica, Postgrado de Petrolero ucCy,
Barquisimeto, Noviembre de 1.977. p. 4. Trabajo mimeografia-
do.




‘tearse iniciativas nacionales, que busque alternativas de indus-
trializacidn nacional, menos costosas econdmicamente al igual que
L

no daninas al medio ambiente y dependientes a 1intereses extra-

{ﬁncionales.

En lo que se refiere concretamente a la problemdtica
‘mercurial que se viene tratando, es un claro ejemplo que la
optimizacidn de evaluacidn de los proyectos, en funcidn de las
‘ganancias y ventajas econdmicas ofrecidas por las empresas vende-
‘doras que son normalmente extranjeras; ni en lo financiero son
favorables al pals, por no tener una pollitica nacional en térmi-

‘nos de planificacibdn industrial.

Teniendo las cifras de los resultados econdmicos que se
presentan, formalmente, desde 1.977 hasta 1.984, en evolucidn de
los resultados financieros consolidados, que en los primeros seis

de esta serie de nueve, demuestran las cuantiosas pérdidas
en lo econbmico que ha sufrido la nacibn. En el Grafico N° 2 se
demuestra que en los dos Ultimos afios de esta serie, se culmina
;ﬁn cifras positivas. A partir de 1.983, se obtienen 27 mil

millones de bollvares en positivo, para saltar vertiginosamente a

885 mil millones de bolivares en 1.984, cifra esta dltima casi

plicada por los efectos de la devaluacidn del bolivar o lo que

tambi&n se conoce como control de cambios.




GRAFICO N2 2

EVOLUCION DE LOS RESULTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS
1977 - 1984

(Miles de Millones de
Bolivares)
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| Significando esta evolucidn desde 1.877, que desde que

i¢ fundé la Petroquimica Nacional, su funcionamiento ha sido una
|
tadena de pérdidas econdmicas para el pais. Que en contraste han
ervido para mantener décadas-de ganancias para las empresas
xtranjeras. Este saldo favorable, que comienza a presentarse
desde 1.983, de ningln modo tiene posibilidades de Justificar la
i#gria financiera que se ha ocasionado a los intereses nacio-
fies desde la fundacidn de la petroquimica venezolana. Este
teamiento no niega lo beneficioso del inicio de una me joria
nciera del sector petroquimico. Pero que si se toma er té&r-
é@bs nominales, podria ser demasiado optimista y negadora de los
lemas que siguen vigentes como es el caso del deterioro
coldgico, como el problema del mercurio que tratamos y de otros
#siduos contaminantes que lanzan al medio ambiente estos dos

omple jos industriales de Mordn y El Tablazo.

Nuestro planteamiento busca restar la tendencia de 1la
erencia actual de PEQUIVEN, de borrar y justificar toda 1la
-%macidn crédnica de déficit econdmico y de deterioro de calidad
:éWida de los trabajadores y efectos contaminantes que se causan

la comunidad en general, expresada dicha tendencia a través de

@88 cifras oficiales presentadas a partir de 1.983.

Ratificamos que no nos parece nads negativo 1la nueva
financiera de la empresa. lo que si no es posible es acep-

'la en todo lo optimista que se quiere presentar, especialmente




cuando no se hace alusidn a las posibilidades de replanteo de

soluciones importantes en el drea de la problemdtica ambiental.

Tomaremos unas declaraciones de la empresa, sobre la

situacidn econdmica, donde se nota el exagerado optimismo sefiala-
-n:

Las ganancias antes del efecto del control de cambios,

incluyendo ganancias por financiamiento e inversiones

en empresas mixtas, ascienden a 593,5 millones de boli-

vares. Como una ganancia neta por efecto del control de

cambios de 439,6 millones de bollvares, la ganancia an-

tes del impuesto resulta ser de 1.033,1 millones de bo-

livares, cifra que representa integramente la partici-

pacidn del Estado por las actividades de PEQUIVEN.(30)

Para proseguir con cifras tan favorablemenmte presenta-

‘das, como:

La ganancia neta resultante es de 884,7 millones de
bolivares. Esta ganancia, unida a 52 millones de boli-
vares del saneamiento financiero del afio anterior,
reduce significativamente el dé&ficit acumulado. Al
terminar el afno anterior PEQUIVEN presentaba un d&ficit
acumulado de 1.027,5 millones de bollvares. Por efecto

de las aplicaciones mencionadas, el d&ficit al 31 de

(30) PEQUIVEN, Resumen de Actividades 1.984, p.1C Caracas 1.985.




Diciembre de 1.984 se ha reducido en un 91,2 por cien-

to, quedando en 90,8 millones de bolivares.(31)

Estos parrafos de descripcidn financiera, vienen con-

cebidos de una forma econémica,lno ajustada a la dindmica real de
las posibilidades de flujo de esos montos. En principio parten
con una cifra que se puede manejar nominalmente, de 439,6 millo-
nes por efectos del control de cambios; que no inciden realmente
en las posibilidades de recuperacibn de la empresa petroquimica,
ya que esta rama industrial es una importadora de tecnologla
foranea, donde las compras se hacen en dblares, que aunque sean
~ financiados por el Estado, en el balance nacional forma parte de
las erogaciones que ha tenido que realizar el pals. Situacidn que
incide directamente en los costos operacionales, especialmente en
el caso de PEQUIVEN que es una empresa estadal. De manera que es
mhs ajustado a las posibilidades de inversidn por parte de PEQUI-
VEN, el monto que mencionan , en el mismo Resumen d Actividades

de 1.984, dice:

Como consecuencia, se ha tenido una ganancia operacio—
nal de 451 millones de bollvares. El hecho de registrar
una ganancia operacional - en la que no se incluye el
efecto del control de cambios - constituye un nuevo

logro de PEQUIVEN. (32)

#__.1) Ibidem, p. 10.
'{32) Ibidem. p.
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Esta cifra es mds que ajustada en términos financieros
ﬁara la dindmica operacional de la Petroquimica. De manera que la
tomaremos para hacer algunas acotaciones respecto a las inver—
;iones previstas, antes del control de cambios por parte de
PEQUIVEN, especialmente en lo que se refiere a las dreas ecold-

AN :
gicas y condicones laborales.
]

En 1.980, por parte de la presién de la opinidn pidblica
‘alertada por las informaciones de los trabajadores contaminados
sobre la problemdtica mercurial en la zona del liteoral central en

Mordn, Estado Carabobo, como ya se menciond, la empresa PEQUIVEN,

&ianteé la realizacidn de un Proyecto de Preservacidn y Defensa

del Ambiente, con un costo global estimado en 400 milllones de
bolivares. Declarando a través de un alto ejecutivo de la indus-
tria, Dr. Miguel Salas Diaz, que se comenzarla con una inversibn
de cuarenta y dos millones de bolivares, tomando como prioridad
el rescate del Cafio Alpargatdn, donde se derramb el tonelaje
mercurial que hemos venido mencionando. Inversiones de saneamien-
to ambiental que no se ha realizado. Y que hace suponer que tiene
que ver con el monto mencionado de la ganancia operacional; que
de haberse realizado el proyecto planificado para enmendar el
‘dafio ecoldgico de la zona geografica afectada durante los 19 afios
;{e funcionamiento de la Planta Cloro-Soda de Morbn. Esta ganancia
operacional, se hubiera limitado a los 51 millones, restandole

los 400 millones de bolivares previstos para la problemitica




ecoldbgica. Que tampoco prevela la indemnizacidn de los trabaja-
es contaminados, contemplando sblo 1lo que se referla al medio
ambiente geografico. Se ratifica este planteamiento de que el tal
yecto de Preservacidn y Defensa del Ambiente planificado por

la empresa PEQUIVEN, no se ha realizado, de una referencia que se

e sobre proteccidn integral:

Durante 1.984, en el Complejo de Mordn fueron conclui-
das las actividades de caracterizacidn de los efluentes
liquidos, se adelantaron los proyectos y trabajos de

investigacidn para el rescate del Cafioc Alpargatdén y
entrd en funcionamiento la planta de tratamiento de

efluentes de la planta de Urea.(33)

Esta informacibn de la empresa demuestra que no se ha
Jevado a cabo el Proyecto de Proteccidn y Defensa Ambiental,
isto para 1.980. Y al seguir revisando las inversiones futu-
para.el ambiente y las condiciones de Salud e Higiene Indus-
1 de los trabajadores y la comunidad, nos encontramos con un
ico de distribucidn de los desembolsos de inversidn por 4reas
le actividad del afio 1.984, donde puede verse (Graficow 3) que
porcentaje invertido en conservacibn ambiental es del 13%, vy
otra cifra que se muestra es la Seguridad Industrial que
pone lo correspondiente a las condiciones de salud e higiene de
trabajadores, es de 6%. Cifras estas que son la de menor

itla de los desembolsos realizados, descritos en la grafica,

99




Optimizacién de la Produccion

Produccién Adicional

Aumento de la Confiabilidad Operativa

Conservacion Ambiental

Areas Sociales y Administrativas

Seguridad Industrial

=
w
E
d
<
Q
=
o
=
=)
=
5
(51
=
e 4
td
O
=
w
o
77
=)
=
-
I3
o)
%
(o
o
=
Hd
(=]
=]
g
b
w
g
[
Q
3
—
<
o
[
s

¢ SN 00IdvuD

¢




&untp con lo correspondiente a las Arecas Sociales y Administrati-
vas que contemplan un rubro del 3%. Este dltimo concepto, parece
@ﬁe lo g[obalizan en lo que se refiere a la conceptualizacidn de
aspectos ecolbgicos. Ya que en la siguiente referencia que se
hace sobre los montos de los desembolsos, se toma un 22%, que
ﬂflo se ve con la suma de elementos sociales y administrativos.

Dicha relacidn textualmente dice asi:

Los desembolsos realizados durante 1.984 para la ejecu-
cidbn de los proyectos de inversibn alcanzaron un valor
de 221 millones de bollvares. El 67% de estas inversio-
nes corresponde a proyectos en progreso que han comen-
zado a dar resultados, incrementando la capacidad y
confiabilidad operativa, lo cual influydé en las cifras
de produccibn que obtuvieron en 1.984 ambos complejos.
El 22 por ciento de los desembolsos del afioc tuvieron
propbsitos ecolbgicos y de seguridad industrial, con-
tribuyendo a crear una atmdésfera de bienestar y con-
fianza que refuerza la motivacidn de nuestro personal y

la identificacidn con la empresa.(34)

Siendo este 22 por ciento, un monto 48,62 millones de

bollvares que por la disgregacibﬁ de los rubros que cubre: con-

servacibn ambiental, Areas sociales y administrativas, y seguri-

V}d industrial, pareciera que no tienen que ver sustancialmente

Ibiden,




F%n el Proyecto de Proteccibn y Defensa Ambiental, que repetimos
ntemplaba wuna inversidn inicial de 40 millones de bolivares,
f@hdamentalmente, para el rescate del Cafio Alpargatdn, que se
evidencid como un problema grave de contaminacibn industrial, por

labor de informacidn y denuncia legal que hicieron los traba-
lores ante las autoridades competentes y la comunidad nacional.

cual lleva a pensar que al transcurrir el tiempo y disminuir
presidn de la opinidén pdblica, conjugando con el inicio de la
erisis econdmica del pals en 1.983, 1la gerencia decidid cancelar
minimizar en lo posible los gastos de inversidn para resolver

parte de la problemadtica de contaminacidn mercurial en la zona de

bn.

Esta inversidn que contempla este capital global de 400
.éﬂlones de bolivares, probablemente, forma parte de las ganan-
S que se contabilizan para 1.984. Por supuesto, que tampoco
&iéte ningln monto econdmico previsto, para estudiar la situa-
eidn de deterioro ecolédgico, causado por el complejo el Tabiazu-
+ Zulia. Especialmente, porque alli, en lo que se refiere al
nercurio, las denuncias han partido de grupos de la comunidad
: o profesionales y asociaciones, miembros de la Universidad de
lia, sin existir participacidn organizada de los trabajadores

le l1a petroquimica de esa poblacidn.

De manera que sobre los aspectos financieros que se han
alado, se ratifica el planteamiento inicial, sobre lo evaluado

como positivo de la recuperacidn econdmica, que comienza a partir
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#p 1.983. Pero no debe servir de argumento para enterrar toda la
problehtica ecoldgica y tecnoldgica de la petroquimica nacional.
Ni debe hacer pensar que es producto sdlo de los nuevos criterios
de la gerencia petrolera, que ha tomado en sus manos la adminis-
acidn de PEQUIVEN, ya que la recuperacidn financiera de esta
dustria se debe, en gran parte, al sacrificio de las reinvindi-
caciones de los trabajadores que se deben contemplar en la con-
?;atacibn laboral. Aplazando por ejemplo, de forma insdlita, la
rma del nuevo contrato colectivo que deberia realizarse en
1.985 por un periodo de quince meses. Frente a una situacidn de
la economia nacional, tan critica, para la capacidad de demanda
las &4reas bAsicas de subsistencia, como alimentacibn, vivien-

da, educacibdn, salud y transporte de los sectores asalariados.

La prédrroga de la contratacidn se realizéd en el mes de
septiembre de 1.985, sin ningdn tipo de protesta laboral, ya que
se ha presionado a través de la dirigencia sindical la firma de
cho acﬁerdo, que contempla en esta fecha un anticipo a cuenta
de retroactivo para cada trabajador de cinco mil bollvares. Hasta
é@ firma, que se realizari a mediados de 1.987; permaneciendo
todo este tiempo los trabajadores en sus labores, con vigencia de
un contrato devaluado por la carestla de la vida que se ha acen-
tuado en los lWltimos meses. Que ingclusive ha originado un aumento
salarial por Decreto Presidencial en Enero de 1,986, pero que no
afectard a quienes tienen contratacidn colectiva, que es el caso

de los trabajadores de PEQUIVEN.
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Se entiende que toda esta situacibn, es aceptada por la
‘masa trabajadora de la petroqulmica nacional bajo la presidn de
la gerencia empresarial y empujada por la dirigencia sindical.
Para lo cual, han coincidido la - afiliacién acciondemocratista de
.gps principales dirigentes sindicales del grupo laboral, junto

con la representacidn empresarial y autoridades estatales.

Los planteamientos anteriores, hacen repensar la
|

cidbn de la gerencia petrolera y sus patrones de actuacibdn en la

economla venezolana. Hasta ahora su gestidbn ha sido positiva en
cuanto a lo econdmico en comparacidn al resto de 1la industria
nacional; existiendo para ello, por supuesto, una serie de privi-
legios por las caracteristicas de la produccidn energética que
?galizan. Y en el caso de la petroqulmica, como se ha sefialado,
8e conjugaron una serie de elementos financieros y laborales, que

han originado el actual reestablecimiento. No queriendo negar

que, realmente, ha comenzado a existir una planificacibn y orga-

zacidn administrativa eficiente; que sigue fallando en el &rea

de la contratacidn tecnolbgica, ya que la que se ha realizado no
siempre ha sido la mds beneficiosa a los intereses nacionales.

La industria petrolera y petroquimica, conformada en el

Eplding Petrbleos de Venezuela, S. A., basa su actuacidn sobre la

losofla empresarial de control por resultados, que tiene la

siguiente caracteristica:




- Estad centrada sobre los resultados a corto plazo.
- Actda esencialmente a posteriori.

= Es un factor de desmotivacidn o de higiene. (35)

Existiendo otro tipo- de gestidn que se basa en el
control por comportamiento socializados, que por si sblo tampoco
es suficiente, pero que serlia parte fundamental en la eficiencia
una empresa publica, especialmente en el caso de las que con
ih participacidn sean bdsicas a la economla nacional; este tipo
control se ve que no se tomd en cuenta en el andlisis que se
ﬁﬁhliza de esta industria petroquimica. Se ejecuta sdlo el and-
lisis o control por resultados para la consecucidn de la eficien-
tia econbmica inmediata, 1los ultimos diez afios, que siendo muy
importantes no se lograrin realizar exitosamente, sino se miden
otros elementos a largo plazo. Ya que como hemos visto a través
la disgregacidn de algunas cifras econdmicas, a la larga el
,éneficio financiero no justifica la inversidn monetaria y social
que ha realizado el Estado, y en el caso de PEQUIVEN, con su alto

costo de vidas humanas.

Pareciera lo mds grave de esta situacidn, que la geren-
pia  estd obnubilada con los recientes resultados econdmicos vy

ﬁatende seguir con esta politica {ndustrial, sin tomar en cuenta

35) Janet Kelly de Escobar (Compiladora), Empresas del estado.
tule 3. Control de Gestidn y Empresas Ptblicas. Michel Flole,
jUillermo Ramirez Martinez, p. 38. Ediciones IESA, Caracas, 1,085
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os compromisos integrales que tiene la nacidn venezolana. Igno-
i - i

rando asl, lo plantéadO'de.la manera-Siguiente:

A diferencia de las empresas privadas, que son evalua—

das con base a sus realizaciones y resultados econbmi-

cos, las empresas plblicas deberlan mis bien ser eva-

luadas en funcidn del impacto politico, social y econbd-

mico que tienen sobre su entorno; efectivamente 1la

evolucidén de razones o de resultados financieros no
refleja siempre de manera adecuada la situacidn de las

empresas plblicas sometidas a ciertas obligaciones de

tipo sociopolitico.

Por lo tanto, mds que tratar de

lucubrar sobre 1la utilidad de tal o cual indicador
financiero o contable, [os dirigentes de las empresas

paraestatales deberlan preocuparse por delimitar con

precisidén el impacto que estas tienen, y definir des-

pués formas de medirlo.¢36>

De manera, que se ha sefialado el planteamiento ante-

rior, como una generalizacibn preliminar sobre el funcionamiento

- de las empresas ptiblicas. Que tiene una ejemplificacidn en nega-
tivo, con problema mercurial que se ha venido tratando, con la

esperanza que no tengan'que ocurrir, otras graves consecuencias en

gt s
- PEQUIVEN o en otra empresa nacional para que se empiece a plani-

ficar y gestionar una industria que tenga en cuenta la salud vy

calidad de vida de la poblacidn venezolana.

(38) 1biden.




CONCLUSTIONES

En este aparte de conclusiones, se quiere destacar un

aspecto global en relacidn a la dirigencia de los dos grandes

sectores de la economia nacional. Los patrones, que este caso se
encarnan, para el propdsito del andlisis que se ha realizado en
la Gerencia Pdblica, y por otra la parte, la Direccidn Sindical.
Jonde la administracidn de las empresas estadales, adolece de una
itica de industrializacidén clara y definida para el cumpli-
miento de objetivos sociales y econdmicos favorables a los inte-
reses de la colectividad venezolana. Y que en su gestidn, actda
irente a una masa laboral, no dirigida en forma clasista, en la
disqueda de condiciones laborales de bienestar para sus miembros

f beneficio a los intereses econdmicos de la Nacidn.

Estas tendencias en la dindmica de la organizacidn del
irabajo, en el pals, estdn signadas, en el caso de la direccidn
mpresarial pidblica, por la incomprensidn integral de las necesi-
lades de gestidn con una déptica nacionalista. Y en el caso de la
irigencia sindical, la falta de formacidn e informacidn técnica,
lortalece la tradicional subordinacidn, que hace ese sector de
los intereses de los trabajadores, ante las directrices de los
rupos partidistas, y muchas veces, en el peor de los casos,
lacen prevalecer su interds personal en el Ambito de lo econbmico

f lo politico.



Este planteamiento general, no puede llevar a la afir-
macibn castradora, que no existen posibilidades de cambio en la

dindmica de la organizacidn del trabajo en el pais. Si lo que en

la medida, que se comprenda que estos sectores humanos, estdn
conformados por hombres y mujeres, con capacidad de reflexibdn y
critica. Se buscard la discucibn y aplicacibn de criterios,

fortalecidos por la posibilidad de conquistar la educacibn e
informacidn, que permitan el empuje de los sectores populares a
la dirigencia nacional, hacia el cumplimiento de la corresponden-

cia histbrica, a los intereses de la ciudadanla en general.

Hasta ahora, se hacen algunos anllisis socioeconbmicos
muy abstractos, <que no ubican las responsabilidades grupales e
individuales. Y en una sociedad, donde los medios de comunica-
cibn, como la televisidbn, diluyen la capacidad de criticidad, se
hace necesario, comenzar el trabajo artesanal de participacidn
con los colectivos de su problemiAtica cotidiana, en un marco de
estudio, que parte de la blsqueda de la transformacidn de esas
realidades.

En funcidn de esta concepcidn del trabajo de investiga-
cidn, es que se elaboren todos los planteamientos expuestos y de

alll se han deducido las conclusiones que se enumeran a continua-

cidn.
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GENERALES:

<~ La fuerza econdmica del Estado venezolano, le permite
desarrollar wuna politica de industrializacidn, menos

dafiina a la salud pdblica de la comunidad venezolana.

- E1 Estado venezolano, no ha formado gerencia para
gestionar las empresas estadales, en forma eficiente

para los intereses nacionales.

-~ La gerencia plhblica, hasta ahora, ha sido ineficien-
te en su gestidn; y ha permitido la implantacidén de
plantas y equipos dafiinos a 13 calidad de vida de la

poblacibn venezolana

- La gerencia piblica, es uno le los sectores bédsicos,
parte del Estado, para desarrollar y mantener el fun-
cionamiento de la economla capitalista dependiente. Y a
su vez, conforma dialdcticamente, el grupo profesional
que podria planear y organiza- un proceso productivo

mds beneficioso a la comunidad nacional.

- El principio de la racionalidad capitalista, de ma-

ximizacibn de vrentabilidad econbmica, no se cumple

cuando existen condiciones dafiijsas para la salud de los

trabajadores y el ambiente de la colectividad; espe-




cialmente, cuando el Estado es el empresario, ya que
los costos productivos y sociales de sobrellevar estas
situaciones industriales, normalmente, consumen gran

parte de las ganancias -de estas producciocnes.

- La gerencia y los trabajadores, deben conocer y eva-
luar los elementos productivos y los riesgos que se
pueden contraer en los distintos proyectos industriales

que se planifiquen en el pals.

- El1 sindicalismo venezolano, ha estado sujeto a los
partidos politicos gobernantes en el periodo democrd-

tico y al la injerencia directa del Estado.

- La subordinacidn de los sindicatos a los partidos de
gobierno y al Estado nacional, les ha impedido cumplir,
con la lucha de los derechos de los trabajadores vene-

zolanos.

- El Estado venezolano, ha desarrollado un ordenamiento

Jurldico-laboral, que le permite un control estricto,

sobre la dimensidén de los conflictos laborales.

= El bajo nivel académico y de informacidn de 1los
trabajadores del pals, 1les ha limitado sus posibili-
dades de enfrentamiento a las gerencias y a la burocra-
cia sindical, por las reinvindicaciones de sus derechos

laborales.




- La gerencia sindical institucionalizada, ha sido una
parte fundamental en el mantenimiento del modelo de

desarrollo econbmico capitalista dependiente.

~ Los trabajadores deben enarbolar su "derecho a sa-

ber", sobre las condiciones industriales de produccibdn
y sus riesgos para la salud. E]l esfuerzo de conseguir
un pals, que busque la calidad de la vida para sus
pobladores, deberd contar con un movimiento popular que
tenga como wuno de sus soportes, principales, un sector
laboral consciente y organizado, para obtener una pro-

duccidn eficaz a los intereses integrales de la nacidn.

— La esperanza del establecimiento de una industriali-
zacidbn que respete la salud plblica, estiAn en las
comunidades en manos del sector laboral, que es el
primer agredido por las condiciones contaminantes de la
produccibn; situacidn que lo convierte en guardiln e
informador de la colectividad, sobre los riesgos de

contaminacidn ambiental.




ESPECIFICAS:

= En Morén existen por derrames mercuriales, mas de 30
Toneladas Meétricas, lanzadas al Mar Caribe, a través
del Cafio Alpargatdn. Igualmente, en la Planta Cloro f

Soda de el Tablazo, se estdn lanzando al medio ambiente

residuos mercuriales.

- Los residuos mercuriales, lanzados al medio ambiente
en Morbn y el Tablazo, estin en proceso de metilacibn,

convirtiténdose en el agente quimico denominado metil-

mercurio, que es uno de los elementos mhs dafiinos, que

se conoce, a la salud humana.

-~ La organizacidn de los trabajadores contaminados,

despedidos de la planta Cloro-Soda, que funcionaba en

Morbn Edo. Carabobo, fue lo que permitid la discucidn

e informacidbn de la contaminacibn mercurial del pals.,

~ La vinculacidn de los ex-trabajadores contaminados de

la planta Cloro-Soda de Mordn, con un equipo de profe-—

sionales interdisciplinarios, 1les facilitd las tareas

de informacidn y organizacibn de la denuncia a los

distintos sectores del péis.



- Las distintas gerencias de PEQUIVEN, ha encubierto
las caracteristicas del dafio mercurial Yy a su vez ha
acordado con las dirigencias sindicales, el ocultamien-

to de la contaminacidn a los trabajadores del pais.

- La gerencia actual con los resultados econdmicos
obtenidos en los 4ltimos afios intenta obviar los pro-

blemas que se derivan de la contaminacién mercurial.

- El1 Estado venezolano, no ha acordado ninguna medida
para enfrentar la problemdtica mercurial en el pals.
Los estudios y discuciones que se han hecho, han sido
aislados de 1la accibn oficial, y plublicamente, los
voceros institucionales han minimizado el problema para
"tranquilizar a la colectivided" sin investigaciones

técnicas que sustenten ese planteamiento.

- La contaminacidén mercurial, no es un hecho aislado de
la problemdtica de Salud e Higiene Ocupacional, debien-
do tomarse por sus antecedentes internacionales y na-
cionales, como ejemplo de la gravedad de la situacibdn

de las contaminaciones industrial y urbana en el pais.
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EL ORDENAMIENTO JURIDICO TRANSGREDIDO

La situacidn descrita significa una transgresibn multi-
ple de nuestro ordenamiento jurldico vigente. Tal transgresibdbn -
por la complejidad del problema - afecta distintos b&rdenes de

disposiciones legales que pasaremos a enunciar.

1) DESDE EL PUNTO DE VISTA DEL DERECHO CONSTITUCIONAL

La salud es un derecho del pueblo establecido como
derecho social de nuestra Carta Magna. En efecto, la Constitucidén
Nacional, en su articulo 76, consagra que "Todos tienen derecho a
la proteccidn de la salud. Las autoridades velardn por el mante-
nimiento de la salud plblica y proveerin los medios de prevencibn
y asistencia a quienes carezcan de &llos. En concordancia con el
mandato constitucional, la Ley de Sanidad Nacional en su articulo
13 dispone que "Cuando hubiere amenaza de una enfermedad (...)
.hne por su naturaleza sea peligrosa para la comunidad (...) el
Rjecutivo Federal queda facultado para ejecutar y hacer ejecutar
las medidas que juzgare necesarias para prevenirla o combatirla
en resguardo de la salud plublica". Y en el articulo 17 ejusden,
faculta al Ministerio de Sanidad ﬁara ordenar todas las medidas
necesarias cuando existan fuentes de aguas contaminadas o cual-

quier otra circunstancia que constituya una amenaza para la salud

ﬁ&blica.




Por otra parte, el articulo 94 de 1la Constitucibdn
Nacional dice que "en forma progresiva se desarrollard un sistema
de seguridad social tendiente a proteger a todos los habitantes
de la Repdblica contra infortunios del trabajo, enfermedad, inva-
lidez, vejez, muerte, desempleo y cualesquiera otros riesgos que
puedan ser objeto de previsidn social, asl como contra las cargas
derivadas de la vida familiar. Quienes carezcan de medios econb-
micos y no estdén en condiciones de procuriArselos tendriAn derecho
a la asistencia social mientras sean incorporados al sistema de

seguridad social".

Amparo constitucional que se ha venido negando a los
ex-trabajadores , despedidos y contaminados, que laboraban en la

planta Cloro-Soda de Morédn; de la siguiente forma:

a) En cuanto se refiere a los trabajadores de la planta
Cloro-Soda en su gran mayoria despedidos por PEQUIVEN, no existe
una asistencia médica especializada apropiada. En los arts. 158 y
159 de la ley del trabajo se establece la obligacidn a cargo del
patrono de garantizar asistencia médica, hospitalaria y far-
macéutica para los trabajadores que sufran accidentes de trabajo
'o padezcan de enfermedades profesionales. Esta presentacidn, en
caso de existir instalaciones propias, se cumplirian en los

establecimientos a dicho efecto instituldos por la empresa.
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Pues bien, el servicio médico de la empresa no sdlo da
asistencia en este momento, sino que a lo largo de los afios no
atendid apropiadamente a los trabajadores teniendo en cuenta, en
el caso del hidrargirismo, es-necesario disponer de personal,

instrumental y fArmacos especializados.

Estas obligaciones ni son cumplidas ni han sido cumpli-
das por la empresa PEQUIVEN (antiguo IVP). Por el contrario,
algunos profesionales de la medicina, con un alto sentido de su
rresponsabilidad. fueron despedidos al proponer medidas de preven-
- cidn y tratamiento para los trabajadores afectados. Es mas,
inicialmente 1la planta contaba con un servicio especial para
Cloro-Soda, servicio &ste que fue eliminado. La empresa se limi-
taba a una prima mercurial que tenla mds cardcter patrimonial que
asistencial, hasta el punto de que fué propuesta su sustitucidn
por un reposo perlodico en clima frio con con gastos pagos por la

empresa, lo cual NUNCA se llevd a la practica.

La empresa PEQUIVEN (antiguo IVP) trasladd pues sus
responsabilidades al Seguro social que, por supuesto, sblo tiene
que ver con la asistencia a los trabajadores. Quedaba pues, desde
el inicio, soslayada la responsabilidad de la empresa frente a la
comunidad, afectada en este casoapor el desarrollo industrial
andrquico. En publicaciones de la empresa, se referia el papel de
la misma como dinamizador del proceso de urbanizacidn de Mordn.

Ldgicamente, no se advertia el costo humano y social de tal




desarrollo. Por el contrario, si se le ocultd a los trabajadores

la dimensidn del riesgo, miAs altn fué con la poblacidbn circundan-

te.

La ciencia médica aconseja practicar exdmenes permanen-—
tes y periddicos a los pacientes afectados de mercurialismo. Pues
bien, trabajadores que laboran ininterrumpidamente por largos pe-—
rlodos entre 10 y 12 anos sblo les fueron practicados examenes en
UNA O DOS OPORTUNIDADES y, en casos, EN NINGUNA OPORTUNIDAD. Por

supuesto, NUNCA SE ENTREGARON LOS RESULTADOS DE DICHOS EXAMENES.

Pero, 1lo mds grave adn, la ciencia médica aconseja que
los afectados de hidrargirismo DEBEN SER RETIRADOS DE LOS SITIOS
DONDE SUFRAN NUEVAS EXPOSICIONES. Por el contrario, siendo co-
rrientes los reposos crdnicos, al regreso de los mismos los
trabajadores eran reincorporados EN LOS MISMOS PUESTOS DE TRABA-
JO, continuando la exposicdn de inhalar gases y vapores de mercu-
rio. De alli que se diera la situacidén de trabajadores que,
constantemente, debian ser suspendidos por reposo médico. Estos
reposos crénicos constituyen de por si ﬁna demostracidn de que la
Empresa estaba consciente de que los trabajadores se estaban

contaminando de mercurio.
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b) En cuanto a la prestacibn de asistencia médica a
:gravés del INSTITUTO VENEZOLANO DE LOS SEGUROS SOCIALES (1V¥S8),

‘debemos sefalar que dicha institucidn, hoy, no estd obligada

legalmente hacerlo ¥, en todo caso, sus obligaciones en favor de

iﬁs trabajadores son muy limitadas.

De conformidad con el art. 6 de la Ley de Seguro So-
cial, los trabajadores al perder su empleo, momento en el cual
dejan de estar obligados al régimen de seguridad social, deberin,
*n un lapso de SEIS (6) meses, SOLICITAR LA CONTINUACION DEL
MISMO, bajo 1las condiciones siguientes: 1) Que el solicitante
tenga acreditadas un minimo de 250 cotizaciones. 2) Que pague,
segin sea el salario de cotizacidn de las 100 dltimas semanas
cotizadas, TANTO SU PARTE DE COTIZACION COMO LA QUE HUBIERE
CORRESPONDIDO AL PATRONO. 3) Estas cotizaciones las debe pagar
mensualmente y EL ATRASO EN EL PAGO POR MAS DE SEIS MESES HACE
%ERDER EL DERECHO A CONTINUAR EN EL SEGURO. Por este régimen, los
trabajadores contaminados estin FUERA DEL REGIMEN DEL SEGURO

SOCIAL y carecen de todo derecho.

De manera que, no solo PEQUIVEN no cumple con sus obli-
' gaciones sino que, irbnicamente, los trabajadores recibirlan
‘asistencia del Seguro Social a condicidbn de QUE LOS TRABAJADORES

PAGUEN POR LA EMPRESA LO QUE ELLA ANTES COTIZABA.
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Pero, por lo demas, de conformidad con el art. 127 del '
Ireglamento de Ley del Seguro social, la duracidn de la asistencia
_i&dica podrd ser hasta de CINCUENTA Y DOS (52) SEMANAS. Y sblo,
.aashn el art., 128 ejusdem, podria seguir recibiendo esa presta-
hibn CUANDO HAYA DICTAMEN FAVORABLE A SU RECUPERACION. En el caso
del hidrargirismo, las lesiones son irreversibles, es decir, no
hay curacibdn total ni definitiva por lo que no podria haber

DICTAMEN FAVORABLE.

Es decir, el IVSS no tiene, propiamente hablando, obli-

gacidn de asistencia a los trabajadores contaminados, ciudadanos

‘venezolanos de humilde condicidn, que se plantearon con su traba-

jo participar con plenos derechos y deberes de la vida nacional y

‘hoy se encuentran abandonados y agredidos por el Estado y sus

diferentes entes.

c) De manera que los trabajadores contaminados, ya

‘despedidos, sblo pueden recibir los mismos servicios que tiene la

ciudadania en general en materia de salud pdblica. Y, por supues-

to, hasta el presenta el Ministerio de Sanidad no ha prestado ni

‘presta en dependencia alguna servicio especializado respecto a

los casos de hidrargirismo que existen entre trabajadores y

:pobladores de la regibn,

)

Se ha dicho que hay control sobre 642 pacientes. Prime-

ro, no lo ha hecho es MSAS, sino que en todo caso le IVSS.

- Segundo, tal control no puede circunscribirse a 642 casos ya que

la situacibdn amerita un control sanitario y epidemiologbgico




extensivo a toda la poblacidn que va desde Puerto Cabello hasta
san Juan de los Cayos. Y tercero, tal control, limitado a 642
casos, no existe, ya que simplemente se han practicado eximenes
de orina y sangre (y en una mayorla de casos de cabellos), lo
cual no indica CONTROL SANITARIO Y EPIDEMIOLOGICO ni siquiera
sobre estos pacientes; que se supone son también de otras fuentes
de contaminacibn mercurial, como las que se presentan en los

laboratorios odontolbgicos.

Considerando que el MINISTERIO DE SANIDAD, en todo
caso, debe asumir una RESPONSABILIDAD ESPECIFICA frente a este
problema, lo cual hasta este momento NO SE HA HECHO REALIDAD; por
lo que diversas opiniones sanitarias, wuniversitarias y particu-

lares, se han manifestado para orientar en los siguientes puntos:

1) deben hacerse examenes rigurosos a trabajadores y pobla-

dores para determinar el grado de contaminacidn mercurial.

2) Deben examinarse los productos originarios de la regibn
(zona costera MorbnTucacas), para determinar su potencial de

contaminacidn y grado exacto de peligrosidad.

3) Deben adoptarse las medidas posibles de saneamiento am-

biental, particularmente el Cafio Alpargatbn.

4) Debe impedirse que se instale y/o reisntale, cualquier
planta de CloroSoda. Al igual que determinar las consecuen-
cias de <que actualmente opera el complejo de E1 Tablazo,

Estado Zulia.
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5) Debe establecerse un riguroso control sanitario y epide-

mioldgico que impidan que la contaminacidn se extienda.

A tal efecto, los trabajadores plantean a los organis-—
mos plublicos y frente a la opi?ibn pliblica que debe crearse un
Instituto médico especializado para el tratamiento de los conta-
minados por mercurio, plomo y demds metales pesados. Creemos que
- PEQUIVEN debe ser obligado a éllo como forma de INDEMNIZAR tanto

a los trabajadores como a la comunidad afectada.

2) DESDE EL PUNTO DE VISTA DEL DERECHO PENAL.

La Ley orghnica del Ambiente establece en su articulo
36 que "hasta tanto no se promulguen las leyes que se dicten en
- ejecucidn de esta ley, continuardn aplicdndoselas disposiciones
"establecidas", entre las cuales cita el art. 357 del Cddigo Penal

- que dice textualmente:

"El que por haber obrado con imprudencia o negligencia o
bien con impericia en su profesibn, arte o industria, o por
inobservancia de los reglamentos, brdenes o disposiciones
disciplinarias haya ocasionado (...) desastre de peligro
comdn, serd castigado con priéién de tres a quince meses. Si
del delito resulta un peligro para la vida de las personas,
la prisibn serh de tres a treinta meses y si resultare la

muerte de alguna, la prisidn sera de uno a diez afos.
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Por otra parte, el art. 422 del Cbdigo Penal establece:

"E1l que por haber obrado con imprudencia o negligencia o

bien con impericia en su profesidn, arte o industria, o por
inobservancia de los reglamentos, drdenes o disciplinas,
ocasione a otro algun dafio en el cuerpo o en la salud, o

alguna perturbacidn en las facultades intelectuales, sera
castigado", con la escala de penas prevista en los ordinales

_k lo, 2° y 3° del referido articulo.

El art. 113 del Cbdigo penal, en corcondancia con el
art. 1 del Cbdigo de enjuiciamiento Criminal establecen que todo
delito o falta da origen a una accidn penal y que, de esta, se
origina wuna responsabilidad civil que, el art. 120 del Cédigo

Penal, en sus ordinales 2° y 3°, comprende como la REPARACION DEL

DANO CAUSADO y las correspondiente INDEMNIZACION DE PERJUICIOS.

Por su parte, el art. 28 de la Ley Orginica del Ambien-
te, establece que "La accibn penal que surja en virtud de los
hechos sancionados en esta Ley o de las leyes especiales corres-

pondientes, es piblica y procede por denuncia o de oficio".

En virtud del ordenamiento citado, nos permitimos hacer
las siguientes consideraciones; que van a orientar el enfoque de

las investigacidn:
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a) NADIE HA NEGADO LA CONTAMINACION MERCURIAL. Es un hecho
cierto y dramdtico que expresa el dafio causado, no séle a
los trabajadores y extrabajadores de la planta CloroSoda,
sino que es cierta la degradacidn del ambiente y la situa-
cibn de peligro en que se eﬁcuentran. Los pobladores de la
regidn que realicen consumo regular de alimentos comprobada-

mente contaminados.

b) La situacidn descrita representa un verdadero DELITO
ECOLOGICO, y paralelamente, un DELITO DE LESIONES LABORALES.
Nuestra legislacidn penal adolece de una adecuada moderniza-
cidn que introduzca tales situaciones en la tipificacidn de
los delitos. Sin embargo, la normativa jurldicopenal exis-
tente permite accionar la administracidn de justicia para
que el Estado de Derecho sea establecido en el presente
caso. En primer lugar, consideremos que existe, en los
t&rminos de nuestro ordenamiento, UN DESASTRE DE PELIGRO
COMUN por cuanto existen mds de cerca de 30 Toneladas de
mercurio vertidas al Cafio Alpargatdén y en el mar. Ello
equivale a un desastre, a una situacibn de hecho que altera
tanto el orden de la Naturaleza como el de las relaciones
sociales. La alteracidn del ecosistema constituye una verda-
dera conmocidn del equilibrio écolégico, expresidn del de-

sastre que se ha causado.
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Por otra parte, tal desastre, en si mismo, representa
un peligro comln. Tales cantidades de mercurio representa un
peligro, ya que al producirse la metilacidn del mercurio inorgd-
nico y su transformacidn en mercurio orghnico bajo cualquiera de
sus formas y especialmente de Qetil mercurio, produciria una
toxicidad peligrosisima para quienes consuman productos contami-
nados o se sirvan de las aguas contaminadas. Baste sefialar que
cerca de 700 kilos de metil mercurio fueron capaces de producir

la tragedia de Minamata.

La metilacidn del mercurio inorgdnico vertido en las
aguas se ve favorecido por las condiciones de las mismas: tempe-
ratura, PH, profundidad, medio favorable para bacterias anaerd-
bicas, etc. Por ello se ha sefialado que existe una BOMBA DE
TIEMPO POR ESTALLAR. Es decir, que existe un PELIGRO REAL PARA LA
COLECTIVIDAD, mayor que el dafio, igualmente real, que hasta el

presente se ha causado.

¢c) En cuanto se refiere a los trabajadores, ya ha sido
diagnosticado por el IVSS varios casos de HIDRARGIRISMO. Es ms,
algunos han recibido certificacidn de ESTAR ABSOLUTAMENTE INCAPA-
CITADOS PARA EL TRABAJO. De modo, que la contaminacidn de los
trabajadores es un hecho incontrovertible. Es real y comprobado
el dafio que se les ha causado por violacidn de las normas de

higiene y seguridad industrial, 1lo cual, en otras legislaciones,

tipifica el DELITO DE LESIONES LABORALES. En este caso podrila

referirse al delito de lesiones culposas.




d) En tal sentido, ha habido IMPRUDENCIA cuando se ha obrado
irreflexivamente y sin la prudencia y meditacidn necesaria para
prevenir los dafios y males probables que la diligencia y precau-
cidn ha debido recomendar, mads adn cuando se trata de hechos
ilicitos «como es el caso de la violacidn de normas de higiene vy
seguridad industrial. Asi1 mismo, ha habibo NEGLIGENCIA cuando se
hizo uso de los poderes actives, de los poderes de decisidn, en
virtud de 1los cuales pudiendo evitarse la contaminacidn no se
hizo por COMODIDAD, POR FACILISMO, POR UNA VERDADERA PEREZA
PSIQUICA en la administracidn y manejo de bienes del Estado donde
estaban comprometidos los mas elevados intereses publicos el
interéds de la Nacidn venezolana. Elementos que pudiesen estar
presentes en la direccidn sindical, pero donde destaca la igno-—
rancia técnica y la falta de orientacidn gremial vy profesional

para la defensa de los principios laborales.

Y existe INOBSERVANCIA de las disposiciones reglamentarias
que mds adelante analizaremos en materia de higiene y seguridad
industrial y particularmente los arts. 122 y 123 de la Ley del
Trabajo y los arts. 494 y 496 del Reglamento sobre Condiciones de

Higiene y Seguridad Industrial.

e) Finalmente, al tipificarse.un hecho delictivo, simultd-

neamente surge la accibn penal como la accidn civil. Considerin-

dose que los danos civiles deben ser adecuadamente indemnizados.




or el contrario, la Empresa PEQUIVEN, soslaya sus obligaciones
escuddndose en el Seguro Social y descarga en dicho Instituto sus
responsabilidades ineludibles, en el orden sanitario y patrimo-
nial. Se crea una situacidn que involucra el sentido de la poll-
tica social y laboral del pals. Lo que en filtima instancia pudie-
ra plantear, individualmente, responsabilidades por parte de los
funcionarios tanto de la Empresa como piblicos cuya accidén u omi-

sidn les compromete en los hechos que se han venido sucediendo.

3) DESDE EL PUNTO DE VISTA DEL DERECHO AMBIENTAL.

De acuerdo con la Ley OrgiAnica del Ambiente, en su
articulo 20, se consideran actividades suceptibles de DEGRADAR EL
AMBIENTE las que DIRECTA O INDIRECTAMENTE CONTAMINEN O DETERIOREN
EL AIRE, EL AGUA, LOS FONDOS MARINOS, EL SUELO O EL SUBSUELO O
INCIDAN DESFAVORABLEMENTE SOBRE LA FAUNA Y LA FLORA y, asi mismo,
CUALQUIERA ACTIVIDAD QUE SEA CAPAZ DE ALTERAR LOS ECOSISTEMAS
NATURALES E INCIDIR NEGATIVAMENTE SOBRE LA SALUD Y BIENESTAR DEL
HOMBRE .

Por otra parte, 1la referida Ley en su articule 27
establece que "sin perjuicio de las penas y sanciones previstas
en los articulos 24 y 25, de las acciones que se ejerzan en
virtud del articulo 32 de esta Ley o de otras acciones que se

deriven del derecho comdn, QUIENES REALICEN ACTIVIDADES QUE PRO-
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DUZCAN DEGRADACION DE LOS BIENES DEL DOMINIO PUBLICO, SERAN
RESPONSABLES ANTE LA REPUBLICA DE LOS DANOS CAUSADOS". (Subrayado

nuestro) ¢

Y, en el articulo 28 ejusdem, se contempla que 1la
aplicacidn de las penas previstas, no obsta para que se adopten
LAS MEDIDAS NECESARIAS PARA EVITAR LAS CONSECUENCIAS PERJUDICIA-
LES DERIVADAS DEL ACTO SANCIONADO las cuales - entre otras -
CONSISTEN EN TODA MEDIDA TENDIENTE A CORREGIR LOS DANOS CAUSADOS

Y EVITAR LOS ACTOS PERJUDICIALES AL AMBIENTE.

Comportdndose los funcionarios de los organismos compe-
tentes, con actitudes que no corresponden a la autoridad ostenta-
da, como fué el caso del Dr. Carlos Febres Poveda, Ministro del
Ambiente en 1.980, quién expresd que sdlo eran 3 toneladas de
mercurio y, que se querlia magnificar la situacidn. esta tendencia
a minimizar los hechos del problema mercurial, se viene presen-
tando desde el inicio de las primeras informaciones sobre el
tema; que inclusive para ese afio 1.980, suscitaron por parte del
Gobernador del Estado Carabobo, Arq® Ratl Gbmez, unas declaracio-
nes que expresaban su opinidn sobre que NO TENIA SENTIDO LA
POLITICA DEL AVESTRUZ. Posicibn importante, para el momento, pero
que no tuvo ninguna repercusibn conc}eta por parte de las entida-

des estadales frente a la grave situacidn.
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4) DESDE EL PUNTO DE VISTA DEL DERECHO LABORAL.

El articulo 122 de la Ley del Trabajo establece que el
trabajo debe prestarse en condiciones que permitan a los trabaja-
dores su desarrollo fisico normai Yy presten suficiente proteccibdn
a la salud y vida de los obreros y empleados contra los acciden-
tes y enfermedades profesionales. El articulo 123 ejusdem obliga
al patrono a tomar las medidas que sean necesarias a fin de que
se realicen las condiciones sefialadas en el articule 122 de
acuerdo con las disposiciones reglamentarias respectivas. El
Reglamento de la Ley del Trabajo en su articulo 319 establece las
enfermedades profesionales producto de intoxicaciones con sustan-
cias que se indican en un listado donde se incluye "Intoxicacidn
por mercurio, sus amalgamas y compuestos, con las consecuencias
directas de dicha intoxicacidn" en empresa que hagan tratamientos
de minerales de mercurio. El Reglamento de la Ley del Trabajo
remite la materia a normativa especial como es el vigente REGLA-
MENTO DE LAS CONDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL de
fecha 31-12-73 cuyas disposiciones citaremos y las cuales son
homélogas al Reglamento dictado por Decreto N° 1.290 del 18-12-68
bajo la Presidencia del Dr. Radl Leoni, modificado por Decreto N°

1.564 del 31-12-73 bajo la Presidencia del Dr. Rafael Caldera.

El articulo 494 del vigente REGLAMENTO DE LAS CONDI-

CIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL dispone que "en los
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lugares de trabajo se tomardn las medidas apropiadas para que las
sustancias quimicas o agentes bioldgicos, no originen condiciones
insalubres en el desarrollo de las labores y se reduzcan hasta el

minimo posible las condiciones inseguras o peligrosas".

El articulo 495 pauta: "El1 ambiente de los locales en
los cuales debido a la naturaleza del trabajo puedan existir con-
centraciones de polvo, vapores, gases o0 emanaciones desagrada-
bles, téxicas o peligrosas se examinardn periddicamente a inter-
valos tan frecuentes como sea necesario a fin de garantizar que

tales concentraciones se mantengan dentro de los limites permisi-

bles™.

El articulo 496 ejusdem sefiala que "en toda industria
deberd asegurarse la disponibilidad de servicios médicos apropia-—
dos y normas para su funcionamiento. En ellos se determinardn las
condiciones de ingreso del trabajador y del aprendiz y las nece-

sarias para el control periddico de ambas."

El articulo 79 ejusdem tipifica las industrias o traba-
Jos que se consideran insalubres o peligrosos. Entre ellos sefiala
EL USO DEL MERCURIO EN TODAS SUS APLICACIONES. La razbn del

peligro sefialada es la de producir ENFERMEDADES PROFESIONALES, es

decir, HIDRARGIRISMO y sus secuelas.




El articulo 2 ejusdem dice que "que los patronos estdn
obligados a hacer del conocimiento de los trabajadores, tanto los
riesgos especificos de accidentes a los cuales estin expuestos

como las normas esenciales de prevencibdn",

Finalmente el articulo 863 ejusdem dispone que "el
patrono estari en la obligacidn de realizar inspecciones en los
sitios de trabajo CON EIL PROPOSITO DE ELIMINAR LAS POSIBLES

CONDICIONES INSEGURAS O PELIGROSAS". (Subrayado nuestro).

Estas disposiciones no eran cumplidas en forma alguna
por la empresa ni por los organismos del Trabajo, competentes,
tampoco las haclan cumplir. Por lo cual se harin las siguientes

consideraciones:

a) La primera medida de seguridad industrial consistila
en no haber contratado una planta de tecnologla cuestionada por
utilizar celdillas de mercurio, maAs aln, cuando al momento de su
contratacibn e instalacidn ya se hablan hecho sentir los efectos
del dafio mercurial en Minamata, Japbn. Se supone que el Estado,
por cuanto el antiguo IVP (hoy PEQUIVEN) es una empresa estatal,
tiene asesoramiento debido en tales contrataciones y que, por lo
demds, para ello la Repliblica tiene un servicio diplomhtico; y en
este caso buscar 1la informacidn necesaria en la Embajada del
Japbn. Especialmente, cuando a inicios de la dicada del 60 1la

tragedia de Minamata recibid una publicidad mundial.
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b) El1 IVP (hoy PEQUIVEN) - muy tempranamente - tenla
conciencia <cierta de sus efectos contaminantes, ya que en los
inicios de la planta, en la zona de la misma, estaba instalado un
departamento mé&dico especial para la Planta de Cloro-Soda; el
cual fud eliminado, sin aclararse las razones para ello; por el
contrario los acontecimientos han demostrado la necesidad peren-

toria del mismo.

¢) Por lo demds no se hacla control periddico médico. Ya
hemos referido que a trabajadores por periodos de 10 hasta 20
afios se les practicaron uno o dos eximenes y en algunos casos NO
SE LES PRACTICARON EXAMENES para determinar mercurio. Por supues-
to, que ni se les advirtid a los trabajadores los riesgos ni
mucho menos se les entregaron o comunicaron los resultados de los

pocos examenes que se hicieron.

d) Se ha dicho que se cumplian las medidas de seguridad
industrial y los trabajadores usaban mascarillas suministradas
por la Empresa. Pues bi&n, ya se ha referido que la intoxicacibn
se produce no solo por via respiratoria sino también cuténea. Por
lo demas, las referidas mascarillas no impedian la intoxicacibn
con mercurio porque eran mascarillas para impedir la intoxicacibn
'por cloro, no siendo ltiles para los gases o vapores de mercurio.

Y hasta ahora no existen, en el mercado, mascarillas que puedan

eliminar o evitar la inhalacibdn de vapores mercuriales,
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e) El conocimiento de los efectos contaminantes de la
planta se evidencia por el establecimiento en las condiciones de
trabajo de la prima mercurial (hacia 1.963 aproximadamente) y los

reposos crbnicos de los trabajadores de Cloro-Soda.

f) Por 1lo demds, el tecndlogo quimico Gustavo Vera,
jefe de 1a Planta de Cloro-Soda y contaminado con mercurio,
presentd un estudio de las ptrdidas de mercurio de dicha planta

en el Tercer Seminario de Ingenieria del IVP en 1.975.

g) Al producirse la reincorporacidbn tras los perlodos
de reposos, los trabajadores eran asignados en sus mismos puestos
de trabajo dejdndoles sujetos a nuevas exposiciones. El consul-
torio médico de la Empresa lo permitia y cuando los médicos se
oponian por razones de ética médica, eran obligados a renunciar.

No obstante algunos galenos permitieron esta situacidn.
5) DESDE EL PUNTO DE VISTA DEL DERECHO CIVIL.

La Seccidn V, Capltulo I, Titulo III, del Cdéddigo Civil
establece las obligaciones que tienen su origen o fuente en el

H§0h0 ilicito.

El articulo 1.185 del Cddigo Civil establece: "E1 que
con intencidn o por negligencia, olpor imprudencia, ha causado un

dano a otro, estd obligado a repararlo".
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LOS CONTAMINADOS CON MERCURIO

A LA NACION VENEZOLANA

I. LA CONTAMINACION MERCURIAL:

UNA REALIDAD Y UN PELIGRO PARA EL PAIS.

A pesar de los esfuerzos oficiales por silenciar o
minimizar el problema, nadie puede negar que la contaminacidn
mercurial es una realidad y una tragedia en nuestro pals. Las
autoridades gubernamentales né pueden adoptar la polltica del
avestruz. Nadie puede engafiarse ni engafiar a la opinidn nacio-
nal. La produccidn de Cloro y Soda Chustica mediante el sistema
que wutiliza cdtodo de mercurio ha ocasionado en Morbn como en El
Tablazo la contaminacidn de los trabajadores, de las aguas mari-

nas y lacustres y de la biota existente en ellas.

Para los ex-trabajadores de la Planta de Cloro-Soda de
Mordbn, desmantelada en 1.976 luego de cerca de 20 afios de opera-
cidn, 1la contaminacién mercurial es una realidad incontroverti-
ble. Para los trabajadores de El Tablazo, la contaminacidén es un

peligro que se cierne para su salud y vidas.

Pero, hay una dimensidn hayor del peligro potencial que
representa la contaminacidn de las aguas marinas y lacustres

producidos por el mercurio inorgdnico o metdlico vertido en &llas
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por las descargas de desechos o residuos industriales. El Caifio
Alpargatdn, el drea del Golfo Triste del Mar Caribe y el Lago de
Maracaibo contienen en su seno un potencial peligroso para la
salud plblica donde millares de venezolanos podrlan, eventualmen-

te, resultar seriamente afectados.

Las investigacidnes cientificas realizadas por equipos
venezolanos de reconocida calificacidn en el IVIC, la Universidad
de Carabobo y la Universidad del Zulia han arrojado resultados
concretos y afirmativos de contaminacibn en trabajadores, pobla-

dores y peces.

La incognita a resolver es que ese mercurio inorgdnico,
en condiciones favorables para ello, puede transformarse MEDIANTE
UN PROCESO DE METILACION en mercurio orgdnico bajo las formas de
metil o etil mercurio, compuestos mercuriales &stos ALTAMENTE
TOXICOS Y PELIGROSOS para la salud humana. La toxicidad de estos
compuestos mercuriales y sus efectos desvastadores se demuestran

con la tragedia de Minamata en Japbn.

Esta es la principal preocupacibn venezolanista en
relacibdn al problema mercurial. Por ello, los investigadores han

sefialado, con sana inquietud, que se trata de una bomba de tiempo

por estallar.




II. LA CONDUCTA DEL ESTADO VENEZOLANO ES IRRESPONSABLE FRENTE AL
PELIGRO MERCURIAL.

Todas las ramas del Poder Publico, &esde el Presidente
de la Replblica, el Congreso Nacional, los Ministerios de Sanidad
y Ambiente, el IVSS, hasta la éiscalia General de la Repudblica,
han conocido y tratado acerca de este grave problema, encontran-
do eco 1y preocupacidn en algunos compatriotas ilustres, pero

predominando la irresponsabilidad, la indiferencia y la inaccidn.

PEQUIVEN, en su afin de eludir sus responsabilidades,
produce un documento plublico que contiene el resumen de las

falsificaciones oficiales:

1) Niega la contaminacidn mercurial cuando realmente

existe.

2) Dice que la Planta de Cloro-soda de Mordn tenia
equipos para impedir la contaminacibn cuando ellos saben que
NUNCA LLEGARON A INSTALARSE. No dicen tampoco que esa
inversidn de 68 millones de bolivares se encuentra en dete-
rioro y a la interperie por la irracionalidad de sus dife-

rentes Administraciones.

3) Niega la contaminacidn en El Tablazo donde, a pesar
de que existen sistemas de tratamiento de efluentes, los
trabajadores estAn afectados ya de hidrargirismo y donde,

como ha sido comprobado por investigadores de la Facultad de
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Ingenierla de LUZ, existe contaminacidn de los peces. En
este caso, adn cuando no ha rebasado la contaminacidén los
limites permisibles segdn la OMS (Organizacidn Mundial de la i
Salud), el problema es preocupante por dos razones: primero,

que la Planta de Cloro-soda esti en operacibdn ¥y, segundo, |

que el Lago es una bahla cerrada.

|

4) Miente PEQUIVEN, asl mismo, cuando afirma que los L

casos aislados que dice reconocer de hidrargirismo son tra- |
tados - con su concurso - por el Seguro Social de Puerto

Cabello. Esto es FALSO.

De alrededor de 200 contaminados, a 130 se les practi- f
caron exaémenes de orina, sangre y cabello cuyos resultados se
desconocen ya que reiteradamente se les ha negado a los trabaja- |
dores para no PROPORCIONAR PRUEBAS Y SOLO 12 tienen un chequeo |
regular en el 1IVSS; de manera que es falso que se les esta f

tratando y mucho menos que en esa asistencia inexistente colabore

PEQUIVEN. i

Por otra parte a través del Departamento de Enfermeda-
des Profesionales del I. V. S. §., se pretende otorgar a un
trabajador, wuna pensidn de vejez en lugar de la pensibn por i
invalidez que le corresponde. Todo ello con el fin de impedir |

(que las pensiones de invalidez por causa de hidrargirismo se

transformen en un arma legal para las reclamaciones Justas y
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legitimas de los contaminados. Por otra parte, el Seguro Social
de Puerto Cabello ni siquiera puede garantizar la realizacidn de
los eximenes porque los equipos necesarios par:s ello no los posee

el Instituto.

Por dltimo, PEQUIVEN, haciendo causa comin con el Mi-
nisterio de Sanidad, niega los casos de muerte mercurial alegando
el peregrino e insustancial argumento de que NO HA SIDO CERTIFI-

CADO por ningdn servicio asistencial.

Nosotros afirmamos, con toda responsabilidad, que debe
presumirse que la muerte de los 17 ex-trabajadores contaminados
con mercurio tiene causa mercurial. En tal sentido, el Estado
venezolano no debe aferrarse a una interpretacidn juridicista,
que no siempre es la miAs justa, sobre todo tratindose de una
situacibn donde no se trata de las incidencias de un procedimien-
to Jjudicial sino que estd de por medio la salud de un denso

sector de venezolanos.

Debemos adoptar el criterio, mads equitativo y cientifi-
co, de 1la clinica médica. Ese grupo de trabajadores labord
largos afios en la Planta de Cloro-soda, resultd contaminado con
mercurio, muchos de ellos fueron,K suspendidos por el Seguro por
causa de hidrargirismo, algunos se vieron obligados a renunciar
al trabajo por el deterioro de su salud causado por el hidrargi-

rismo y, finalmente, fallecieron por las alteraciones orgédnico-
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funcionales causadas por la presencia del mercurio. Clinicamen-
te, la causa de la muerte debe, por lo menos, presumirse como
causa mercurial adn cuando la certificacidn pueda expresar muer-
te por diferentes alteraciones fisioldgicas: renales, he?éticas,
cardlacas, etc. Es pues infantil e irresponsable negar rotunda-
mente que no han habido muertes por causa mercurial. En todo caso
deberia sefialarse e investigar el hidrargirismo como causa proba-
ble o posible de esas muertes. Ello debla obligar a un estudio
suficiente de los ex—trabajadores alin vivos que acusan los slinto-
mas de hidrargirismo partiendo de un listado de quienes,, por
haber trabajado en la Planta de Cloro-soda, estuvieron y estdn
ciertamente expuestos a contactos mercuriales con vapores de
mercurio. Este estudio es una promesa del Gobernador del Estado
Carabobo, Arquitecto Rall Gbmez, quien nos manifestd que ya estan
contratados los equipos, Esta promesa ha sido incumplida y se
nos ha contestado nuestras peticiones con evasivas. Mientras
tanto, PEQUIVEN adopta la polltica de sustituir el personal viejo
que alin queda con personal nuevo.
III. EL DERECHO INCUESTIONABLE DE LOS CONTAMINADOS A LA SALUD Y A
UNA JUSTA INDEMNIZACION.

La contaminacidn mercurial no es un hecho aislado de la
problemdtica laboral que hoy vive la comunidad obrera del pals.
De alll que debe estar alerta el movimiento sindical de las

posiciones adoptadas por la representacidn patronal de las indus-
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trias y de las posiciones del Estado teniendo en cuenta la indus-
trializacibn en desarrollo que ya cobra un saldo negativo en la

salud de los trabajadores y de la poblacidn.

El costo humano de un; industrializacidn irracional es
una legidn de muertos, accidentados, lisiados y enfermos. Satur-
nismo, hidrargirismo, dermatitis, neumoconiosis, cdncer, amputa-
ciones, entre otros, constituyen flagelos martirizantes en 1la
vida de los trabajadores sin que nadie le ponga el cascabel al

gato.

Es criminal que esta situacidn se minimice o esconda.
No poner los correctivos necesarios es atentar contra la salud
del pueblo. La conducta de un verdadero Estado democrdtico es
filtrar 1la tecnologla contaminante y destructiva e idear la
legislacidn social, como existe en paises como EEUU, Francia,

Inglaterra, que prevea y penalice en esta materia.

En nuestro caso concreto, demandamos del Estado venezo-
lano y, concretamente al Ministerio de Sanidad, las siguientes

peticiones:

1) Deben hacerse exdmenes rigurosos a trabajadores y
pobladores para determinar ei grado de contaminacidn mercu-

rial.
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2) Deben examinarse los productos originarios de las
regiones afectadas para determinar su potencial de contami-

nacidn y su grado exacto de peligrosidad.

3) Deben adoptarse las medidas posibles de saneamiento

ambiental, particularmente en el Cafio Alpargatdn.

4) Debe impedirse la reinstalacidn de la Planta Cloro-
soda en Mordn o en la regidn de Araya tal como se declard
tltimamente; asl mismo, deben determinarse las consecuencias
de 1la que actualmente opera en el Complejo de E1 Tablazo,

estado Zulia.

5) Debe establecerse un riguroso control sanitario ¥y

epidemioldgico que impida que la contaminacibn se extienda.

En tal sentido, hemos propuesto la creacidn de un
Instituto médico especializado para el tratamiento de los conta-
minantes con mercurio, plomo y demds metales pesados. Creemos
que PEQUIVEN debe ser obligado a ello como una forma de INDEMNI-

7ZAR tanto a los trabajadores como a la comunidad afectados.

E1l derecho de los contaminados a ser indemnizados es un
acto de justicia que demandamos. En tal sentido, proponemos un

convenimiento "ad hoc" por el cual PEQUIVEN resulte obligada a:

1) La dotacibdn de vivienda para los trabajadores afec-

tados y para los familiares de los fallecidos.
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2) El pensionamiento con el cien por ciento (100%) de
los salarios Ultimos para los contaminados y con carbcter
retroactivo a la fecha de su despido, incrementindose dichas
pensiones con los porcentajes de aumento salarial futuros
que se establezcan para lo; trabajadores petroquimicos por
via legislativa o de contratacidbn colectiva a efecto de que

las referidas pensiones no se devallien por el alto costo de

la vida.

3) Pago de una INDEMNIZACION en una sola entrega a los
trabajadores o a sus viudas e hijos menores d edad que
contemple la repeticidn del pago doble de las prestaciones
sociales liquidadas las cuales han sido consumidas por la

atencidbn privada del hidrargirismo y sus secuelas.

IV. REFLEXION FINAL.

Nos negamos a ser simplemente un grupo de hombres que,
por la irracionalidad de su dirigencia, se convirtieron en DESE-
CHOS HUMANOS DE LA INDUSTRIA y, como tales, CONDENADOS AL OLVIDO

E INDIFERENCIA DEL ESTADO VENEZOLANO.

El dnico precio satisfactorio de nuestra tragedia que
admitimos como compensacidn suficiente es que nuestra lucha con-
tribuya al despertar de la conciencia nacional, a la bdsqueda de
un destino diferente para las nuevas generaciones de trabajadores

y a no desmayar cuando se trata de la defensa de la salud pdblica
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y de 1la preservacidn del patrimonio nacional aunque para ello
tengamos que enfrentar a los intereses poderosos que quieren
cimentar su riqueza en una tarea diaria de destruccidn material y

moral de nuestro pals.

La Junta Directiva de la Asociacidn Civil
COMITE DE PROTECCION CONTRA LA CONTAMINACION

INDUSTRIAL Y AMBIENTAL

Victor Orlando Urquiola (C.I. 3535325)

Presidente
Manuel Dominguez (C.I. 791145) Marcos Ramirez (C.I. 821503)
Vicepresidente Sec. de Actas y Corresp.
Rafael Pineda (C.I. 1.442.302) Juan R. Reyez (C.I. 1442032)
Sec. Finanzas. Sec Prensa y Propaganda

Manuel Villanueva (C.I. 713377)
Vocal

EL COMITE ASESOR

Lic. Roraima Quifionez _ Dra. Aleida Rivas
Relacionista Industrial Médico
' Dr. Atilio HernaAndez R. Fernande Toro
1 Abogado Laboral g Abogado Penalista.
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ACOSTA HERMOSO, Eduardo

ACOSTA HERMOSO, Eduardo y
Julio MENDEZ ISSEA.

ARANDA, Sergio

CARDOSO, Fernando Henrique,

PRESBISCH y otros.

COMITE DE PROTECCION CONTRA
LA CONTAMINACION INDUSTRIAL
Y AMBIENTAL.

CORDOVA, Armando

CHOSSUDOVSKY, Michel

ESCOBAR, Janet Kelly
(Compiladora)

FERRER, Aldo

110G R A F 1 K

Petroquimica ;Desastre o Realidad? Ed.
Biner. Caracas 1.,977.

Comentarios sobre la Industria Petro-
gqilmica. Post Grado Petrolero. UCV,
Barquisimeto, 1.977.

Las Clases Sociales y el Estado en Ve-
nezuela. Ed. Pomaire. Caracas 1.983.

En torno al Estado y el Desarrollo Ed.
Nueva Imagen. 1.982, Mmico.

Los Contaminados con Mercurio a la Na-
cidn Venezolana: Una realidad y un

peligro para el pals. Trabajo Mimeogra-
fiado, Mordn, 1.980.

Aspectos tedricos del subdesarrollo.
Instituto de Investigaciones, Facultad
de Ciencias Econbmicas y Sociales de la
UCY, Caracas 1.987,

La miseria en Venezuela, Ed. Vadell
Hermanos.

Empresas del Estadol Capitulo 3
Control de Gestibn y Empresas Plblicas.
Ed. IESA; Caracas 1.985.

Tecnologla y politica econdmica en
América Latina.Ed. Paidos.
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GIGON, Fernan

H. K. LEE, Douglas

INSTITUTO DE COMERCIO
EXTERIOR

LOPEZ, Margarita y
Nikolaus WERZ.

MAZA ZAVALA D. F. y
H. MALAVE MATA

MIERES, Francisco

ORGANISATION DE COOPERATION

PEREZ, Carlota

PEQUIVEN

La historia del Fin del Mundo. Caso
real de la destrucidn de todo un pueblo
por contaminacidn. Ed. Dopesa,

Metallic Contaminants and Human Health.
Academics Press, 1.97Z.

a) Relacibn entre el Medio Ambiente vy
el desarrollo.

b) Declaracidn de Cocoyoc.

Conferencias mimeografiadas por la Uni-
versidad Simbdn Rodriguez, Caracas.

El Estado Venezolano y el Movimiento
Sindical. ART. Revista de Relaciones
de Trabajo. 1.982,

Venezuela Dominacidn y Disidencia, p.
94. Ed. Nuestro Tiempo, Caracas 1.980.

Planteamientos Preliminares sobre la
Planificacidn Ecoldgica. Material mi-
meografiado por la Universidad Central
de Venezuela, Caracas, 1.976

Le mercure et L’environnemet. Etudes

.sur 1'utilisation du mercure, ses

dmisiossions, ses effects biologiques
et son controle. Paris 1.974.

Ajustes vy reflexiones para discusibn
sobre las <c¢laves estructurales de 1la
Crisis Energédtica. Material mimeogra-
fiado de la UCV, 1.976.

Consideraciones Preliminares sobre Con-
taminacidn Mercurial en Mordn y El
Tablazo. Material mimeografiado en la
Empresa PEQUIVEN, Noviembre 1.979,
Mordn, Estado Caraboba.

146



PEQUIVEN

RIVAS BLASCO, Aleida y

Luis Manuel DIAZ.

RIVAS MIJARES, Gustavo

SANCHS, IGNACY, PIERRE,

"SAMUEL e YVES GAUTIER.

SANCHS, IGNACY, MANFREND,
NITSCH y otros.

S. QUER-BROSSA

SALAS CAPRILES, Roberto

TORREALBA, GUSTAVO

VAITSOS, Constantino.

Resumen de Actividades 1.984. Caracas
1.985

Estudio neurogradfico de nervios perifé-
ricos en pacientes con exposicidn pro-
longada a vapores de mercurio metilico.
Universidad de Carabobo, Abril 1.983.

Contaminacidn y Contaminantes. Contami-
nacidn de las Aguas. Revista "EL LAGO",
Afio 4, N° 22, Agosto 1.970.

Mercure. Mangenot Encyclopedies du
Savoir Moderne, Biblioteque du CELPL,
Paris, 1.976

Comercio de Tecnologia y Subdesarrollo

Econbmico. Coordinacibn de Ciencias de
la Universidad Autdnoma de México.
México 1.973.

Toxicologla Industrial. Salvat Editores
S. A., Barcelona, Espana 1983.

La Transferencia de Tecnologla y los
Industriales en Venezuela. Material
mimeografiado por la Universidad Simédn
Rodriguez, Caracas 1.976.

Prevencidn de Riesgos de Mercurio en
Areas de Trabajo. Jornadas de Preven-
cidn de Accidentes de PEDEVESA, Editado
por PEQUIVEN, Noviembre de 1.984.

Comercializacibn de Tecnologlas. Insci-
$idn Extranjera y la Decisidbn 24 de 1la
Comisibn del Acuerde de Cartagena.
Material mimeografiado, Banco Central
de Venezuela, Caracas.
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VERA, Gustavo Pérdidas de Mercurio en la Planta

Cloro—Soda.. Tercer Seminario de
Ingenieria, Morbdn, Octubre
1.975.

DIARIOS:
Diario de Caracas, Venezuela
El Nacional. Venezuela,

El Pais. Espafia,

Time. EEyy

INFOREMES vy ANUARIOS
- Informe Econdmico 1.978
= Anuario de Series Estadisticas 1.981

Anuario de Series Estadisticas 1.983
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