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RESUMEN CURRÍCULUM VITAE: ANA MERCEDES SALCEDO G. 
 

 

 
 

 
DATOS PERSONALES 
 

 C.I: V- 3.899.190 
 ESTADO CIVIL:                                  Viuda 
 LUGAR DE NACIMIENTO:               Edo. Vargas-Venezuela 
 DIRECCIÓN:                                       Av. Lisandro Alvarado, Qta. Libertad, Santa  Mónica, 

11-11, Caracas-Venezuela 
 TELF.                                                    (0212) 690-3008; (0414-262-1657)  
 E-mail:                                                   corana52@yahoo.es; corana52@gmail.com 

 
TITULOS 
 

 Bachiller en Humanidades 
 Licenciada en Trabajo Social (UCV) 
 Magíster Scientiarum en Psicología Social. (UCV) 
 Magíster Scientiarum en Seguridad  Social.(UCV) 
 Practitioner en Programación Neurolingüistica 
 Doctora en Seguridad Social (UCV) 

 
 
CURSOS INTERNACIONALES 
 

 Universidad Latinoamericana de la Seguridad Social, la Empresa y el Trabajo 
(ULSSET) (1999) 

 Curso Internacional, Jerusalén, Estado de Israel “El Desarrollo de los Servicios 
Sociales en la Comunidad” (1993) 

 Centro Latinoamericano de Trabajo Social “Derechos Humanos” (1989) 
 Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social (CIESS): “Curso-Taller 

Administración del Proceso de Cambio en Instituciones de Seguridad Social” (2004) 
 UMA, Universidad de Málaga, España. Panelista en el “Primer Encuentro 

Internacional sobre Las Reformas de la Seguridad Social” (9 al 28 enero 2006), en 
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curso vía Internet 
 OIT: “Estrategias de Extensión de la Protección Social en América Latina”, Santiago 

de Chile, desde el 16 al 27 de octubre del 2006. 
 OIT: “Curso Taller “La Internacionalidad de la Seguridad Social” Lima – Perú. 18 al 24 

de junio del 2010  
 

CURSOS TÉCNICOS 
 

1. En Seguridad Social: asistencia a cursos, foros, seminarios,  coloquios, jornadas, 

talleres en eventos de seguridad social, como participante y conferencista. 

2. En Planificación y Presupuesto: asistencia a curso de formación en la formulación 

de planes, programas y proyectos en planificación, presupuesto y finanzas. 

o programa 10º de planificación estratégica  (IESA), (IVEPLAN) 

o Gerencia balanced score card (IESA) 

3. Investigación y Docencia: asistencia a cursos de planificación de los recursos 

humanos, PNL, inteligencia emocional, cursos sobre técnicas e instrumentos de 

investigación, formación de cursos en línea, SADPRO. UCV, cursos de actualización 

docente  

4. En Psicología Social: asistencia a cursos de formación de facilitadores, 

coordinadores y  líderes, comunicación oral, inteligencia emocional, prevención 

de drogas, participación de la mujer en el ámbito laboral. 

 

PUBLICACIONES 

Libros:   

1. “LA SEGURIDAD SOCIAL EN  LA FUERZA ARMADA NACIONAL”, UCV-FACES 

CEAP, EDITORIAL TAMHER, C.A. CARACAS. 2004. 

2. “CONSIDERACIONES SOBRE LA REFORMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN 

VENEZUELA” (Compiladora), CEAP, FACES, UCV, Editorial Tropykos, 

Venezuela, 2006. 

3. “Los Servicios Social en Venezuela: Retos y Perspectiva”. CEAP, Faces UCV, 

Editorial Topykos, Caracas, 2008 

 

Artículos: Publicaciones en los Cuadernos de Postgrado en Seguridad Social de la UCV: 
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 Ley de Servicios Sociales: Elementos para su análisis” (2006),  

 “Proceso de envejecimiento y Seguridad Social en Venezuela”(2006),  

 “Seguridad y defensa nacional, seguridad social: la expresión de su relación en los 

principales instrumentos jurídicos que regulan su acción en Venezuela”(2004),  

 “El régimen prestacional de servicios sociales al adulto mayor y otras categorías de 

personas”(2004);  

 “La formación y la investigación en la seguridad social: el programa integrado de postgrado 

en seguridad social” (2004);  

 “La prevención y atención al  riesgo en el trabajo en Venezuela” (2003);  

 “Gerencia de los Servicios Sociales en el marco de la seguridad social en Venezuela: Retos y 

Perspectivas” (2008) 

Otros artículos en diferentes revistas de la Fuerza Aérea Venezolana: “La reforma laboral en 

Venezuela” (2002), “Plan global de bienestar social en la FAN” (2001). Coordinador general 

de la revista  “BIENESTAR, ORGANO INFORMATIVO DE DIGEBYSS” (2000) 

 

DOCENCIA E INVESTIGACIÓN  

 

 PROFESORA ASISTENTE: Adjunta a la Coordinación del Postgrado  en Seguridad 
Social 

 
 PROFESORA AGREGADO: Coordinadora de Relaciones Interinstitucionales de la 

CEAP-UCV 
 

 PROFESORA ASOCIADO: Coordinadora Académica de la CEAP-UCV 
 

 PROFESORA ASOCIADO: Subgerente del Consejo de Desarrollo Humanístico y 
Científico de la UCV 

 
 
 

 Instructora del Curso AET, dictado a SOPC, asimilados Técnicos en Trabajo Social 

para alcanzar el séptimo nivel como requisito de Ascenso (1981 – 1984). 

 Instructor de Cursos de Calidad Total dictado a los entes ejecutores de DIGEBYSS 

1990 – 1992. 

 Asesor Metodológico de Trabajo Especial para los integrantes del Curso del Estado 
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Mayor de la Escuela Superior de la FAV (1990- 1992). 

 Asesor metodológico para elaboración de los trabajos especial de grado para optar al 

título de TSU en el ISUM (1985-1992) 

 Investigador, Docente y Conferencista en la U.C.V. Maestría de Seguridad Social en las 

materias Metodología de la Investigación Acreditada, Filosofía. Doctrina y Derecho 

de la Seguridad Social, Planificación de la Seguridad Social (1990-1998). 

 Miembro de la Comisión Académica del Post-grado en Seguridad Social U.C.V. (1992 

– 1998). 

 Miembro de la Unidad de Investigación Acreditada en el Programa Integrado de 

Bienestar Social desde 1996. 

 Integrante como miembro principal en tesis de grado de la UCV, Escuela Superior 

FAV, en la Maestría de Recursos Humanos de la UNEFA y en el Instituto de Altos 

Estudios de la Defensa Nacional. 

 Coordinador de la Unidad de Investigación Acreditada del Programa Integrado de 

Postgrado en Seguridad Social (PIPSS) de  la UCV. 

 Profesor en el PIPSS en las asignaturas: Bases Filosóficas y Doctrinarias de la 

Seguridad Social, Seguridad Social I, Seguridad Social II, Planificación de la Seguridad 

Social, Metodología de la Investigación,  Investigación Acreditada I, II y III  

- Miembro del equipo técnico asesor para el diseño de las leyes de Seguridad Social en 

la Comisión Permanente de Desarrollo Social de la Asamblea Nacional  

- Corredactora del proyecto de Ley del Régimen Prestacional de Servicio 

Sociales del Adulto Mayor y Otras Categorías de Personas de la LOSSS, en 

discusión en la Asamblea Nacional. 

 Cargo Actual: Docente investigador en el Postgrado Seguridad Social FACES-UCV, 

Coordinador Adjunto al Responsable del Programa de Postgrado en Seguridad Social 

y Subgerente del Consejo de Desarrollo Científico y Humanístico (CDCH-UCV) 

 Investigador docente en la UCV,  asignaturas: planificación, seguridad social, 
metodología e  investigación acreditada.   

- Miembro del equipo evaluador para la acreditación de postgrado ante el Consejo 

Nacional de Universidades (área gerencia en salud)  

- Coordinador adjunto responsable del Programa Integrado de Postgrado en 
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Seguridad Social de la UCV  

- Responsable- Coordinador de las líneas de Investigación: Seguridad Social y 

Seguridad y Defensa Nacional y Extensión de la Cobertura de la Seguridad Social en 

Venezuela 

 

OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES 
 

 TENIENTE:       01-01-78 
 CAPITAN:         01-01-82 
 MAYOR:            05-07-86 
 TCNEL:              05-07-91 
 CORONEL: 05-07-95 

 

- Oficial de la fuerza Aérea Venezolana durante 28 años,  los últimos siete (7) años como 

Directora de  Seguridad Social del Ministerio de la Defensa.  Actualmente en  Retiro. En los 

siguientes cargos:  

- TTE. (AV) (A) Miembro del equipo interdisciplinario de la Dirección de Orientación 
Profesional del Comando de FAV. (1977-1979). FAV 

 
- CAP. (AV) (A) Jefe del Dpto. de la División de Servicio de Personal COP. (1979-1987). 

FAV 
 

- MAY. (AV) (A) Directora encargada de la Dirección de Evaluación y Desarrollo de 
DIGEBYSS-MINDEFENSA. (1987). 

 
- MAY. (AV) (A) Jefe de la División de Trabajo Social de DIGEBYSS-MINDEFENSA. 

(1988) 
 

- TCNEL. (AV) (A) Jefe de la Oficina de Planes y Programas de DIGEBYSS. (1988-
1991). 

 
- TCNEL. (AV) (A) Jefe de la División de Apoyo Socioeconómico de la Dirección 

General Sectorial de Personal. (1992). 
 

- TCNEL. (AV) (A) Jefe de la Oficina de Asesoría Técnica. (1993-1996)., DIGEBYSS 
 

- CNEL. (AV) (A) Jefe de la División de Personal Civil. COMANDO DE PERSONAL, F.A.V 
 

- CNEL. (AV) (A) Jefe de la División de Desarrollo Organizacional del EMGA. FAV 
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- CNEL. (AV) (A) Directora de Seguridad Social de DIGEBYSS-MINDEFENSA. (Mayo 
1999) 
 

- Participación en los estudios para las propuestas de incremento de sueldo del 
personal militar. 

 Participación en la solicitud y modificación de la LOSSFA para la incorporación de 

Fideicomiso de la Asignación de Antigüedad dirigido por el Gral. Bgda. (EJ) Reinaldo 

Zerpa Torres. 

 Diseño, presentación y Ajuste del Plan Global de Bienestar y Seguridad Social en 

representación de DIEBYSS: (Ayudas Sociales, Bienestar en la Frontera, Bono 

Incentivo al personal de (DIGEBYSS) 

 Diseño y Planificación del Censo Social, patrocinado y ejecutado por el Fondo Único 

Social –OCEI DIC99-ENE2000. 

 Coordinación de la Comisión para el Desarrollo del Proyecto de la III Edad de la FAN. 

Año 2000. 

 Coordinadora y participante de la Comisión por DIGEBYSS de la Reforma de la 

LOSSFAN. 

 Integrante de la Comisión para la Creación  y Evaluación  de los Convenios Pólizas de 

Seguro, Ramo de Personas (entre Seguros Horizonte y MD). 

 

CONDECORACIONES Y RECONOCIMIENTOS 
 

- En su única clase “TTE. CARLOS MEYER BALDO”, Caracas 10DIC84. 

- “CRUZ DE LA FUERZA AEREA VENEZOLANA”, en su 3ra. Clase 10DIC85. 

- “ORDEN FRANCISCO DE MIRANDA”, en  su 3ra. Clase, Caracas 17JUN88. 

- “ORDEN DEL LIBERTADOR”, en el Grado de Caballero, Caracas 25JUN91. 

- “ORDEN MILITAR DE LA DEFENSA NACIONAL”, en el Grado de Caballero, Caracas 

02AGO94. 

- Medalla Servicios Distinguidos, Única Clase, Diciembre 1996. 

- “ORDEN FRANCISCO DE MIRANDA”, en su 2da. Clase, Caracas 27NOV97. 

- Barra Insignia “Honor al Mérito” en su Única Clase, otorgada por MINDEFENSA 25ABR95. 

- Barra Insignia “Honor al Mérito” en su Única Clase, otorgada por DIGEBYSS 20JUN95. 
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- DIJE SOCIAL, otorgado por la Federación Polideportiva de la FAN. 14DIC95. 

- Barra Insignia “Honor al Mérito” en su Única Clase, otorgada por el Director de Educación 

Preescolar del MINDEFENSA. 

- Barra Insignia “Honor al Mérito Deportivo”, otorgado por la Organización Deportiva. 

16DIC94. 

- Barra Insignia “Honor al Mérito” en su 1ra. Clase, otorgada por DIRSAFA. 30JUN95. 

- Barra Insignia “Honor al Mérito” en su 2da. Clase, otorgada por el Hospimil “Dr. Carlos 

Arvelo”. 20JUL95. 

- Barra Insignia “Honor al Mérito” en su Única Clase, otorgada por FEDOFA. 18AGO95. 

 
 

Caracas, Agosto 2010 
 

 


