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RESUMEN

La investigacion que se presenta tiene como proposito desarrollar una estrategia
pedagdgica para la promocién y organizacion de actividades artistico-culturales en la
Escuela de Educacion de la U.C.V. La misma estuvo enmarcada en la particularidad de
presentar una propuesta con acciones concretas, sustentado por una investigacion de
campo a nivel descriptivo, en la cual se consideré como muestra8 estudiantes de la
modalidad Anual y 8 profesores de diversas areas como artes, filosofia, masica, entre
otras de la Comunidad de la Escuela de Educacion de la U.C.VV. Como técnicas de
recoleccion de datos se utilizd la observacion directa, la lista de cotejo con 15 items y la
entrevista conformada por veintitrés (23) items dirigido a docentes y estudiantes. El
andlisis se realizO mediante un representacion grafica y descriptiva. Las conclusiones
del estudio reflejan que existe una necesidad de promover y organizar actividades
artistico-culturales, ya que han disminuido notablemente por el desconocimiento de los
estudiantes en cuanto al desarrollo de las mismas. Asi mismo, surge la necesidad de
plantear acciones estratégicas para a la promocion y organizacion de las actividades
artistico-culturales ya que las mismas contribuyen a la formacion de un profesional
integral. En este sentido, se recomendd la implementacion de la esta propuesta,
apoyada por procesos de capacitacion a traves de cursos y talleres, y el cumplimiento
del cronograma de actividades; finalmente con el apoyo de profesionales y especialistas
en las areas artisticas y culturales.

Descriptores: Estrategia, promocion, organizacion, pedagogia, Escuela de Educacion y
cultura.
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SUMMARY

The research presented aims to develop an educational strategy for the promotion and
organization of artistic and cultural activities in the School of Education at the UCV. It
was framed in the particularity of presenting a proposal with concrete actions, supported
by field research at the descriptive level, which was considered as a sample 8 students
of the Annual modality and 8 teachers from different areas as arts, philosophy, music,
etc of the Community at the Education School at the UCV. As data collection
techniques was used direct observation, the checklist with 15 items and the interview
consists of twentythree (23) items aimed at teachers and students. The analysis was
performed using a graphic and descriptive representation. The study's findings show
that there is a need to promote and organize artistic and cultural activities have
decreased significantly since the unknowledge of the students in relation to the
development of those. Likewise, the need to raise strategic to the promotion and
organization of artistic and cultural activities since they contribute to the formation of a
comprehensive professional actions. In this sense, the implementation of this proposal,
supported by training processes through courses and workshops, and compliance with
the recommended schedule of activities; eventually with the support of professionals
and specialists in artistic and cultural areas.

Descriptors: Strategy, promotion, organization, pedagogy, School of Education and
Culture.
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INTRODUCCION

La investigacion que se presenta a continuacion es el resultado de la inquietud
de las autoras en relacion a las actividades artistico-culturales de la Escuela de
Educacién de la Universidad Central de Venezuela, en donde se ha ido observando el
desinterés y disminucion de la produccién y organizacion de dichas actividades.

Las actividades artistico-culturales simbolizan la esencia de la tradicién
popular y vigente de las comunidades estableciendo uno de los elementos basicos de
la identidad tanto local como nacional del espacio al cual pertenecen. En tiempos
actuales y renovados, se observa la pérdida de estima de los valores, costumbres entre

otras cosas, que tienen las comunidades.

La cultura juega un papel importante en el desarrollo del ser humano, en su
proceso de formacion tanto personal como profesional, para Malinoswski
(1984)...“La cultura es el conjunto integral constituido por el cuerpo de normas que
rige los diversos grupos sociales, por las ideas y artesanias, creencias y costumbres”
(pp.56). Es por ello, que las actividades culturales deben ser consideradas a la hora de
la formacion de los estudiantes de la escuela de educacion de la Universidad Central
de Venezuela, la cual, es un espacio en el que se deben organizar este tipo de
actividades. La unidad de extension de la escuela de educacion es un espacio que se
encarga de este proceso, la misma fue creada con el fin de que la comunidad de la
escuela desarrollara y promoviera continuamente proyectos relacionado con estas

areas.

Por lo antes mencionado, el proposito primordial de ésta investigacion es
disefiar una estrategia para la comunidad de la escuela de educacion, la cual esta
definida para Esteban (2008) como “un plan de accion ante una tarea que requiere
una actividad cognitiva que implica aprendizaje” (pp.1l). Dicha estrategia estard
orientada a promover y organizar actividades de indole artistico-culturales, lo que les

permitira valorar su entorno tanto académico como social para ser mejores
1



ciudadanos, proyectando el arraigo hacia la institucion que dia a dia los forma como

futuros docentes.

Es por ello que este proyecto se realizard en cinco V capitulos bésicos
elaborados en orden sistémico, con la finalidad de facilitar la comprension de quien
desee observarlo. Ademas, permitird suministrar a la Escuela de Educacién una
propuesta de estrategia pedagdgica a los fines de la promocién y organizacién de
actividades artistico-culturales en dicha escuela, perteneciente a la Facultad de
Humanidades y Educacion, la cual servird para futuras investigaciones. A

continuacion se presenta la manera como estara estructurado el mismo:

Capitulo I El problema. Se presenta desde la descripcion general a lo
particular, en donde se reflejara la problematica abordada como objeto de estudio,
permitiendo realizar preguntas que se desean responder en relacion a la Estrategia
Pedagogica que se desea elaborar para promover y organizar las actividades artistico-
culturales y finalmente justificandola de manera reflexiva y proponiendo objetivos

pertinentes para el desarrollo y logro de la investigacion.

Capitulo Il Marco Teorico Referencial, donde se aborda el enlace de la
investigacion con los antecedentes de la presente, las bases tedricas que sustentan esta
investigacion y la definicién de términos basicos que conllevan a la elaboracion de
una Estrategia Pedagogica, especificamente dirigida al desarrollo de actividades

artistico-culturales dentro de la Escuela de Educacion.

Capitulo 11 Marco Metodoldgico, abordara lo referente a la naturaleza de la
investigacion, la estrategia metodoldgica, las técnicas e instrumentos de recoleccién
de datos, la poblacién y muestra, lo que permitird la obtencion de datos para la
realizacion del analisis que lleven al desarrollo de una propuesta de intervencion,

logrando con ello el proposito de la investigacion.



Capitulo IV Andlisis e interpretacion de los resultados, contiene la
representacion grafica, descripcion y analisis de los resultados obtenidos de la
aplicacion del instrumento de recoleccién de datos, ademas, de un registro del
personal docente, estudiantes y administrativo que se desenvuelve en el area artistica,
mostrando asi, las de mayor interés por la comunidad todo esto con el fin de dar
respuestas a los objetivos especificos planteados, lo cual, llevara a la elaboracion de
una estrategia que permita la promocion y organizacion de actividades artistico-

culturales dentro de esta institucion.

Capitulo V, Estrategia pedagdgica para la promociéon y organizacion de
actividades artistico-culturales en la escuela de educacion de la UCV, la cual mostrara
un conjunto de acciones correspondientes al desarrollo continuo y eficiente de

actividades artistico-culturales a ser desarrolladas dentro de la escuela.

Por altimo, se muestran las conclusiones y recomendaciones obtenidas de la
realizacion de la investigacion junto con la consignacion de la lista bibliografica
consultada para la elaboracion de este trabajo y los respectivos anexos como punto

final del trabajo realizado.



CAPITULO |

EI PROBLEMA

1.1 Planteamiento del problema

La educacion en Venezuela en los Gltimos afios ha sido objeto de constantes
reformas para el mejoramiento de su calidad. En este proceso de transformaciones,
entre otros objetivos, se busca que el estudiante obtenga conocimientos amplios sobre
su pais, costumbres y tradiciones e integre valores para ser participe de la sociedad a
la cual pertenece y lograr ser promotor de las culturas y de las manifestaciones

artisticas.

“La cultura es el conjunto de valores, costumbres, creencias, y practicas que
constituyen la forma de vida de un grupo especifico”. Eagleton, T. (2001). La idea de

cultura (pp. 58). Paidos, Barcelona.

Por lo tanto, también podriamos definirla como una perspectiva, producto de
un grupo social y posee una dindmica particular de produccion de actividades que
alimentan valores, arraigando costumbres y creencia en su practica, se manifiesta en
conocimientos, arte, leyes y cualquier otro habito adquirido por el hombre. El
desarrollo de la cultura, es de gran importancia debido a que define y caracteriza a la
poblacion de toda una sociedad, permitiéndole disfrutar de identidad nacional. Al
final las culturas se convierten en civilizacion, cuando los que pertenecen a un
conjunto determinado tienen los mismos intereses y creencias, es decir, un objetivo

con un mismo fin, y para comunicarse necesitan convertir de una cultura a otra.

Hall, E. (1976) citado por Weaver, G. (1998. Pp. 73) propone, que
la cultura es como un iceberg, ya que la cultura interna engloba a la
conducta, creencias y valores de nuestra propia cultura, en si la



cultura interna determina o motiva nuestra conducta cultural por
enfocarse mas a los sentimientos y a las ideas, mientras la cultura
externa es la que interactla y tiene conflictos con nuestra propia
cultura y puede ser adquirida a través de la observacion, educacién
0 de la instruccion, eésta es facil de aprender y de cambiar por
ejemplo: las costumbres, comida, lenguaje, entre otros.

La distincion que se menciona anteriormente, sirve para ver las dimensiones que
la cultura puede desprender a través del modelo del iceberg, y describe las
caracteristicas tanto de la cultura interna como de la cultura externa que conlleva a
desarrollar y conocer rasgos significativos que adquieren las sociedades, en relacion
a lo que se puede observar y a lo que no se observa pero se sabe que existe, y es asi
como las sociedades se desenvuelven demostrando la dimension motivacional como

participativa de la cultura.

La cultura venezolana, multiétnica y pluricultural, es el proceso
creativo, individual o colectivo, de las venezolanas y los
venezolanos que, en sus componentes diversos, modos de vida,
valores, costumbres y tradiciones, constituye la venezolanidad
como fundamento y expresion de identidad y soberania, abierta al
intercambio con otras sociedades que en su conjunto son patrimonio
cultural de la humanidad. EIl proceso evolutivo de la cultura
venezolana contemporanea deriva de las raices prehispanicas,
hispanicas y africanas, consolidadas en los siglos coloniales. La
especificidad cultural se ha logrado con un intenso proceso de
transculturacion y mestizaje. S/A. (2013) Ministerio del Poder
Popular para las Relaciones Exteriores, Ministerio de Cultura. La
Cultura Venezolana. Disponible en http://www.venezuela-
eu.gob.ve/index.php?n=46&id=46&lang=E

Asi como también se habla de la cultura es importante que se conozca sobre
el arte, debido a que se entrelazan en la problematica que se desea plantear en la
investigacion. Ciertamente, el arte evoluciona a la par de la sociedad y asi mismo se

encuentra complejo y cambiante las definiciones sobre arte.
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Pensadores griegos, como Platon y Aristoteles, empleaban la palabra arte en
este sentido: “El arte (tekhné) es una disposicion susceptible de mover al hombre, a
hacer una creacion, acompanada de razon verdadera”, escribi6 Aristoteles. Las
reflexiones de estos pensadores sobre el arte abarcan tanto al pintor como al
arquitecto, el poeta y el tapicero, pues no existe distincidn entre artista y artesano, ni
separacion en el seno de la produccion social, entre objetos técnicos y objetos de arte.
Asimismo la antigiedad, como las sociedades tradicionales, reconocia el talento
artistico de ciertos creadores (Fidias, Apeles...) y sabia apreciar la mayor o menor

belleza de las obras de arte.

El arte en su sentido primigenio manifiesta también una actividad mental, un
conocimiento: la creacion artistica se diferencia de la creacion natural, la habilidad se
opone a la inspiracion y la regla sustrae el arte a la rutina. Esta relaciones entre el arte
y el saber se prolongan a través de la Edad Media, con la distincion entre “artes
liberales” que apelan a la libertad de las “artes mecénicas”, es decir, manuales, que no
requieren conocimientos profundos. Para Leonardo Da Vinci, “el arte es un modo de
conocimiento del universo”. (Janapo, Janapo & Co 2008; Chevalier y Gheerbrant.
1986). Disponible en

http://www.educahistoria.com/javierosset/documentos/ARTEL.pdf

En la Ley Organica de Educacion en su Articulo 4 menciona:

La educacién como derecho humano y deber social fundamental
orientada al desarrollo del potencial creativo de cada ser humano en
condiciones historicamente determinadas, constituye el eje central
en la creacion, transmision y reproduccion de las diversas
manifestaciones y valores culturales, invenciones, expresiones,
representaciones y caracteristicas propias para apreciar, asumir y
transformar la realidad.

El Estado asume la educacion como proceso esencial para
promover, fortalecer y difundir los valores culturales de la
venezolanidad.


http://www.educahistoria.com/javierosset/documentos/ARTE1.pdf

De acuerdo con lo anterior, la importancia de las actividades culturales se
reafirma, no solo como un conjunto de manifestaciones artisticas de variedad
funcional, sino esencialmente, como un espacio significativo en que se expresa la
participacion del individuo. La necesidad de realizar actividades artistico- culturales
para la organizacion de las mismas, es primordial, ya que a medida de que pasa el

tiempo, se van perdiendo los valores autoctonos propios de la cultura.

De alli la necesidad que se desea manifestar a través de la investigacion, sobre
la inquietud que surge desde afios anteriores en los estudiantes de la Escuela de
Educacién de la Universidad Central de Venezuela, en relacion a la baja
participacion, promocion y organizacion de actividades artisticas-culturales

permanentes en la mencionada Escuela.

Para ello, se propone realizar una estrategia pedagdgica en donde es

importante conocer brevemente de qué se trata esta estrategia:

Entendemos por estrategias pedagogicas aquellas acciones que
realiza el maestro con el proposito de facilitar la formacion y el
aprendizaje de las disciplinas en los estudiantes. Para que no se
reduzcan a simples técnicas y recetas deben apoyarse en una rica
formacién teorica de los maestros, pues en la teoria habita la
creatividad requerida para acompariar la complejidad del proceso de
ensefianza — aprendizaje... Sélo cuando se posee una rica formacion
teorica, el maestro puede orientar con calidad la ensefianza y el
aprendizaje de las distintas disciplinas... Universidad de Antioquia
(1803). Lectura, Escritura, nifios, jovenes N.E.E Il. Disponible en
http://docencia.udea.edu.co/educacion/lectura_escritura/estrateqgias.
html

Antanas Mockus y su grupo de investigacion (1984) menciona que la relacion
entre el maestro y el alumno es un conjunto de técnicas que se convierte en una
simple accion instrumental y sacrifica la singularidad del sujeto, es decir, su historia

personal se suprime de la relacién ensefianza-aprendizaje y, entonces, deja de ser


http://docencia.udea.edu.co/educacion/lectura_escritura/estrategias.html
http://docencia.udea.edu.co/educacion/lectura_escritura/estrategias.html

persona para transformarse en un simple objeto, en consecuencia la educacién y la
ensefianza se empobrece. Universidad de Antioquia (1803). Lectura, Escritura, nifios,
jovenes N.E.E . Disponible en
http://docencia.udea.edu.co/educacion/lectura_escritura/estrategias.html

La Escuela de Educacion, institucion perteneciente a la Universidad Central
de Venezuela manifestd una etapa en donde una gran variedad de grupos organizados
hacian vida cultural de manera continua a través de diferentes disciplinas algunas de
ellas son las actividades educativas, deportivas, recreacionales y especificamente
actividades artistico-culturales; en donde se observaba la participacién del teatro
mediante el grupo Hacha, la literatura personificada por el grupo de cuenta cuentos
“El Jardin del Unicornio”, la musica de la Coral de la Escuela y el grupo
Experimental, el Cine Club del Centro de Experimentacion de Recursos
Instruccionales (CERI), adicionando al comité protocolar y participativo que colaboro

apoyando cada uno de los programas culturales que se realizaban en la Escuela.

Asi mismo, también se pudo observar en la Escuela de Educacién que la
manifestacion de otras actividades como la creacion del teatro negro por parte de
profesores y estudiantes, y/o teatros con varios propositos educativos, eventos de
diferentes estilos musicales, mimos, poesias entre otras, conciertos, en donde éstas
actividades incentivaban a la poblacion de estudiantes de la Escuela, quienes poseen
expectativas, y deseos de sentirse identificados con la escuela a donde pertenecen,
éstas actividades impulsan tanto a la comunidad estudiantil como a todos los
integrantes de la Escuela a participar e incorporarse a la promocion, organizacién y

disfrute de las actividades artistico-culturales.

Sin duda, estas agrupaciones, lideraban el espacio cultural de la Escuela de
Educacion reflejando con ello la imagen institucional en cada uno de los

participantes.

La Escuela de Educacion, realizaba su programacion para el desarrollo
artistico-cultural, ain cuando es la tarea y el compromiso que debe asumir ante un
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medio integrador y creciente del proceso social, este enfoque justifica la accion de
manera que modifica su funcion primordial como institucion creadora del
conocimiento de las actividades artistico-culturales que permanecian en la Escuela de
Educacién y la escasa promocion hacia toda la poblacién estudiantil, incorporado a la

efimera importancia que se les asigna a estas actividades en la educacion misma.

En la actualidad, estas actividades que se realizaban en la Escuela de Educacion
notablemente han disminuido al transcurrir del tiempo a pesar de que en la
Universidad Central de Venezuela cuenta con un reglamento que fomenta este tipo de
actividades en conjunto con las Facultades, en este caso especifico la Facultad de
Humanidades y Educacién de la cual se desprende la mencionada Escuela que cuenta
con una Unidad de Extension que es el encargado en parte del desarrollo de este tipo
de actividades; el desinterés para la creacion, innovacion, promocion y organizacion
de actividades artistico-culturales se han convertido en protagonistas de la

desaparicion radical de las mismas.

Es considerable y fundamental, que la opinion de la poblacion perteneciente a
la Escuela de Educacion sea tomada en cuenta, debido a que estos temas involucran a
todos y todas las personas que hacen vida en la Escuela, y conllevan a tener arraigo
cultural, sentido de pertenecia y amor a lo que como participantes y especialmente
dirigido a los estudiantes, quienes tendran una formacién integral como futuros
Educadores que dia a dia permanecen en las instalaciones de una escuela que tiene
mucho que brindar en relacion a diversas actividades pedagogicas, en pro de una
sociedad que crea en los valores, costumbres, en las artes y en la cultura como una
dinamica particular de produccion de actividades practicas, educativas, de instruccién
y de formacion que alimente, estimule, y desarrolle el crecimiento personal y

profesional de los estudiantes, profesores y la comunidad en general.

Para la inquietud descrita que se presenta en la Escuela de Educacion, de la

Facultad de Humanidades y Educacién de la Universidad Central de Venezuela, se



desea elaborar una estrategia pedagodgica para la promocion y organizacion de

actividades artistico-culturales de dicha escuela.

Para la realizacion de la investigacion se consideré necesario dar respuesta a

algunas interrogantes, tales como:

*

¢Cudles son los niveles de participacion profesoral y estudiantil en las
actividades artistico-culturales de la Escuela de Educacion de la
Universidad Central de Venezuela?

¢Por qué se debe analizar los enfoques que explican la importancia de las
actividades artistico-culturales en la Escuela de Educacion de la
Universidad Central de Venezuela?

¢Para qué serd necesario Disefiar una Estrategia Pedagdgica para la

promocion y organizacion de actividades artistico-culturales en la Escuela

de Educacion de la Universidad Central de Venezuela?
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1.2 Objetivos de la investigacion

1.2.1 Objetivo General

- Diseflar una Estrategia PedagoOgica para la promocion y organizacion de
actividades artistico-culturales en la Escuela de Educacion de la U.C.V.

1.2.2 Objetivos Especificos
- Establecer los niveles de participacion profesoral y estudiantil en las

actividades artistico-culturales de la Escuela de Educacion de la U.C.V.

- Analizar los enfoques tedricos que explican la importancia de las actividades

artistico-culturales en la Escuela de Educacion en la U.C.V.
- Organizar los elementos que contienen una estrategia pedagogica para la

promocion y organizacion de actividades artistico-culturales en la Escuela de
Educacion de la U.C.V.
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1.3 Justificacion de la investigacion

Las estrategias establecidas en los programas educativos venezolanos,
pretenden contribuir a crear conciencia de la preservacién y justa valoracion de la
cultura tradicional. Sin embargo, existe disconformidad entre las necesidades reales y
las contextuales tanto en el ambito local, nacional y las alternativas de solucion
presentadas en los programas de Educacion en relacion a las actividades artistico-

culturales.

En vista a la trascendencia que ha tenido el hombre, el arte y la cultura en la
sociedad y en éste caso como parte de la Educacion, y como objeto de estudio, se
hace necesario Disefiar una Estrategia Pedagogica para la promocidn y organizacion
de actividades artistico-culturales, ademas que sera un proyecto que intentarad
responder a inquietudes tanto personales como colectivas por parte de los estudiantes

de dicha escuela.

A raiz de investigaciones anteriores, se habla de realizar una investigacion
sobre estrategias pedagogicas como una actividad apasionante para el investigador; el
indagar acerca de la influencia de las actividades artisticas-culturales es bastante
interesante, debido a la diversidad de situaciones en el ambito social donde se
desenvuelven y, especificamente sobre la promocion de éste tipo de actividades que
forman parte de la motivacion de los estudiantes de la Escuela Educacion de la

Universidad Central de Venezuela.

Se propone realizar una investigacion donde se logre entender y tener
claramente establecidas las caracteristicas de dicha estrategia pedagogica: la cual nos
permite crear acciones especificas, con el proposito de aportar a la formacién integral

de los estudiantes.
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Es por ello, que la investigacion pretende despertar cierto interés para
garantizar y fomentar la promocién y organizacién de actividades en la Escuela de
Educacién, y en especial de indole artistico y cultural; ya que esta carencia se
presenta desde el afio 2008 hasta la actualidad tanto en la Escuela de Educacion como
en la Universidad Central de Venezuela, generando en algunos casos apatia dentro de
la comunidad sin dejar de mencionar los intereses de las personas y su inclinacion al
desarrollo 0 no de estas actividades, lo que puede llegar a verse como una condicién
que imposibilita en muchos casos, el desarrollo eficiente de las mismas.

El alcance de esta investigacién nos llevo a realizar una propuesta de

intervencion para el desarrollo de actividades artistico-culturales.

Dentro de las limitaciones para la aplicacion del instrumento de investigacion
encontramos que por el tiempo necesario para la realizacion de la entrevista, no todos
los entrevistados estaban dispuestos a participar, ya que interferia con sus actividades
porque el tiempo de realizacidn era aproximadamente de 45 minutos, segun la
muestra seleccionada para la entrevista, varios participantes manifestaron
desconocimiento sobre el tema por lo cual no se incluyeron en la investigacion. El
periodo para la aplicacion de la entrevista coincidia con la culminacién de periodo
académico de la Escuela lo cual dificulto contactar con los miembros de la

comunidad para su realizacion.

De alli surge la inquietud como docentes en el desarrollo de Recursos
Humanos, a la blsqueda de soluciones concretas que ayuden a fomentar la
elaboracién de dicha planificacion, mediante la educacion como vehiculo de

formacidn integral para el desarrollo del talento humano.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes de la investigacion

Para el desarrollo de esta investigacion, fue necesario tomar en consideracion
investigaciones previas, las cuales sirvieron de base para este estudio y con ello,
lograr clarificar y resolver el problema de investigacion planteado. Algunas de las

investigaciones que sirven de aporte, se muestran a continuacion:

Pereda, S. y Pontesta, 1. (2002) presentaron una investigacion para optar al
titulo de Licenciado (as) en Educacion, en la Escuela de Educacion de la Universidad
Central de Venezuela la cual se denomind “Estrategias para el Docente de
Educacion Basica Orientadas al rescate de las Manifestaciones Folkloricas y
Culturales en la Escuela Basica Tomas Ignacio Potentini; ” dicha investigacion tuvo
como objetivo general proponer estrategias didacticas para el rescate y promocion de
las manifestaciones folkldricas. Esta investigacion fue de caracter descriptivo y de
campo con una poblacion de 576 alumnos, de los cuales se seleccioné una muestra
mediante un muestreo aleatorio de 160 alumnos los cuales representaban el 30% de
la poblacion. Las conclusiones arrojaron, que los alumnos no conocen las
manifestaciones culturales del pais y muchos de los docentes observados no manejan
estrategias metodoldgicas, técnicas y actividades adecuadas que conlleven a lograr

querer, respetar y difundir manifestaciones culturales en los alumnos.

Por otra parte, la investigacion desarrollada por Mora, A. y Navas, E. (2003)
para optar al titulo de Licenciado en Educacion de la Universidad Central de
Venezuela se denomind: “La acreditacion de las actividades artistico culturales en la
Escuela de Educacién. (Propuesta Normativa),” Esta investigacion tenia como

objetivo principal: Disefiar una propuesta de acreditacion extra curricular de las
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actividades artistico- culturales en la Escuela de educacién sobre la base de la
participacion espontanea.

El tipo de investigacion utilizada para el desarrollo del proyecto fue de
campo siendo una investigacion factible, con nivel exploratorio; la poblacion estuvo
constituida por todos los que hacen vida artistica dentro de la Escuela de Educacion,
la muestra en este caso se extrajo de dichos grupos y de estudiantes de Estudios
Universitarios Supervisados (EUS), la modalidad anual y programa cooperativo de
formacion docente con un total de 111 participantes. Los resultados obtenidos fueron
a través de la aplicacidn de cuestionarios, entrevistas y encuestas. Las conclusiones
arrojadas por la investigacion mostraron que muchas de las actividades presentadas
dentro de la escuela no se encuentran registradas dentro de la Unidad de Extension,
siendo este el encargado de la difusion y organizacion de actividades de esta
naturaleza; ademas, resulta importante mencionar que a lo largo de la investigacion
planteada por los bachilleres, se logro6 comprobar que no conocen documentos que
reflejen la regulacion y estimulo, y/o promocion de dichas actividades, sin embargo,
los estudiantes y docentes han impulsado por su propia cuenta una serie de

actividades artistico-culturales que han dado buenos resultados.

La investigacion presentada por Isturiz, H. (2003) para optar al titulo de
Licenciado en Educacion de la Universidad Central de Venezuela estaba relacionada
con la realizaciébn de un Manual de estrategias recreativas pedagdgicas: Una
herramienta para enriquecer los procesos de ensefianza aprendizaje, este trabajo de
investigacion, tenia como objetivo general la creacion de un Manual de Estrategias
Recreativas Pedagdgicas sustentado en un modelo constructivista dirigido a personas
que trabajan con nifios en edades comprendidas de 3 a 9 afios de edad, como una
herramienta para enriquecer los procesos de ensefianza aprendizaje y favorecer la
organizacion escolar, La metodologia utilizada en esta investigacion fue un estudio
de campo con (dos 2) fases, las cuales se mencionan de la siguiente manera; la
primera fase es la inicial o de diagndstico, con la cual se pretendia recopilar la
informacion concerniente con la problematica encontrada, la cual incluyé una
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revision literaria, por otro lado, la segunda fase constaba de un diagnostico de la
situacion existente (objeto de estudio) y la relacion con otros acontecimientos
actuales.

Entre las conclusiones se pudo conseguir que los estudiantes de la Escuela de
Educacién carecen del conocimiento de estrategias recreativas pedagdgicas; sin
embargo, esto no es limitativo puesto que el 98% del estudiantado quiso en alguna
oportunidad incluir este componente de formacién en su desarrollo docente. El
manual desarrollado representa una estrategia que se va acercando a lo que se quiere
lograr que es la inclusion de actividades recreativas pedagdgicas dentro de la

formacion en las instituciones educativas.

Con respecto al problema planteado, se pudo encontrar una investigacion del
afio (2002) la cual tenia como objetivo la elaboracion de un Manual para actividades
Artistico-Culturales, estéd surge de la necesidad de conformar una homogeneidad en
conceptos y lineamientos base, para el desarrollo de las actividades artisticas y

culturales que se desarrollan en las instituciones educativas.

Asi mismo, tiene el proposito de orientar las acciones de los responsables en
planteles de estas actividades, debido a las caracteristicas de cada centro educativo no
puede definirse un programa general que rija cada una de las actividades porque
depende las caracteristicas regionales, culturales, de infraestructura y de personal
docente por ende, no podria establecerse un documento tan evidente y formal. La
caracteristica de las actividades para escolares en el marco del mapa curricular del
bachillerato general son consideradas como un servicio que puede orientar las bases
fundamentales para cada disciplina artistico-cultural, asi como establecer
posibilidades de accion que ayuden al desarrollo y orientacion de este tipo de

actividades. (Subsecretaria de Educacién Superior e Investigacion Cientifica, 2002,

pp. 1).
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2.2 Breve resefia historica de la Universidad Central de Venezuela

La historia de la Universidad Central de Venezuela se inicia con la fundacion
del Colegio Santa Rosa de Lima por Antonio Gonzéalez de Acufia en 1673, el cual fue
inaugurado el 29 de agosto de 1696 por Diego Bafios Sotomayor. En la capilla del
seminario se declar6 la Independencia de Venezuela el 5 de Julio de 1811, y fue en
esa misma institucion donde se formaron muchos de los redactores y firmantes del

acta. Actualmente este recinto sirve de Palacio Municipal de Caracas.

El 22 de Diciembre de 1721, tras multiples gestiones por parte de los
venezolanos, el Rey Felipe V concedio facultad al Seminario de otorgar grados
mediante la Real Cédula y el 18 de Diciembre de 1722 el Papa Inocencio XIII le
otorgd caracter de Pontificia. Inicialmente se impartieron clases de teologia,
medicina, filosofia y derecho, todas ellas en latin, pero eventualmente el régimen
académico se independizd del seminario y el 11 de Agosto de 1725, el Obispo de
Caracas Juan José de Escalona y Calatayud (quién habia gestionado la creacion del
instituto), instala el Real y Pontificio Seminario Universidad Santa Rosa de Lima de
Santiago de Leon del Valle Caracas. Su primer rector fue el presbitero Francisco
Martinez de Porras y hasta 1810, fecha en que el Seminario de San Buenaventura de
Mérida fue elevado a Universidad (actual Universidad de Los Andes), la de Caracas
fue la Unica del pais. La Universidad se denominaba Real y Pontificia, por estar bajo
la tutela y proteccion del Monarca y del Sumo Pontifice. Para ser admitido como
alumno de la universidad se requeria presentar un testimonio de “vista et moribus”, es
decir, una relacion detallada de “vida y buenas costumbres”.

A finales del siglo XVIII, la Universidad de Caracas comienza a “vestirse de
moderna”, gracias al rector Baltasar de los Reyes Marreros quien inicia la ensefianza
de la filosofia racionalista de Locke, Newton, Leibnitz, Descartes y otros filosofos, lo
que concluyd con el rechazo de los postulados de las obras de Aristételes, Santo
Tomas, Justiniano e Hipdcatres, y convirtiéndose en semillero de la Independencia.
En consecuencia, entre 1814 y 1821, las autoridades espafiolas de la universidad,
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prohibieron la ensefianza de corrientes modernas de pensamiento y desataron una
persecucion contra los simpatizantes de la independencia. Con la derrota de Espafa
en la Guerra de Independencia, la universidad pasé de Real a Republicana y se inicié

su primera modernizacién académica e institucional.

El 24 de Junio de 1827, durante su ultima visita a Caracas, Simén Bolivar,
junto a José Maria Vargas y José Rafael Revenga redactan los estatutos Republicanos
de la Universidad de Caracas, los que la dotan de plena autonomia, caréacter secular,
renta y democracia. Dichas rentas debian servir de sustento econémico a la institucion
y consistian de propiedades donadas por Bolivar como las haciendas de Chuao, Cata
y Tacata. Estas nuevas normas amplian la vision educativa incorporando nuevas
catedras y laboratorios, eliminan el odioso procedimiento de seleccionar los alumnos
por el color de la piel, aminoran el costo de los titulos universitarios, aumentan el
sueldo de los catedraticos, suprimen el latin como lengua oficial de la ensefianza y
dotan a la Universidad de un inmenso patrimonio econdémico, representado en tierras

y haciendas.

Con estas nuevas normas lo de Real y Pontificia se elimind del nombre y
trasciende su jurisdiccion regional pasando de ser Universidad de Caracas a
Universidad Central de Venezuela en alusion a la nueva Republica. Este nombre, por
cierto, se ha mantenido por razones histdricas pero la Universidad Central no agrupa

0 administra a otras universidades del pais.

En Noviembre de 1856 la Universidad se independizo definitivamente del
seminario de Santa Rosa al mudarse al edificio del antiguo convento de San Francisco
(actual Palacio de las Academias). Por su parte, el seminario continud existiendo
hasta el 21 de Septiembre de 1872, fecha en que fue clausurado y expropiado por
Antonio Guzman Blanco. Portal web de la Universidad Central de Venezuela. (s/f).

Resefia histdrica. Disponible en http://www.ucv.ve/sobre-la-ucv/resena-historica.html
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2.3 La UCV en los altimos tiempos

Desde el afio 1953, la Universidad Central de Venezuela se encuentra ubicada
en la Ciudad Universitaria de Caracas, decretada en 1943 por el presidente Isaias
Medina Angarita, proyectada arquitectonicamente por el maestro Carlos Raul
Villanueva y construida, en gran parte, en el gobierno del general Marcos Pérez
Jiménez. La actual sede (la Ciudad Universitaria de Caracas) es la mas emblematica
de las obras de este maestro cuya magnificencia llegd a su maxima expresion el 30 de
Noviembre del afio 2000, al ser declarada la Ciudad Universitaria de Caracas
Patrimonio Cultural de la Humanidad por la UNESCO.

Su mudanza se debi6 a que entre los afios 1930 y 1940 la capacidad del
Convento de San Francisco colapsé debido al crecimiento de la poblacion estudiantil,
lo cual habia obligado a las autoridades universitarias a dispersar las facultades por la
ciudad. Por esto, el 2 de Octubre de 1943 Isaias Medina Angarita decretd la
construccion de otra sede universitaria y se constituyo el Instituto de la Ciudad
Universitaria (ICU), organismo adscrito al Ministerio de Obras Publicas encargado de
coordinar la construccion. En esta decision jugé un rol fundamental el entonces
Rector Antonio José Castillo, quien insistiera en la necesidad de reunir todas las

facultades, escuelas e institutos de la UCV en un solo nucleo.

Originalmente la Ciudad Universitaria estaba en la afueras de Caracas , en los
terrenos de la Hacienda lbarra (antigua propiedad de Simén Bolivar), y tardo
aproximadamente 20 afios en construirse en su totalidad. Sin embargo, el 2 de Marzo
de 1954, marcos Pérez Jiménez inauguré la Plaza Cubierta, el Aula Magna y la
Biblioteca Central con motivo de la celebracion de la X Conferencia Iberoamericana

en Caracas.

En su proyecto original, la Ciudad Universitaria estaba formada por 60
edificios distribuidos entre zonas verdes que cubrian una 203 hectareas. Actualmente,
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se encuentran en ella mas de 70 edificios, incluyendo el Jardin Boténico de Caracas y
la Biblioteca Central de la UCV. En los edificios se albergan 9 de las 11 facultades de
la Universidad, con la Ciencias Veterinarias y Agronomia con su sede en la ciudad de
Maracay. La Ciudad Universitaria también alberga una de las colecciones de arte més
importantes del mundo, la cual incluye a los edificios como ejemplo del movimiento
modernista del siglo XX y murales, mosaicos, vitrales y esculturas de artistas
abstracto-geométricos, constructivistas, surrealistas y figurativistas de la talla de
Fernand Léger, Victor Vasarely, Jean Arp, Wilfredo Lam, Alexander Calder,
Alejandro Otero, Francisco Narvéez, Oswaldo Vigas, Pascual Navarro y Mateo
Manaure, entre otros. Casi todas las obras se encuentran en los jardines, techos,
paredes y ventanas de los edificios, lo que convierte al campus universitario en un

virtual museo al aire libre.

En estos 288 afios de historia universitaria (1721-2009), la Universidad,
algunas veces, ha gozado de autonomia plena; otras veces, los regimenes politicos se
han reservado el derecho de designar las autoridades, y no ha faltado época en que la
Universidad se haya visto obligada a suspender sus actividades. El cierre mas
prolongado de sus funciones docentes ocurrid durante la dictadura gomecista, al

decretarse la clausura por diez afos (1912-1922).

La Universidad Central de Venezuela no es ni la sombra de aquella familiar
casa de estudios, ubicada en el viejo recinto del Convento de San Francisco que
clausuré Juan Vicente Gomez en 1912. En ese entonces, la vida académica de la
UCV se circunscribia a las tradicionales carreras de Medicina, Derecho, Ingenieria y
Ciencias Eclesiasticas, mas los cursos de Filosofia, Dentisteria y Farmacia que se

impartian a 329 estudiantes.

En la etapa democréatica la UCV ha profundizado sus aportes cientificos y
sociales. De nuestros laboratorios han salido la vacuna contra la lepra creada por
Jacinto Convit, la Vacuna New Castle que ha hecho posible la cria masiva de aves de

corral, la raza Carora de ganado vacuno, asi como ganado de engorde y lechero de
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gran calidad; el pabellon de Venezuela en Sevilla para la celebracion del V
Centenario del Descubrimiento, por solo citar algunos de los logros més difundidos.
En la UCV se hace el 70% de la investigacion que se realiza en todo el pais.

En la actualidad, mantiene una matricula estudiantil que ronda los 54.222
estudiantes de pregrado y 8.317 estudiantes de postgrado, con 8.601 profesores de los
cuales 3.811 son jubilados; 8.372 empleados profesionales, administrativos de los
cuales 3.858 son jubilados, y 2.883 obreros de los cuales 1.679 estan jubilados,
distribuidos en 9 Facultades en Caracas, 2 Facultades en Maracay, 5 Nucleos de
estudios supervisados y 12 Estaciones Experimentales en diferentes regiones del pais,
conforman la comunidad ucevista. Portal web de la Universidad Central de
Venezuela (s/f). Resefia historica. Disponible en http://www.ucv.ve/sobre-la-

ucv/resena-historica.html

2.4 Breve resefia historica de la Escuela de Educacion de la Universidad Central
de Venezuela.

La Escuela de Educacion de la Universidad Central de Venezuela fue creada el
22 de septiembre de 1953 por Resolucion del Consejo Académico. Dicha Escuela fue
adscrita a la Facultad de Humanidades y Educacion, fundada el 2 de agosto del

mismo afio. El 18 de noviembre de 1953 inicia las actividades académicas.

En 1958 se realiza la primera revision curricular de la Escuela de Educacion,
redefiniendo el perfil profesional de egresado de la institucién, incorporando
asignaturas de corte técnico - pedagdgico, superando el pensum de estudio del afio
1953, en el cual predominaba una orientacion filos6fica en la formacién del

Licenciado en Educacion.

Entre 1968 y 1970 se desarrolla a nivel de las Universidades Nacionales el

movimiento de renovacion universitaria. Esta circunstancia dio lugar a que se
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analizara detenidamente la situacion de la Escuela, se redefinieran sus objetivos y se
disefiara un Plan de Estudios, sobre bases cientificas, con miras a la formacion de
profesionales criticos capaces de resolver los problemas educativos del medio, en
relacion con los factores socio-econémicos, culturales y politicos que los
condicionan. El pensum de la Renovacion fue completado en 1974, cuando se inicia
el funcionamiento de las menciones en areas técnico-pedagdgicas correspondientes a:

Planificacion, Orientacion y Tecnologia Educativa, Administracion Escolar.

El 01 de diciembre de 1971, el Consejo Universitario, aprueba la creacion de
los Estudios Universitarios Supervisados (EUS) con caracter experimental. EI 7 de
abril de 1975 inician actividades en tres Centros Regionales: Capital, Barcelona y
Barquisimeto. En 1979 se crean los Centros Regionales Ayacucho y Ciudad Bolivar.

El 17 de enero de 1979, el Consejo Universitario aprueba el Programa
Cooperativo de Formacion Docente, otorgandole caracter experimental. Se inicia la
formacion de Licenciados en Educacion para el ejercicio de la docencia directa en las
areas de: Matematicas y Fisica, a través del Convenio con la Facultad de Ciencias.
Posteriormente, entre 1983 y 1985, el programa se amplia con la incorporacion de las

Escuelas de Biologia y de Quimica.

El 18 de octubre de 1995, el Consejo Universitario de la Universidad Central
de Venezuela aprobd la Reforma curricular de la Escuela de Educacion. EI nuevo
plan de estudios contempla Régimen Presencial Anual para la formacion del
Licenciado en Educacion, distribuido en cinco afios académicos, estructurados en
cuatro componentes de formacién: General, Pedagdgica, Profesional y Especializada;
este Gltimo referido a las menciones que ofrece la Escuela en: Educacion Preescolar y
Primera Etapa de Educacion Bésica, Desarrollo de los Recursos Humanos, Disefio y
Gestién de Proyectos Educativos. Portal web de la Gerencia de Planificacion,
desarrollo y evaluacion curricular. Uzcategui, R. (2004). Breve resefia histérica de la

escuela. Disponible en http://www.curricular.info/carreras/educacion.html
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En el siguiente apartado se tomaran en consideracion algunas de las teorias
que formarén parte fundamental en el desarrollo de la investigacion, las cuales dara
un aporte a la resolucion de la problematica encontrada al igual que los objetivos e

interrogantes de esta investigacion.
2.5 Enfoques tedricos y definicion de estrategia.

La direccionalidad de las metodologias para una investigacion, representa
particularmente dos diferentes alternativas que existen histéricamente para generar
conocimiento cientifico: el enfoque o investigacion cuantitativa y el cualitativo. Cada
uno de ellos tiene sus principios, fundamentos, autores, técnicas, metodologia,
ademas de sus propias escuelas filosoficas, psicologicas, socioldgicas y por lo tanto

de ensefianza.

Murillo, Castro, Solis y Ronquillo (2011) en su publicacion de Enfoques
cuantitativos y cualitativos de la investigacion en ciencias sociales, citaron a
Hernandez (2003; pp.5), quien describe los dos tipos de enfoques, empezando por el
cuantitativo que “utiliza la recoleccion y el analisis de datos para contestar preguntas
de investigacion y probar hipotesis establecidas previamente y confia en la medicion
numérica, el conteo y frecuentemente en el uso de la estadistica para establecer con
exactitud patrones de comportamiento de una poblacion.” Y por su parte, el enfoque
cualitativo “por lo comun, se utiliza primero para descubrir y refinar preguntas de
investigacion. A veces, pero no necesariamente, se prueban hipétesis. Con frecuencia
se basa en métodos de recoleccion de datos sin medicidn numérica, como las
descripciones y las observaciones”. Disponible en
http://www.tlalpan.uvmnet.edu/oiid/download/Enfoques%?20cualitativo%20cuantitati
vo_04_CSO _PSIC_PICS_E.pdf

Actualmente, en la investigacién cientifica-social se ha observado la
inclinacién hacia las investigaciones con enfoques cualitativos, que aungue siendo

subjetivas, se relacionan mas con el entorno social del fendmeno u objeto de estudio,
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sin que por ello deba descartarse el enfoque cuantitativo que siempre tendra presente

la objetividad en los resultados numéricos que se muestran en dichas investigaciones.

Para introducir el tema de la estrategia, en necesario reconocer que Si se
retrocede en la historia hasta la época de Filipo y Alejandro de Macedonia (338 a.C.)
se puede observar como han influido estos conceptos en los desafios armados. La
estrategia segun la perspectiva griega, era la planificacion para destruir a los
enemigos del uso eficaz de los recursos, Socrates la concebia como hacer planes y

mover recursos para alcanzar objetivos.
La palabra proviene del griego strategeia, que significa:

El arte o ciencia de ser general. Los eficientes generales griegos
tenian que dirigir un ejército, ganar y apropiarse territorios, proteger
las ciudades de invasiones, suprimir al enemigo y demas. Cada tipo
de objetivo requeria un despliegue distinto de recursos. De igual
manera la estrategia de un ejército podria también definirse como el
patron de acciones que realiza para responder al enemigo. (Stoner,
1996, pp. 22)

Por su parte, existen diversos autores que tomaron en cuenta en su
investigacion el tema de las estrategias, quienes definieron el término de la siguiente

manera.

Karl von Clausewitz (1832) menciona que el concepto de estrategia ha sido

definido como:

El uso del encuentro para alcanzar el objetivo de guerra, por lo
tanto debe imprimir un propoésito a toda accién militar, propdsito
que debe concordar con el objetivo de la guerra. En otras palabras,
la estrategia traza el plan de la guerra y, para el propdésito aludido,
anade la serie de actos que conduciran a ese proposito... (Cap. II,
lioro  1Il).  Disponible en  http://lahaine.org/amauta/b2-
img/Clausewitz%20Karl%20von%20-%20De%20la%20guerra.pdf
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También, Fred David (2003) en su libro Administracion Estratégica plantea

que:

Las Estrategias son los medios por los cuales se logran los
objetivos a largo plazo. Las estrategias de negocios, incluyen
expansion geografica, la diversificacion, la adquisicién, el
desarrollo de productos, la penetracién en el mercado, la reduccion
de costos, la enajenacion, la liquidacion y las empresas conjuntas.
(Cap. I, p.12)

En la Revista EIA de la Universidad de Antioquia (2008) mencionan que
“...segun Henry Mintzberg es posible presentar la estrategia desde cinco
definiciones: como plan (accion conscientemente determinada), como pauta de accion
0 estratagema (artimafia para ganar), como patrén (consistencia en el
comportamiento), como posicion (ubicacion privilegiada) y como perspectiva
(interpretacion colectiva del entorno externo dentro de la organizacion).” Disponible
enhttp://www.scielo.org.co/scielo.php?pid=S179412372008000100002&script=sci_a

rttext

A continuacion, es indispensable generar un sentido l6gico al tema sobre la
investigacion y la problematica desarrollada, la cual puede ser sintetizado,
mencionando que en la Escuela de Educacion de la Universidad Central de Venezuela
el desarrollo de actividades artistico-culturales ha disminuido al transcurrir el tiempo;
y el desinterés para la creacion, innovacion, promocion y organizacion de estas

actividades se han convertido en protagonistas de su desaparicion.

Es relevante, conocer sobre la definicion y los diferentes enfoques tedricos
que existen, ya que sera la base y parte fundamental del sustento tedrico que como
toda investigacion amerita desarrollar para su acreditacion y validez. Se mencionaba
al inicio del tema, que los enfoque tedricos tienen como intencion proporcionar
alternativas que generan el conocimiento cientifico y a su vez, permite trabajar con

informacion veraz, la cual ayuda a que la investigacion tenga la fundamentacion
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especifica y necesaria que conlleve a obtener compresion de los temas a tratar y de la
problemética que se presenta.

A través del conocimiento y la comprension de la problemaética, se puede
tener la posible solucién, con estrategias factibles y sencillas de manejar para
desarrollarlas y determinar las metas y objetivos bésicos de la poblacién
seleccionada, en especial en la comunidad de la Escuela de Educacion de la
Universidad Central de Venezuela (U.C.V.) quien serd protagonista de la
investigacion que se desea trabajar sobre realizacién de una Estrategia Pedagodgica
para la promocion y organizacion de actividades artistico-culturales, que tiene como
proposito despertar cierto interés para garantizar y fomentar la promocion y
organizacion de actividades en la Escuela de Educacion, y en especial de indole

artistico y cultural.
2.6 Actividades artistico-culturales como estrategia pedagogica.

A la hora de darle un sentido l16gico a lo que deberian ser las actividades
artistico-culturales es importante definir como punto focal los conceptos de cultura y
arte, de donde se desprenderdn una serie de factores que intervienen en esta

investigacion y forman parte del eje fundamental de la misma:

Spradley & McCurdy (1975) define la cultura como el conocimiento
adquirido que las personas utilizan para interpretar su experiencia y generar
comportamientos por ende, la cultura estd determinada por aquellas conductas,
creencias y valores que el individuo adquiere a lo largo de la vida mediante la
interaccion del grupo con el que se desenvuelve, esta puede ser adquirida de diversas
maneras, sin embargo, esta se vera afectada por los sentimientos e ideas que el

mismo posea.

Por otro lado, es considerada Arte a toda creacion u obra que exprese lo que el

hombre desea exteriorizar, obedeciendo a sus propios patrones de belleza y estética.
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La pintura, danza, teatro, escultura, el dibujo, la mdsica, literatura, arquitectura, entre
otras forman parte de las actividades artisticas del ser humano. Para Chevalier, J. y
Gheerbrant, A, 1986

El arte en su sentido primigenio manifiesta también una actividad
mental, un conocimiento: la creacion artistica se diferencia de la
creacion natural, la habilidad se opone a la inspiracion y la regla
sustrae el arte a la rutina. Esta relaciones entre el arte y el saber se
prolongan a través de la Edad Media, con la distincion entre “artes
liberales” que apelan a la libertad de las “artes mecanicas”, es
decir, manuales, que no requieren conocimientos profundos. Para
Leonardo Da Vinci, “el arte es un modo de conocimiento del
universo”.

En el proceso cultural venezolano la identidad nacional es todo lo que nos

identifica como pais; el idioma, los simbolos patrios, la historia y la cultura.

Dentro de la cultura hay muchas manifestaciones no solo propias del pueblo
venezolano por lo que en el proceso desarrollo evolutivo de la cultura venezolana
contemporanea deriva de las raices prehispanicas, hispanicas y africanas,
consolidadas en los siglos coloniales. La especificidad cultural se ha logrado con un

intenso proceso de transculturacion y mestizaje.

En Venezuela la palabra “folklore” significa “saber del pueblo”. Puede
decirse que, en forma general, es la expresion espontanea o tradicional de la

sabiduria, caracter y sentimientos de nuestro pueblo.

El “folklore” venezolano es muy variado y es producto de la mezcla de las tres
culturas gue se encontraron en la época del descubrimiento, conquista y colonizacion
e independencia de América. Debido a esto, el proceso de transculturizacién se hace
presente en la actualidad, con sus manifestaciones, tradiciones y costumbres

caracteristicas.
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Por otro lado, el arte popular comprende todas las manifestaciones creadoras
de un pueblo, atendiendo a su sentir y sus necesidades sociales, econdmicas y hasta
politicas. Venezuela a lo largo de su historia, se ha visto influenciada por diversas
culturas: la cultura autéctona de los aborigenes; la cultura africana, que trajeron los
negros esclavizados y la espafiola, aportada por los conquistadores. Con todas ellas se

conformé la cultura venezolana o el folklore venezolano.

Ahora bien, las actividades artistico-culturales para McCan. M. (1996) “son
aquellas que reflejan estilos de artes plasticas y escénicas, el decorado de objetos
cotidianos, como vestidos, muebles o piezas de alfareria” (pp. 96). Entonces, las
actividades artistico-culturales son manifestaciones del sentir humano y representan
la manera de mostrar mediante sus distintas facetas (auditivas, escénicas y visuales),

las cualidades que poseen los individuos para expresar sus gustos y aficiones.

En ese sentido, dentro de la Universidad Central de Venezuela existe una gran
variedad de grupos que desarrollan actividades artistico-culturales, algunos de ellos
son; el Orfedn Universitario, Estudiantina Universitaria, Coro de Conciertos,
Juventudes Culturales y el Coro Infantil estas dentro de las artes auditivas; dentro de
las artes escénicas podemos encontrar el Teatro Universitario T.U, Danzas Populares
La Trapatiesta, Teatro para Nifios EI Chichon, el Taller de Danzas contemporaneas
Piso Rojo y por altimo el Teatro de Titeres Cantalicio, permite dar un acercamiento a
la cantidad de manifestaciones culturales presentes en esta casa de estudios. La
escuela de Educacion de esta universidad no escapa de tener actividades artistico-
culturales dentro de las cuales encontramos: Teatro Hacha, un grupo de mimos, entre
otros que estuvieron activas por un periodo pero que en la actualidad no se

encuentran en funcionamiento.

Sin embargo, pese a no estarse realizando las actividades teatrales y de los
mimos en la actualidad, otras se han hecho costumbre dentro de la Escuela de

Educacion para el disfrute de su comunidad, algunas de ellas son: Festival de la voz
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2008, 2009, 2010, la Hallaca Pedagogica 2012,2013, Ajedrez entre estudiantes, la
Tarde de Boleros para toda la comunidad de la escuela, presentacién de grupos de
musica venezolana, tambores, actividades poéticas, danza, exposiciones fotograficas

y jornadas de investigacion, esas entre las mencionadas.

Tomando en consideracion el extenso significado de la palabra cultura, se
puede decir que ésta puede ser adquirida mediante la educacion es por ello que la
Pedagogia forma parte de este proceso en tanto que la misma es para M. Debesse y
G. Mialaret (1972 pp.18) “considerada como el arte de la educacion...implica
practica y como la ciencia de la educacidn supone una reflexion metddica y objetiva
sobre la educacion, el control cientifico de sus métodos y sus resultados”. Por lo
tanto, la Pedagogia podria definirse como la ciencia que se encarga del estudio de
todas las préacticas relacionadas con el quehacer educativo. Esta va mas alla de los
procesos escolares basicos ya que supone una reflexion objetiva que permite guiar

cada una de las acciones a ser desarrolladas dentro de las actividades educativas.

Etimoldgicamente, la palabra Pedagogia deriva del griego paidos que
significa nifio y agein que significa guiar, conducir. Se llama pedagogo a todo aquel
que se encarga de formar. EI término "pedagogia™ se origina en la antigua Grecia, al
igual que todas las ciencias primero se realiz6 la accion educativa y después nacio la
pedagogia para tratar de recopilar datos sobre el hecho educativo, clasificarlos,

estudiarlos, sistematizarlos y concluir una serie de principios normativos.

De acuerdo con lo anterior, como se indica, la Pedagogia seria la ciencia que
estudia los procesos educativos, lo cual ciertamente dificulta su entendimiento, ya que
es un proceso Vivo en el cual intervienen diferentes funciones en el organismo para
que se lleve a cabo el proceso de aprendizaje. Por tal motivo si el objeto mismo es
dificil de definir, por lo tanto su definicion, seria el estudio mediante el cual se lleva a

cabo las interconexiones que tienen lugar en cada persona para aprender, tales como
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el cerebro, la vista y el oido, y que en suma se aprecia mediante la respuesta emitida a

dicho aprendizaje.

La Pedagogia vista como arte, es la vivificacion experiencias, conocimientos,
valores, con los recursos que tenemos a nuestro alcance, la Pedagogia es la disciplina
que organiza el proceso educativo las persona, en los aspectos psicoldgico, fisico e
intelectual tomando en cuenta los aspectos culturales de la sociedad en general.

En otro orden de ideas, las estrategias son un “patrén de acciones que se
ejecutan para responder a una situacion determinada”. (Stoner, 1996); por ende,
podriamos decir que las estrategias no son mas que la variedad de acciones que
interacttan en la resolucién de un inconveniente; son las medidas a tomarse para

lograr la manera mas coherente de resolver los problemas encontrados.

Para Andrews (1971): La estrategia “es el modelo de objetivos, propositos o

metas de las principales politicas y planes para alcanzarlos”.

Quinn (1980) la ve como:

El modelo o plan que integra los principales objetivos, politicas y
sucesion de acciones de una organizacion en un todo coherente.
Una estrategia bien formulada ayuda a ordenar y asignar los
recursos de una organizacion de una forma singular y viable basada
en sus capacidades y carencias internas relativas, en la anticipacion
a los cambios del entorno y en las eventuales maniobras de los
adversarios inteligentes. Disponible en:
http://www.tdx.cat/bitstream/handle/10803/6756/11capitulo09.pdf;j
sessionid=B995ABF3454EBB6AC61AD23BBCC893D1.tdx17seq
uence=11

En el pasado, el termino estrategia estaba relacionado al dmbito militar,

cuando la obra del general chino Sun Tzu El arte de la guerra, recopilo un conjunto
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de maximas acerca de estrategia militar, el cual es el referente mas antiguo (500 a d.

C.) en estrategia organizativa, y alin hoy es objeto de miltiples ediciones comentadas.

Es frecuente también hacer referencia a la etimologia de la palabra: estrategia
proviene, al parecer, del término griego strateg6s (general). Una vez més se pone de
manifiesto el origen militar de la disciplina y por ultimo y siendo esta referencia
obligada es la obra Sobre la guerra, del general prusiano Karl Von Clausewitz,
analisis de la revolucion en la estrategia militar desarrollada a inicios del siglo X1X

en las guerras napoleonicas.

La disciplina de direccion estratégica se inicia en 1908, cuando se comienzan a
impartir cursos de Business Policy en la Harvard Business School (Déry 1997),
aunque emerge como verdadero campo disciplinar con las obras fundadoras de las
Illamadas escuela de disefio y escuela de la planificacion (cfr. Mintzberg 1990,
Mintzberg, Ahlstrand y Lampel 1998), como son las de Chandler (1962) y Learned,
Christensen, Andrews y Guth (1965) por la primera escuela; y Ansoff (1965) por la
segunda. Sin dejar de lado su origen militar, fuente de parte de su terminologia, el
naciente campo disciplinar se nutre de multiples influencias de diversas disciplinas:

economia, historia, psicologia, teoria de la organizacion y otras

Después de definir cada una de las variables antes expuestas es importante
mencionar que una estrategia pedagogica representa el conjunto de acciones
obtenidas mediante la reflexion, la aplicacion de meétodos y la consecucion de una
serie de pasos obtenidos mediante el estudio reflexivo y objetivo de una practica

educativa.

Se pretende de acuerdo a la problematica encontrada en la Escuela de
Educacion de la Universidad Central de Venezuela (UCV) elaborar una estrategia
pedagdgica para la promocién y organizacion actividades artistico-culturales como
propuesta significativa tanto para la comunidad estudiantil y docente como también
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para el personal en general que se mantiene activo dia a dia en dicha escuela, debido
a que este tipo de actividades forman parte del desarrollo personal y profesional de
los estudiantes y comunidad en general.

2.7 Actividades artistico-culturales para la formacién en la Escuela de
Educacion de la Universidad Central de Venezuela.

En la Revista Educacién y Pedagogia Nos. 14 y 15 de la Facultad de
Educacion de la Universidad de Antioquia, se realizaron articulos que hacian
referencia al término de formacién donde se encuentra informacion que lo define, por
ejemplo segin Gadamer el concepto de formacién es el movimiento méas grande del

siglo XVI111'y por ende desarrolla su conocimiento de la siguiente manera:

En la historia del concepto, encuentra a Herder quien "intento
vencer el perfeccionismo de la Ilustracion mediante el nuevo ideal
de una "formacion del hombre', cuya determinacién como "ascenso
a la humanidad" desplaz6 al antiguo concepto de "formacion
natural”. La formacion pasa a ser algo muy estrechamente
vinculado al concepto de la cultura, y designa en primer lugar el
modo especificamente humano de dar forma a las disposiciones y
capacidades naturales del hombre. Rios, C. (1995). Revista
educacion y pedagogia N° 14 y 15. Universidad de Antioquia.
Revista en linea:
http://aprendeenlinea.udea.edu.co/revistas/index.php/revistaeyp/arti
cle/viewFile/5578/5000

Por su parte Humboldt, W. (1995), en la Revista Educacion y Pedagogia Nos.
14 y 15 de la Universidad de Antioquia, sefiala que “el resultado de la formacion no
se produce al modo de los objetos técnicos, sino que surge del proceso interior de la
formacién y conformacion y se encuentra por ello en un constante desarrollo y

progresion.” (pp. 18).

Para Gadamer (1993) partiendo de esta nueva consideracion nos permite ya

hablar en términos de "objetivo de la formacién":
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...pues si la formacion eS un proceso en constante estado de
desarrollo y progresion, no puede ser un verdadero objetivo; ella no
puede ser querida como tal si no es en la temética reflexiva del
educador, es decir, que el concepto de la formacidn va més alla del
mero cultivo de capacidades previas", apunta a algo que estd mas
allad de la habilidad y la destreza y por tanto del desarrollo de
capacidades o talentos. (pp.18)

Ciertamente, se debe tomar en consideracion la diversidad de definiciones,
explicaciones y contextos que se puede llevar a cabo con el concepto de formacién.
Generalmente, se suele usar el término como sindnimo de educacion y de
instruccion, por ejemplo para referirse al nivel de estudios que posee una persona, €s
frecuente que se hable en términos de formacion. A través de la formacion es
meritorio establecer su importancia porque se ocupa en la difusion de parametros tan
valiosos como los valores de una sociedad, los conocimientos practicos o tedricos de
distintas disciplinas, las costumbres que dan forma y razén a una poblacion y, por

supuesto, las conductas que definen la personalidad de un lugar.

En todo sentido, la formacion genera cambios en el desempefio de actividades
especificamente seleccionadas por la persona que adquiere compromiso en relacion a
su crecimiento personal y profesional. Es necesario reconocer que la formacién
implica obtener el dominio de obligaciones, competencias y tareas que se afrontan en
el lugar donde se desempefiaran los compromisos, que influyen en el sentido de que

formarse es una postura por completarse a si mismo.

Adicionalmente, en relacion a las actividades que se mencionan en la
investigacion a desarrollar, McCann (s/f), sefiala que “Las actividades artisticas,
culturales y recreativas forman parte de la historia de la humanidad desde que el
hombre prehistérico comenzé a dibujar los animales que cazaba en las paredes de las

cuevas, y a celebrar con bailes y canticos el éxito de sus cacerias...”

Las actividades artisticas y artesanales han evolucionado gracias a las nuevas

tecnologias, y los artistas han ido incorporando a su trabajo procesos y productos
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quimicos modernos, como plasticos, resinas, equipos con dispositivos laser,
fotografia, etc. (McCann 1992; Rossol 1994).

Por su parte, Rodriguez, M. (2009), habla sobre la formacion cultural en los
cuadernos de Educacion y Desarrollo Vol. 1 N° 3 de la Universidad Pedagdgica

“Ratl Gomez Garcia”, Guantanamo asevera que:

Si se tiene en cuenta las complejidades en que vivimos, para
entenderlas y tratar de solucionarlas a favor de la vida, se necesita
producir cambios en la mente de los hombres. Es indudable que la
educacion es la encargada de realizar esos cambios porque prepara
a los recursos humanos de cualquier pais como agentes activos del
desarrollo de la sociedad y lo hace precisamente desde los distintos
saberes que le proporciona la cultura. Disponible en
http://www.eumed.net/rev/ced/03/mrn.htm

También es significativo mencionar otros fragmentos interesantes que la

licenciada refiere en el cuaderno, por ejemplo ella explica que:

...en ese complejo proceso se forma la personalidad del sujeto en
sus esferas de regulacion cognitiva y afectiva, donde lo valorativo
juega un papel fundamental en relacion con la orientacion en
general del conocimiento, los sentimientos y la actuacion humana.
Una posible via para contribuir a formar un criterio valorativo en
los educandos es la Educacién Artistica que tiene como contenidos
a las diferentes manifestaciones artisticas. Disponible en
http://www.eumed.net/rev/ced/03/mrn.htm

Quiere decir, que el objetivo fundamental de la importancia sobre la
Educacion Artistica especificamente, es ilustrar en el hombre la capacidad de apreciar
la divinidad donde desee que pueda manifestarse, ya sea en las diversas expresiones
artisticas y culturales, en las relaciones humanas, en las relaciones con nosotros
mismos y con la naturaleza de la cual formamos parte, esto debe estar reflejado en las

actividades artistico-culturales que deben establecerse como plan de formacién y
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estar esclarecido en la conciencia de toda la comunidad de la Escuela de Educacion
de la Universidad Central de Venezuela.

Adicionalmente, y en continuidad con el aporte que ofrece la Lic. Rodriguez
dice que:

Si tenemos en cuenta que la conciencia estética es el reflejo de la
relaciéon entre el hombre y el medio, a través de la cual éste
adquiere un conocimiento sensible y valorativo de la realidad y que
esta conciencia se form6 como una necesidad de la préctica social y
humana, valoraremos entonces la importancia de preservarla y
desarrollarla.

Disponible en http://www.eumed.net/rev/ced/03/mrn.htm

Indudablemente, el conocimiento artistica y cultural forma parte del dia a dia
de todos los seres humanos, de alguna manera siempre se esta expresando el valor
que poseen las actividades artistico-culturales en la vida cotidiana, y por ende es
importante preservarla a través del tiempo, darle la importancia y dedicacion que se

merece para que el valor cultural y humano no se extinga.

“Es por ello que la apreciacion de las artes hay que entenderla no como un
adorno de la personalidad o un refinamiento espiritual, sino como un poderoso medio

instructivo- educativo,”. (Rodriguez, M. 2009, vol. 1)

Ciertamente, se puede considerar que las actividades artistico-culturales y la
formacidn para la Escuela de Educacién a simple vista no se observe su vinculacion,
sin embargo si puede llegar a tenerla, debido a que dentro de las especificaciones del
Disefio Curricular de dicha escuela, se menciona en relacion a la formacion docente,
algunos elementos fundamentales, establecido principalmente por una orientacién
integral fundamentada en el conocimiento cientifico-técnico propio de su area

curricular, una solida cultura general, el desarrollo de habilidades para desenvolverse

35


http://www.eumed.net/rev/ced/03/mrn.htm

en un mundo cambiante, valores de amor, la solidaridad, la armonia y el sentido ético
y estético, una vision inter y transdisciplinaria que le permita analizar la complejidad
de la educacion.

A su vez, es necesario jerarquizar la informacién que se desea desarrollar y
conocer, por ende es importante definir qué son actividades artisticas-culturales. Las
actividades por lo general en el &mbito educativo, son diversas acciones planificadas
llevadas a cabo por docentes y estudiantes, dentro o fuera del aula, de carécter
individual o grupal, que tienen como finalidad alcanzar los objetivos y finalidades de
la ensefianza. Por ende, las actividades artisticas-culturales, son aquellas mismas
acciones planificadas que se realizan con fines especificos de reproducir
conocimientos sobre el arte y la cultura, como por ejemplo: Artes Plasticas, Musica,

Teatro, Danza, Folclore, Tendencias Urbanas, entre otras.

Se puede definir también las actividades, como una perspectiva, producto de
un grupo social; y posee una dinamica particular de produccion de actividades que
alimentan valores, arraigando costumbres y creencia en su practica, y se manifiesta en
conocimiento, arte, leyes, y cualquier otro habito adquirido por el hombre. El
desarrollo de la cultura es de gran importancia ya que define al colectivo de todo un

pueblo, permitiéndole gozar de identidad nacional.

Se considera que la investigacion contribuye en elaborar el disefio de una
estrategia pedagdgica para la promocién y organizacion de actividades artistico-
culturales en la Escuela de Educacion de la Universidad Central de Venezuela, es una
propuesta relevante y significativa tanto para la comunidad estudiantil y docente
como también para en el personal general que se mantiene activo y dinamicamente
dia a dia en dicha escuela, debido a que la promocién y organizacion de este tipo de
actividades se constituyen en una estrategia que incrementa el desarrollo personal y

profesional de los estudiantes y comunidad en general.

Indudablemente, crear y proyectar actividades hacia el futuro es un proceso
complejo y dindmico que se debe mantener en constante revision, supervision y
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modificacion en relacion al cambio del ambiente, espacio y probleméticas de la
organizacion en general. Asi mismo, la organizacion de actividades artistico-
culturales para la formacion en la Escuela de Educacion de la U.C.V implica
diferentes aspectos fundamentales, entre ellos el aprendizaje de manera que este
requiere que los cambios en las competencias sean permanentes, que se produzca una
cambio evidente en las tres dimensiones del aprendizaje: afectiva, cognitiva y
conductual, y un aumento del desempefio en el &mbito de las obligaciones cotidianas,
en el sentido de que la formacion no sélo debe ayudar a aprender cémo hacer una
tarea, sino que ademas debe permitir el desarrollo de destrezas transferibles y
destrezas de aprendizaje.

A su vez es transcendental la participacion de todos y cada uno de los
miembros que conforman la organizacion, en este caso la comunidad de la Escuela de
Educacion de la U.C.V. ya que es considerable y fundamental que la opinién de los
estudiantes sea tomada en cuenta en relacion a éste tipo de temas, ya que involucran
el arraigo cultural, el sentido de pertenecia y amor a lo que como Educadores se hace
en pro de una sociedad que crea en los valores, costumbres, en las artes y en la cultura
como una dinamica particular de produccion de actividades préacticas, educativas, de
instruccion y de formacion que alimente, estimule, y desarrolle el crecimiento

personal y profesional de los estudiantes, profesores y la comunidad en general.

2.8 Promocion y Organizacion de actividades artistico-culturales en la Escuela

de Educacion de la Universidad Central de Venezuela (UCV).

La palabra promover proviene del verbo latin promovere que quiere decir
mover hacia, mover a favor de. En espafol se refiere a: "iniciar o adelantar una cosa,
procurando su logro”. ...La promocion es ademas, una praxis que implica reflexiones
y acciones que conllevaran a la solucion de problemas especificos tomando en
consideracion la congruencia entre la palabra los estilos de trabajo y los métodos para

enfrentar los retos externos. Robles, (2006).
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Para el Diccionario de Marketing, la definicion de promocion es "uno de los
instrumentos fundamentales con el que la compafiia pretende transmitir las cualidades
de su producto a sus clientes, para que éstos se vean impulsados a adquirirlo”. En este
caso, la transmision de informacion de los eventos que se estan desarrollando en la
actualidad seria incentivo para que la audiencia (comunidad de la escuela de

educacidn) participe.

Las actividades artistico-culturales dentro de la escuela de educacién de la
UCV representa una de las formas con las cuales la comunidad puede ser participe
del disefio de acciones que desarrollen la creatividad de las personas que hacen vida
dentro de sus instalaciones, sin embargo, dentro de la misma no se cuenta con una

cultura de promocion y organizacion de este tipo de actividades.

Por consiguiente, es conveniente definir de manera integral estas variables
(promocion, organizacion y actividades artistico-culturales) para poder comprender
de qué manera podrian desarrollarse dentro de la Escuela de Educacion de la UCV y
con ello, contribuir al desarrollo integral de las personas que hacen vida dentro de la
misma; para la Real Academia Espafiola promover significa “iniciar o impulsar una
cosa 0 un proceso, procurando su resultado”; “tomar la iniciativa para la realizacion o
el logro de algo.” Esto quiere decir, que promover forma parte de ese impulso que se
requiere para desarrollar actividades mediante la iniciativa propia, en pro del

desarrollo de los que hacen vida dentro de esta institucion.

Dentro de la Escuela de Educacion de la UCV, la informacion obtenida del
grupo de entrevistados (estudiantes) varia, la mayoria de los estudiantes coinciden en
gue no son promovidas de manera eficiente las actividades artistico-culturales y es
que a la hora de realizacion de cualquiera de estas no son informados a tiempo,
afirman que son muy pocas las actividades de las cuales se enteran, ademas de ello,
proponen algunas estrategias que mejorarian la promocion de las mismas, tales como:
anuncios espontaneos por parte de los involucrados en los eventos a realizarse, redes

sociales entre otros.
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Asimismo, el grupo de docentes entrevistados sefialan que la promocién de
este tipo de actividades no se ha hecho de manera eficiente, ya que, el poder de
convocatoria ha sido muy bajo, otros por el contrario hacen mencién a que esto no se
debe solamente a la eficiencia de las herramientas utilizadas, ya que, las redes
sociales llegan a todos en su mayoria, estos creen que el bajo nivel de convocatoria se
debe a que dentro de la Escuela de Educacion no hay politicas que incentiven la
propagacion y difusion de las actividades que se desarrollan continuamente.

La disminucion en la promocién de actividades artistico-culturales dentro de
la Escuela de Educacién de la UCV es un problema de interés que no solo compete a
la institucion sino a la poblacion en general, tomando en consideracion que la
formacion del profesional que egresa de estas aulas debe estar formado de manera

integral con sensibilidad a lo cultural y artistico.

Ahora bien, la promocion de estas actividades dentro de la escuela no debe
depender de un grupo pequefio de personas, para el grupo de entrevistados, todos los
que hacen vida en la Escuela de Educacion deben ser participe en la propagacion de
informacion relacionada con eventos culturales a realizarse, sin dejar de lado, los

Departamentos que tienen esta labor, es decir, trabajar en conjunto con estos.

En este sentido, el término de organizacion ha sido entendido desde diferentes

puntos de vista:

Unos los perciben como la condicion necesaria para la existencia
en cualquier sistema, ya que, no se concibe un sistema que no
posea un determinado grado de organicidad, como dos 0 mas
personas que colaboran dentro de unos limites definidos para lograr
alcanzar una meta en comun. Hodge, B. Anthony & W.P; gales
(1998), pp. 11.

Organizacion, por otro lado, es para Koontz y Weihrich (1999) “el conjunto

de actividades necesarias para alcanzar objetivos, es la asignacion de actividades a
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un poder de autoridad;...es la identificacion con el sistema total de relaciones sociales

y culturales...” la organizacion también comprende lo siguientes: Valdivia, 1.

Constituye la coordinacion de las actividades de todos los
individuos que integran una empresa y/o institucion con el
proposito de obtener el maximo de aprovechamiento posible de los
elementos materiales, técnicos y humanos, en la realizacion de los
fines que la propia empresa y/o institucion persiguen. Disponible
en:http://ceavirtual.ceauniversidad.com/material/5/admon1/532.pdf

Mientras que para. Massie, J.

“Es la estructura y asociacién por lo cual un grupo cooperativo de seres
humanos, asigna las tareas entre los miembros, identifica las relaciones e integra sus
actividades hacia objetivos comunes”. Es por ello que la organizacion representa uno
de los més importantes recursos a la hora de desarrollar actividades artistico-
culturales, ya que la misma toma en consideracion todos y cada uno de los parametros
que deben seguirse para lograr los objetivos propuestos por el conjunto de personas y

actividades que la conforman.

Ahora bien, la organizacion cuenta con un grupo de principios basicos que
deben ser de conocimiento en su campo, entre los cuales tenemos: enfoque sistémico,
division del trabajo, espiritu de equipo, disciplina, iniciativa, responsabilidad,
funciones que asignan jerarquia y la separacion de las actividades de ejecucion. Es
por ello, que dentro de la Escuela de Educacion de la UCV se deben organizar
actividades artistico-culturales tomando en consideracion estos parametros ya que

esto dara el resultado deseado.

Es importante mencionar que dentro de esta institucion la promocion y
organizacion de encuentros artistico-culturales no se mencionan entre la mayoria de
los estudiantes entrevistados, esto se debe a la forma en la cual se estan promoviendo

las actividades culturales y ademas, en que la organizacién de estas se encuentra en
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manos de un pequefio grupo (Unidad de Extension, centro de estudiantes en algunos
casos) lo que implica que no se cuente con un nimero mayor de actividades por el
hecho de que son pocas personas las que se encargan de esta organizacion, esto no
quiere decir que la escuela en pleno no puede ser participe en el desarrollo de estas
actividades, todos de cierto modo apuestan a la realizacion de un gran nimero de

actividades al afio pero no se ha hecho posible.

2.9 Enfoques tedricos de las actividades artistico-culturales.

Los procesos cognitivos y sociales se generan a partir de los procesos en
comun para Vigotsky el desarrollo personal es una construccion cultural, que se
realiza a través de la interaccion con otras personas con determinada cultura mediante
la realizacion de actividades sociales compartidas, de alli se determinara la conducta
del individuo su manera de pensar y de actuar estaran determinadas por el entorno

donde éste se desenvuelva.

En el desarrollo de los procesos psicologicos superiores Lev Vigotsky plantea
lo siguiente: "En el desarrollo cultural del nifio, toda funcion aparece dos veces:
primero a nivel social, y més tarde, a nivel individual, primero entre personas
(interpsicologica), y después, en el interior del propio nifio (intrapsicologica)...”
donde manifestaba que para él, el individuo no es mas que su construccion

sociocultural, de alli se logra su formacion como individuo.

Dentro de la Universidad Central de Venezuela, la Direccion de Cultura tiene
como Vision que “las actividades culturales son la finalidad general de la ensefianza
o, tal vez, sea la ensefianza misma, pues en ella recae la formacion del espiritu
humano” esto resulta de gran importancia ya que para Vigotsky los seres humanos
somos ante todo seres culturales; sin embargo, esta vision parece no estar presente
dentro de la Escuela de Educacién, ya que en la misma, las actividades artisticos-

culturales no se practican de forma periddica, dejando de estar presente dentro de la
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formacion integral de los seres humanos y alejandose un poco de los planteamientos

tedricos de este autor.

Por otro lado, la Misién de la Direccién de Cultura de la Universidad Central
de Venezuela, consiste en promover la accion y el hecho cultural en todas y cada una
de sus manifestaciones y a pesar de que dentro de la universidad existen diversas
agrupaciones culturales, la Escuela de Educacion contando con su normativa y una
Unidad de Extension involucrada en este tipo de actividades, se le hace dificil

organizar de manera continua este tipo de actividades.

A continuacién, basandonos desde la perspectiva legal que mencionan algunas
descripciones de la cultura, arte y actividades artisticas y culturales bajo ciertas
politicas, y refiriéndonos directamente con el gobierno nacional, el cual maneja y
desarrolla una politica cultural inclusiva, que tiene como principal mision proteger y
promover la diversidad cultural, se establecen en la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela de 1999 en el Capitulo VI De los derechos culturales y
educativos los articulos 98, 99, 100 y 101 enuncian claramente los principios

constitucionales en materia de cultura.

Para el tema que se esta trabajando, es necesario realizar citas textuales de los
fragmentos relevantes de los articulos mencionados, y asi conocer su contenido y los
elementos que mencionan en relacion a la cultura se inicia con el Art. 98, el cual
plantean que: “La creacion cultural es libre. Esta libertad comprende el derecho a la
inversion, produccion y divulgacion de la obra creativa, cientifica, tecnoldgica y
humanistica, incluyendo la proteccion legal de los derechos del autor o de la autora

sobre sus obras...”
Por su parte, el Art. 99 sefiala que:

“Los valores de la cultura constituyen un bien irrenunciable del
pueblo venezolano y un derecho fundamental que el Estado
fomentara y garantizara, procurando las condiciones,
instrumentos legales, medios y presupuestos necesarios. Se
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reconoce la autonomia de la administracion cultural publica en los
términos que establezca la Ley...”

También en el Art. 100 indica que:

“Las culturas populares constitutivas de la venezolanidad gozan
de atencion especial, reconociéndose y respetdndose la
interculturalidad bajo el principio de igualdad de las culturas. La
Ley establecerd incentivos y estimulos para las personas,
instituciones y comunidades que promuevan, apoyen, desarrollen
o financien planes, programas y actividades culturales en el pais,
asi como la cultura venezolana en el exterior...”

Finalmente, el Art. 101 hace referencia a lo siguiente:

“El Estado garantizara la emision, recepcion y circulacion de la
informacion cultural. Los medios de comunicacion tienen el deber
de coadyuvar a la difusién de los valores de la tradicion popular y
la obra de los o las artistas, escritores, escritoras, compositores,
compositoras, cineastas, cientificos, cientificas y demas creadores
y creadoras culturales del pais.”

Segun los articulos anteriormente citados, y la relacién que existe con la
investigacion, es significativo establecer los elementos fundamentales que aparecen
establecidos en la ley, como en el caso de la Constitucion de la Republica Bolivariana
de Venezuela quien manifiesta que la creacion cultural es libre, y constituye derechos
especificos para los creadores y creadoras de obras, en las cuales ha existido el
esfuerzo humano, comunitario ademas de la inversion economica de quienes integran
la elaboracion de actividades artisticas y culturales para la transformacién, progreso y
formacién de una determinada sociedad. Por su parte, esta Ley también menciona en
uno de sus articulos que los valores de la cultura componen un bien ineludible de la
sociedad, en este caso del pueblo venezolano, determinandolo derecho primordial en

donde el Estado se encargard de fomentar y garantizar a través de la direccion de
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condiciones, herramientas legales, medios y presupuestos necesarios para el fin de
reconocer la autonomia cultural publica desde el punto de vista productor y en base a
los términos establecidos en la Ley, es decir, que existe un apoyo ético, integro y de
capital para la creacidon cultural.

En la Escuela de Educacion de la Universidad Central de Venezuela, es
necesario tomar en cuenta los elementos especificos y elementales de la Ley, para
fomentar y garantizar los valores de la cultura, asi como lo menciona el art. 99 de la
Constitucién, para que la creacion cultural y artistica cada vez mas sea un
componente esencial de ensefianza para la formacion y transformacién humana y
profesional de una sociedad determinada, en este caso especialmente la comunidad en
general de dicha Escuela.

Asi mismo, se deben establecer incentivos y estimulos para las personas,
instituciones y en especial a la comunidad de la Escuela de Educacion para promover,
apoyar y ampliar algun financiamiento de planes, programas y actividades culturales
que logren estructurarse como estrategia pedagogica que influya en el desarrollo

personal y profesional de los estudiantes y comunidad en general.

Ademas de las Leyes establecidas en la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela, también existen entidades gubernamentales dentro del
marco legal que contienen articulos relacionados con el tema cultural. A
continuacion, se mencionaran algunos articulos de relevancia en particularidad del
Ministerio del Poder Popular para la Cultura, lo cual implantan un Reglamento
Organico, en donde en el Capitulo I11 Del Viceministro o Viceministra de Identidad y

Diversidad Cultural, especificamente en el Articulo 32, plantea:
La Direccion General de Diversidad Cultural, tendra las siguientes atribuciones:

1. Propiciar iniciativas, en concordancia con los entes adscritos al Ministerio,
tendientes a fortalecer los procesos culturales asociados con las expresiones culturales
y la diversidad cultural de la Nacion.
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3. Promover estrategias que fomenten la participacion de las comunidades indigenas,
afrodescendientes e inmigrantes, en actividades relacionadas con la conservacion,

preservacion y valoracion de sus manifestaciones y expresiones culturales.

4. Coordinar con los 6rganos y entes publicos competentes, el desarrollo e inclusion
de programas de educacion formal con contenidos de representacion de las
expresiones culturales y la diversidad cultural.

5. Apoyar e incentivar las iniciativas impulsadas por érganos y entes publicos,
privados y por las comunidades organizadas, relacionadas con el fortalecimiento de la
diversidad cultural, como la conservacion de las tradiciones, procesos creativos y

demas referentes simbhdlicos o materiales de las identidades colectivas.

9. Propiciar y fortalecer la interrelacion e intercambio entre las distintas
manifestaciones expresiones culturales en todo el pais, como parte del proceso de

reconocimiento pluricultural y de integracion.

10. Propiciar el estudio, interpretacion y reconocimiento de experiencias, tradiciones,
valores y demas referentes socioculturales de las comunidades indigenas,

afrodescendientes y de inmigrantes en coordinacién con los 6rganos y entes publicos.

Asi como estos articulos mencionan informacion importante para el
establecimiento de las politicas que la entidad instituye, existen otros articulos mas
que aun cuando no han sido nombrados, no pierden su importancia y validez para el
desarrollo de actividades relacionadas con el &mbito cultural, tomando en cuenta que
solamente no es necesario, fortalecer, promover, apoyar, coordinar y propiciar la
iniciativa para la participacion de las comunidades a fin de mejorar los procesos
culturales, el reconocimiento de la diversidad cultural, conservacion, resguardo y
valoracion de manifestaciones y expresiones culturales, entre otros, sino que también
es importante, mantener vinculos con otros departamentos que desarrollen actividades
culturales y artisticas, asi como la Oficina de Planificacion Estratégica, Oficina de

Recursos Humanos, Oficina de Tecnologias de la Informacion, disefiando e
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implementando un sistema de informacion centralizado, automatizado, &gil y de facil

acceso que apoye las actividades que se planteen desarrollar.

Adicionalmente, el proyecto de Ley Organica de Cultura en Venezuela, en su
Articulo 1 establece que:

“La presente ley tiene por objeto desarrollar los principios
rectores, deberes, derechos y garantias que en materia cultural,
establece la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela, fomentar y garantizar el ejercicio de los poderes
creadores del pueblo venezolano, por la preeminencia de los
valores de la cultura como derecho humano fundamental, bien
irrenunciable y legado universal, reconociendo la diversidad e
interculturalidad, de acuerdo a los principios de igualdad e
identidad nacional.”

Por su parte, en un segmente de la Ley Organica de Educacion, su Articulo 4
relacionado a la educacion como derecho humano y deber social fundamental se

destaca lo siguiente:

“La educacion como derecho humano y deber social fundamental
orientada al desarrollo del potencial creativo de cada ser humano en
condiciones histéricamente determinadas, constituye el eje central
en la creacion, transmision y reproduccion de las diversas
manifestaciones y valores culturales, invenciones, expresiones,
representaciones y caracteristicas propias para apreciar, asumir y
transformar la realidad.

El Estado asume la educacion como proceso esencial para
promover, fortalecer y difundir los valores culturales de la
venezolanidad.”

Ahora bien, tanto la propuesta de Ley Organica de Cultura, como la Ley
Orgénica de Educacion reconocen elementos esenciales en materia de cultura para el
desarrollo del potencial creativo de cada persona, fomentando y garantizando el
ejercicio de los poderes creadores y de la educaciébn como derecho humano

fundamental.
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A su vez, implantando un punto focal en la creacidn, transmision y
reproduccion de las diferentes manifestaciones, expresiones y actividades como
proceso de transformacion de la realidad, y asi mejorar la educacion en sentido
cultural. Es por ello, la importancia de reconocer los enfoques que se obtienen desde
diferentes instituciones, y observar las debilidades y fortalezas que a partir de
entidades superiores se aprecian, y conseguir luego soluciones a problematicas que
estan sufriendo otras instituciones como es el caso de Escuela de Educacion de la
Universidad Central de Venezuela, por el desinterés de ejecutar los principios
rectores, deberes, derechos y garantias que en materia cultural son fundamentales

para el desarrollo personal y profesional de una sociedad especifica.
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CAPITULO 11

MARCO METODOLOGICO

En este capitulo se expondran los procedimientos y métodos requeridos para el
desarrollo de la investigacion, ademas, se indagara en las definiciones relacionadas
con las técnicas de recoleccién de datos e instrumentos, poblacién y muestra, todo
esto con el fin de aclarar el propésito que se tiene con la realizacion de la

investigacion.
3.1 Disefio de la Investigacion

Tomando en consideracion los objetivos planteados dentro de la investigacion
orientaremos la misma a un estudio de campo, el cual para Balestrini (1998) “permite,
observar y recolectar los datos directamente de la realidad, objeto de estudio” (p.119).
Lo cual permite que la investigacion pueda ser objetiva, ya que la realidad se
presentara de manera directa logrando observar y recoger informacion de cada uno de
los factores que intervienen en el desarrollo de la investigacion, ademas, el mismo
estara apoyado en un estudio Bibliografico o Documental debido a que la
informacion inicial del tema de investigacion proviene de documentos previamente
elaborados; Por lo tanto, el estudio bibliografico y/o documental consiste segun el
Manual de Trabajos de Grado de Especializacién y Maestria y Tesis Doctorales

(Universidad Pedagdgica Experimental Libertador, 2006), en:

El estudio de problemas con el propdsito de ampliar y profundizar
el conocimiento de su naturaleza, con apoyo principalmente, en
trabajos previos, informacion y datos divulgados por medios
impresos, audiovisuales o electronicos. La originalidad del estudio
se refleja en el enfoque, criterios conceptualizaciones, reflexiones,
conclusiones, recomendaciones y, en general, en el pensamiento
del autor. (p. 15).
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3.2 Nivel de la investigacion

Es importante mencionar que para la realizacioén de cualquier investigacion, hay
que aclarar el nivel dentro del cual se estara desarrollando para con ello tener la
direccién mas clara de lo que se pretende indagar y cuél serd la manera mas coherente

de hacerlo tomando en consideracion las caracteristicas de la investigacion.

El nivel de investigacion estad referido al grado de profundidad con que se
aborda un objeto o fendémeno. En este sentido, este nivel de investigacion es utilizado
para recabar informacion relacionada con el objeto de estudio; el mismo esta dirigido
a la deteccion de elementos concretos de la realidad analizada, mediante la
descripcion de sus caracteristicas mas resaltantes por lo que el nivel de la
investigacion le permite al investigador visualizar la profundidad del fendbmeno u
objeto a estudiar. Méndez, (2001. Pp. 132)

Por ende, el nivel de la investigacion “ayudara a definir el contenido, asi como
el tipo de estudio, para ello deben tenerse en cuenta los objetivos de la

investigacion...” (pp. 132).

El nivel que se utilizara en esta investigacion sera descriptivo el cual se define
de acuerdo a lo expresado por Hernandez (1998) como aquella que “mide o evaltia
diversos aspectos, dimensiones 0 componentes del fendmeno a investigar” (pp. 60),
este nivel de investigacion permitié facilitar la obtencion de resultados mediante la
descripcion de cada una de las caracteristicas presentes dentro de la investigacion, los
actores involucrados en el procesos Yy las actividades inmersas en el desarrollo de las

actividades artistico- culturales dentro de la Escuela de Educacion.
3.3 La Poblacion y muestra

A la hora de realizar una investigacion es importante tomar en consideracion
la poblacién hacia la cual estara dirigida, debido a que en este entorno es donde se
estara rigiendo y desarrollando la misma.
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Para Arias, (2012 pp. 81) la poblacion “es un conjunto finito o infinito de
elementos con caracteristicas comunes para los cuales serdn extensivas las
conclusiones de la investigacion. Esta queda delimitada por el problema y por los
objetivos del estudio”. En este caso, la poblacion que se tomd para desarrollar la
investigacion fueron las personas que hacen vida en la Escuela de Educacion de la
Universidad Central de Venezuela (UCV), de donde se extraerd una muestra la cual
esta definida segin Arias, (2012 pp. 83) como “un subconjunto representativo y finito

que se extrae de la poblacion accesible”.

El muestreo que se utiliz en este caso fue el intencionado; el cual también
recibe el nombre de sesgado, ya que, el investigador selecciona los elementos que a
su juicio son representativos, lo que exige un conocimiento previo de la poblacion
que se investiga por lo que el mismo estuvo conformado por ocho (8) personas entre
docentes personal administrativo y ocho (8) estudiantes de la Escuela de Educacion
de la Universidad Central de Venezuela de los distintos afios para un total de 16
personas relacionadas con las artes (bailarines, cantantes, escritores, actores de teatro,

entre otros).

3.4 Técnica e instrumentos de recoleccion de informacion

Las técnicas de recoleccion de datos son los medios que permiten al
investigador obtener datos u opiniones relacionados con el tema de estudio. Estas
hacen referencia a la manera en la cual se recogera la informacion. Méndez (1998),
define las técnicas para la recopilacién de la informacion como: “Las fuentes o

hechos a los cuales acude el investigador para recolectar la informacion necesaria”

(pp.142).

En este estudio las técnicas de recoleccion de informacion y los instrumentos

que se utilizaron se presentaran a continuacion:
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Ente las técnicas tenemos la observacion directa, la cual esta definida por
Sierra (1991) como “La inspeccion y estudio realizado por el investigador, mediante
el empleo de sus propios sentidos, especialmente el de la vista, con o sin ayuda de
aparatos técnicos, de las cosas y hechos de interés social,”. (pp. 253), esto nos
permiti6 ver directamente el fendmeno y lograr distinguir algunas de las
caracteristicas que lo originan aunque es necesario acudir a otros instrumentos y

técnicas que especificaran las causas directas con ayuda de los involucrados.

La entrevista segin Fidias, (2012) “es una técnica basada en un dialogo o
conversacion “cara a cara”, entre el entrevistador y el entrevistado acerca de un tema
previamente determinado...” (pp. 73) ahora bien, la entrevista en profundidad sera la
mas adecuada para el desarrollo de la investigacion, ya que esta definida como el
didlogo profesional que se realiza entre un entrevistador/a y un informante con el
objeto de obtener informacién sobre un tema, proceso 0 experiencia concreta de un
persona con la finalidad de definir lo importante o significativo que es para él, el

tema en estudio.

Esta técnica nos permitié dialogar con especialistas y estudiantes de las areas
de filosofia, artes, musica, baile, poesia, teatro, entre otros expertos con los que
cuenta la Escuela de Educacion y ver sus puntos de vista y aportes para el desarrollo
de estas actividades, cada entrevista estuvo compuesta por  veintitrés (23)

interrogantes para un total de cuarenta y seis (46) preguntas.

Entre los instrumentos tenemos la lista de cotejo, la cual define Fidias, (2006)
como “un instrumento en el que se indica la presencia o ausencia de un aspecto o
conducta a ser observada” (pp.70), es este caso, la lista de cotejo nos permitio
verificar la existencia o ausencia de materiales y actividades programadas en la
escuela de Educacion para el desarrollo de actividades artistico-culturales esta lista

estuvo compuesta por quince (15) items.
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Esta serie de instrumentos y técnicas de recoleccion de datos e informacion
fueron pilares fundamentales en la obtencién de la informacion requerida para las
conclusiones finales de la investigacion desarrollada, asi como para la elaboracion de
la Estrategia pedagdgica para la promocion y organizacion de actividades artistico-
culturales dentro de la escuela de Educacion de la Universidad Central de Venezuela.
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CAPITULO IV
ANALISIS DE RESULTADOS

El siguiente capitulo permitird mostrar de manera cuantitativa los resultados
obtenidos después de aplicacion de los instrumentos de recoleccién de datos para el
desarrollo de la investigacion.

4.1 Resultados obtenidos de las entrevistas a la muestra de estudiantes de la
Escuela de Educacion de la Universidad Central de Venezuela.

Grafica 1
4 -
3,5 1
3 T .
B Artes escenicas o
2,5 1 audiovisuales
2 A m Manifestacion de una
15 - sociedad
1 - mEstilo de vida
0,5 -
0 T T T
Artes Manifestacion Estilo devida
esCcenicas o deuna
aundiovizuales sociedad

Fuente: Elaboracion propia

Mediante los resultados obtenidos se demuestra en la grafica 1, cuatro (4)
estudiantes de la poblacién entrevistada considera que las actividades artistico-
culturales son manifestaciones de una sociedad, y en cambio dos (2) de los
estudiantes entrevistados consideran que estas actividades tienen relacion con las
artes escénicas o audiovisuales y por su parte, uno (1) de los estudiantes menciona
que puede definirse como un estilo de vida, lo que conlleva a definir las actividades

artistico-culturales como aquellas manifestaciones de una sociedad especifica que
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estan relacionadas al desarrollo de expresiones que pueden convertirse en un estilo de
vida y de aprendizajes a través de las artes escénicas, la musica, la poesia, la pintura,
entre otras actividades relacionadas que enriquecen el desempefio de la persona que
lo practica y sensibiliza el crecimiento personal y profesional integral.

¢Conoces qué actividades artistico-culturales se han desarrollado en la Escuela
de Educacion desde el afio 2008 hasta el afio en curso?

En la gréafica 2 se muestran la cantidad de estudiantes con conocimiento de las
actividades artistico-culturales que se han desarrollado en un periodo establecido, lo
cual se observa que cinco (5) estudiantes de los entrevistados SI conocen cuales
actividades se han llevado a cabo y dos (2) de los estudiantes entrevistados NO
conocen cuales son esas actividades realizadas desde el afio 2008 hasta la actualidad.
(Ver gréfica 2)

Grafica 2

NO CONOCEN

ESICONOCEN

NOCONOCEN
SICONOCEN

Fuente: Elaboracion propia

¢ Qué actividades artistico-culturales se desarrollan actualmente en la Escuela de
Educacion?
Segun los resultados obtenidos en esta interrogante se muestra que la mayoria

de los entrevistados representados por cinco (5) estudiantes, respondieron que NO
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conocen las actividades artistico-culturales que se desarrollan actualmente en la
Escuela de Educacion, sin dejar a un lado, dos partes iguales representado por dos (2)
estudiantes consideran que actividades como la poesia y el teatro si se han
desarrollado desde el afio 2008 hasta la actualidad.

Gréafica 3

B No conoce M Poesia BTeatro

S

No conoce Poesia Teatro

Fuente: Elaboracion propia

¢ Estudiaste alguna disciplina artistico-cultural?

Gréfica 4

No estudio Danza ™ Musica ™ Teatro

3
2
| I 1' l

Noestudid Danza Musica Teatro

Fuente: Elaboracion propia
Evidentemente, en la grafica 4 se puede observar que la mayoria de los

entrevistados han estudiado alguna disciplina artistico-cultural como la danza
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representado por tres (3) estudiantes de los entrevistados, seguido por dos (2) de ellos
que estudiaron teatro, por su parte uno musica (1) de los estudiantes entrevistados y
finalmente otro estudiante representado por uno (1) de los que fueron entrevistados

que no estudié ninguna disciplina artistico-cultural.

¢ Cudles logros personales y profesionales obtienes en relacion al desarrollo y

conocimiento de actividades artistico-culturales?

Mediante los resultados obtenidos se muestra que cuatro (4) de los estudiantes
entrevistados coinciden que un logro significativo del desarrollo y conocimiento de
las actividades artistico-culturales es la formacion personal, por su parte dos (2) de
ellos mencionan que la disciplina también es un logro tanto personal como
profesional que generan estas actividades, finalmente un (1) estudiante de los
entrevistados menciona que la sensibilizacion humana también es un logro que
proyectan las actividades artistico-culturales al conocerlas y desarrollarlas. (Ver
gréfica b)

Gréafica 5

Logrospersonalesy profesionales en relacion a las
actividades artistico-culturales
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Fuente: Elaboracion propia
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¢Por qué crees que es importante que un docente trabaje con actividades
artistico-culturales dentro de sus actividades académicas?

Gréafica 6

Importancia del trabajo artistico-cultural
para un docente

B Motivacion Herramienta didactica  mCreatividad

1

_ .

Motivacion Herramienta didactica Creatividad

Fuente: Elaboracion propia

Los resultados obtenidos reflejan que tres (3) de los estudiantes entrevistados
consideran que es importante que un docente trabaje con actividades artistico-
culturales dentro de sus actividades académicas porque pueden ser utilizadas como
herramientas didacticas para impartir nuevos conocimientos y asi el aprendizaje es
mas significativo, por su parte otros tres (3) estudiantes consideran que genera
motivacion en los estudiantes, por su parte el uno (1) de los estudiantes entrevistados
mencionan que también es importante porque desarrolla la creatividad tanto del nifio

como del adulto.

¢ Se organizaron en afios anteriores actividades artistico-culturales dentro de la

Escuela de Educaciéon?

Segun los resultados de la grafica 7, dos (2) de los estudiantes de la poblacion
mencionan que aproximadamente desde el afio 2008 las actividades que se

organizaron especialmente fueron de indole poético y otros dos (2) estudiantes
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entrevistados mencionan que las actividades realizadas fueron de indole musical, la
otra parte tres (3) de los estudiantes entrevistados quienes fueron mayoria coinciden
en NO conocer cuéles eran las actividades artistico-culturales que se organizaban en

la Escuela de Educacion.

Gréfica 7
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artistico-culturales
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Fuente: Elaboracion propia

¢ Conoces, si existen grupos dentro de la Escuela de Educacién responsables de
la organizacion de actividades artistico-culturales? Si conoces alguno,

mencidnalo.

Los resultados de la grafica 8, muestran que la mayoria de los estudiantes
entrevistados desconocen si existen grupos dentro de la Escuela de Educacion
responsables de la organizacion de actividades artistico-culturales representados por
cuatro (4) estudiantes de la muestra entrevistada. Por otra parte, dos (2) estudiantes
coincidieron que el Teatro Hacha formaba parte de estos grupos organizadores y el
resto eran por iniciativas propias del colectivo de la escuela, representado por un (1)

estudiante. (Ver grafica 8)
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Gréafica 8
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Fuente: Elaboracion propia

¢ Qué actividades artistico-culturales se organizan actualmente en la Escuela de

Educacion?

Gréafica 9

Organizacion actual de las actividades
artistico-culturales
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Fuente: Elaboracion propia
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Los resultados obtenidos en la grafica 9, se observa que cinco (5) de los
estudiantes entrevistados coinciden en desconocer que actividades artistico-culturales
se organizan actualmente en la Escuela de Educacion, sin embargo uno (1) y uno (1)
de los estudiantes entrevistados menciona que el teatro y el canto forman parte de la
organizacion de esas actividades en la actualidad.

Gréafica 9.1

mSI mNO

P

e e
SI NO

Fuente: Elaboracion propia

En esta interrogante también esta implicita una variable importante en relacion
al deseo de los estudiantes a formar parte de la organizacion de dichas actividades,
observando la grafica 9.1 muestra que el siete (7) de los estudiantes entrevistados
expresan que Sl les gustaria tener protagonismo en la organizacion de actividades de

indole artistico-culturales en la Escuela a la cual pertenecen.

¢ Crees que en las actividades académicas de la Escuela se les da importancia a la

inclusion de actividades de indole artistico-cultural?

En relacién a los resultados obtenidos, para seis (6) de los estudiantes
entrevistados, dentro de las actividades académicas de la escuela no se le da
importancia al desarrollo de estas actividades, por su parte uno (1) de los estudiantes

restante dice que no conoce nada sobre el tema. (Ver gréfica 10)
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Gréfica 10

Importancia de la inclusion de
actividades artistico-culturales en las
actividades académicas

ES] mNO ENOCONOCE

6

a

SI NO NO
CONOCE

Fuente: Elaboracion propia

Segun tu opinion, ¢Como ha sido la participacion de estudiantes y profesores en
actividades artistico-culturales que se han desarrollado dentro de la escuela en

afos anteriores?

Segun los resultados obtenidos, se observa que tres (3) estudiantes
entrevistados no conocen de la participacion de estudiantes y profesores de la Escuela
de Educacion en actividades artistico-culturales, por su parte otros tres (3) estudiantes
expresan que la participacion ha sido baja y finalmente un (1) estudiantes menciona
que la participacion de la comunidad ha sido alta. En consecuencia, se determina que
el mayor porcentaje expresado en la grafica no conoce o presenta una baja

participacion en actividades artistico-culturales. (Ver grafica 11)
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Gréfica 11

Participacion de estudiantes y profesoresen
las actividades artistico-culturales
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Fuente: Elaboracion propia

¢Qué oportunidades de crecimiento personal y profesional consideras que

aporta la participacion en actividades artistico-culturales a los estudiantes de la

escuela?

Grafica 12
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Fuente: Elaboracion propia
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La mayoria de los estudiantes entrevistados representados por cuatro (4)
estudiantes que mencionan en sus respuestas que el desempefio y las competencias
son algunos de los aportes al crecimiento personal y profesional que aporta la
participacion en las actividades artistico-culturales, por su parte uno (1) considera que
el aporte a esa participacion es ser disciplinados, y finalmente otro (1) estudiante de
los entrevistados dice que la sensibilidad humana es un gran aporte que se aprecia en
la participacion a dichas actividades.

¢Has participado en alguna actividad artistico-cultural fuera de la Escuela de

Educacion?

Grafica 13

Participacion en actividades artistico-
culturales fuera de la Escuela de
Educacion

SI mNO

SI NO

Fuente: Elaboracion propia

El 100% de los estudiantes entrevistados representado por siete (7) estudiantes
de la muestra entrevistada de la Escuela de Educacion, y Sl han sido participes de
alguna actividad artistico-cultural fuera de la institucién y especialmente en
actividades como danza, teatro, pintura en agrupaciones tanto publicas como

privadas.

Segun tu conocimiento, ¢COmo se promovieron en afios anteriores las

actividades artistico-culturales en la Escuela de Educacion?
63



Considerando los resultados obtenidos en la grafica 14, se observa que dos
partes representadas por tres (3) quienes consideran que la promocién de esas
actividades fue a través de diversas campafias comunicacionales incluyendo
pancartas, afiches, voceros, entre otros y otros tres (3) de los estudiantes entrevistados
desconocen cémo se realiz6 la promocion de las actividades artistico-culturales en
afios anteriores. Por su parte uno (1) de la poblacién comenta que algunas actividades
también se promocionaron a través de las redes sociales como facebook y twitter.

Gréfica 14

Antecedentes de la promocion actividades
artistico-culturales en la Escuela de
Educacion
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Fuente: Elaboracion propia

¢Como se promueven actualmente las actividades artistico-culturales en la

Escuela de Educaciéon?

Segun los resultados obtenidos de la interrogante relacionada con la
promocion de las actividades artistico-culturales en la actualidad de la Escuela de
Educacion, cuatro (4) de los estudiantes entrevistados respondieron que no tienen
conocimientos de las herramientas de promocion que son utilizadas, por otra parte

dos (2) habla de que existen iniciativas propias tanto de profesores como un pequefio
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grupo de estudiantes que hacen mencidén a eventos relacionados con actividades
artisticas y culturales. Finalmente, el resto de los estudiantes entrevistados,
representados por un (1) estudiante quién afirma que hay poca informacién para la
promocion de dichas actividades dentro de la Escuela de Educacion. (Ver gréfica 15)

Gréfica 15
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Fuente: Elaboracion propia

Consideras, ¢Queé las herramientas utilizadas para promover estas actividades

han sido eficientes? ¢Por quée?

Mediante los resultados obtenidos se puede observar que una gran parte de los
estudiantes entrevistados representados por seis (6) de ellos, quienes consideran que
las herramientas utilizadas para promover las actividades artistico-culturales dentro
de la Escuela de Educacién NO han sido eficientes porque la informacion no llega a
la poblacion en general, mientras que un (1) estudiante opina que algunas de esas
herramientas Sl han sido Utiles y eficientes para la promocion de dichas actividades.
(Ver grafica 16)
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Gréfica 16
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Fuente: Elaboracion propia

¢ Cudles consideras que deben ser los medios difusores para promover las
actividades artistico-culturales dentro de la escuela?

Gréfica 17

Medios difusores para promover actividades
artistico-culturales
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Fuente: Elaboracion propia

Segun los resultados obtenidos arrojan que cinco (5) de los estudiantes
entrevistados consideran que las redes sociales deben ser los medios difusores para la
promocion de actividades artistico-culturales dentro de la escuela, mientras que
cuatro (4) de ellos mencionan que la manera adecuada de promocion debe ser a traves

de pancartas y volanteos por toda la escuela. Finalmente, dos (2) afirman que la
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comunidad en general de la Escuela de Educacion debe ser el medio difusor méas

activo para que la informacién de los eventos tenga buen alcance.

¢Por que crees que la comunidad en general de la Escuela de Educacion debe ser
promotor de las actividades artistico-culturales?

Gréfica 18
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Fuente: Elaboracion propia

Gran parte de los estudiantes entrevistados coinciden en total cinco (5) de
ellos, que es necesario que la comunidad de la Escuela deba ser promotor de las
actividades artistico-culturales debido a la formacion en el ambito cultural
fundamental para constituir un profesional integral. Ademas, la otra parte de los
estudiantes representado por dos (2) consideran que ayuda a crear sensibilidad
cultural, arraigo y pertenencia.
¢Quiénes consideras deben ser los/las encargados de la promocién de estas
actividades?

Segun los resultados obtenidos en la grafica 19, se observa que cuatro (4) de
los entrevistado afirman que los estudiantes deben ser los encargados de la promocién
de actividades artistico-culturales, por su parte el dos (2) opinan que los encargados

deben ser los profesores, también uno (1) afirma que la comunidad en general en
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quien debe encargarse de la promocion y la otra minoria un (1) estudiante considera
que la Unidad de Extension de la Escuela debe ser el encargado exclusivo de esta
responsabilidad.

Gréfica 19
La comunidad en
eneral .
g Los estudiantes
Profesores I = Unidad de extension
Protesores
Unidad de extension
4 B La comunidaden
) l general
Los estudiantes / / /
0 1 2 3 4

Fuente: Elaboracion propia

¢En la Escuela de Educacion existen espacios adecuados para el desarrollo de

actividades artistico-culturales?

Grafica 20

Espacios adecuados para desarrollar
actividades artistico-culturales

m STHAY ESPACIOS NO HAY ESPACIOS

NOHAY ESPACIOS 2

SITHAY ESPACIOS S

Fuente: Elaboracion propia

68



Segun los resultados que se obtuvieron en la gréfica 20, se aprecia que una
mayoria cinco (5) de los entrevistados afirma que Sl existen espacios para el
desarrollo de actividades artistico-culturales dentro de la Escuela, pero por su parte
dos (2) opinan que NO hay espacios adecuados para la realizacion de dichas

actividades, y aun teniéndolos suelen ser muy limitados.

¢En la Escuela de Educacién hay recursos para desarrollar estas actividades?

¢ Qué tipo de recursos? ¢y cuales son necesarios?

Gréfica 21

Recursos para el desarrollo de actividades
artistico-culturales en la Escuela de Educacion

mSITHAY RECURSOS NO HAY RECURSOS

SIHAY NOHAY
RECURSOS RECURSOS

Fuente: Elaboracion Propia
Segun los resultados obtenidos, seis (6) de los entrevistados mencionan que
NO existen recursos suficientes para desarrollar actividades artistico-culturales, y por
otra parte uno (1) de los estudiantes opina que Sl existen algunos recursos para el

desarrollo de dichas actividades.

¢En qué periodo del afio académico opinas que es pertinente la realizacion de

actividades artistico-culturales?
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Gréfica 22
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Fuente: Elaboracion propia

A través de los resultados obtenidos se observa que cuatro (4) de los
estudiantes entrevistados coinciden que el periodo académico en el cual se deben
realizar las actividades artistico-culturales es al inicio del afio, por su parte dos (2)
consideran que es pertinente que se realicen estas actividades todo el afio y finalmente
un (1) estudiante opina que deben desarrollarse a mitad de afio porque es un tiempo

en donde los estudiantes pierden los animos en la Escuela.
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4.2 Resultados obtenidos de las entrevistas a la muestra de profesores de la

Escuela de Educacion de la Universidad Central de Venezuela.

¢ Qué es para usted una actividad artistico-cultural?
Gréfica 23

Actividades artistico-culturales
B Actividad de orden plastico, musical,
teatral

2,5 . i
. B Demostracion de conocimientos y

destrezas en el area musical, danza,
teatroy poesia

Actividades que tienen como intencién
15 promover y desarrollar los talentos
artistico

1 B Quehaceres que en el marco de los
procesos culturales, nacionales,

0,5 regionales

m Actividad donde se une lo ladico, lo

0 poético, lo creativo, lo espiritual

Fuente: Elaboracion propia

Segun los resultados obtenidos del grupo de profesores entrevistados 3 (tres)
definen las actividades artistico-culturales como quehaceres en marco de los
procesos culturales, nacionales y regionales, 2 (dos) de ellos las ven como
actividades que tienen como intencion de promover y desarrollar los talentos
artisticos, 1 (uno) de ellos las ven como actividades ludicas; 1 (uno) como
demostraciones de conocimientos y destrezas de actividades en sus distintas areas
(masica, danza, teatro y poesia) y 1 (uno) como actividades de orden plastico,

musical y teatral para un total de 8 (ocho) docentes entrevistados.

¢Conoce usted qué actividades artistico-culturales se han desarrollado en la

Escuela de Educacion desde el afio 2008 hasta el afio en curso?
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Gréfica 24

Nivel de conocimiento de actividades artistisco-cultural
en la Escuela de Educacion

m Coral de la Escuel m Grupos Musicales ™ Poesia m Fotografia Teatro

b=

Teatro

Fotografia 1
Poesia 3
Grupos Musicales 8

Coral de la Escuela &

Fuente: Elaboracion propia

Para el grupo de ocho (8) profesores entrevistados, las actividades que mas
recuerdan son las relacionadas con grupo musicales; seis (6) de los mismos ocho (8)
hablaron acerca de la coral de la escuela; tres (3) recuerdan las actividades de poesia
que en los ultimos afios se han desarrollado dentro de la misma; tres (3) también
hicieron alusion a las actividades teatrales y solo uno (1) menciono las exposiciones

fotograficas que en algunas oportunidades ha desarrollado la escuela.

¢Estudio alguna disciplina artistico-cultural? ¢ Cual y donde?
Gréfica 25

Formacion en alguna disciplina artistico-
cultural

NO ;5

Fuente: Elaboracion propia

Los resultados obtenidos del grupo de 8 (ocho) de entrevistados muestran

que 5 de los profesores de la Escuela no han estudiado ninguna disciplina artistico-
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cultural, sin embargo, desempefian una excelente labor en esa area; los 3 restantes si
estudiaron alguna disciplina artistico cultural. (Ver gréfica 25)

Gréfica 25.1

Tipo de actividad artistico-cultural
estudiada

E Musica = Folklore wd Teatro, poesia, narrativa y cuento

Fuente: Elaboracion propia

Segun los resultados obtenidos de los entrevistados, solo 3 (tres) de los 8
(ocho) profesores, han estudiado alguna disciplina artistico-cultural, entre las que

podemos mencionar 1 (uno) masica, 1 (uno) teatro, poesia; 1 (uno) Folklore. (Grafica
25.1).

¢Ha acompafado usted su practica docente y/o administrativa con alguna
actividad artistico-cultural? ¢ A cudl actividad?

En relacion a los resultados obtenidos por el grupo de docentes entrevistados,

los 8 (ocho) acompafian sus practicas docentes y/o administrativas con algun tipo de
actividad cultural y artistica. (Ver grafica 26)

Grafica 26

Acompanamiento de Ila practica docente
¥ administrativa comn actividades

artisticas ¥ culturales

owbmm
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Fuente: Elaboracion propia

Por otro lado, se encontro que 2 (dos) de ellos se desarrollan en teatro, 2 (dos)
en la coral, 2 (dos) en musica y baile y 4 (cuatro) en poesia, lo que da como resultado
que muchos de los profesores entrevistados desarrollan mas de una actividad
artistico-cultural. (Ver gréfica 26.1)

Grafica 26.1

Fusién de las actividades artistico-culturales y la practica
docente/administrativa

Musicay baile; 2

Fuente: Elaboracion propia

¢Usted desarrolla actividades artistico-culturales en la actualidad? ¢Co6mo lo
hace?
Grafica 27

Nivel de desarrollo de actividades artistico-culturales en la
actualidad

6

NO

S

Fuente: Elaboracion propia
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En relacién a los resultados obtenidos 6 (seis) de los profesores entrevistados
si desarrollan actividades artistico-culturales en la actualidad tanto dentro como fuera

de la Escuela de Educacion, solo 2 (dos) no lo hacen.

Gréfica 27.1

Desarrollo en la actualidad de actividades artistico-

culturales
M Ensayos musicales

= Coral
1,5
Poesia
1
M Jornadas de cine y talleres
0,5 .
de trabajo con la voz para
un nuevo grupo de teatro
0 Baile

Fuente: Elaboracion propia

En el analisis obtenido de la muestra, se evidencio que los ensayos musicales
son desarrollados en la actualidad por 2 (dos) de los 8 (ocho) docentes entrevistados,
1 (uno) participa en jornadas de cine y talleres de trabajo con la voz, 1 (uno) en baile,
1 (uno) en la coral y otra persona en poesia. 2 (dos) de ellos no desarrolla en la

actualidad actividades culturales. (Ver grafica 27.1)

¢Cuales logros personales y profesionales obtienen usted en relacion al

desarrollo de actividades artistico-culturales?

Para el grupo de profesores entrevistados, los logros que las actividades
artistico-culturales les brindan tanto personal como profesionalmente son variados y
muy importantes, entre ellos podemos mencionar que 2 (dos) opinan que favorecen al
crecimiento humano, otros 2 (dos) profesores hablan de los reconocimientos que
pueden obtenerse dentro y fuera de la universidad, 1 (uno) explica que mejora la voz

tratdndose del canto, 1 (uno) expone que mejora el desarrollo de la sensibilidad
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humana,

1 (uno) manifiesta que favorece al desarrollo de infraestructura y 1 (uno)

comenta el aporte que dan estas actividades al desarrollo de la sequridad personal.

2,5

1.5

0.5

Grafica 28
Aportes personales y profesionales de las actividades artistico-
culturales
Manejo de la voz Reconocimientos Seguridad Crecimiento Desarrollo de Desarrollo de la
en festivales de Personal Humano Infraestructura Sensibilidad
canto Humana

Fuente: Elaboracion propia

¢Por qué crees qué es importante que un docente trabaje con actividades

artistico-culturales dentro de la Escuela de Educacion?

Gréfica 29

Importancia de las actividades artistico-culturales para el
trabajo de los docentes

®Formacion del ser humano
Formacion global
® Da un vision distinta de la realidad

Formacion del ser  Formacion global Daun vision
humano distinta de la
realidad

Fuente: Elaboracion propia
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Los resultados obtenidos dieron como resultado que 3 (tres) de los 8 (ocho)
entrevistados consideran que el docente debe trabajar con actividades artistico-
culturales dentro de la Escuela de Educacion debido a que esto forma parte de la
formacion del ser humano; otros 3 (tres) profesores afirmaron que ésta es importante,
porque, forma parte de su formacion global y los (2) dos restantes mencionaron que la
aplicacion de estas actividades en su desarrollo profesional da una vision distinta de
su realidad.

¢ Se organizaron en afios anteriores actividades artistico-culturales dentro de la

Escuela de Educacion? ¢Cuales recuerda? Nombrelas.

Grafica 30

Organizacion de actividades artistico-culturales
B Si, grupos de musica y teatro 51, la coral, teatro, musica, danza

51, lanoviadela escuelay la voz 51, los cine foro

/' ' - - /,/
/

e /

/ /

/ /

/ y

Fuente: Elaboracion propia

En relacion a los resultados recogidos, 3 (tres) de los 8 (ocho) profesores
entrevistados, mencionan a los grupos de musica y teatro, otros (3) tres la coral y los
grupos de danza, 1 (uno) recuerda la novia de la escuela y la voz y por ultimo, otro de

los profesores menciona los cine foro.

¢Usted conoce, si existen grupos dentro de la Escuela responsables de la

organizacion de estas actividades? Si conoce alguno, mencionelo.
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Gréfica 31

Grupos responsables de la organizacion de actividades artistico-

culturales
No hay grupos
encargados de estas
actividades; 1

Los mismos grupos
culturales; 1

|
El centro de’ La unidad de
estudiantes en extension; 5
algunas
oportunidadss ; 1

Fuente: Elaboracion propia

Los resultados obtenidos son los siguientes: 5 (cinco) de los profesores
entrevistaros dentro de la Escuela de Educacion afirman que la Unidad de Extension
es la encargada de la organizacion de estas actividades, mientras que un 1 (uno)
apunta que el centro de estudiantes en algunas oportunidades es el encargado, 1 (uno)
de ellos comenta que los mismos grupos culturales se encargan de la organizacion y
el otro profesor respondié que no hay grupos encargados de estas actividades dentro

de la Escuela.

¢ Qué actividades artistico-culturales se organizan y desarrollan actualmente en

la Escuela de Educacion? ¢ Le gustaria formar parte de esta organizacion?
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Gréfica 32

Actividades artistico-culturales desarrolladas en la actualidad en
la Escuela de Educacion
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Fuente: Elaboracion propia

Los resultados obtenidos mostraron que 5 (cinco) profesores no contestaron a
esta pregunta, ya que, no tenian conocimiento de la organizacion de actividades

artistico-culturales dentro de la escuela, 1 (uno) de ellos tiene conocimiento de la

organizacion de unas jornadas de experiencia estudiantil y 2 (dos) comentaron el

desarrollo de unos talleres de lectura dramatizada y un cine-foro.

¢Cree usted que en las actividades académicas de la Escuela se les da

importancia a la inclusion de actividades de indole artistico-cultural?

Grafica 33

Importancia de las actividades artistico-culturales dentro de la
Escuela de Educacion

No resrondio; 1

N

Fuente: Elaboracion propia
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Tomando en consideracion los resultados obtenidos, 4 (cuatro) de los
profesores entrevistados No creen que la Escuela de Educacion le dé importancia al
desarrollo de estas actividades, 1 (uno) No Respondi6 la pregunta y 3 (tres)
comentaron que la escuela Si le da importancia a la inclusion de estas actividades.

Segun su opiniodn, ¢Como ha sido la participacion de estudiantes y profesores en
actividades artistico-culturales que se han desarrollado dentro de la escuela en
afos anteriores?

Gréfica 34

Participacion de la comunidad de la Escuela en actividades
artistico-culturales

Discreta o baja
participacion; 3

La participacién
ha sido alta; 5

Fuente: Elaboracion propia

Los resultados obtenidos mostraron que 5 (cinco) de ellos opinan que la
participacion por parte de la comunidad de la Escuela ha sido alta, los 3 (tres)
restantes opinan que ha sido discreta o baja. COMENTAR POSIBLE
CONTRADICCION

¢Qué oportunidades de crecimiento personal y profesional consideras que

aporta la participacion en actividades artistico-culturales a los estudiantes de la

escuela?
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Gréfica 35

Oportunidad de crecimiento personal y profesional que
brindan las actividades artistico-culturales

1 2 3

O RrR N W A

M Mejora del Autoestima
Formacion del ser humano

m Forma de manera integral a la persona y futuro profesional

Fuente: Elaboracion propia

Para el grupo de profesores entrevistados, las oportunidades que brinda la
participacion en actividades artistico-culturales a los estudiantes de la escuela son
variadas, 4 (cuatro) de ellos opinan que forma parte de la formacion integral de la
persona 3 (tres) de ellos afirman que su desarrollo tiene que ver con la formacion
como ser humano y para 1 (uno) de ellos estas actividades mejoran

significativamente su autoestima.

¢Ha participado en alguna actividad artistico-cultural fuera de la Escuela de

Educacion? ¢De qué tipo¢? ¢ Cuando y donde?

Siente (7) de los ocho (8) entrevistados afirman que han participado en
actividades culturales fuera de la escuela, las mismas varian ya que dos (2) de ellos se
han dedicado a la musica, dos (2) al cine, teatro, poesia y pintura, uno (1) al folklore,
otro de ellos al baile. Solo uno (1) de ellos No participa en actividades culturales en la
actualidad. (Ver grafica 36)
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Gréafica 36

Participacion en actividades artistico-culturales fuera de la escuela
Si,musica H 5i,1a coral

B Si, Folklore B Si, cine, poesia, teatro, pintura
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11

1
1

Fuente: Elaboracién propia

Segun su punto de vista, ¢Como han sido los niveles de participacion de la
comunidad de la Escuela de Educacion en este tipo de actividades?
Grafica 37

Niveles de participacion de la comunidad de la escuela de
Educacion

Buena; 2 Discreta; 3

—_—

Moderada; 3

Fuente: Elaboracion propia

Los niveles de participacion de la comunidad de la Escuela de Educacion en
actividades artistico-culturales segun las respuestas obtenidas por el grupo de
entrevistados arrojaron los siguientes resultados: 3 (tres) aseguran que ha sido
discreta, otros 3 (tres) dice que la participacién ha sido moderada y solo un 2 (dos)

aseguran gue la participacion en el desarrollo de estas actividades ha sido buena. (Ver
gréfica 37)
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Segln su experiencia, ¢(Cémo se han promovido las actividades artistico-

culturales en la Escuela de Educaciéon?

Gréfica 38

Como ha sido la promocion de actividades artistico-
culturales

M Propagandasy redes sociales

H Estudiantes, profesores v la unidad de extension

H No respondio
Propagandasy redes  Estudiantes, profesores y No respondio
sociales launidad de extensién

Fuente: Elaboracion propia

Las respuestas obtenidas por los profesores de la Escuela de Educacion son las
siguientes: 4 (cuatro) de los 8 (ocho) entrevistados afirman que las actividades se han
promovido por propagandas y redes sociales, 2 (dos) dicen que por medio de
estudiantes, profesores y la Unidad de Extension y 2 (dos) no respondieron la

pregunta.
¢ Como se promueven actualmente dichas actividades?

Para el grupo de entrevistados, las actividades culturales y artisticas, en la
actualidad se promueven para seis (6) de los ocho (8) entrevistados mediante la red,

afiches, carteleras, volantes; para uno (1) a través de la Unidad de Extension,

estudiantes y profesores y otro de ellos no contesto la pregunta. (Ver grafica 39)
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Gréfica 39

Como son promovidaslas actividades culturales en la
actualidad
8 M Lared, afiches, carteleras,
6 volantes
4 .
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extension,
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Fuente: Elaboracion propia

Considera usted, ¢Qué las herramientas utilizadas para promoverlas han sido

eficientes? ¢Por que?

Cuatro (4) del grupo de ocho (8) profesores entrevistados, opinan que las
herramientas utilizadas para promover las actividades artistico-culturales no han sido
eficientes, ya que en muchas oportunidades las personas no se enteran si se estan
desarrollando o no estas actividades dentro de la Escuela, solo uno (1) de estos dijo
que si y otros (3) respondieron ambas opciones. El dltimo de ellos no respondio la
pregunta.

Gréfica 40

Eficiencia de las herramientas utilizadas parala
promocion de actividades artistico-culturales

4
3 Si
5 ENo
1 l - ® Ambas
H No respondio
No No

Ambas
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respondio

Fuente: Elaboracion propia
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Grafica 40.1

Eficiencia o no de las herramientas utilizadas para la
promocion de actividades artistico-culturales ;Por qué?

S B ONW

1 2 3 4 5

mNo hay capacidad de convocatoria

mE] desarrollo de actividades no concuerda con los horarios
Si y no, hace falta la interaccion fuera de la Facultad

W Si pero hace falta un mayor apoyo a la Unidad de Extension

Fuente: Elaboracion propia

Para el grupo de entrevistados, las respuestas en cuanto a la eficiencia de las
herramientas utilizadas para la promocién de actividades culturales varia, 3 (tres) de
ellos comentan que la convocatoria en torno a estas actividades es baja, 2 (dos) de
ellos nos dicen que los horarios en los que se realizan las actividades muy pocas
veces coinciden con el de los estudiantes, otros 2 (dos) afirman que hace falta un
mayor apoyo a la Unidad de Extension y solo 1 (uno) de ellos comenta que si son

eficientes pero no del todo, hace falta interaccion fuera de la Facultad.

¢Cuales consideras que deben ser los medios difusores para promover las

actividades artistico-culturales dentro de la Escuela de Educacién UCV?

Para tres (3) de los ocho (8) profesores entrevistados todos los medios posibles
son Utiles a la hora de promover las actividades artistico-culturales; dos (2) de estos
opinan que comunicar por pasillos y salones es de gran ayuda; dos (2) especifican las
redes sociales, carteleras, carteles, radio, videos, y comunicaciones oficiales y solo

uno (1) menciona los volantes y los medios de comunicacién. (Ver grafica 41)
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Gréfica 41

Medios difusores paralas actividades artistico-culturales

Todozlogmedios posibles
Comunicar por salonesy pasillos

Volantes, medios de comunicacion

Redes gocialeg, cartelerag, carteles, radio,
videos, comunicaciones oficiales

0] a,5 1 1,5 2 2,5 3 2=

Fuente: Elaboracion propia

¢Por qué cree usted que la comunidad en general de la Escuela de Educacion

debe ser promotor de estas actividades?

Para tres (3) profesores del grupo entrevistado, la Escuela de Educacion debe
ser promotor de estas actividades porque las mismas forman parte de la formacién
del ser humano y la escuela debe promoverlas; dos (2) de ellos opinan que estas
actividades son importantes para el desarrollo integral del futuro profesional; uno (1)
de ellos menciona el sentido pedagdgico que tienen estas actividades y dos (2) de
ellos no respondieron la pregunta.

Gréafica 42

La Escuela de Educacion como promotor de estas actividades

Norespondio
Para el dezarrollo integral del futuro profesional

Por el sentido pedagdgico que estas actividadestienen

Forgue formaparte de la formacidn del serhumano v la
ezcuela debe promev erlas

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5

Fuente: Elaboracion propia
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¢ Quiénes considera usted deben ser los/las encargados de la promocién de estas
actividades?
Gréfica 43

Grupos dentro de la Escuela de Educacion de 1a UCV que
deben ser los encargados de las actividades culturales

La Unidad de
Extension ; 3
Todos
(profesores,
alumnos, centro
de estudiantes,
autoridades); 5

Fuente: Elaboracion propia.

Para 5 (cinco) de los 8 (ocho) profesores entrevistados, todos (profesores,
alumnos, centro de estudiantes y autoridades) deben encargarse de la promocion de
las actividades artistico-culturales; mientas que solo 3 (tres) de ellos comentaron que
la Unidad de Extensién debe ser la encargada de ese proceso.

¢En la Escuela de Educacion existen espacios adecuados para el desarrollo de
actividades artistico-culturales?
Gréfica 44

Espacios adecuados dentro de la Escuela de Educacién para el
desarrollo de actividades artistico-culturales

o Si, los dos auditorios, los
pasillos y la planta baja

B Si, toda la escuela

ENo
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Fuente: Elaboracion propia

Para 6 (seis) de los entrevistados, toda la Escuela de Educacion tiene espacios
adecuados para el desarrollo de actividades culturales y artisticas; 1 (uno) de los
profesores menciono los dos auditorios, los pasillos y la planta baja y otro de ellos
comento que la escuela no contaba con espacios adecuados para el desarrollo de estas

actividades.

¢En la Escuela de Educacién hay recursos para desarrollar estas actividades?
¢ Cuales?
Gréfica 45

Recursos para el desarrollo de actividades artistico-
culturales
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m Solo hay capital humano
mNo se cuenta con recursos financieros

= Existen las ganas hacer las cosas

Fuente: Elaboracion propia

En relacién a los recursos requeridos para la elaboracion de este tipo de
actividades, podemos decir que 4 (cuatro) de los 8 (ocho) docentes entrevistados
mencionan que solo se cuenta con el capital humano y 1 (uno) de ellos mismos
explica que hay muchas ganas de hacer las cosas, los 4 (cuatro) restantes dicen que no

se cuenta con el recurso financiero para desarrollar este tipo de actividades.
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Como resultado de la aplicacion del instrumento, se pudo observar que dentro de la
Escuela de Educacion de la Universidad Central de Venezuela, la organizacion de
actividades artistico-culturales, en su mayoria son desarrolladas por la Unidad de
Extension, la promocion de las mismas también es llevada a cabo por dicho
departamento, lo que dificulta que la informacion llegue a toda la comunidad debido
a no contar con un personal mas numeroso dentro del &rea, por esta razén es
importante que la comunidad se avoque a proponer y desarrollar estas actividades, ya
que las mismas son parte de la formacion de las personas, son un componente
esencial en el desarrollo tanto personal como profesional de los estudiantes y
trabajadores de esta Escuela.

Mediante la aplicacion de la entrevista, se pudo conocer que en la Escuela de
Educacion de la Universidad Central de Venezuela, hay un amplio nimero de
personas que desarrollan actividades artistico-culturales y en la actualidad, los
espacios que se pueden utilizar para este fin son diversos ya que la mayoria de los
entrevistados coinciden en que no solo los auditorios son apropiados, sino que
cualquier rincon de la Escuela de Educacion y de la Universidad son aptos para poner

a prueba las habilidades y creatividad de las personas.

Es importante sefialar que el desarrollo de actividades artistico-culturales no
debe ser responsabilidad de un grupo en especifico, toda la comunidad de la Escuela
forma parte de ese talento humano que debe expresarse dia a dia, por ende debemos

ser participes de su promocion, organizacién y desarrollo.

El siguiente capitulo nos muestra un conjunto de acciones que conforman la
Estrategia pedagogica para la promocion y organizacion de actividades artistico-
culturales en la Escuela de Educacién de la UCV. Contempla una serie de directrices
que permitiran hacer de estas actividades una tarea mas participativa tomando en
consideracion los parametros requeridos para lograr que la misma se desarrolle con

mas continuidad y de una manera mas organizada.
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CAPITULO V

ESTRATEGIA PEDAGOGICA PARA LA PROMOCION Y ORGANIZACION
DE ACTIVIDADES ARTISTICO-CULTURALES EN LA ESCUELA DE
EDUCACION DE LA U.C.V.

El siguiente capitulo contempla la presentacién de los elementos generales de
la propuesta, sobre una Estrategia Pedagdgica para la promocion y organizacién de
actividades artistico-culturales en la Escuela de Educacion de la UCV, el capitulo
consta de una introduccidn, justificacion, necesidades, un esquema representativo, los
objetivos de la propuesta, la misién y las acciones destinadas al desarrollo y
presentacion de la estrategia.

5.1 Introduccion

El programa a desarrollarse a continuacion, tiene como finalidad presentar una
propuesta de Estrategia Pedagdgica con el fin de promover y organizar actividades
artistico-culturales en la Escuela de Educacion, la cual tiene como objetivo general,
establecer acciones concretas que permitan el desarrollo una propuesta pedagogica a
través de la reflexion de la formacién con actividades artistico-culturales, para su
promocion y organizacion dentro de la comunidad de la Escuela de Educacion de la
Universidad Central de Venezuela.

La mision de esta propuesta pedagoOgica esta destinada a desarrollar
actividades artistico-culturales con el fin de constituir un profesional integro, sensible
y con disposicion al impulso continuo de estas actividades.

En consecuencia, la propuesta surge como respuesta a las entrevistas aplicadas
como instrumento de recoleccion de datos de la presente investigacion y tiene como
base estipular las inquietudes presentadas por profesores y estudiantes de la Escuela

de Educacion.
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Por ende, la proposicion estd conformada por los siguientes elementos: las
necesidades, que representan las carencias determinadas en la comunidad de la
Escuela de Educacién. Luego se encuentran los objetivos, para establecer la meta que
se desea alcanzar, ademas de la mision la cual es la razén de ser de la presente
propuesta. De la misma manera se define el publico destinatario, como la poblacion
en general de la Escuela de Educacion y finalmente se presentan las acciones
concretas para la aplicacion de una estrategia pedagoOgica, que conlleve a la

promocion y organizacion de actividades artistico-culturales.

5.2 Justificacion

El desarrollo de actividades artistico-culturales desde todo punto de vista,
aporta valiosas herramientas para la formacion integral del individuo, por tal motivo
es de vital importancia incentivar su planificacion, promocion y organizacion dentro
de la comunidad de la Escuela de Educacion de la Universidad Central de Venezuela.

Es importante la realizacion de una estrategia pedagogica basada en
actividades artisticas y culturales, porque genera aprendizajes y formacion a través de
las artes, la musica, la poesia, la pintura, entre otras actividades relacionadas que
enriquecen el desempefio de la persona que lo practica, sensibilizando el crecimiento
personal y profesional permitiendo convertirse en un estilo de vida. Ademas, permite
la interaccion con la sociedad, estimulando la creatividad y fortaleciendo la
personalidad y el arraigo de los valores culturales propios de la comunidad.

Desde el punto de vista metodoldgico, la realizacion de esta estrategia, nos va
a permitir aplicar de manera sistematizada cada una de las acciones que deben
tomarse en consideracion para la inclusion de estas actividades en la formacion del
estudiante.

En consecuencia, es necesaria la creacion de una Estrategia Pedagdgica que
sirva de base para impulsar la promocién y organizacion de actividades artistico-
culturales dentro de la Escuela de Educacion de la Universidad Central de Venezuela,
ya que esto permitira que la Formacion del futuro profesional se haga de manera
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integral tomando en consideracion cada uno de los factores que deben contribuir en el
desarrollo del individuo como ser complejo.
5.3 Necesidades

e La comunidad de la Escuela de Educacion debe formarse en base al estimulo
de la sensibilizacion humana, relacionado a las actividades artistico-culturales
como estrategia para su desarrollo profesional y personal de manera integral.

e La comunidad de la Escuela de Educacion necesita organizar actividades
artistico-culturales debido a que estas actividades contribuyen a la formacion
del profesional integral que se desea obtener.

e En lacomunidad de la Escuela de Educacion es necesario que se promocionen
las actividades artistico-culturales ya que permite identificarse con la escuela
y con las diferentes expresiones artisticas y culturales que se puedan

aprehender y desarrollar dentro de la institucion.
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5.4 Esquema representativo de una propuesta pedagoégica para la promocion y organizacion de actividades

artistico-culturales.

NECESIDADES
* Formacidn v sensibilizacidon humana.
* Organizacidén v Formacidn integral
* Promocién v el arraigo cultural

Estrategia pedagogica paralapromociony organizacion de

actividades artistico- culinrales

|

NISION
Formar mediante un conjunto de
acciones a la comunidad de la
Escuelade Educacion de la U.C. V.
en la iraportancia de la promocién
v organizacidén de actividades
artistico-culturales.

*Emplear acciones concretas en la
promeocion de actividades artistico-
culturales para fomentar su
conocimiento dentro dela Comunidad
dela Escuela de Educacidn,

OBJETIVO GENFRAL
Presentar ala comunidad de la Escuela de
Educacién la propuesta pedagédgica
establecida para lograr las acciones de
promocion v orgarizacion de las
actividades artistico-culturales.

|

OBJETIVOS ESPECIFICOS

ACCIONES

JUSTIFICACION
Aporte de valiosas
herramientas para la
formacién integral del
individuo.

* Aplicar diversas acciones
concretas que permitan orgaxizar
de manera eficiente las actividades
artistico-culturales dela Escuela de
Educacién.
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————| RESPONSABLES | l

ACCIONES CONCRETAS
PARA LA ORGANIZACION

-

[ C. de estudiantes v U,

Extensidn

Coord. Académica

]
a2 .
Aperturade un espacio parael
conocimiento de actividades
L artistico culturales.

I

-
Inclusién delas actividades artistico

Profesores (as)

%

U Extension
Facilitadores Int. v
Ext

J—

Especialistas.
Unidad de Extensidn

culturales como estrategia de
evaluacidn dentro delas asignaturas

~

TAREAS

=Convocatonay creacidon de gruposde

=Frogramacidny difusién de actividades

=Peticién del auditorio

trabajo

e+ Convocar, pautar reuniones |

*Desarrollar charla

+Crear alianzasparael apoyo en

l

~

Talleres para el estudio de
disciplinas artistico culturales .

\ actividades culturales y

¢ «Convocar altaller, facilitadory
comunidad de la escuela

*Organizar logistica del taller

I

Cursos de formacdién artistico

[ Direccidn v Unidad de

Extensidn

]7

Unidad de Extensidn

-

Centro de estudiantesy
Profesores

-

cultural v las practicas docentes

|

Seguimiento de la orgamzacidn de
las actividades artistico-culturales.

Realizar un cronogramapara
organizar las actividades.

Encuestapara conocerla

participacién enlas actividades.

) \
=Elaboracion del curso A
=Convocatona de fadlitadory
comunidad de la escuela
J =Organizaciény logistica

(horarios, actividades, contenidos,
etc.) J

_[

*Respaldo fotografico

+Realizar registro de las actividades

l

Direccidn y Unidad de
Extension

Contactar instituciones gque aporten
recursos paralarealizacidn de
acthividades artistco-culturales.

=Reunion para desarrollo de

cronograma
=Revisar horanos v responsables )

+ Encuesta, disefiof/formato

*Asignacidn deresponsable

«Aplicacidn

. Realizar bisqueday lista de posibles
enlaces /Establecer relaciones
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—————| RESPONSABLES |

l

ACCIONES CONCRETAS
PARA LA PROMOCION

~

J

Unidad de Extension, |

3 .
-~ ~ Crear cuentas de redes sociales
Centro de v  otras publicaciones para
Estudiantes 1 ividad
| promover las actividades.
r Y a4 - . N
S Difundir los logros de la
Coordinaadn " o d vidad
académica aplicacién e actividades
\. J artistico-culturales.
- S
~ ) ( Incentivarla participacién en
Profesores (as) actividades artistico culturales a
. J | través de su acreditacién. y
|
a . N
Informar mediante charlas en los
- dias de inscnipcidén
Centro de |
Estudiantes h

-
Difundir actividades através de
redes sociales v carteles.

.

estudiantes v la
comunidad.

r N
Lacomunidad de la

atraer estudiantes para
| incorporarse en las actividades.

7~ .
Crear grupos que se encarguen de

A

7 . .
Generar publicaciones para
promover espacios aptos para la

Escuela de Educacidon
- S

realizacidén delas actividades

Ldent:m dela Universidad.

TAREAS

=Creacidn de cuentas para cada h

actividad cultural, designar

responsable de la cuenta.
=Promociény publicidad

=Realizacidn de unvideo

=Exponer experiencias de alumnosy

profesores.
Y o

~

=Creacidn de actividades dentro de
contenidos de asignaturas

= Asignar valor cuantitahwo a dichas

- actividades

(

J
+* Darinformacién sobrelas Act. N
Culturales

* Contar con el cronogramade
actividades
\° Incluir alacomunidad en dichas actj

-,

« Control semanal de act., registro
fotografico, publicaciones en carteleras

7~ - a
* Convocatona

+ Reuniones
+ Reclutamiento de personal

« Busquedade lugares parael
desarrollo de Act.. Culturales.

*Hacer campafia fotografica,

publicacién de informacidn.
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5.5 Objetivos de la Propuesta

5.5.1 Objetivo General

e Presentar a la comunidad de la Escuela de Educacion la propuesta
pedagoOgica establecida para lograr las acciones de promocion vy

organizacion de las actividades artistico-culturales.

5.5.2 Objetivos Especificos

e Emplear las estrategias pedagdgicas en la promocion de actividades
artistico-culturales para fomentar su conocimiento dentro de la Comunidad
de la Escuela de Educacion.

e Aplicar diversas estrategias pedagogicas que permitan organizar de
manera eficiente las actividades artistico-culturales de la Escuela de

Educacion.

5.6 Mision

La Estrategia Pedagogica tiene como mision, formar mediante un
conjunto de acciones a la comunidad de la Escuela de Educacion de la
Universidad Central de Venezuela en la importancia de la promocion y
organizacion de actividades artistico-culturales con el fin de lograr obtener un
individuo y profesional integral en la carrera de Educacion, sensibilizado y con las
herramientas necesarias para el libre desenvolvimiento en la sociedad,
incentivando a la generacion de relevo para la continuidad de politicas orientadas

a la produccion de éstas actividades en la comunidad en general.
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5.7 ACCIONES DESTINADAS A LA PRESENTACION DE UNA
ESTRATEGIA PEDAGOGICA PARA LA PROMOCION Y
ORGANIZACION DE ACTIVIDADES ARTISTICO-CULTURALES
DENTRO DE LA ESCUELA DE EDUCAION DE LA UCV.

5.7.1 Conjunto de acciones para la organizacion de actividades artistico-

culturales.

1. Apertura de un espacio para que el estudiantado, profesorado y la
comunidad en general de la Escuela de Educacion obtenga
informacién y ofrezcan aportes concretos de la organizacion de las
actividades artistico-culturales. En este sentido, se propone realizar las
siguientes gestiones:

- La peticion del auditorio ante las autoridades de la Escuela de Educacion,
para ser utilizado dos veces por semana; los dias Martes en un horario de
8:00 a.m. a 10:00 a.m. y Jueves de 2:00 p.m. a 4:.00 p.m. Este espacio
funcionaria como el Centro Integral Artistico-Cultural (CIACU), y su
finalidad es cumplir con la comunidad en general de la Escuela de
Educacion para que tenga un espacio destinado a la programacién de las
actividades artisticas y culturales, la difusion de informacion en relacion a
estas actividades, la proposicion de nuevas ideas, la creacion de grupos de
trabajo que contribuyan al desarrollo de las actividades organizadas.

- Los responsables se considera que deben ser principalmente el Centro de
Estudiantes en apoyo de la Unidad de Extension y ambos tienen como
meta integrar a todos aquellos estudiantes que deseen colaborar con la

gestion organizativa de las actividades artistico-culturales en la Escuela.

2. Realizar una reunion para proponer a los profesores(as) de la Escuela
de Educacion la inclusion de actividades artistico-culturales como la
musica, teatro, fotografia, poesia, festivales de la voz y actividades

Iadicas, entre otros, para utilizarlas como estrategia de evaluacion
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dentro de los temas que forman parte del contenido programatico. Por
consiguiente, es importante:

Dirigirse a los departamentos y contactar con los Jefes de cada Céatedra
para pautar la reunién en donde se discuta las estrategias apropiadas a
desarrollar con las actividades artistico-culturales segun la cétedra.

Se considera que las siguientes catedras de las diversas menciones pueden
ser las més apropiadas para incluir este tipo de actividades de caracteristica
artistico-culturales: Préacticas Profesionales, Pensamiento Lenguaje Yy
Comunicacion, Teorias Pedagdgicas Contemporaneas, Electivas, Artes
Plésticas, Expresion Verbal y Literaria, Expresion Psicomotriz y Musical,
Planificacién General y Educativa. Sin embargo el docente encargado (a)
de cualquier otra asignatura que quisiera participar en la inclusion de estas
actividades a su contenido programatico puede hacerlo con libertad,
mencionandolo en el momento de la reunion.

La reunion también tiene como finalidad dar a conocer a los profesores
que tienen conocimientos especificos en las diversas actividades artistico-
culturales, y asi lograr una alianza para su apoyo en las ideas y desarrollo
de las actividades a incluir dentro de su planificacion de las evaluaciones.
Se propone que la reunidn sea al inicio de las actividades académicas para
formalizar la planificacion de las evaluaciones que cada profesor (a) tiene

previstas desarrollar en relacion al tema artistico-cultural.

Crear talleres que refuercen los conocimientos previos tanto a
profesores como estudiantes y el aporte de aprendizajes nuevos sobre
el estudio de alguna disciplina artistico-cultural por ejemplo: el
folklore, teatro, poesia, narrativa de cuentos, musica, danza y pintura.

En primer lugar, se propone como temadtica inicial “La importancia
de las actividades artistico-culturales para la formacion integral de un
individuo”, como punto de partida al desarrollo de distintos talleres que
complementen el estudio de estas actividades como estrategia pedagdgica.
El facilitador del taller debe ser un especialista de cualquier disciplina

relacionada a las actividades artistico-culturales. Puede ser referido, tanto
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de la Escuela de Educacidn como de otras escuelas de la misma

universidad, sin embargo la participacion de especialistas externos a la

institucién también es de gran aporte al desarrollo de los talleres.

El taller va dirigido a los estudiantes y profesores (as) de la Escuela de

Educacién, ademas es abierto a participantes en general de la Universidad

Central de Venezuela.

La Unidad de Extensién debe encargarse de la logistica de cada taller con

el apoyo de los profesores (as) que deseen participar.

Algunas caracteristicas e ideas para la preparacién de un taller pueden ser:

1. El disefio que incluye el concepto, objetivos, contenidos Yy
metodologia.

2. La planificacion en base a detallar los pasos del evento, horarios,
actividades, materiales, recursos indispensables y la responsabilidad.

3. La preparacion de los materiales a utilizar en el taller, como
presentaciones, juegos, materiales de apoyo, actividades de inicio y
cierre.

Se debe tomar en consideracidn que un taller es una experiencia vivencial,

de trabajo concreto, sistematico y puntualmente para generar reflexion,

debe desarrollarse en un tiempo estimado de tres (3) horas académicas con

15 minutos de coffee break y preferiblemente la actividad debe realizarse

en la Escuela de Educacion donde se desea incluir las actividades artisticas

y culturales como estrategia pedagogica en la formacién integral del

individuo.

En la Escuela de Educacién deben organizarse cursos para la
formacion constante en el uso de disciplinas tanto artisticas como
culturales, para el acompafiamiento de las practicas docentes y el
desarrollo formativo en las actividades académicas con el objetivo de
formar al estudiante de manera integral.

El facilitador del curso debe ser un especialista en disciplinas artisticas y
culturales, y pueda manejar la relacion con las practicas docentes y la

importancia de la formacion en base a éstas actividades. Puede ser

99



referido, tanto de la Escuela de Educacion como de otras escuelas de la

misma universidad, sin embargo la participacion de especialistas externos

a la institucion son de suma importancia para el desarrollo de los cursos a

realizar.

El curso va dirigido a los estudiantes y profesores (as) de la Escuela de

Educacién, ademas es abierto a participantes en general de la Universidad

Central de Venezuela.

La Unidad de Extension debe encargarse de la logistica de cada curso con

el apoyo de los profesores (as) que deseen participar, adicionalmente a la

responsabilidad que representa cada especialista interno o externo.

Algunas caracteristicas e ideas para la preparacion de un curso pueden ser:

1.

Fase inicial:

- Factores situacionales, en este punto es necesario tener la cantidad
exacta de los estudiantes que van a participar y los conocimientos
previos que tiene en relacion al tema a trabajar.

- Metas de aprendizaje, simplemente es el deseo de trasmitir
conocimientos concretos sobre el tema y lo que se espera que obtengan
los integrantes del curso. También es importante saber lo que ellos
aprenderan y la retencion del significado sobre el tema a tratar,
reconocer la clase de capacidades de pensamiento o aplicacion que los
participantes se espera que desarrollen y finalmente como se debe
hacer para que los estudiantes sigan aprendiendo después de que el
curso se haya terminado.

- Retroalimencidén y evaluacion, aqui los estudiantes deben demostrar
que han cumplido con las metas de aprendizaje planteadas; a través de
evaluaciones reflexivas o quizas otras actividades que desarrollen un
espacio para descubrir lo que aprendieron.

- Actividades de ensenanza/aprendizaje “si contamos con metas del
aprendizaje significativo y eficaces procedimientos de evaluacion, es
muy probable que debamos incorporar algun tipo de actividad de

aprendizaje a nuestro curso” (L. Dee Fink, p. 6), esto asociado con la
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integracion en el disefio del curso para verificar de que todos los
elementos anteriores se sostengan y se desarrollen adecuadamente.

- Se debe tomar en consideracién que un curso es un proceso donde los
distintos protagonistas pueden interactuar entre si de forma instantanea
y directa, adjunto de herramientas para hacer efectivas sus respectivas
actividades. Los cursos pueden tener diversos ciclos o niveles,
incluyen recursos didacticos de gran utilidad y tiene tres etapas de
tiempo, corto, mediano o largo plazo. El curso debe desarrollarse en un
tiempo estipulado de tres (3) sesiones, una sesion de cuatro (4) horas
académicas por dia, y preferiblemente la actividad debe realizarse los
dias viernes en el turno de la mafiana, en la Escuela de Educacion
donde se desea incluir las actividades artisticas y culturales como
estrategia pedagdgica en la formacion integral del individuo y a través
de estos cursos formativo se lograran los objetivos de organizacion y

promocion de dichas actividades.

5. Es necesario hacer un seguimiento y respaldo de las actividades

artistico-culturales organizadas para llevar un control que permita la
consecucion de la organizacion de estas actividades, bajo la
responsabilidad de la Unidad de Extension y el Centro de Estudiantes
COMO apoyo. Se propone:

Crear un respaldo fotografico de la organizacion y desarrollo de las
actividades artistico-culturales especialmente dentro de la Escuela de
Educacion de la U.C.V., el cual se realiza a través de fotografias que
reflejen la participacion de los estudiantes, profesores y la comunidad en
general de la escuela y de la universidad, ademas de demostrar las
caracteristicas, ideas, estrategias utilizadas, logistica y otros elementos
fundamentales para lograr la eficiencia en los eventos. Esta estrategia
servira de iniciativa a la organizacién de futuras actividades de indole
artistica y cultural.

Adicionalmente, se recomienda realizar un registro de cada una de las

actividades realizadas destacando los siguientes aspectos: tipo de
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actividad, fecha, lugar, temética, quiénes son los organizadores, a quién va
dirigida y finalmente una lista de asistencia para obtener datos en relacion
al volumen de participacion. (Véase tabla)
Formato de registro de las actividades artistico-culturales
Tabla 1

Actividad

Fecha

Lugar

Tema

Organizadores

Participantes

Recomendaciones y observaciones:

Realizar un cronograma trimestral para la organizacion de
actividades artistico-culturales dentro de la Comunidad de la Escuela
de Educacion. La siguiente estrategia propone la elaboracion de un
cronograma donde se muestren la programacion de las préximas
actividades.

Se estipula que debe realizarse una (1) actividad de indole artistica y
cultural por semana, variando los turnos diurno y nocturno para que toda
la poblacion de la Escuela de Educacion tenga oportunidad de participar.
En total se realizaran 12 actividades por trimestre.

En el contenido del cronograma debe mostrarse los tres (3) meses
programados, indicando la actividad a realizar en cada semana, fecha,
lugar y horario.

Se propone que los responsables de elaborar este cronograma trimestral,

sean los integrantes de la Unidad de Extension.

Es necesario, disefiar un instrumento tipo encuesta que permita
conocer la participacion de la comunidad de la Escuela de Educacion
en actividades artistico-culturales fuera de la institucion para
reforzarlas e incluirlas a traves de materias electivas dentro de su

entorno educativo.
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El formato a disefiar debe contener los siguientes aspectos: nombre y
apellido, edad, afio a cursar, mencion, tipo de actividades artistico-
culturales en las cuales ha participado, tipo de actividad que propondria
para realizar dentro de la escuela y destacar por qué seria importante
desarrollar estas actividades para su formacion.

Se considera que los responsables en disefiar este instrumento deben ser
los profesores de la Escuela con apoyo del Centro de Estudiantes para la
aplicacion y recopilacion de los datos obtenidos.

El instrumento debe ser aplicado preferiblemente durante el proceso de
inscripciones anuales, con la finalidad de conocer las expectativas de los

estudiantes en relacion a las actividades artistico-culturales.

Contactar a traves de instituciones publicas y privadas enlaces
artistico-culturales para complementar los recursos existentes de la
escuela y asi facilitar la realizacion de estas actividades de manera
eficiente. Ademas de la previa indagacion que debe hacerse dentro de
la escuela para reconocer como recurso necesario el talento humano
de las personas que forman parte de la comunidad de Escuela de
Educacion. Para realizar esta accion es importante tomar en consideracion
las siguientes recomendaciones:

Realizar una busqueda por internet y crear una lista de contactos para
establecer enlaces con las instituciones, asociaciones, fundaciones y afines
que se encarguen de realizar actividades tanto artistica como culturales y
asi obtener su apoyo para llevar a cabo las actividades dentro de la Escuela
de Educacion.

La lista debe estar constituida por el nombre de la organizacion, el nombre
de un contacto perteneciente a la institucion, correos electronicos, nimeros
telefonicos y algunas redes sociales para conocer las actividades que
realizan particularmente.

Se considera responsables de la elaboracion de esta lista a la Unidad de

Extension y al voluntariado estudiantil que ofrezca su colaboracion. Se
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recomienda que la lista se actualice cada afio para mantener los contactos

vigentes.

5.7.2 Conjunto de acciones para la promocion de actividades artistico-

culturales.

1. Crear cuentas en las redes sociales y publicaciones a través de
pendones, pancartas, afiches, volantes, carteleras, visitas a los salones,
con la finalidad de promover e informar sobre las actividades
artistico-culturales a realizar en la Escuela de Educacion.

- Es importante mencionar que aunque la Escuela de Educacién posea
cuentas en redes sociales, se cree necesario que todas y cada una de las
actividades artisticas-culturales posean su cuenta personal y un
administrador encargado (a), con el fin de proporcionar la informacion
necesaria de las actividades en desarrollo y las proximas en realizarse, con
dias, horarios y responsables, incluyendo una pequefia introduccion de las
misma.

- Para la creacion de la cuenta el encargado (administrador de la misma)
debe semanalmente dar informacion por este y los distintos medios
(pendones, pancartas, afiches, volantes, carteleras, visitas a los salones) de
cada una de las actividades en desarrollo, tomando en consideracion los
parametros y medios que concederé necesarios para la publicacién de esta
informacion, es importante recalcar que los dias lunes son los mas
adecuados para la publicacién de esta informacion en las carteleras
correspondientes, ya que, la comunidad en general se encuentra presente
en las instalaciones y por ende, sera notificado de las actividades artistico-
culturales en desarrollo.

- Los encargados en proporcionar la informacion son lo que se encuentren
en la realizacion de eventos culturales y artisticos y/o los que se encarguen
de la elaboracion del cronograma de estas actividades pero es necesario

que el administrador de la cuenta sea la Secretaria de Cultura del Centro de
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Estudiantes, ya que con ello se le responsabiliza de mantener al dia la

informacion suministrada.

Difundir dentro de la Escuela de Educacion al inicio del periodo
académico informacion relacionada con los logros personales y
profesionales que se obtienen con la aplicacion de actividades
artistico-culturales.

Para que los estudiantes de la escuela de educacion de la Universidad
Central de Venezuela, se sientan incentivados a realizar actividades
artistico culturales, es necesario que se muestren los logros que pueden
tener a nivel personal y profesional, esto pudiera hacerse al inicio del afio
escolar con un video realizado por profesores y alumnos de la Escuela
vinculados con estas actividades, donde se planteen las experiencias de
cada uno de ellos y los logros que han tenido en su desarrollo integral,
ademas, dejando ver que cualquier actividad cultural y artistica puede
brindarles innumerables herramientas para su desarrollo.

Este video pudiera ser publicado en redes sociales o difundido en la
escuela por los medios que se consideren necesarios.

Los responsables de desarrollar esta propuesta pudieran ser el centro de
estudiantes (Secretaria de Cultura) con la colaboracion de los profesores,

ya que, estos son los que mantiene contacto continuo con los estudiantes.

Dentro de la Escuela de Educacidon, es necesario que se incentive a la
poblacion para que la participacion en el desarrollo de actividades
artistico-culturales aumente, esto se puede lograr mediante la
acreditacion de estas actividades.

La no acreditacion de las actividades artistico culturales, hace que los
estudiantes no sientan motivacion a realizar estas actividades dentro de la
escuela, por lo que se considera que una de las asignaturas, en este caso
Précticas Profesionales en sus distintos afios o cualquiera que lo considere

necesario, propicie el desarrollo de las mismas poniendo valor cualitativo
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y adaptandolas a los contenidos de estas asignaturas mediante pequefias
obras de teatro, exposiciones fotograficas, entre otros.

Los responsables para el desarrollo de esta propuesta son principalmente
los profesores de la escuela.

Informar mediante una charla de bienvenida por dia establecido de
inscripcion tanto para los estudiantes nuevos ingresos como para los
estudiantes regulares, repitientes, tesistas y la comunidad en general
de la Escuela de Educacion sobre la importancia del conocimiento,
participacion y desarrollo de actividades artistico-culturales que se
promocionaran a lo largo de afio escolar y su incidencia en la
formacion integral como profesionales y el sentido de pertenencia con
la Escuela a la cual corresponden.

Se considera necesario contar con el cronograma de las actividades para
que cada uno de los estudiantes interesados puedan incluirse en las
actividades planteadas o llevar algunas ideas y discutirlas con el fin de
incluir a la comunidad y que ésta sienta la necesidad de formar parte de
esta organizacion y por ende, promocion.

Los responsables son el centro de estudiantes (Secretaria de Cultura) con

apoyo de la Unidad de extension.

Difundir a través de redes sociales y carteles las actividades artistico-
culturales que se realizan actualmente dentro de la Escuela para que
exista mayor conocimiento y se observe mayor presencia de los
estudiantes en el desarrollo de dichas actividades.

Los responsables y administradores de las redes sociales deben tener un
control semanal de las actividades que se estan desarrollando, llevar un
registro fotografico de las actividades e ir publicando continuamente en
carteleras la informacion concerniente con las actividades, esto llamara el
interés de la comunidad y con ello, que estos se interesen en participar,
logrando una mayor presencia por parte de la comunidad en este tipo de

actividades.
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Los responsables para el desarrollo de esta actividad son principalmente el
Centro de Estudiantes (Secretaria de Cultura), ya que ellos se encargarian
de tomar las fotografias y recoger la informacion necesaria para publicarla
por los distintos medios que consideren convenientes.

Formar grupos dentro de la Escuela que se encarguen de atraer a las
personas para que se incorporen en el desarrollo de actividades de su
preferencia.

Cada uno de los miembros de la comunidad de la escuela de educacion
son responsables a la hora de formar grupos para el desarrollo de estas
actividades (profesores, Centro de Estudiantes, Unidad de Extensién y los
mismos estudiantes de la escuela), los grupo deben estar integrados por
interesados en el desarrollo de actividades culturales sin importar sus

conocimientos del area.

Realizar publicaciones que permitan promocionar todos los espacios
de la Escuela de Educacion y la Universidad en general, como lugares
aptos para el desarrollo de actividades artistico-culturales en cuanto a
gue toda lo comunidad sepa que puede desarrollar la actividad de su
preferencia donde lo deseen.

Hacer una campafia con fotografias de todas las instalaciones de la escuela
tanto para la comunidad de educacion como para el resto de la universidad
dejando ver que todos los espacios son aptos para el desarrollo de
cualquier actividad artistico-cultural.

Los responsables deben ser los integrantes de la comunidad de la escuela,

ya que ellos son los que saben que utilidad se le puede dar a cada espacio.
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CONCLUSIONES

Luego de realizar el proceso de investigacion con base a la Estrategia
Pedagdgica para la promocion y organizacién de actividades artistico-culturales
en la Escuela de Educacion de la Universidad Central de Venezuela, se logro

determinar las siguientes conclusiones:

> Las actividades artistico-culturales que se realizaban en la Escuela de
Educacion, han disminuido notablemente al transcurrir el tiempo. Las
causas que afectan el desarrollo de este tipo de actividades han sido v el
desinterés para la creacion, el desconocimiento de su significado, su
importancia, la carencia de innovacion y principalmente la falta de

promocion y organizacion.

» Se disefio una Estrategia Pedagdgica para la promocion y organizacion de
actividades artistico-culturales en la Escuela de Educacion de la U.C.V.,
luego de la aplicacion del instrumento de recoleccion de datos, el cual
logroé determinar un bajo nivel de participacion o desconocimiento por
parte de los estudiantes y un nivel de participacion alto por parte de los

profesores de la Escuela.

> Se utiliz6 como base para esta investigacion, la presentacion de una
estrategia la cual se define “como el patron de acciones que se ejecutan
para responder a una situacién determinada”. (Stoner, 1996). Ademas, la
presentacion de los enfoques tedricos de las actividades artistico-
culturales, ya que segun Vigotsky, (1964) el desarrollo personal es una
construccion cultural, que se realiza a través de la interaccion con otras
personas con determinada cultura, mediante la realizacion de actividades
sociales compartidas, de alli se determinara la conducta del individuo; su
manera de pensar y de actuar estaran determinadas por el entorno donde

éste se desenvuelva.
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> En relacién a los resultados de la entrevista aplicada a los estudiantes, se
determind que los mismos tienen un importante desconocimiento en
cuanto al tipo de actividades artistico-culturales realizadas en la Escuela de
Educacién (UCV), ademas desconocen los responsables de la promocion y
organizacion de dichas actividades. Aun asi, los estudiantes demuestran un
acentuado interés por participar en actividades de indole artistica y

cultural.

> Segln los resultados de la entrevista aplicada a los profesores, las
actividades artistico-culturales especificas que se han desarrollado son
grupos musicales, la coral de la escuela, las actividades de poesia,
actividades teatrales y las exposiciones fotogréaficas, de la misma manera
un alto porcentaje de los profesores expresaron que han acompafiado sus
practicas docentes con este tipo de actividades; ya que consideran que los
logros que genera el desarrollo de estas actividades favorece al
crecimiento humano, a su vez mejora el desarrollo de la sensibilidad
humana y beneficia al reconocimiento que pueden obtener dentro y fuera
de la universidad, finalmente ayuda a la seguridad personal y al manejo de

la voz.

» Se puede decir, que la comunidad de la Escuela de Educacion debe
formarse en base al estimulo de la sensibilizacion humana, relacionado a
las actividades artistico-culturales como estrategia para su desarrollo
profesional y personal de manera integral. Adicionalmente, necesita
organizar actividades artistico-culturales debido a que estas actividades
contribuyen a la formacién del profesional integral que se desea obtener y
es necesario que se promocionen dichas actividades, ya que permiten
identificarse con la escuela y con las diferentes expresiones artisticas y

culturales que se puedan aprehender y desarrollar dentro de la institucion.

» Es importante la realizacion de una Estrategia Pedagdgica basada en

actividades de indoles artisticas y culturales, porque genera aprendizajes a
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través de las artes, la mdsica, la poesia, la pintura, entre otras actividades
relacionadas que enriquecen el desempefio de la persona que lo practica,
sensibilizando el crecimiento personal y profesional permitiendo
convertirse en un estilo de vida. Ademas, permite la interaccion con la
sociedad, estimulando la creatividad y fortaleciendo la personalidad vy el

arraigo de los valores culturales propios de la comunidad.

RECOMENDACIONES

Las recomendaciones de esta investigacion, son las siguientes:

A la comunidad de la Escuela de Educacién de la Universidad Central de

Venezuela.

» Ejecutar la propuesta de intervencion pedagogica propuesta, con el fin de
promover las actividades artistico-culturales dentro de la escuela de
educacion con la finalidad de formar de manera integral a los futuros

profesionales.

» Llevar y hacer cumplir el cronograma que contemple las actividades
artistico-culturales que se desarrollan en la escuela de educacion, con la

finalidad de mantener un constante desarrollo de las mismas.

» Se considera importante, llevar el control de los estudiantes que realizan
actividades culturales y artisticas, ya que, esto permitird incluirlos en el
desarrollo de estas actividades a futuro, logrando que los mismos se

sientan motivados en incluidos en dicha organizacion.

» Es de gran importancia que a la hora del ingreso de los estudiantes (inicio
del periodo académico), la Unidad de Extension, el centro de estudiantes y

los profesores, desarrollen actividades de convivencia que faciliten atraer a
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los estudiantes, motivarlos e incluirlos en el desarrollo de actividades

artistico-culturales futuras.

Es necesario que los profesores otorguen calificacion al desarrollo de las
actividades artistico-culturales dentro de las asignaturas, mediante lo cual

se lograria una mayor promocion de estas actividades.

El otorgamiento de reconocimientos a los estudiantes y/o profesores que
realizan actividades artistico-culturales es importante y debe tomarse en
cuenta, ya que, mediante ello, se logra la motivacién y se incentiva a la

comunidad a que siga haciendo vida cultural dentro y fuera de la escuela.
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ANEXO A-1

UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION
REGIMEN ANUAL
MENCION DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

ESTIMADO PERSONAL DOCENTE / ADMINISTRATIVO

El presente instrumento esta siendo aplicado los/las estudiantes de la
Escuela de Educacion, con la finalidad de recabar informacion pertinente a las
actividades artistico-culturales ademas de su promocién y organizacion, la cual va
a ser utilizada exclusivamente con fines cientificos para la elaboracion de nuestro
trabajo de grado.

Agradecemos responda de manera sincera y objetiva cada una de las

interrogantes que a continuacion se platean.

MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION
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Objetivos de la Investigacion

Objetivo General

- Diseflar una Estrategia Pedag6gica para la promocién y organizacion de
actividades artistico-culturales en la Escuela de Educacion de la U.C.V.

Obijetivos Especificos
- Establecer los niveles de participacion profesoral y estudiantil en las

actividades artistico-culturales de la Escuela de Educacion de la U.C.V.

- Analizar los enfoques teoricos que explican la importancia de las

actividades artistico-culturales en la Escuela de Educacion en la U.C.V.

- Organizar los elementos que contienen una estrategia pedagodgica para la
promocion y organizacion de actividades artistico-culturales en la Escuela
de Educacion de la U.C.V.

DATOS DEL ENTREVISTADO

Nombre:

Fecha:

Afo y Mencién:
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10.

11.

12.

13.

14.

GUION DE ENTREVISTA

¢Qué es para ti una actividad artistico-cultural?

¢Conoces qué actividades artistico-culturales se han desarrollado en la
Escuela de Educacion desde el afio 2008 hasta el afio en curso?

¢Qué actividades artistico-culturales se desarrollan actualmente en la
Escuela de Educacion?

¢Estudiaste alguna disciplina artistico-cultural? ;Cuél y dénde?
¢Cuales logros personales y profesionales obtienes en relacion al
desarrollo y conocimiento de actividades artistico-culturales?

¢Por qué crees que es importante que un docente trabaje con
actividades artistico-culturales dentro de sus actividades académicas?
¢Se organizaron en afios anteriores actividades artistico-culturales
dentro de la Escuela de Educacion? ;Cuales recuerdas? Nombralas.
¢Conoces, si existen grupos dentro de la Escuela de Educacion
responsables de la organizacion de actividades artistico-culturales? Si
conoces alguno, mencionalo.

¢Que actividades artistico-culturales se organizan actualmente en la
Escuela de Educacion? ¢ Te gustaria formar parte de esta organizacion?
¢Crees que en las actividades académicas de la Escuela se les da
importancia a la inclusion de actividades de indole artistico-cultural?
Segun tu opinion, ¢Como ha sido la participacion de estudiantes y
profesores en actividades artistico-culturales que se han desarrollado
dentro de la escuela en afios anteriores?

¢Qué oportunidades de crecimiento personal y profesional consideras
que aporta la participacién en actividades artistico-culturales a los
estudiantes de la escuela?

¢Has participado en alguna actividad artistico-cultural fuera de la
Escuela de Educacion? ¢De qué tipo? ;Cuando y donde?

Segun tu opinion, ¢Como han sido los niveles de participacion de la

comunidad de la Escuela de Educacion en este tipo de actividades?
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Seguln tu conocimiento, ;COmMo se promovieron en afios anteriores las
actividades artistico-culturales en la Escuela de Educacion?

¢Como se promueven actualmente las actividades artistico-culturales
en la Escuela de Educacion?

Consideras, ¢Qué las herramientas utilizadas para promover estas
actividades han sido eficientes? ;Por qué?

¢Cuales consideras que deben ser los medios difusores para promover
las actividades artistico-culturales dentro de la escuela?

¢Por qué crees que la comunidad en general de la Escuela de
Educacién debe ser promotor de las actividades artistico-culturales?
¢Quiénes consideras deben ser los/las encargados de la promocién de
estas actividades?

¢En la Escuela de Educacion existen espacios adecuados para el
desarrollo de actividades artistico-culturales?

¢En la Escuela de Educacion hay recursos para desarrollar estas
actividades? ¢Que tipo de recursos? ¢y cuéles son necesarios?

¢En qué periodo del afio académico opinas que es pertinente la

realizacion de actividades artistico-culturales?
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PRUEBA DE JUICIO DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO

A continuacion se presenta el formato para la correccion y validacion del
instrumento de recoleccion de datos que tiene como finalidad servir de apoyo al
trabajo de grado titulado Estrategia pedagégica para la promocion vy
organizacion de actividades artistico-culturales en la Escuela de Educacion de la
Universidad Central de Venezuela por lo que la informacién que usted
proporcione se considera como un valioso aporte para el desarrollo de esta

investigacion, en este sentido se utilizaran las siguientes escalas:

1. Pertinente (P) Relacion estrecha entre el item y los objetivos a lograr y el
aspecto o parte del instrumento desarrollado.

2. Redaccion (R) interpretacion univoca del enunciado del item a través de la
claridad y precision en el uso del vocabulario técnico.

3. Decision (D) Aceptacion, Modificacion o Rechazo del instrumento.

Nota: Al momento de opinar acerca de los aspectos, es necesario que margque con
una (X) en la opcién que considere presenta deficiencia y si desea realizar un

comentario escriba en el espacio dedicado a las observaciones.

Categorias
Items PR D Observaciones
AIM|IR

¢Queé es para ti una actividad artistico-
cultural?

¢Conoces qué actividades artistico-
culturales se han desarrollado en la
Escuela de Educacion desde el afio
2008 hasta el afio en curso?

¢Qué actividades artistico-culturales se
desarrollan actualmente en la Escuela
de Educacion?
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¢Estudiaste alguna disciplina artistico-
cultural? ¢Cuél y donde?

¢Cudles logros personales y
profesionales obtienes en relacion al
desarrollo 'y  conocimiento  de
actividades artistico-culturales?

¢Por qué crees que es importante que un
docente trabaje con actividades
artistico-culturales dentro de sus
actividades académicas?

¢Se organizaron en afios anteriores
actividades artistico-culturales dentro de
la Escuela de Educacion? ¢Cuales
recuerdas? Nombralas.

¢Conoces, si existen grupos dentro de la
Escuela de Educacion responsables de
la organizacion de actividades artistico-
culturales?  Si conoces  alguno,

mencionalo.

¢Qué actividades artistico-culturales se
organizan actualmente en la Escuela de
Educacion? ;Te gustaria formar parte

de esta organizacion?

10

¢(Crees que en las actividades
académicas de la Escuela se les da
importancia a la inclusion de

actividades de indole artistico-cultural?
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11

Segln tu opinién, ¢(Como ha sido la
participacion  de  estudiantes y
profesores en actividades artistico-
culturales que se han desarrollado

dentro de la escuela en afios anteriores?

12

¢Qué oportunidades de crecimiento
personal y profesional consideras que
aporta la participacion en actividades
artistico-culturales a los estudiantes de

la escuela?

13

¢Has participado en alguna actividad
artistico-cultural fuera de la Escuela de
Educacion? ;De qué tipo? ;Cuando y

donde?

14

Segun tu opinién, ;Como han sido los
niveles de participacion de la
comunidad de la Escuela de Educacion

en este tipo de actividades?

15

Segun tu conocimiento, ¢(Como se
promovieron en afios anteriores las
actividades artistico-culturales en la

Escuela de Educacion?

16

¢Coémo se promueven actualmente las
actividades artistico-culturales en la

Escuela de Educacion?
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17

Consideras, ¢Qué las herramientas
utilizadas  para  promover  estas
actividades han sido eficientes? ¢Por

quée?

18

¢Cudles consideras que deben ser los
medios difusores para promover las
actividades artistico-culturales dentro de

la escuela?

19

¢Por qué crees que la comunidad en
general de la Escuela de Educacion
debe ser promotor de las actividades

artistico-culturales?

20

¢Quiénes consideras deben ser los/las
encargados de la promocion de estas

actividades?

21

¢En la Escuela de Educacion existen
espacios adecuados para el desarrollo de

actividades artistico-culturales?

22

¢En la Escuela de Educacion hay
recursos  para  desarrollar  estas
actividades? ¢Qué tipo de recursos? ¢y

cuéles son necesarios?

23

¢En qué periodo del afio académico
opinas que es pertinente la realizacion

de actividades artistico-culturales?

126




Nombre y Apellido:

Firma:
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ANEXO A-2

UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION
REGIMEN ANUAL
MENCION DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

ESTIMADO PERSONAL DOCENTE / ADMINISTRATIVO

El presente instrumento estd siendo aplicado al personal docente y
administrativo de la Escuela de Educacion, con la finalidad de recabar
informacion pertinente a las actividades artistico-culturales ademéas de su
promocion y organizacion, la cual va a ser utilizada exclusivamente con fines
cientificos para la elaboracion de nuestro trabajo de grado.

Agradecemos responda de manera sincera y objetiva cada una de las

interrogantes que a continuacion se platean.

MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION
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Objetivos de la Investigacion

Objetivo General

- Diseflar una Estrategia Pedagogica para la promocion y organizacion de
actividades artistico-culturales en la Escuela de Educacion de la U.C.V.

Objetivos Especificos
- Establecer los niveles de participacion profesoral y estudiantil en las

actividades artistico-culturales de la Escuela de Educacion de la U.C.V.

- Analizar los enfoques teoricos que explican la importancia de las

actividades artistico-culturales en la Escuela de Educacion en la U.C.V.

- Organizar los elementos que contienen una estrategia pedagdgica para la
promocion y organizacion de actividades artistico-culturales en la Escuela
de Educacion de la U.C.V.

DATOS DEL ENTREVISTADO

Nombre:

Fecha:

Cargo:

Anos de Servicios:
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10.

11.

12.

13.

14.

GUION DE ENTREVISTA

¢Qué es para usted una actividad artistico-cultural?

¢Conoce usted qué actividades artistico-culturales se han desarrollado en la
Escuela de Educacion desde el afio 2008 hasta el afio en curso?

¢Estudié alguna disciplina artistico-cultural? ;Cual y donde?

¢Ha acompafiado usted su practica docente y/o administrativa con alguna
actividad artistico-cultural? ;A cual actividad?

¢Usted desarrolla actividades artistico-culturales en la actualidad? ;Como lo
hace?

¢Cudles logros personales y profesionales obtiene usted en relacion al
desarrollo de actividades artistico-culturales?

¢Por qué cree qué es importante que un docente trabaje con actividades
artistico-culturales dentro de la Escuela de Educacion?

¢Se organizaron en afos anteriores actividades artistico-culturales dentro de
la Escuela de Educacion? ¢ Cuales recuerda? Nombrelas.

¢Usted conoce si existen grupos dentro de la Escuela responsables de la
organizacion de estas actividades? Si conoce alguno, mencionelo.

¢Que actividades artistico-culturales se organizan actualmente en la Escuela
de Educacion? ¢Le gustaria formar parte de esta organizacion?

¢Cree usted que en las actividades académicas de la Escuela se les da
importancia a la inclusion de actividades de indole artistico-cultural?

Segun su opinién, ;Como ha sido la participacion de estudiantes y profesores
en actividades artistico-culturales que se han desarrollado dentro de la
escuela en afios anteriores?

¢Qué oportunidades de crecimiento personal y profesional consideras que
aporta la participacion en actividades artistico-culturales a los estudiantes de
la escuela?

¢Ha participado en alguna actividad artistico-cultural fuera de la Escuela de

Educacion? ¢De qué tipo? ¢Cuando y donde?
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15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

Segun su punto de vista, (Como han sido los niveles de participacion de la
comunidad de la Escuela de Educacion en este tipo de actividades?

Segln su experiencia, (Como se han promovido las actividades artistico-
culturales en la Escuela de Educacion?

¢Como se promueven actualmente dichas actividades?

Considera usted, ¢Qué las herramientas utilizadas para promoverlas han sido
eficientes? ¢Por qué?

¢Cuéles consideras que deben ser los medios difusores para promover las
actividades artistico-culturales dentro de la escuela?

¢Por qué cree usted que la comunidad en general de la Escuela de Educacién
debe ser promotor de estas actividades?

¢Quienes considera usted deben ser los/las encargados de la promocion de
estas actividades?

¢En la Escuela de Educacion existen espacios adecuados para el desarrollo
de actividades artistico-culturales?

¢En la Escuela de Educacion hay recursos para desarrollar estas actividades?
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PRUEBA DE JUICIO DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO

A continuacion se presenta el formato para la correccion y validacion del
instrumento de recoleccion de datos que tiene como finalidad servir de apoyo al
trabajo de grado titulado Estrategia pedagégica para la promocion vy
organizacion de actividades artistico-culturales en la Escuela de Educacion de la
Universidad Central de Venezuela por lo que la informacién que usted
proporcione se considera como un valioso aporte para el desarrollo de esta

investigacion, en este sentido se utilizaran las siguientes escalas:

4. Pertinente (P) Relacion estrecha entre el item y los objetivos a lograr y el
aspecto o parte del instrumento desarrollado.

5. Redaccion (R) interpretacion univoca del enunciado del item a través de la
claridad y precision en el uso del vocabulario técnico.

6. Decision (D) Aceptacion, Modificacion o Rechazo del instrumento.

Nota: Al momento de opinar acerca de los aspectos, es necesario que margue con
una (X) en la opcién que considere presenta deficiencia y si desea realizar un

comentario escriba en el espacio dedicado a las observaciones.

Categorias

items )
PR D Observaciones
A|M|R

¢Qué es para usted una actividad

1 | artistico-cultural?

¢Conoce usted qué actividades artistico-
culturales se han desarrollado en la
2 | Escuela de Educacion desde el afio 2008

hasta el afio en curso?
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¢Estudié  alguna disciplina artistico-

cultural? ;Cuél y donde?

¢Ha acompafiado usted su préctica docente
y/o administrativa con alguna actividad
artistico-cultural? ¢ A cual actividad?

¢Usted desarrolla actividades artistico-
culturales en la actualidad? ¢(Como lo
hace?

¢Cuales logros personales y profesionales
obtiene usted en relacion al desarrollo de
actividades artistico-culturales?

¢Por qué cree que es importante que un
docente trabaje con actividades artistico-
culturales dentro de Ila Escuela de
Educacion?

¢Se organizaron en afios anteriores
actividades artistico-culturales dentro de la
Escuela de Educacién? ;Cuales recuerda?
Némbrelas.

¢Usted conoce si existen grupos dentro de
la Escuela responsables de la organizacion
de estas actividades? Si conoce alguno,
mencidnelo.

10

¢Qué actividades artistico-culturales se
organizan actualmente en la Escuela de
Educacion? ¢Le gustaria formar parte de
esta organizacion?
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11

¢Cree usted que en las actividades
académicas de la Escuela se les da
importancia a la inclusion de actividades
de indole artistico-cultural?

12

Segln su opinion, (Como ha sido la
participacion de estudiantes y profesores
en actividades artistico-culturales que se
han desarrollado dentro de la escuela en
afios anteriores?

13

¢Qué oportunidades de crecimiento
personal y profesional consideras que
aporta la participacion en actividades
artistico-culturales a los estudiantes de la
escuela?

14

¢Ha participado en alguna actividad
artistico-cultural fuera de la Escuela de
Educacion? ;De qué tipo? ¢Cuando y
donde?

15

Segun su punto de vista, ;Como han sido
los niveles de participacion de la
comunidad de la Escuela de Educacion en
este tipo de actividades?

16

Segun su experiencia, ¢(Cémo se han
promovido las actividades artistico-
culturales en la Escuela de Educacion?

17

¢Coémo se promueven actualmente dichas

actividades?
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18

Considera usted, ¢Qué las herramientas
utilizadas para promoverlas han sido

eficientes? ;Por qué?

19

¢Cudles consideras que deben ser los
medios difusores para promover las
actividades artistico-culturales dentro de la

escuela?

20

¢Por qué cree usted que la comunidad en
general de la Escuela de Educacion debe

ser promotor de estas actividades?

21

¢Quiénes considera usted deben ser los/las
encargados de la promocion de estas

actividades?

22

¢En la Escuela de Educacion existen
espacios adecuados para el desarrollo de

actividades artistico-culturales?

23

¢En la Escuela de Educacion hay recursos

para desarrollar estas actividades?

Nombre y Apellido:

Firma:
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ANEXO A-3

UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION
REGIMEN ANUAL
MENCION DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

INSTRUMENTO 3
OBSERVACION
(Guia de aspectos)

A continuacion se presenta una guia de aspectos relacionados a realizar un
diagnostico sobre la situacion actual en la comunidad de la Escuela de Educacion
en relacion al disefio de una estrategia pedagogica que promueva e incentive a la
comunidad de la Escuela de Educacién a organizar y desarrollar actividades
artistico-culturales, en pro de una sociedad que crea en los valores, costumbres, en
las artes y en la cultura como una dindmica particular de produccion de
actividades practicas, educativas, de instruccion y de formacion que alimente,
estimule, y desarrolle el crecimiento personal y profesional de los estudiantes,

profesores y la comunidad en general.
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LISTA DE COTEJO

items SI | NO Observacion

Se desarrollan actualmente Si se realizan aun cuando son
actividades artistico- muy pocas las que se
cultural en la Escuela de X observan.
Educacidn
Se organizan actualmente Se organizan pero también
actividades artistico- son pocas las que se
cultural en la Escuela de X observan.
Educacion
Es visible la promocién Existen algunas promociones
actualmente de actividades pero no todas son visibles.
artistico-cultural X
Existen personas No hay muchas personas
encargadas parala X encargadas de organizar y
grga”t'_ze}g'od” y prtgrtrjomon promover estas actividades

€ actividades artistico- pero la unidad de extension
culturales.

desarrolla algunas.

Existen medios difusores Efectivamente si existen
para promover Ia_s algunos medios difusores
actividades artistico- para promover dichas
culturales X actividades.
Hay recursos para
desarrollar actividades
teatrales X
Hay recursos para
desarrollar actividades
musicales X
Existe talento humano Existe el talento humano,
dentro de la comunidad en pero no se desarrollan
general de la Escuela de X estrategias para descubrirlo.
Educacion
Existen espacios fisicos Por ahora existe un espacio
especializados para especializado que es la nueva
desarrollar actividades X

artisticos-culturales

sala anfi-teatrica

137



10. Existe en la actualidad
docentes realizando
actividades artistico-
culturales

Si existen pero son pocos los
que tienen la iniciativa.

11. Hay personas de la

comunidad de la Escuela de

Educacién que quieran
formar parte de la
organizacion y promocion
de las actividades artistico-
culturales

Si hay, pero la mayoria
presenta una excusa para
tomar la iniciativa de
promocidn y organizacion de
dichas actividades.

12. Hay iniciativa de las
autoridades de la escuela
para el desarrollo de estas
actividades

Si hay iniciativa pero muy
escasa, estas actividades
deben planificarse con
politicas que todavia en la
escuela no se han
desarrollado.

13. Hay herramientas de
difusion eficientes para la
promocion de actividades
artistico-culturales

Aungue existen algunas
herramientas de difusion, no
son eficientes ya que la
informacion no llega a toda la
comunidad en general de la
escuela.

14. Se les da importancia a la
organizacién y promocion
de actividades artistico-
culturales dentro de las
actividades académicas en
la Escuela de Educacion

Segun lo observado, no se les
da importancia en totalidad a
la organizacién y promocion
de dichas actividades en la
escuela.

15. La comunidad en general de

la Escuela de Educacion
promueve y organiza
actividades artistico-
culturales

La mayoria de las personas
que hacen vida institucional
en la escuela no promueven y
organizan al 100%
actividades artistico-
culturales, esporadicamente
se evidencia esta accion.

138




