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RESUMEN.

Se trata de responder a las necesidades de la formacion disciplinar en la
Escuela de Psicologia, concretamente en la Opcion de Psicologia Clinica,
mediante la consideracion de la factibilidad de la implementacion de una
propuesta basada en la formacidn por competencias, partiendo de un analisis
desde su posible aplicacion sobre la base de la estructura actual; para ello se
examina la propuesta formativa actual, especificamente la relativa a la
profesionalizacion practica en la Opcion de Psicologia Clinica, cuyo elemento
problematizador es la necesidad del fomento de un proceso de integracion
eficiente en el estudiante pero facilitado por la institucion educativa.

Palabras clave: Andlisis, Formacion basada en competencias, proceso de
integracion eficiente.
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ANALISIS DE LA FACTIBILIDAD DE UNA PROPUESTA FORMATIVA
BASADA EN COMPETENCIAS ORIENTADA A LA OPCION DE
PSICOLOGIA CLINICA.

INTRODUCCION:

La formacidn universitaria de pregrado es la responsable de establecer la base del ejercicio profesional,
razon por la que, garantizar su pertinencia con respecto a los requerimientos del contexto laboral es uno
de los requisitos y elementos primordiales. Su posterior evaluacion a través de la transferencia de los
aprendizajes y el desarrollo de habilidades y destrezas que conformen una actuacion competente por
parte de los egresados son considerados indicadores del cumplimiento de los parametros formativos
empleados por las universidades.

En el caso particular de la formacién de pregrado ofrecida en la carrera de Psicologia, de la
Universidad Central de Venezuela, la estructura que conforma el Plan de Estudios vigente desde el afio
1976, apunta a una duracion de cinco afios, diez (10) semestres, la titulacion es de Licenciado(a) en
Psicologia, los tres primeros afios (seis semestres) consisten en la denominada formacién basica, que
esta conformada por las asignaturas metodoldgicas y materias sustantivas; los dos Gltimos afios (cuatro
semestres) contienen las materias orientadas a la pre-especializacion propiamente dicha, momento en el
que el cursante tiene la oportunidad de adquirir la formacion especializada en destrezas que apuntan a
la profesionalizacion de manera mas directa y que busca, ademas, proporcionarle al egresado el
conocimiento técnico en campos de accién concretos. Dado que los periodos lectivos se desarrollan en
semestres, tal como se sefialo, el séptimo semestre de la carrera corresponde al primer semestre de la
pre-especializacion. Las Menciones u Opciones (los términos se emplean de manera indistinta) que se
ofertan son Asesoramiento Psicoldgico y Orientacion, Clinica, Clinica Dinamica, Educativa, Industrial

y Social. (Ver figura 1)
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FIGURA 1: ESTRUCTURA ACADEMICA DE LA ESCUELA DE PSICOLOGIA UCV.,

Fuente: Unidad de Asesoramiento Psicoldgico y Academico, Escuela de Psicologia, Universidad

Central de Venezuela.
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En el ciclo comun o basico se imparten conocimientos referidos a los aspectos tedricos y cientificos de
la formacion del psicélogo. La premisa en la que se fundamenta la propuesta del ciclo basico o comdn
apunta a que los conocimientos impartidos a los estudiantes se derivan de los diferentes modelos
psicoldgicos preponderantes, privilegiando los conocimientos cientificos que permiten su verificacion

experimental

En nuestro Plan de Estudios, el Ciclo Comdn se dedica predominantemente a
los aspectos teoricos y cientificos de la formacion del Psicologo. Si bien
apreciamos en alto grado la importancia de las teorias psicoldgicas y su
manifestacion en lo que ha dado en llamarse “Escuelas Psicologicas”,
estimamos necesario caracterizar lo que comunmente se denomina
conocimiento tedrico. Creemos que se proporciona formacion a los
estudiantes cuando, frente a cada fendmeno de la conducta, se imparten los
conocimientos cientificos validos, que han aportado las diferentes escuelas que
pretenden explicar la totalidad del dominio de la conducta humana y/o animal;
cuando decimos validos, decimos verificados experimentalmente. Si se sigue
este camino se logra simultdneamente desarrollar una actitud critica y
cientifica frente a la problematica psicoldgica. Volvemos a insistir que esto no
significa desconocer la importancia del conocimiento de las distintas teorias
psicoldgicas, pero desde el punto de vista de la ensefianza de la Psicologia, el
criterio sugerido para lograr aquella formacion teérica contribuye mejor con
este propdsito, que comenzar por las teorias psicolégicas sin que el alumno
tenga la posibilidad de discriminar un modelo tedrico y cuales de sus
derivados ha recibido, al menos, alguna verificacion. Creemos ademas, que
tiene formacién tedrica quien estd en condiciones de teorizar, es decir,
formular hipoétesis explicativas acerca de los fendmenos que estudia. Esta
capacidad, ademas de las condiciones de inteligencia e imaginacion supone,
no tanto el dominio exhaustivo de las teorias psicoldgicas, sino la profunda
familiarizacion con los fenédmenos de la disciplina que cultiva. Es decir, no
hay formacion tedrica sélida sin el basamento factico. Por ello, tratamos de
introducir en el Ciclo Comdn, ademéas de las asignaturas denominadas
metodoldgicas, el mayor nimero de materias psicologicas, que ponen en
contacto al estudiante con la descripcion y explicacion de la conducta.
(Pensum de la carrera, 2005, p. 10y 11).

En cuanto al Ciclo Aplicado, el pensum de estudios sefiala que, tiene por objeto iniciar la formacién
profesional del estudiante, que deberia ser completada mas tarde de forma estructurada o formal con los
cursos de especializacion ofertados en el post-grado y de manera informal o extra académica por la
experiencia en el campo laboral. La estrategia formativa en la que se fundamenta el Ciclo Aplicado
incluye el estudio y la discusion de las diferentes areas de aplicacion de la psicologia, su delimitacién y
diferenciacion, lo general y lo especifico de las diferentes propuestas, con el fin fomentar en la
formacion en el futuro egresado las estrategias dirigidas a la consolidacion del quehacer profesional.
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El Ciclo Aplicado tiene por objeto iniciar la formacion profesional del
estudiante, la cual mas tarde habra de completar a través de cursos de
especializacion y post-grado y, naturalmente, a través de la experiencia en el
trabajo. Es conveniente aclarar desde el comienzo que este segundo ciclo que
Ilamaremos Ciclo Aplicado no esta destinado a la formacion de especialistas,
pues esto no podria hacerse en el tiempo disponible ni con los recursos con
los que actualmente cuenta la escuela. Por las consideraciones que se hacen
en relacion con las areas de aplicacion de la Psicologia, una especializacion
muy estrecha no seria aconsejable.....El Ciclo Aplicado esta integrado por:
Asignaturas obligatorias comunes a todas las menciones. Asignaturas
obligatorias para cada mencion. Asignaturas electivas. (Pensum de la
carrera, 2005, p. 13).

ELEMENTOS CRITICOS DE LA PROPUESTA:

Desde el andlisis, tres elementos formativos destacan como definitorios del plan de estudios ofertado
por la Escuela de Psicologia de la Universidad Central de Venezuela. El primer elemento formativo,
alude a la presencia de dos etapas diferentes, que a su vez pretenden complementarse, la denominada
formacion basica o basico que se desarrolla en los tres primeros afios de la carrera y la llamada pre-
especializacion que ocupa los dos ultimos afios de estudios y esta representada en seis propuestas de
planes de salida (Asesoramiento Psicologico y Orientacion, Clinica, Clinica Dinamica, Educativa,
Industrial y Social), es importante acotar que se da por sentado que en la formacién ofrecida en el
basico se estructuran los fundamentos conceptuales para que el cursante de la carrera pueda responder
a las exigencias del proceso educativo durante la pre-especializacion y alcanzar la profesionalizacion.

El segundo elemento formativo, apunta a la presencia en los dos Gltimos afios de una propuesta tedrica,
un planteamiento metodoldgico y un contexto aplicado, que seran desiguales, y van a depender de la
opcidn o mencion seleccionada por el cursante de la carrera. Si bien algunas de las propuestas, como es
el caso de Asesoramiento Psicol6gico y Orientacion, Clinica, Clinica Dindmica y Educativa, parecieran
coincidir en el campo laboral en lo que respecta a la atencion del individuo, se fundamentan en una
concepcion del “objeto psicologico” completamente diferente, 1o que marca, a su vez, una propuesta de
formacion ideologica, tedrica, metodologica y aplicada independiente y particular, con énfasis en
objetos de estudio totalmente diferentes. Sin embargo, es l6gico suponer que independientemente de la
propuesta particular de cada pre-especializacién, todas deberian contribuir en igual medida a certificar
un egresado que estaria en condiciones de responder de forma competente a todas las demandas del
contexto social en el que se va a desempefiar; sin caer en el error de que la formacion concreta recibida

en cada opcion o mencidn se oriente a establecer un perfil tan particular, que aluda a objetos y métodos,




PSICOLOGIA VOLUMEN XXV NUMERO 1 ANO 2016.

a su vez tan distintos que impresionen mas como programas formativos de disciplinas diversas, que
como variantes de una misma.

Por ltimo, el que seria el tercer elemento formativo, apunta a la insercion de los graduados de la
carrera en campos aplicados similares, definidos sobre la base del encargo social de la comunidad
referencial de profesionales y de usuarios y que, a su vez, se corresponde con las acreditaciones
implicadas en el titulo de Licenciado (a) en Psicologia, o que se va a traducir en la presencia de un
conocimiento, de una formacion técnica especializada y de un ejercicio profesional en ambitos de
aplicacion semejantes y con exigencias similares, segun el rol social esperado del psicologo.

Se estaria entonces aludiendo a la necesaria presencia de un esquema formativo general, en medio de
lo particular de la mencion; lo general se ubicaria en el quehacer profesional, y no apuntaria a la
propuesta tedrica o metodoldgica particular; se deberia contar con una oferta amplia de
especializaciones o maestrias (formacion de cuarto nivel) que permitieran, posterior al pregrado, afinar
la formacion del egresado y fomentar el desarrollo tedrico de la disciplina como construccion tedrica
del saber; mientras que lo particular se pone en evidencia en lo diverso de los objetos disciplinares de
la Psicologia y lo variado de las propuestas metodoldgicas que la conforman; a lo sumo, es posible
encontrar similitudes en el abordaje dirigido a individuos, o al componente individual en un contexto,
ahora bien, qué se estudia de esa persona, con qué método y las posibles metas finales de la
intervencion, van a depender de los supuestos y principios de cada uno de los modelos epistemologicos

en que se fundamentan las propuestas de las pre-especializaciones.

EL PROCESO DE INTEGRACION EFICIENTE:

Ya que la sociedad, desde su dinamica, es la responsable de generar las necesidades y ofrecer las
condiciones para la exhibicion de las competencias del psic6logo, esos retos que se plantean desde la
comunidad, van a exigirle al graduado de la Escuela de Psicologia un proceso de integraciéon eficiente
de los diversos conocimientos que se le proporcionaron durante los cinco afios de formacién. La
necesaria integracion se evidenciaria en dos momentos, el primero, cuando el estudiante debe ajustar
lo aprendido en el ciclo basico con lo que adquiere en el ciclo aplicado, y el segundo, cuando la
Escuela de Psicologia, como institucion formadora, trata de igualar los perfiles derivados de la
diversidad del saber hacer ofrecido por cada pre especializacion.

Valdria la pena preguntarse si ese proceso de integracion eficiente deberia recaer completamente en el

estudiante y considerarsele producto de una “habilidad individual”, o corresponder a las politicas
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institucionales, a las directrices curriculares, a los objetivos de las asignaturas que componen el plan de
estudios, ser, por tanto, de total responsabilidad del proceso de ensefianza y estar plasmado de manera
directa en la estructura del plan curricular.

Se puede considerar, entonces, que se ofrecen al menos dos vias orientadas a facilitar ese proceso de
integracion eficiente en el cursante de la carrera de Psicologia; la primera, se fundamentaria
basicamente en el aprendizaje del estudiante, mientras que la segunda en los métodos de ensefianza
sugeridos por la institucion educativa; ambas involucrarian campos de accion particulares al momento
de programar una intervencion orientada a mejorar o a facilitar ese proceso de integracion, como parte
del aprendizaje del futuro profesional.

La primera via da por sentado que el cursante es capaz por si s6lo de alcanzar el proceso de integracion
eficiente, y se le consideraria como parte de las exigencias contempladas en el proceso formativo, ya
que se le supondria un componente natural del proceso de aprendizaje. Conduciria a la premisa de que
la institucién como responsable de los métodos de ensefianza estructurados o formales, poco o nada
tiene que aportar, ya que es una de las capacidades o habilidades que conformarian al estudiante
competente. Entonces, se apunta a confiar en la presencia de competencias en el cursante que
facilitarian la integracion de los conocimientos y la prosecucion académica exitosa, por tanto, los
procedimientos de seleccion e ingreso de los aspirantes al sistema educativo universitario serian
protagonicos y se partiria de la premisa de que la escogencia de los méas aptos recaeria sobre elementos
inherentes a las pruebas empleadas en el procedimiento de seleccién, mismas que serian a su vez,
indicadores directos de las potencialidades del aspirante para cursar y culminar sus estudios.

Se asumirian entonces varios supuestos, el primero apuntaria a la presencia de un perfil en el aspirante
que se evaluaria al momento de la entrada o ingreso al sistema educativo superior y que deberia
especificar las capacidades, habilidades o destrezas que de manera probada facilitarian su prosecucion
exitosa de la carrera en el sistema de formacion educativa avanzado; el segundo supuesto, sugeriria que
los sistemas educativos de primaria, secundaria y superior son complementarios, a pesar de que
presentan caracteristicas y exigencias distintas, al punto de darse una combinacién entre la formacion
recibida en secundaria y la propuesta formal de las universidades; el tercer supuesto, plantearia un
perfil de salida genérico del bachillerato que permitiria anticipar el desempefio exitoso por parte del
estudiante en cualesquiera de las ofertas de profesionalizacion que seleccione; el cuarto supuesto,
apunta a contar con un indicador de la futura actuacion del estudiante partiendo de su ejecucion en las

pruebas estandarizadas de seleccion; lo que conduce a un quinto supuesto, dar por sentado que la
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calificacion mas alta en una prueba de seleccion correlaciona con un alto estandar de actuacion en el
transito por la Universidad.

La segunda via, proveer o facilitar el proceso de integracion eficiente desde la institucion educativa,
parte de la necesidad de promover una propuesta formativa integradora en la que participarian
activamente la comunidad, los profesores y estudiantes, su base descansaria en el consenso entre las
necesidades formativas y los roles que desempefiaria el profesional novel en una sociedad o pais,
ademas daria por sentado la sincronia entre si de cada uno de los ciclos formativos (primaria,
secundaria y superior). Si se trata entonces de proveer o facilitar el proceso de integracion eficiente
desde la institucion educativa, se partiria de la necesidad de una propuesta formativa integrada en la
que participarian activamente la comunidad, los profesores y los estudiantes en cada uno de los niveles
educativos (primaria, secundaria y superior). Con base en el consenso entre las necesidades de
formacion y los roles que desempefiaria el profesional, los acuerdos deberian reflejarse a todo lo largo
y ancho del plan de estudios, desde los objetivos en una asignatura en particular hasta los principios
rectores del curriculo de una disciplina en general; no s6lo apuntarian a formar en el quehacer
profesional (saber como) sino que también considerarian las condiciones o criterios de uso de los
conocimientos adquiridos por parte del estudiante (saber por qué, saber para qué); se deberia aludir a
las potencialidades subjetivas del individuo (saber ser y saber estar) y apuntar a un campo disciplinar
que iria desde el ejercicio directo en las comunidades o con los usuarios hasta la medida del impacto en
la sociedad a mediano y largo plazo. Se pretende en sintesis, ademas de instruir al estudiante incorporar
la formacion humana, se pretende integrar al Ser y no descomponerlo en segmentos en los que la
definicion de quién soy se solape e iguale con qué hago; ademas, de forma colateral, generar un
impacto en los mecanismos de evaluacion, demoliendo aguellos criterios que califican con valoraciones
de excelencia Unicamente a aquellos cursantes que repiten de manera acritica contenidos y obvian el
ingenio y la creatividad producto de las aplicaciones personales novedosas de los saberes.

Un elemento adicional a considerar es el concepto de sociedad bajo el que se enmarcara la accion del

’

egresado. Argudin (2011) destaca la llamada “sociedad de la informacion”, que parte de la
globalizacién del conocimiento y sugiere que la formacién universitaria debe responder tanto a las
necesidades locales como a las llamadas necesidades globales. La migracion de profesionales empuja
cada vez mas a la universalidad del conocimiento y a la consideracion de las similitudes entre culturas
y comunidades, de manera que los indicadores de la prosecucion académica exitosa no deberian estar

aislados de criterios tales como la multiplicidad de problematicas y la diversidad de contextos de su
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posible aplicacion y méas en el caso de la Psicologia, donde existen ademas, un conjunto de variados
objetos o dominios disciplinares.

Proyectos como el Tuning Europa (2001) y su version Regional Tuning Latinoamérica (2007), apuntan
a la construccion de los perfiles profesionales considerando el consenso entre los actores involucrados
con la formacion (Profesores, estudiantes, egresados, la comunidad de insercion laboral) asi como los
marcos referenciales vinculados con las coordenadas geogréaficas de posible intercambios, orientandose
a homologar y facilitar la migracion de los profesionales egresados de las instituciones educativas. Sin
embargo, Villarreal ( 2007) advierte que la busqueda de consensos va a responder a intereses diversos,
lo que implicaria el riesgo de crear una matriz de seleccion y analisis en la que todo lo que no tenga
cabida segun el perfil sefialado se desestime por considerarsele inapropiado.

Aquellos intereses particulares y ajenos al contexto formativo, pero incorporados al momento de
generar la propuesta de los perfiles, en algunos casos, pueden responder a una estructura de criterios
que aluda a elementos distintos al servicio profesional, lo que va a implicar una consideracion de las
universidades y de los centros de formacidn superior como meros ejecutores acriticos de una propuesta
formativa masificada, que justificaria de manera peligrosa, la generacion de perfiles producto de
acuerdos entre distintas fuentes pero con ausencia de discusion y andlisis en cuanto a factores tales
como los métodos de ensefianza empleados por los profesores, por ejemplo, o la consideracién en los
disefios curriculares de los estilos de aprendizaje de los estudiantes.

Resulta inadecuado y ligero asumir, sin una exhaustiva exploracion, la caracterizacion a priori de los
procesos de aprendizaje de los estudiantes o de los procedimientos de ensefianza de los profesores que
facilitarian el maximo aprovechamiento de la formacién universitaria y en teoria, permitirian llegar de
manera comoda y no accidentada al necesario proceso de integracion eficiente. Por lo complejo de la
exploracion y la necesaria consideracion de la totalidad de los factores que pudiesen estar involucrados,
es ineludible contar con la produccion cientifica de investigadores que se dedican al estudio de la
ensefianza de la disciplina de la Psicologia en particular y a la exploracion de la Educacion
Universitaria en general, ejemplo de ello son las publicaciones periddicas de revistas especializadas
como la Revista de Educacion Superior y Sociedad, la Revista de la Educacion Superior, la Revista
Iberoamericana de Educacion Superior y especificamente en el caso de la Psicologia de la Revista de
la Ensefianza de la Psicologia: Teoria y Experiencia, entre otras.

LA PSICOLOGIA (DISCIPLINA, MULTIDISCUPLINA, INTERDISCIPLINA O
TRANSDISCIPLINA? ;:QUE FORMAR EN PSICOLOGIA CLINICA?:
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Ahora bien, si el objetivo es la conformacién de un perfil del estudiante que incorpore el proceso de
integracion eficiente desde las dos perspectivas, desde el estudiante y desde la institucién, hay un
aspecto que debe ser considerado en lo que respecta a la estructuracion del programa formativo
universitario, por un lado la orientacion disciplinar hacia ejercicio aplicado de la Psicologia lo que
implica entonces la necesaria seleccion de un modelo o enfoque particular (gestalt, dinAmico, social,
humanista o analisis conductual) o hacia la construccion tedrica y clarificacion del objeto.

Ribes (2005), se va a referir al aspecto disciplinar de la Psicologia bien desde de una ciencia
responsable de la generaciéon de conocimientos que comparte un objeto comdn con otras disciplinas
afines o como una profesion comprometida con la solucion de los problemas sociales, de las
comunidades o de los individuos, lo que la definiria como una disciplina de accién directa,
solucionadora de problemas y que contemplaria, para lograr un impacto perdurable y eficaz, la
desprofesionalizacion de los conocimientos, en cuyo caso, el profesional de la Psicologia, deberia ser
considerado mas como un facilitador de procesos del individuo y de las comunidades que el
responsable de la creacion “necesidades colaterales” inherentes a su quehacer como experto. De
manera que no solo es relevante que el practicante de la psicologia determine un objeto, utilice una
metodologia, conozca el correcto uso de una tecnologia, sino que ademas debe saber transferir a otros,
en este caso a los usuarios mas directos, este conocimiento para que lo empleen en su beneficio sin la
mediacion de la presencia del profesional como sujeto activo.

Ribes (2005 y 2006), sugiere el empleo de la definicion del proposito disciplinar de la psicologia como
un elemento de andlisis para identificar y especificar las competencias profesionales del psicdlogo;
destaca que la consideracion de la psicologia como una disciplina que estudia el comportamiento
individual no debe ser el Gnico elemento que la instaure como una profesién. Subraya la importancia de
reiniciar la discusion referente a la necesidad de clarificar qué es esencialmente la Psicologia y emplea
dos categorias, en primera instancia, la caracterizacion de la psicologia como una disciplina del
conocimiento y en segunda instancia, la consideracion de la psicologia como una profesion que debe
considerar necesariamente como una instancia necesaria todo lo referente a la formacion profesional.
En un intento de instrumentalizar el procedimiento para la busqueda de la definicion de la Psicologia,
Ribes (2005) sugiere una clasificacion de los cuerpos del conocimiento cientifico y sus aplicaciones,
empleando para ello los términos disciplinas, multidisciplinas, interdisciplinas y transdisciplinas.

Propone las siguientes definiciones:
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a)Disciplina: Se caracteriza por tener un objeto del conocimiento
especifico, objeto que se identifica como una abstraccion de relaciones,
propiedades y dimensiones de entidades y acontecimientos en la
“realidad”. La fisica, la quimica, la biologia, la psicologia, la
sociologia, la economia y la lingiistica son ejemplos prominentes de
disciplinas cientificas. (Ribes, 2005, p.6).

De cara a la definicion propuesta y tomando como ejemplo los contenidos de algunas de las asignaturas
orientadas a la formacion de los cursantes de la Opcion de Psicologia Clinica, concretamente en el caso
de las Précticas Clinicas (I, Il, 11l y 1V), se cumpliria con el criterio de objeto del conocimiento
especifico para ser consideradas propias de una formacién disciplinar, sin embargo, puede ser
discutible el punto de si esa formacion disciplinar se corresponde con la formacién profesional que
circunscriben los procesos de ensefianza y aprendizaje de los profesionales competentes.

Si bien, en el caso de las asignaturas que conforman la propuesta formativa de la Opcidn de Psicologia
Clinica, estd presente un cuerpo de conocimiento y una metodologia especifica para el estudio de un
objeto (en éste caso el comportamiento tomando como base la propuesta del Analisis Conductual) la
extrapolacion de los contenidos teoricos estudiados en las aulas de clases, mediados exclusivamente
por el discurso didactico de los profesores y posteriormente evaluado mediante la realizacion por parte
de los estudiantes de evaluaciones con diferentes modalidades, a un contexto aplicado tal como es el
caso de la atencién a los usuarios que asisten al Servicio de Psicologia Clinica de la Universidad
Central de Venezuela, lugar en el que los cursantes de la Opcién de Psicologia Clinica realizan su
entrenamiento para la practica profesional, limita y modifica radicalmente el producto final en lo que
respecta a garantizar una “aplicacion”. Aunque se aporta formacion disciplinar, que es medida con
aquellos indicadores seleccionados por los docentes y que responden a los criterios propios de la teoria
y la metodologia derivadas de la propuesta del analisis conductual, el manejo competente del estudiante
parte, en un primer momento, de la transferencia de los conocimientos, su posterior empleo en
contextos distintos a la aulas de clases y su integracion al espacio personal del estudiante.

No estd contemplado en la Opcion de Psicologia Clinica un espacio formativo orientado,
exclusivamente, a propiciar la transferencia del conocimiento, de los saberes y a fomentar la
integracion con los aspectos personales del estudiante (Saber ser, Saber estar), impresiona que se pasa
directamente de la formacion en el aula de clases a la atencion de casos, y se espera que el estudiante
espontaneamente integre la informacion (saber qué) y la accion (saber como) empleando para ello la
repetida ejecucién de actividades vinculadas con el ejercicio clinico. De ser posible la transferencia,

seria conveniente hacer evidentes los diferentes momentos de la misma, de manera que, tanto
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profesores como estudiantes coincidan en la identificacion de los criterios de logro de cada una de las
actividades, para poder considerar la ejecucion como competente de lo contrario se corre el riesgo de
confundir formacion profesional con formacion préctica en un cuerpo de conocimiento tecnoldgico
(Ribes, 2005).

Al respecto, Vargas (2002), apunta a la necesidad de una *“...tramsicion planificada entre la
conformacion de la psicologia estrictamente como ciencia y el uso tecnoldgico de ésta ante las
demandas sociales...” (recuperado 17 de abril de 2014), sefiala que la aplicacion del conocimiento sélo
es posible en los niveles tedrico y experimental de la ciencia y cita a Ribes y Ldépez (1985) quienes
sefialan que “...mientras la ciencia descomponga y establezca relaciones abstractas entre propiedades y
objetos concretos no presentes en situaciones concretas no puede ser aplicada como conocimiento
tecnoldgico....por lo que resulta pertinente hacer una diferencia ain mas concreta de lo que significa el
uso de los conocimientos cientificos basicos en los ambitos sociales” (p. 7). Con respecto a la
tecnologia, concretamente. Plantea ademas que el empleo de los conocimientos de la ciencia
adaptandolos a necesidades sociales, especificas y concretas, requiere del concurso y apoyo de otras
disciplinas, en cuyo caso, en opinion del autor, se estaria aludiendo a Multidisciplina, aunque en

opinion de Ribes (2005) el término méas adecuado seria Interdisciplina.

b) Multidisciplinas: Convergencia de dos o mas disciplinas para
examinar un conjunto de problemas teéricamente relevantes para una de
las disciplinas, con el concurso metodolégico de otra(s)
disciplina(s).Campo de interseccion de dos o mas disciplinas respecto a
un objeto de conocimiento, incluye el objeto del conocimiento y las
metodologias que permiten su andlisis en distintos niveles. (Ribes, 2005,

p. 6).

c)Interdisciplinas: Se configuran a partir de un encargo social
determinado como lo puede ser la salud, la educacion, etc. Los llamados
encargos sociales representan un conjunto de problemas practicos
vinculados a la convivencia social. Continua sefialando Ribes (2005) “...
con el fin de lograr efectividad en la realizacion de dicho encargo, se
integra el conocimiento derivado de diversas disciplinas cientificas, de
distintas tecnologias y del propio conocimiento préactico vinculado a su
hacer aplicado...” (p. 6).

De alli que la divulgacién y la evaluacion del conocimiento entendida como “Saber de algo” en l0s
espacios académicos de pregrado, orientados a la profesionalizacién, no garantiza por si solo el

cumplimiento de sus objetivos, se requiere claridad con respecto a cuél es el cuerpo de conocimiento,
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su pertinencia y ajustes para ser empleado como una tecnologia que permita satisfacer una demanda
social “... la tecnologia es el puente que la psicologia, u otra ciencia, crea para hacer llegar a la
sociedad su conocimiento y traducirlo en beneficios...” p.4 (Vargas, 2002, recuperado 17 de abril de
2014).

Para concluir quedan las transdisciplinas definidas como

d) Transdisciplinas: Son lenguajes que pueden compartirse por las
disciplinas empiricas pero no son cuerpos de conocimiento empiricos en
si mismas. (Ribes, 2005, p. 6).

Figura 2: Representacion de las relaciones que se establecen entre disciplinas
cientificas, multidisciplinas, interdisciplinas, transdiciplinas y otras fuentes de
conocimiento. (Ribes,2005,p.7).

D = Disciplina de conocimiento.
M = Multidisciplina.

I = Interdisciplina (profesion).
T = Transdisciplina.

Tratando de llegar entonces a la individualizacion de la Psicologia como campo de conocimiento o de
formacion profesional, Ribes (2006) plantea varias caracteristicas que la hacen singular:
a) Condicidn de puente entre las ciencias naturales y las ciencias sociales.

b) Falta de consenso respecto a su objeto de conocimiento.
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Otros elementos son:

c) Ubicacion como disciplina cientifica o como interdisciplina.

d) Laforma en que se aplica su conocimiento en el dominio de la vida social.

e) Ladivergencia de criterios con respecto a las caracteristicas de su:

1.
2.
3.

4.

Metodologia disciplinar.

De la naturaleza de su objeto de estudio.

De su vocacion para el conocimiento en comparacion con la solucion de
problemas personales.

Limites y modos de aplicacion del conocimiento psicoldgico.

Sefiala ademaés, Ribes (2006), que se trata de:

a) Un denominador bajo el que co-existen una pluralidad de disciplinas diferentes. No es

b)

una disciplina con mdltiples paradigmas opcionales sino multiples disciplinas paralelas
o divergentes amparadas bajo un mismo nombre.

El llamado estatuto contradictorio de una psicologia que cumple simultdneamente de
manera indiferenciada y ambigua con dos funciones que requieren de distintos
criterios, categorias y modos de operacién del conocimiento. Por un lado la psicologia
como disciplina cientifica, cuya finalidad principal es lograr el conocimiento
sistematico y riguroso de lo que cada perspectiva epistemoldgica concibe como
fendmeno psicoldgico. Y por el otro, es considerada una profesion de aplicacion
directa, que resuelve problemas sociales diversos relacionados con diversos campos
aplicados, entre los que se encuentran la educacion y la salud. Sugiere que las

contradicciones se presentarian ademas en cuanto a:

1. Fines (conocimiento vs resultado).

2. Modos de conocimiento (analitico vs sintético).

3. Ausencia de una interfase de transferencia de conocimiento que vincule la

psicologia basica con la psicologia aplicada.

Todas estas divergencias establecen dificultades para llegar a acuerdos generales que permitan fundar

practicas compartidas dirigidas a la formacién del psicélogo y a la proyeccion social de su practica. La

Psicologia por tanto, en opinion de Ribes (2006), como profesion, constituye la integracion del

conocimiento cientifico, los procedimientos tecnoldgicos, y el conocimiento artesanal (término

acufiado por el autor) con el propdsito de aplicarlos a la solucion de problemas sociales especificos, sin

embargo, aclara que aunque todas las profesiones como forma de interdisciplina, se configuran a partir
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de encargos sociales especificos y aungue se nutren del conocimiento cientifico y tecnologico, no
constituyen disciplinas cientificas o tecnoldgicas, aportan problemas a las disciplinas dedicadas al
conocimiento pero su proposito no es el conocimiento sino la solucion de problemas sociales

predeterminados.

FACTIBILIDAD DE UNA PROPUESTA FORMATIVA BASADA EN COMPETENCIAS:

El curriculo orientado al proceso formativo del psicologo deberia fundamentarse en dos grupos de
competencias, por un lado aquellas referidas al conocimiento basico y el método y por el otro, las
competencias orientadas a la aplicacion del conocimiento; por tanto, la problematica de la formacion
profesional en la carrera de psicoldgica estaria directamente relacionada con el proceso formativo
ofertado desde la institucion universitaria y facilitaria de esta manera el proceso de integracion
eficiente en el estudiante. Es evidente la necesidad de concertar la profesionalizacion en la presencia de
capacidades, aptitudes, habilidades y destrezas que conformarian las competencias basicas en el
cursante de la carrera a nivel de pre-grado, sobre las que se iniciaria la construccién o entrenamiento de
las llamadas competencias profesionales en el caso del ejercicio profesional.

Sin embargo, se requiere tomar recaudos para evitar caer en la excesiva tecnologizacion de la
profesion, al momento de definir las competencias profesionales como aquellas concernientes
Unicamente a la aplicacion de un conjunto de procedimientos y técnicas de sobrada utilidad en el plano
de las problematicas sociales, pero incapaces de fomentar la generaciéon de conocimiento mediante la
investigacién o la construccion tedrica. Sin duda, deben prevalecer los criterios disciplinares de la
ciencia natural plasmados en la psicologia como disciplina cientifica que aludan a la necesidad de
control y explicacion de los factores que inciden en la multiplicacion de las problematicas del
individuo, con énfasis en la construccion tedrica y en la propuesta de modelos explicativos basados en
la caracterizacion del objeto. La “utilidad” final de los hallazgos estaria plasmada en un conjunto de
procedimientos y técnicas (tecnologia) que permitirian al individuo beneficiarse de las mismas y ser un
elemento transformador de su comunidad.

En el caso de la formacion que actualmente reciben los cursantes de la Opcion de Psicologia Clinica la
presencia de asignaturas como Criminologia y Neuropsiquiatria pretenden cumplir con la propuesta de
aportar problemas practicos que no son unicamente pertinentes al estudio por parte de la Psicologia y
mas concretamente proponen, desde una formacion discursiva, dar a conocer a los estudiantes

elementos de criterio que puedan ser incorporados a la solucion de las situaciones que se van a tratar en
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las asignaturas practicas. En sintesis, da la impresion de que hablar de formacion en una disciplina
concreta es inadecuado, ya que la Psicologia se comportar mas como una interdisciplina o multiples

disciplinas, lo que complica cualquier propuesta de una formacion a nivel superior en el &rea.

EN SINTESIS:

En cuanto al analisis de lo estipulado como plan de formacion ofertado por la Escuela de Psicologia de
la Universidad Central de Venezuela, se observa que en términos generales, contempla en sus dos
momentos formativos las finalidades primordiales, segin la idea propuesta de Ribes (2006), de la
Psicologia como disciplina tanto generadora de conocimiento como de accion directa, enmarcadas en
una secuencia intencional que considera agrupar las asignaturas metodoldgicas junto con aquellas
materias que pretenden caracterizar el objeto de estudio, para que actien como precurrentes o
prerrequisitos al momento de iniciar la formacion profesional. Se espera que el egresado,
necesariamente, tenga una formacién basica comun que le permita ... compartir con los profesionales
de la psicologia que se dedican a otras areas.

Dicha formacion bésica debe apoyarse en el conocimiento teérico valido, aportado por las disciplinas
que contribuyen a la comprension y explicacion cientifica de la conducta.” (Pensum de la carrera, 2005,
p. 7), mientras que, en cuanto a la formacioén en el ciclo aplicado “...Las caracteristicas que asume en
nuestro pais el ejercicio profesional de la Psicologia imponen una informacion, una vez cumplido el
ciclo comun que prepare al Psicologo para desempefiarse en un area de aplicacion, objetivo a cumplirse
a través de un ciclo aplicado o de menciones en las distintas ramas de la Psicologia, factibles a
desarrollar en la Escuela de Psicologia”.(Pensum de la carrera, 2005, p. 7).

Se evidencian, ademas, otros elementos que valdria la pena comentar; en primer lugar, la ausencia de
vasos vinculantes entre el ciclo basico y el ciclo aplicado mas alla de la secuencia descrita basada en la
temporalidad (tres primeros afios o seis primeros semestre), la estructura piramidal del pensum no
incluyen asignaturas puente entre el basico y la formacion del aplicado; en segundo lugar, aunque se
ofertan asignaturas comunes a las seis propuestas de Opcion como es el caso de Teorias Psicolégicas y
Seminario de Investigacion se parte de la premisa de que cada oferta de las menciones responde a una
propuesta diversificada del conocimiento psicoldgico; en tercer lugar, impresiona que la proporcion del
tiempo de formacion, tres afios en el ciclo basico y dos afios en el ciclo aplicado, obedece més a la
cantidad de asignaturas que a algun otro elemento inherente al modelo de formacion; en cuarto lugar,
como consecuencia de lo antes expuesto las metas o finalidades de cada etapa son tan disimiles que

dificultan una secuencia que obedezca mas al proceso de aprendizaje del cursante que a una secuencia
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de ordenamiento temporal, dificultdndose el proceso de integracion eficiente de los contenidos y las
habilidades del estudiante, necesario para describir lo que se espera del profesional competente.
Adicionalmente, el mismo pensum de formacion de la carrera sefiala, sin embargo, que el egresado
debe encontrar a lo largo de sus estudios universitarios de pregrado

“... todos los estimulos y oportunidades para desarrollar:

a) Una sensibilidad respecto a los problemas sociales y cientificos que en el
desarrollo integral y progresista del pais plantea a todos los sectores
sociales, entre ellos a los profesionales universitarios.

b) Una actitud cientifica.

c) Lacapacidad para comprender el valor de la investigacion y apreciar sus resultados para el
perfeccionamiento de su desempefio profesional.

d) La capacidad para planificar cientificamente su labor.

e) La capacidad para trabajar en equipo.

f) Una franca disposicion para contribuir al progreso de la ciencia de la conducta”.

(Pensum de la carrera, 2005,p. 7).

Destacando, ademas, la necesidad de impartir una ensefianza que fomente la participacion activa del
estudiante en el proceso de aprendizaje al propiciar la asimilacion de los conocimientos y la
elaboracion de los conceptos que orienten su labor presente y lo asistan en su desempefio futuro, junto
con la obligacion de implantar un sistema de evaluacion que permita al cursante una toma de
conciencia del grado de preparacion alcanzado en el dominio de los conocimientos y capacidades, que

debe poseer para su preparacion cientifica y profesional.

Si bien estan planteadas tanto la “necesidad” como la “obligacion” queda en manos de la diversidad de
actores (profesores y estudiantes) el cumplimiento de ambos mandatos, de alli la propuesta de
estructurar un procedimiento formativo que atraviese transversalmente el pensum de mano de uno de
los elementos mas sensibles al momento de propiciar o facilitar la transferencia de los saberes o
aprendizajes el contacto experiencial con la practica profesional de la disciplina, iniciando las
aproximaciones del estudiante en ambientes docente-asistenciales estructurados hasta su insercion en
contextos francamente aplicados o como diria Vargas (2002) la transicion planificada entre la
psicologia como ciencia y teoria hasta el uso tecnoldgico de lo aplicable de la ciencia psicoldgica segun

las demandas sociales.

Es necesario como un primer paso en el procedimiento de formacion del estudiante de la Opcion de
Psicologia Clinica la identificacion detallada de los repertorios que van a ser entrenados en la préctica y

que definirian su ejercicio como psicélogo; siguiendo a Ribes (2005,2006,2009) es la caracterizacion
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de las competencias profesionales que se fundamentarian en la descripcion de las habilidades a
consolidarse y que deberan desarrollarse en cada uno de los niveles de las asignaturas Practicas
Clinicas I, 11, Il y IV y la especificacion de los criterios de logro al momento de la valoracion por parte
del Profesor, sin embargo, las competencias profesionales arroparian no solo el manejo tecnolégico de
la disciplina y la solucion del encargo social sino que deberian integrar, como lo dicen Huerta, Pérez y
Castellanos (2014) a las competencias genéricas o transversales que incluyen a su vez a las
competencias participativas y personales (Sarnachiaro, s.f), todo en dos afios (cuatro semestres), resulta

riesgoso y ambicioso creer que esto es posible.

El actuar competente no debe tomarse como un elemento estatico, que responde a criterios particulares
en niveles especificos; las competencias deben ser vistas como elementos dinamicos que se modulan,
fortalecen, modifican y trasmutan a medida que se avanza en el proceso formativo, como un todo; el
individuo interactia con diversos elementos contextuales y es dificil, si no imposible, marcar una
frontera en la linea del tiempo de la formacion disciplinar al momento de establecer responsabilidades
sobre a quién corresponde Yy en qué capacitar ; dada la imposibilidad de controlar todos los factores, la
necesidad de sistematizar y fortalecer apunta a privilegiar aquellas propuestas formativas que se
orienten a competencias que dependan mas directamente del individuo que se forma y menos del
sistema o institucion en qué se forma, en este caso, el proceso de integracion eficiente recaeria,
mayoritariamente, en el sujeto que se comporta, que interactia y que aprovecha los espacios de

formacion, a la institucién le corresponderia crear esos espacios.
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FIGURA 2: Representacion de las relaciones que se establecen entre disciplinas cientificas,
multidisciplinas, interdisciplinas, transdiciplinas y otras fuentes de conocimiento. (Ribes, 2005,

p.7).




